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TUSIAD, ozel sektérii temsil eden sanayici ve isadamlar ta-
rafindan 1971 yihnda, Anayasamizin ve Dernekler Kanu-
nu'nun ilgili hiikiimlerine wygun olarak kurulmus, kamu ya-
rarina ¢alisan bir dernek olup géniillti bir sivil toplum orgritii-
dtir.

TUSIAD, demokrasi ve insan haklar: evrensel ilkelerine
bagh, girisim, inang ve diistince ozgtirltiklerine saygil, yalniz-
ca asli gorevlerine odaklanmis etkin bir devletin varoldugu
Trirkiye'de, Atatiirk’tin cagdas uygarlik bedefine ve ilkelerine
sadik toplumsal yapinin gelismesine ve demokratik sivil toplum
ve laik bukuk devleti anlayisinin yerlesmesine yardimct olur.
TUSIAD, piyasa ekonomisinin hukuksal ve kurumsal altyapisi-
nmin yerlesmesine ve is diinyasinin evrensel is ahlak: ilkelerine
uygun bir bicimde faaliyette bulunmasna calisir. TUSIAD,
uluslararasi entegrasyon bedefi dogrultusunda Tiirk sanayi ve
hizmet kesiminin rekabet giictiniin artiilarak, uluslararasi
ekonomik sistemde belirgin ve kalici bir yer edinmesi gerektigi-
ne inanir ve bu yonde calisir. TUSIAD, Tiirkiye'de liberal eko-
nomi kurallarinin yerlesmesinin yanisira, tilkenin insan ve do-
gal kaynaklarimin teknolojik yeniliklerle desteklenerek en etkin
bicimde kullaniminy; verimlilik ve kalite ytikseligini stirekli ki-
lacak ortamin yaratilmas: yoluyla rekabet grictiniin artirilma-
s hedef alan politikalar: destekler.

TUSIAD, misyonu dogrultusunda ve faaliyetleri cercevesin-
de, tilke giindeminde bulunan konularla ilgili gortislerini bi-
limsel ¢calismalarla destekleyerek kamuoyuna duyurur ve bu
gortislerden bareketle kamuoyunda tartisma platformlarinin
olusmasini saglar.



Bu cercevede, Sanayi Isleri Komisyonu altinda olusturulan
Savunma Sanayi Calisma Grubu tarafindan yiiriitiilen "Sa-
vunma Tedarik Kanunu Onerisi” isimli calisma, savunma te-
darik stireglerinde uzun yillar aktif gérev almis ve savunma sis-
temleri ve tedarik yontemleri konusunda uzman Dr. Birol A.
Altan ile Hasan Gencgtiirk tarafindan, Sn. Altanin koordina-
torliigiinde haziwrlanmistir. 20 Haziran 1998 taribinde yayim-
lanarak ytirtirltige girmis bulunan "Tiirk Savunma Sanayi Po-
litikast ve Stratejisi Esaslart” dokiimaninda genel hatlari ile be-
nimsenen, ancak mevzuatta gerekli degisiklikler yapilamadig
icin yeterince wygulamaya aktarilamayan cesitli hususlar go-
zontine alinarak ve nibai Savunma Tedarik Kanunu'nun bha-
zwrlanmast ¢alismalarina baglangic teskil etmesi amaciyla ha-
zwrlanan bu raporda, gerekli yonetmeliklere 6rnek olmak tize-
re onemli gériilen bazi alanlarda hazirlanan "Yonetmelik Tas-
laklar” kanun onerisi ile birlikte kamuoyunun dikkatine ve
tartismasina sunulmaktadir.

Bu calismaya gortis ve onerileriyle degerli katkilarin esir-
gemeyen Sn. Hv. Kor. Gen. (E) S. Sadi Kaban, Sn. M. Kaan Ase-
na, Sn. Hv. Uigm. Ali Nedim Karabulut, Sn. Tuncel Giinenc,
Sn. Haydar Satirtav, Sn. Tevfik Umut, Sn. Umut Ergezer ve tas-
laklar: ézenle yaziya geciren Sn. Giilben Duman, Sn. Nesrin
Akar, Sn. Ozlem Akman, Sn. Yesim Attila ve Sn. Gaye Cengiz’e
tesekktirlerimizi sunariz.
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OZET

Turkiye, biitcesinin ortalama %12’sini savunma harcamalarina ayirmaktadir. Sa-
vunma Sanayii Gelistirme ve Destekleme Fonu'nun ve diger bazi ek kaynaklarin da
ilavesi ile bu oran genel bitcenin %20’sine kadar ulasmaktadir. Gayri safi milli ha-
silaya oran olarak ise savunma harcamalari ortalama %4 seviyesindedir.

Turkiye'nin savunmaya tahsis ettigi kaynaklar, mutlak deger olarak bircok NA-
TO tlkesinden; genel bilitce, GSMH’ya oran ve fert basina savunma harcamasi iti-
bart ile komsu tlkelerin hemen timiinden asagi olmakla beraber, Turkiye strekli
olarak diinyanin en buyuk savunma techizati ithal eden tlkeleri arasinda 6n sira-
larda yer almaktadir (1990’dan beri ilk 3 tilke arasinda). Bu husus, Turkiye’nin, bir
suredir gelistirmeye calistig1 savunma sanayii alt yapisina ragmen savunma techiza-
t1 tedariginde milli kaynak ve kabiliyetini yeterli derecede kullanmadigt veya kulla-
namadigina isaret etmektedir. Halbuki tilkemiz icin ciddi boyutta olan bu kaynagin
tilke ekonomisine en buylk katkiy1 saglayacak, sanayi ve teknoloji alt yapisinin ge-
listirilmesini 6ncelikle gdzonlinde tutacak bir strateji icinde kullanilmasi buytk
Onem arzetmektedir.

Turkiye bu hususun suurunda olarak, bilhassa yaklasik son 30 yildir savunma
ihtiyaclarinin temininde disa bagimliligi azaltmay1 éngoren bir stratejiyi ylritmeye
calismaktadir. Silahli Kuvvetlere ait Gliclendirme Vakiflarinin ve arkasindan Savun-
ma Sanayii Miistesarligi'nin kurulmasi bu stratejinin bir parcasidir. Daha sonra Tirk
Silahli Kuvvetlerini Glclendirme Vakfi adi altinda ayni catida birlesen vakiflar, te-
mel askeri teknolojileri gelistirmek ve bu alanlardaki ihtiyaclara katk: saglamak tize-
re TAI, TEI, ASELSAN, HAVELSAN gibi tesisler olusturmus, Savunma Sanayii Miiste-
sarlig1 (SSM) ise yerli ortak tiretim ve sanayilesme yolu ile tedarigi 6n planda tuta-
rak, bu kuruluslarin idamesine ilaveten FNSS, ROKETSAN, vb. gibi yeni ve basarili
savunma tesislerinin vucut bulmasini temin etmistir.

SSM bu farkli tedarik tarzint kendisine genis hareket serbestisi veren 3238 sayi-
I kurulus kanunu tizerine bina etmistir. Diger taraftan tedarigin biiytik ve ayrica acil
vasifta olan kismini yuriitmekte olan Milli Savunma Bakanligi, icraatini 2886 sayilt
Devlet Ihale Kanunu'na tabi olarak yiiritmeye devam etmistir. Milli Savunma Ba-
kanlig1, 2886 no’lu Kanunun hikiimleri disinda tedarik icin de ciddi esnekliklere sa-
hip olmasina ragmen, teamil ve birokratik engeller gecerli mevzuatin sinirlarinin
zorlanmasint ancak istisna olarak kabul etmektedir. Bu anlayis ise baslangicta



SSM’'na miuinhasir olarak baslayan yeni stratejinin getirdigi ortak tretim, teknoloji
transferi, yerli katki, yillara sari tedarik, 6zel finansman sekilleri, proje yonetimi gi-
bi mefhumlarin mevcut mevzuat dahilinde tedarik programlarina en uygun sekilde
aktartlmasini muskil kilmaktadir.

Savunma tedariginden mesul Bakanlik ile esasen ayni Bakanlik mensubu Sa-
vunma Sanayii Mistesarlig1 arasinda gozlenen bu usul ve mevzuat farkliliklarinin gi-
derilmesi ve Devlet Thale Kanunu tizerine insa edilmis tedarik mevzuatinin, Tiirk
Savunma Sanayiinin gelisen alt yapisinin ve sektoriin global gerceklerini dikkate
alan yeni bir mevzuata kavusturulmasi geregi, savunma sektori ve mihraklarinda
uzunca bir stiredir hissedilen bir ihtiyactir.

Turkiye'de savunma tedarigi icin yeni bir hukuki dizenleme yapilmasinin bir
diger ve cok énemli gerekcesi de Diinya Ticaret Orgiitii (WTO; World Trade Orga-
nisation) ve keza Avrupa Birligi icinde kamu alimlarina dair miisahade edilen gelis-
melerdir. 1999 Seattle Turunda (Seattle Round) baslayan bu gelismeler sonucu, "Ka-
mu Alimlart Anlasmasi" nin tim Uyeleri baglayici nitelikte olan "cok tarafli anlasma-
lar" (multilateral agreements) sinifina alinmasi beklenmektedir.

Uye tiim tilkelerin kamu alimlari ihalelerini seffaflastirarak tiim diger tlkelere
acmasini Oongoren ve yakin zamanda kabul edilmesi beklenen bu diizenleme ile
uyulmasi gerekecek bazi temel prensipler sunlardir:

e Kamu alimlar cercevesinde, merkezi ve mahalli kamu kurum ve kuruluslari ile
KiT’lerin alimlar: uluslararas: rekabete acilacaktir.

e Thaleler tamamen seffaf ve yerli-yabanci ayirimi yapmayan esit ve adil sartlarla
yapilacaktir.

e Thale sartlari icinde ofset ve/veya benzeri zorlamalar olamayacaktir.

e Thale sonuclari, tiim istirakcilerin degerlendirmede elde ettikleri sonuclar ve ge-
rekceleri ile beraber seffaf olarak aciklanacaktir.

e Anlasmazlik halleri DTO tarafindan olusturulan mekanizmalar dahilinde deger-
lendirilecek, mahalli hukukun yerine uluslararast hukuk gececektir.

Kamu alimlarinda seffaflik konusunda devam etmekte olan bir baska DTO ca-
lismasi ise kamu alimlarina, ihale sartlarindan degerlendirmeye uzanan tim safha-
lar icin yeni esaslar getirmektedir.



DTO kaynakli bu anlasma ve calismalarda savunma alimlart hala istisna olarak
tutulmaktadir. Ancak, AB’ye tam tyelik halinde Tirkiye'nin de muhatap olacagi AB
mevzuatinda savunma tedarikinin de mevcut muafiyetinin azaltilarak kismen ortak
mevzuata tabi olmasi kademeli olarak giindeme gelecektir.

Gerek DTO icindeki gerekse AB'deki gelismeler Tiirkiye'nin kisa bir siire son-
ra kamu alimlart konusunda cok tarafli ve baglayici anlasmalara taraf olacagina isa-
ret etmektedir. Bu gelismeler Turkiye'yi kamu alimlart ile ilgili mevzuatini degistir-
meye zorlamaktadir. Diger taraftan gerek DTO gerekse - simdilik - AB mevzuati, sa-
vunma tedarigini genel dizenlemeler disinda tutuyorsa da, degisiklige ugramak zo-
runda olan 2886 sayili Devlet Thale Kanunu'nun disinda bir Savunma Tedarik Ka-
nunu yapilmast acil bir 6ncelik halini almstir.

Turkiye’'nin degisen savunma tedarik anlayisina uygun, teknoloji caginin ve
sektoriin gerceklerini dikkate almast gereken bu Kanun;

1. Dinamik, moduler bir yapida, gelismelere acik olup; statiikkocu vasiflar tasi-

mamalidir,

2. Savunma tedarigini; taktik ihtiyaclarin tatmininde zaafa yol a¢cmaksizin, mil-
li sanayi ve teknoloji alt yapisinin gelistirilmesini, milli ekonomiye katkinin en st
seviyede gerceklestirilmesini 6n planda tutan bir strateji icinde ele almalidir,

3. Temel esaslar belirlemeli, her bir tedarik yontemi icin uygulama detaylarini
mimkin oldugunca yonetmeliklere birakmali; bu sekilde degisen sartlara uygun
olarak, sozkonusu yonetmeliklerde yapilacak degisikliklerle tedarik siirecinde aza-
mi esnekligi saglamalidur,

4. Tedarik stirecinin mimkiin olan azami 6lctide rekabetci bir ortamda gercek-
lestirilmesini saglamalidir,

5. Tedarik stirecinin her sathasinda, milli gtivenligi gerektiren hususlar hari¢ ol-
mak tzere, seffaflik ve ihalenin tim safhalarinda aciklik ve kamunun bilgili kilin-
masi ilkesini 6ngoren bir yapida olmalidir,

6. Uluslararasi ihalelerde yurt ici tiretimi tesvik edici hiikiimleri ihtiva etmelidir,

7. Tedarik siirecinde teknolojik gelismelere uyum saglayacak hiikiimlere yer
vermeli ve bu hiitkiimlerin etkin bir bicimde uygulanmasini saglayacak diizenleme-
leri ihtiva etmelidir,

8. Kamu gorevlilerine, tedarik maliyetini minimumda tutacak 6nlemleri zama-
ninda alabilmeyi saglayacak yeterli sorumluluk ve esnekligi vermelidir.



Yukaridaki disiincelerden hareketle ve bir nihai Savunma Tedarik Kanunu ha-

zirlanmast calismalarina baslangic olusturmasi Gimidi ile hazirlanan taslak cerceve-

sinde getirilen bazi 6nemli yenilikler sunlardir:

Savunma alanindaki tim tedarik faaliyetlerinin tabi olacag: tek bir mevzuat
olusturulmast ve farkli hukuki dizenlemelerin sebep oldugu koordinasyon ak-

sakliklarinin giderilmesi dngortlmistiir.

Kanun govdesinde ifade bulan temel hiikiim ve prensiplerin tim tedarikler icin
gecerli olacak karakterde olmasina dikkat edilmis, munferit tedarik tirlerine has
teknik ve idari hususlarin ayri yonetmeliklerle belirlenmesi 6ngorilmustiir.
Boylece degisen sartlara uygun olarak yonetmeliklerde yapilacak degisiklikler-

le tedarik stirecinde esneklik ve hiz saglanmaya calisilmistir.

Tedarik stirecinin her sathasinda, milli gtivenligi gerektiren hususlar hari¢ ol-

mak tizere, seffaflik ve kamunun bilgili kilinmasinin temini 6ngorilmustir.

Tedarigin belli bir "tedarik planlamasi" cercevesinde yapilmasi ve acil tedarigin
gercek acil durumlar disinda istisna olmasi ve kaynak israfinin énlenmesi 6n-

gOrilmustir.

Savunma tedariginin yurt ici sanayi ve teknoloji kabiliyetinin gelistirilmesi aci-
sindan tasidigr buyiik 6onem dikkate alinmis, ayrica ululararas: ihalelerde yurt

ici Uretimi tesvik edici hitkimler konulmustur.

Tedarik stirecinde modern proje yonetimi prensipleri hakim kilinmaya calisil-

mistir.

Stirekli tekrarlanan ve kiictik capli alimlar icin pratik tedarik imkanlart yaratil-
mis, bu evsafta mal ve hizmet tedariginin hizlandirilmasini saglayacak dizenle-

meler Onerilmistir.

Tedarik surecinde teknolojik gelismelere uygun islemler yapilabilmesini temin
edecek hiikiimler ve bunlarin etkin bir sekilde uygulanmasini saglayacak du-

zenlemeler Onerilmistir.

Tedarik siirecinin her asamasinda uzmanliga énem veren ve tedarik stirecinde
gorev alanlarin yeterli bilgi ve tecriibe ile donanmis olmalarini temin edici hu-

kiimler getirilmistir.
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e Tedarik stirecinde mesuliyet yliklenenlere gerekli hareket serbestisini verecek,
buna mukabil kasitli olumsuz tutum ve davranislart caydirict hiitkiimler 6neril-
mistir.

e Basarn ve yaraticihigin tesvik ve taltifi, gorevlilerin gorevini zamaninda yapma-
masi ve yUkimliliklerini almamasinin da miieyyidelere tabi olmast 6ngoril-
mustur.

e Kurallara uyulmamasint caydirict kilacak agirlikta hiikkiimler getirilmistir.

e Tedarik stirecinde gorev alanlarla, teklif sahibi ve yiiklenicilerin uymalari gere-
ken ahlak kurallari konmus ve ihlali halinde mueyyideler getirilmistir.

Kanun metniyle beraber bazi 6rnek yonetmelik taslaklari da diizenlenerek su-

nulmustur.

Taslagin ilgili kurum ve kuruluslarin da katkilarryla daha da iyilestirilecegine ve
nihai olarak Turkiye'nin modern, giincelligini stirekli koruyabilen bir Savunma Te-
darik Kanunu’na sahip olacagina inanilmaktadir.

11
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1. GIRIS
Turkiye yillik bltcesinin ortalama %12’sini savunma harcamalarina ayirmakta,
Savunma Sanayi Gelistirme Fon'u kaynaklart ve diger bazi kaynaklarin da ilavesi ile

bu oran genel biitcenin %20’sine kadar ulasmaktadir. Yillik gayri safi milli hasilaya
oran olarak ise savunma harcamalari ortalama %4 seviyesindedir.

Mutlak degerler olarak savunmaya tahsis edilen bu kaynaklar bircok avrupa ul-
kesinden az (Fransa, Almanya, Italya, Ingiltere), genel biitce, GSMH ve fert basina
savunma harcamasit olarak komsumuz olan tlkelerin hemen timiinden (Yunanis-
tan, Irak, Iran, Suriye) asag: olmakla beraber tilkemiz icin ciddi boyuttadir ve tilke
ekonomisine en buytiik katkiyr saglayacak, sanayi ve teknoloji altyapisinin gelistiril-
mesini Oncellikle gbzontinde tutacak bir strateji icinde kullanilmas: biiytik 6nem arz
etmektedir. Turkiye stirekli olarak diinyanin en biyiik savunma techizati ithal eden
tilkeleri arasinda On siralarda yer almaktadir. Nitekim 1990 yilindan bu yana en yuk-
sek silah ithalati yapan ilk 3 {ilke arasindadir. Isvec'te faaliyet gdsteren Stockholm
International Peace Research Institute (SIPRD) tarafindan her yil yayinlanan silah it-
halatcist tlkeler arasinda, Turkiye'nin durumunu gosteren tablolar asagida veril-
mektedir:

Tirkiye ve Komsularinin Askeri Harcamalarinin GSMH’ya Orani1 (%)

1990 | 1991 | 1992 | 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998
Turkiye 3.5 3.7 3.7 3.8 4.1 3.9 4.1 4.1 4.4
[ran 2.8 2.5 2.2 24 3.1 2.5 2.8 31 | 3.1
Suriye 6.9 10.4 9.0 7.2 7.4 7.1 6.0 5.9 |16.3]
Yunanistan| 4.7 4.3 4.5 4.4 4.4 4.4 4.5 4.6 4.8

Kaynak: SIPRI

Tiirkiye ve Komsularinin Askeri Harcamalari (1995 fiyatlari, milyon dolar)

1990 | 1991 | 1992 | 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999
Tirkiye |5 502|5 655 |5 948 |6 578 |6 442 |6 606 |7 396 | 7 706 | 8 074|9 588
Iran 2030[2 118 |2 022 |2 539 3 444 |2 550 |2 884 |3 235| 3 189
Suriye 2801|4529 |4 197 |3 322 |3 585 |3 608 |3 353 | 3 445 |[3053] .
Yunanistan|5 059 |4 797 |4 987 |4 866 |4 950 |5 056 |5 359 |5 712| 6 222|6 543

Kaynak: SIPRI
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Bazi Nato Ulkelerinin NATO Silah Sistemleri Harcamalar:t 1990-99 (1995
fiyatlari, milyon dolar)

Ulke 1990 | 1991 (1992 | 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999

Ingiltere 7 44318333 (702898709 141 |7 3798 141 |7 970 |8 527 |8 629

Almanya |10 047 |8 195 |6 643 |4 987 |4 568 |4 686 | 4 474 | 4 189 | 4 949 |5 395
ftalya 38453632 (3246 |3 742132892904 |3 0064|2543 |2 875|2 861
Tiirkiye 1100|1284 [1475|1506|1884|1961|2282|2082|1 0667|2833
Yunanistan| 1 083 | 974 |1 167 |1202|1208|1002|1 1321109 |1 284 |1 267
Hollanda | 1723|1461 |1322(1197 (1386 |1246|1506|1255|1 219|1 260
Ispanya 12091190 | 930(1252(1018|1178|1130|1 160 |1 005|1 038

Norvec 853 805 968 |1 020 |1 107 890 896 860 932| 859
Danimarka 481 519 574 472 501 389 391 435 444 | 450
Belcika 469 | 480 | 394 | 320 354| 239| 231| 272| 256| 248
Portekiz 258 | 218 58| 183 | 104 | 157| 162| 216 98| 253

Liiksemburg 4 8 7 4 3 3 6 6 11 6

Kaynak: SIPRI

TSK’'nin, NATO tyeliginin getirdigi kalite ve standardizasyon normlarina uyma
mecburiyeti ve Diinyanin en hassas bolgelerinden birinde muhtelif ciddi tehditlere
karst Gstlendigi yurt ve bolge barisint koruma gorevi, tistiin ve caydirict bir kuvvet
yapisinin idamesini sart kosmakla beraber; Tirkiye, 6zellikle son 20 yildir, savun-
ma ihtiyaclarinin temininde disa bagimlilig: azaltmay1 6ngoren bir strateji ytirtitme-
ye calismaktadir.

Ilk belirtileri Hava Kuvvetlerinin modernizasyonu icin ihtiya¢c duyulan savas
ucaklarinin (F-16) yurt icinde ortak tiretimi karari alinarak "Tusas Havacilik ve Uzay
Sanayii A.S. (TAD" ve "Tusas Motor Sanayii A.S. (TED"nin kurulusu ve ASELSAN’in
glclendirilmesinde gortilen bu politika; 1985'te "Savunma Sanayii Destekleme ve
Gelistirme Fonu'"nun ve bu fonun idaresinin verildigi "Savunma Sanayii Mustesarli-
g1"nin kurulmasryla resmi platformda kurumsallastiridmastir.

Planlanan "farkli" tedarik tarzinin gerektirdigi dinamik karar mekanizmasi ve
uzun sireli programlarin ihtiya¢ gosterecegi istikrarli finansman kaynagi SSM’ye ge-
nis hareket serbestisi veren "3238 sayili Kurulus Kanunu" ve SSM’in idaresine bira-
kilan "Savunma Sanayii Destekleme ve Gelistirme Fonu" ile saglanmistir. Ayrica sek-
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torde mevcut devlet tekeline son verilerek, yerli ve yabanci 6zel sektoriin savunma
sanayii alanina girmesi miimkun kilinmustir.

Boylece Turkiye'de iki farkli tedarik mekanizmast ve -son bir kag yil haric- hi-
yerarsisi olusmustur. SSM ve MSB arasinda tabii olarak olusan bir "anlayis" dolayi-
styla bu farklilik, yaklasik yedi yil ciddi bir probleme yol acmamustir. Genel olarak,
uzun vadeli biiylk sistem ve alt sistem projelerinin, sanayilesme modeli ile SSM ta-
rafindan gerceklestirilecegi; diger tedarik ve SSM’'nin konulart ile ayni olsa dahi acil
kategorilerdeki tedarigin MSB tarafindan yuritilecegi kabullenilmis ve uygulama
bu yonde gelismistir.

Ancak zaman icerisinde, SSM’nin daha organik bir tarzda Milli Savunma Bakan-
liginin ikinci Mistesarligr olarak degerlendirilmeye baslanmasi, teknoloji transferi,
ofset, yerli katki, yillara sari tedarik gibi uygulamalara, Bakanlik tedariklerinde de
agirlik verilmeye baslanmasi, SSM'nin de bazt dogrudan tedarik programlarina gir-
mesi gibi uygulamalar mevzuat ve usul acisindan celiskilere, duplikasyonlara ve
kaynak tahsisinde etkinligi zayiflatan yaklasimlara yol acmaya baslamustir.

Ayrica, MSB'nin biiyiik 6lciide 2886 sayili Devlet Thale Kanunu {izerine insa
edilmis tedarik mevzuatinin da, Tirk Savunma Sanayiinin gelisen altyapisi ve kabi-
livetlerinin getirdigi ve dikkate alinmasi gereken bazi gerceklerinin oldugu ve re-
vizyona ihtiyacinin bulundugu miisahade edilmistir.

Turkiye’de savunma tedarigi icin yeni bir hukuki diizenleme yapilmasinin diger
gerekcesi de, Diinya Ticaret Orgiitii (DTO; World Trade Organization) ve keza Av-
rupa Birligi icinde, kamu alimlarina dair misahade edilen gelismelerdir. Bilindigi
izere, DTO, GATT (General Agreement on Tariffs and Trade)'in yerine kaim olmak
tizere Uruguay Turu! (Uruguay Round) sonrast kurulmus, Diinya Ticareti'nin huku-
ki sistemini bina etmeye calisan yegane uluslararasi kurumdur.

DTO'niin temeli {ic ana anlasma iizerine kurulmustur ve bu anlasmalara kati-
lim tim DTO iyeleri icin mecburidir. DTO sistemi icinde mallar; hizmetler ve fikri
haklar ile ilgili olan ve katilimi zorunlu olan bu cok tarafli (multilateral) anlasmala-
ra ilaveten? sadece ilgili anlasmay: imzalayan tlkeler icin baglayici olan (pluriteral)
anlasmalar da yer almaktadir.

(1) Uruguay Turu, GATT kapsami altinda toplanan turlarin en kapsamii ve en uzun stireni olmustur.1986 yihimda Punta Del Este’de
baslayan tur, 1994 yilimda "Marakes Deklarasyonu” ile sona ermis ve 1947 yilimdan beri uluslararasi ticareti kurumsal bir yapiya
kavugturmaya ¢alisan GATT'in yerine "Diinya Ticaret Orgiitii” (DTO) kurulmustur.

(2) GATT, GATS ve TRIPS
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Kamu alimlar ile ilgili anlasma (Agreement on Government Procurement), ka-
tilim1 zorunlu olmayan bir anlasmadir ve sadece imza koymus tilkeler icin baglayi-
cidir. Turkiye ve bircok tilke hentiz boyle bir anlasmaya taraf degildir. Kamu alim-
lart ile ilgili dizenlemeler GATT kurallarindan muaf tutulmus ve sistemin ana pren-
sipleri olan "ulusal muamele" (national treatment) ve "en cok kayirillan tlke" (most
favored nation) prensiplerinin uygulanmasi zorunlu tutulmamistir. Ancak gelisme-
ler bu durumun kisa stirede degisecegine ve kamu alimlart anlasmasinin da cok ta-
rafli, uyulmasi zorunlu anlasmalar arasina alinacagina isaret etmektedir. Kamu alim-
lart tim Ulkelerin GSMH’sinda ortalama %15’lik payla buytk bir pazar teskil etmek-
tedir. Bu buyuklikte bir pazarin uluslararas: ticaret kurallart icinde ele alinmasina
basta ABD olmak tizere gelismis tilkeler 6n ayak olmus ve Uruguay Tur’u sonrast,
DTO icinde bir anlasma gerceklestirilmistir.

Kamu Alimlari Anlasmast’nin 1999 Seattle Turunda cok tarafli anlasmalar kate-
gorisine alinmasi baz1 ek calismalara ihtiya¢ gostermesi nedeni ile bir sonraki DTO
toplantisina kalmustir.

DTO tarafindan kamu alimlarinda uygulanmas: istenen ve kamu alimlar: anlas-
masinin kisa siirede zorunlu olmast ile Turkiye’'nin de uymasi gerekecek bazi temel
prensipler sunlardir:

- Kamu alimlan cercevesinde, merkezi ve mahalli kamu kurum ve kuruluslari ile
KiT’lerin alimlar uluslararas: rekabete acilacaktir.

- Thaleler tamamen seffaf ve yerli-yabanct ayirimi yapmayan esit ve adil sartlarla
yapilacaktir,

- Thale sartlar1 icinde ofset ve/veya benzeri zorlamalar olamayacaktir.

- Thale sonuclari, tiim istirakcilerin degerlendirmede elde ettikleri sonuclar ve ge-
rekceleri ile beraber seffaf olarak aciklanacaktir.

- Anlasmazlik halleri DTO tarafindan olusturulan mekanizmalar dahilinde deger-
lendirilecek, mahalli hukukun yerine uluslararast hukuk gececektir.

Bu anlasmanin istisnasi savunma alimlaridir. Taraf devletler, giivenlikle ilgili; si-
lah, miihimmat, vb ve milli gtivenlik ile ilgili kamu alimlarinda anlasma kurallarin-

dan ve alimlara dair bilgi verilmesinden muaf tutulmustur.

Kamu alimlarinda seffaflik (Transparency in Government Procurement) konu-
sunda bir DTO calismasi halen devam etmektedir. Kamu alimlarinin tanimi, hangi
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kurumlarin kamu alimi yapabilecegi, metodlar, kamu alimlar ile ilgili bilgi ve ihale
sartlarinin 6zellikleri, kalifikasyon ve ihale degerlendirmesi sirasinda seffaflik ve ka-
yitlarin tutulma esaslari Gizerinde yuritilen bu calismanin sonucunda, bir taslak an-
lasma metninin ortaya cikmasi beklenmektedir. Ancak kamu alimlari anlasmasinda
oldugu gibi biiytk ihtimalle savunma ile ilgili programlara bu anlasmada da muafi-
yet taninacaktir.

DTO'ndeki bu gelismelere ilaveten Tiirkiye'yi cok yakindan ilgilendiren bir di-
ger husus da benzer konularda Avrupa Birligi icinde karsilasilacak sartlar ve mev-
cut gelismelerdir.

1963 yilinda akdedilen Ankara Anlasmast’'nin gecis donemini diizenleyen kat-
ma protokol 1973 yilinda gerceklestirilmistir. Protokoliin 57. maddesi kamu alimla-
r1 ile ilgili olarak Turkiye ve Topluluk arasinda fark gozeten bitiin islemlerin 22 yil
icinde ortadan kaldirilmasint 6ngdérmuistiir.3 1995 yilinda yapilan miuteakip diizenle-
me ise taraflarin piyasalarini karsilikli olarak acmalari icin miizakerelerin en kisa za-
manda baslatilmasini 6ngérmektedir.4

Gumrik Birligi, Turkiye'ye kamu alimlart konusunda herhangi bir zorunluluk
getirmemektedir, ancak AB’ye tam Uyelik ile bu durum degisecektir. DTO anlasma-
sinda oldugu gibi AB'nin kamu alimlarmna iliskin dizenlemelerinde de savunma sa-
nayii, milli giivenlik ile ilgili tedarikler halen mitalaa disidir. Topluluk kurulus an-
lasmasinin 296. maddesinde ifade bulan bu muafiyet, Topluluk kurallarinin milli gii-
venlikle ilgili hususlarda bilgi verilmesi ve savunma sanayii tiretimi ve ticareti alan-

larinda uygulanmayacag: seklindedir.

Mevcut durum boyle olmakla beraber, soguk savas donemi sonrast diinya sa-
vunma pazarindaki daralma ve 6zellikle Topluluk savunma sanayisinin ABD’ye kar-
st rekabet glicinii kaybetmesi,> AB’yi bu alanlarda yeni dizenlemeler yapma arayi-
sina sevketmistir.

Savunma sanayiinde istihdamin azalmasi ve Topluluk ici ticaretin %4 gibi cok
diistik oranlarda gerceklesmesi, AB’yi ciddi sekilde rahatsiz etmekte, ¢c6ziim olarak
ortak pazar kurallarinin savunma sektoriine de uygulanmasi imkanlart degerlendi-

(3) Madde 57
(4) Madde 48

(5) AB’nin ABD’den yaptigi savunma sanayii ile ilgili ithalat, Toplulugun ABDye yonelik ibracatimin 5 katindan fazladir.
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rilmektedir. Bu sekilde pazarin genisletilecegi, ihtisaslasmanin saglanacagi ve

ABD’ye karst rekabet gliciiniin arttirilabilecegi diisintlmektedir.

Topluluk savunma sanayii ile ilgili kamu alimlarinda serbestlesmeyi 3 asamada

ele almay1 planlamaktadir. Bunlar;

1. Silahlt Kuvvetlerin kullanimi amacli olmayan ve madde 296 kapsamina gir-
meyen Urlnlerin alimlarinda, Toplulugun genel ve serbest kamu alimlari kurallari-

nin uygulanmasi,

2. Silahli Kuvvetlerin kullanimt icin gereken ve askeri amacl olan, ancak has-
sas savunma techizati kapsaminda olmayan, mallar icin seffaflik ve ayrimcilik yap-

mama ilkesinin miimkiin olan en genis sekilde uygulanmasi,

3. Madde 296 kapsami ve hassas mahiyette alimlarda ise, genel muafiyetin de-

vam etmesi ancak bir bildirim mekanizmasinin kurulmasi,
seklindedir.

Gerek DTO icindeki gelismeler, gerekse AB mevzuati ve AB'deki gelismeler
Turkiye'nin kisa bir siire sonra kamu alimlar1 konusunda cok tarafli ve baglayici bir
anlasmaya taraf olacagina isaret etmektedir. DTO'niin 1999 Aralikta baslayan Seatt-
le Turu sonucu boyle bir baglayict anlasmanin ortaya ¢ikmasi buytk ihtimaldir. AB
ise savunma sektortiniin muafiyet sinirlarint sorgulamaktadir. Ayrica, seffaflik ile il-
gili bir anlasmanin ortaya ¢ikmasi ve bu anlasmanin da cok tarafli olarak dizenlen-
mesi Turkiye'yi kamu alimlari ile ilgili mevzuatint dnemli 6lctiide degistirmeye mec-
bur birakacaktir. AB-Turkiye arasinda kamu alimlart ile ilgili bir anlasma da ayni zo-

runlululugu getirecektir.

Diger taraftan Turkiye'nin savunma tedariginde de hakim olarak uyguladig:
mevzuat yine 2886 sayilt Devlet Thale Kanunu’dur.6 Gerek DTO gerekse - simdilik -
AB mevzuati savunma tedarigini genel dizenlemeler disinda tutuyorsa da, Turki-
ye’nin, savunma tedarigini, degisiklige ugramak zorunda kalan 2886 Sayili Devlet
Thale Kanunu'nun disinda, tamamen yerli, cagdas, ancak; bu sektoriin dzelliklerini
ve Turkiye'nin kendi milli 6nceliklerini g6z onlinde tutan bir kanun cercevesinde

dizenlemesi acil bir ihtiyac halini almis bulunmaktadir.

(6) MSB alimlarida bu kanunun wygulanmas: mecburiyet olmamasina ragmen, genel tedarik bu paralelde yapiimaktadir. Teamiil
ve tedarik felsefesi bu kanun cercevesinde sekillenmistir. SSM ise 2886’ yva bagl olmadan 3238 sayili kanun biikiimlerine gére ha-
reket edebilmektedir.
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Turkiye'nin degisen savunma tedarik anlayisina uygun, teknoloji caginin ve en
azindan onumizdeki 20 yilin jeopolitik gereklerini dikkate almasi gereken bu Ka-
nun:

1. Dinamik, modiler bir yapida ve gelismelere acik olmali, statikocu vasiflar ta-

stmamalidir,

2. Savunma tedarigini; taktik ihtiyaclarin tatmininde zaafa yol acmaksizin, milli sa-
nayi ve teknoloji alt yapisinin gelistirilmesini, milli ekonomiye katkinin en st
seviyede gerceklestirilmesini 6n planda tutan bir strateji icinde ele almalidir,

3. Temel esaslart belirlemeli, her bir tedarik yontemi icin uygulama detaylar
mimkiin oldugunca yonetmeliklere birakmali; bu sekilde degisen kosullara uy-
gun olarak, s6zkonusu yonetmeliklerde yapilacak degisikliklerle, tedarik stire-
cinde azami esnekligi saglamalidir,

4. Kamu gorevlilerine, tedarik maliyetini minimumda tutacak 6nlemleri zamanin-
da alabilmeyi saglayacak yeterli sorumluluk ve esnekligi vermelidir,
5. Kurallart acik olarak tanimlamali kisilerin yorumlarina birakmamalidir,

Kurallara uyulmamasi halinde uygulanacak miieyyideler, kurallart ihlali caydiri-
ct agirhikta olmalidir,

7. Tedarik stirecinde teknolojik gelismelere uyum saglayacak hiktimlere yer ver-
meli ve bu hiikiimlerin etkin bir bicimde uygulanmasini saglayacak diizenleme-
leri ihtiva etmelidir,

8. Tedarik siirecinin belli bir tedarik planlamasi cercevesinde yapilmasint ve bu
sekilde kaynak israfina yol acacak uygulamalari onleyecek tedbirleri icermeli-
dir,

9. Tedarik siirecinde basarty1, yaraticiligt tesvik ve taltif edici hiikiimler getirmeli-
dir,

10. Yukleniciye tedarik siirecinde tasarruf saglamak amaciyla veya tedarigin niteli-
gi geregi, Idare tarafindan mal veya hizmetler saglanmasini miimkiin kilacak
esaslar belirlemelidir,

11. Uluslararasi ihalelerde, yurt ici tiretimi tesvik edici hiikiimleri ihtiva etmelidir,

12. Surekli tekrarlanan ve kiictik capli alimlar icin pratik tedarik imkanlart yaratma-

lidur,

13. Sozlesmelerin kamu yarart gerekcesiyle iptal edilebilmesine imkan veren sart-
lart tasimali ve bunlart acikca belirtmelidir,
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14. Tedariklerde, 6zellikle ana sistem ve birden fazla yila sari techizat ve ekipman
tedariklerinde, Modern Proje Yonetimi uygulamasini mecbur kilacak hiikiimle-
ri ihtiva etmelidir,

15. Tedarik siirecinde gorev alanlarla teklif sahipleri ve yiiklenicilerin bazi yasal ve
ahlaki kurallara uymalari mukellifiyetini, miieyyideleriyle birlikte ortaya koyma-
lidir,

16. Tedarik stirecinin her safhasinda, milli gtivenligi gerektiren hususlar hari¢ ol-
mak Uizere, seffaflik ve ihalenin tiim safhalarinda aciklik ve kamunun bilgili ki-
linmasi ilkesini 6ngodren bir yapida olmalidir,

17. Tedarik stirecinin miimkin olan azami olctide rekabetci bir ortamda gercekles-
tirilmesini saglamalidir.

20 Haziran 1998 tarihinde yayimlanarak ytrirlige girmis bulunan "Ttirk Savun-
ma Sanayii Politikasi ve Stratejisi Esaslart" dokiimaninda da genel hatlar ile benim-
senen, ancak mevzuatta gerekli degisiklik yapilamadig: icin, yeterince uygulamaya
aktarilamayan, yukaridaki hususlar dikkate alinarak ve nihai Savunma Tedarik Ka-
nunu’'nun hazirlanmasi calismalarina baslangic noktas: tegkil etmesi imidi ile bir
"Savunma Tedarik Kanunu Onerisi" hazirlanmistir. Ayrica, yine onerilen konsept
cercevesinde cikarilmasi gerekli yonetmeliklere 6rnek olmak tizere 6énemli gorilen
bazi alanlarda hazirlanan "Yonetmelik Taslaklart" kanun onerisi ile birlikte kamu-
oyunun dikkatine ve tartismasina sunulmaktadir.

Umuyoruz ki baslatilan bu calisma, kamuoyu ve ilgili kurum ve kuruluslarin
katkilariyla, sadece savunma degil diger kamu alimlarint da kapsayacak sekilde ge-
nisletilerek, tim kamu alimlarinda etkinlik ve verimlilik artisi saglayacak bir yasal
mevzuat manzumesi olusturulacaktir.

Bu calisma, kamu tedariklerine iliskin mevcut yasal diizenlemelerde gerekli de-
gisiklik yapilmasina katkida bulundugu olctide basarili sayilacaktir.
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SAVUNMA TEDARIK KANUNU
BIRINCI KISIM
Genel Hiikiimler
BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam Tanimlar ve Ilkeler

Amacg

Madde 1 - Savunma Tedarik Kanunu'nun amact; Silahli Kuvvetler'in tilke gii-
venliginin saglanmasi gorevinin ifasinda teminine gerek duydugu, mal veya hizmet
ihtiyaclarinin giivenli ve istikrarli bicimde karsilanmasi, bu ihtiyaclarin en uygun
yontemle, en uygun maliyetle ve en kisa siirede, miimkiin olan azami 6lctide Turk
savunma sanayiinin imkan ve kabiliyetlerinden istifade ile tedarik edilmesi; bu
amacla yiiksek teknolojiye sahip harp silah ve techizatinin yurt icinde uretilmesi
icin gerekli teknoloji tabaninin olusturularak tretim tesislerinin kurulmas: ve kurul-
mus olan ulusal savunma sanayii tesislerinin tesvik ve desteklenmesi hedeflerini
gerceklestirmeye yonelik olarak, Silahli Kuvvetler’in ihtiya¢c duydugu tim harp si-
lah, ara¢ ve gerecleri ile her tirlii mal ve hizmet aliminin; acik, seffaf ve rekabetci

bir ortamda tedarik usul ve esaslarinin belirlenmesidir.

Kapsam

Madde 2 - Turk Silahli Kuvvetleri'nin her tirli mal veya hizmet alimi ile ya-
pim islerine iliskin ihtiyaclart ve Milli Savunma Bakanligi merkez ve tasra teskilatin-

ca yapilacak her tirlid alim ve yapim isleri, bu Kanun hikimlerine gore yuritilir.

Tanumlar

Madde 3 - Bu kanunun uygulanmasinda:

Tedarik Makami: Bu Kanun cercevesinde yapilacak tedarik islemlerinden, ihale
dosyasinin hazirlanmasi asamasindan tedarik sozlesmesinin yapilmasi ve tedarik
konusu mal ve hizmetin ihtiya¢c makaminin envanterine girmesine kadar sorumlu

ve bu islemleri yerine getiren kurum ya da kurulusu,

Thtiyac Makami: Bu Kanun kapsaminda, tedarik edilecek mal ve hizmetin en-

vanterine girecegi kurum veya kurulusu,
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Bakanlik: Milli Savunma Bakanligi'nin Savunma Sanayii Mistesarligi da dahil ol-
mak tzere, Merkez Teskilatini,

Bakan: Milli Savunma Bakanini,

Genelkurmay: Genelkurmay Baskanlig: karargahini,
Genelkurmay Baskani: Genelkurmay Baskanini,
Idare: Tedarik Makamint,

Tedarik Makaminin Karar Organi, Tedarik Makaminin bagli oldugu, ilgili kanu-

nunda belirtilen karar veya icra organini,

Teklif Sahibi veya Teklif Veren: Bu Kanun kapsaminda yapilacak tedariklere, il-
gili sartnamelerin aradigi niteliklere sahip olup, teklif veren gercek veya tiizel sa-
hislart,

Yiklenici: Bu Kanun kapsaminda yapilacak tedariklerde kendisiyle, Tedarik
Anlasmasi imzalanarak yurtrlige girmis olan gercek veya tiizel kisileri,

Ana Yiklenici: Ana sistem ve biylk silah sistemleri tedarigi ile yapim islerinde
Tedarik Makamina karst alt yiklenicilerin sorumlulugunu tstlenen ve tedarik konu-
su mal veya hizmetin tim alt sistemleri ile birlikte, S6zlesmede yazili esaslar dahi-
linde zamaninda teminini tstlenen Yuklenicileri,

Milli Ana Yuklenici: Bu Kanun kapsaminda yapilacak tedariklerde, ana ytkle-
nici olan ve faaliyet merkezi Tirkiye'de olup Turkiye Cumhuriyeti kanunlarina go-
re faaliyet gosteren, firmalart veya gercek kisileri,

Sartname: Tedarige iliskin olarak yapilacak islerin teknik 6zellikleri ile genel,
ozel ve idari esas ve usullerini belirleyen belge veya belgelerin tamamini,

Sozlesme: Tedarik Makamu ile, Yuklenici arasinda yapilan tedarik konusu mal
veya hizmetlerin tedarigine iliskin hususlari diizenleyen yazili anlasmayz,

Sozlesme Bedeli: Bu Kanun kapsaminda yapilacak tedariklere iliskin tedarik
sozlesmelerinin imza tarihindeki, fiyat farki icermeyen bedelini,

Ilkeler

Madde 4 - Bu Kanunun uygulanmasinda gozoniinde bulundurulacak temel il-
keler asagida siralanmuistir.
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a) Bu Kanunun yuritilmesinde; ihtiyaclarin en iyi sekilde, en uygun sartlarla
ve zamaninda karsilanmasi, ihalede aciklik ve rekabetin saglanmasi esastir.

b) Ihtiyacin belirlenmesi ve teklif istenmesine esas olacak sartlar, tedarigin tam
ve acik rekabet altinda gerceklestirilmesini saglayacak sekilde belirlenir.

o) Thtiya¢ duyulan mal ve hizmetlerin tedariginde ongoriilen sartlarin belirlen-
mesinde, ihtiyacin karsilanmast icin gerekli gortilenler ve kanundan kaynaklanan-
lar disinda, kisitlayict sartlar konulamaz.

d) Thtiyaclarin en uygun bedel ve sartlarla karsilanmasini saglamak amaciyla
ihaleler isin niteligine uygun sekilde ve zamaninda yapilir.

e) Bu Kanunda yazili ihale usullerini kullanmak amaciyla ihale konusunu olus-
turan isler kisimlara bolinemez.

f) Farkli ihtiyac makamlart tarafindan talep edilen, ayni tirden mal veya hiz-
metlerin, Gretim ve lojistik destekte etkinligin saglanmasi amacryla, tek bir ihalede
toplanmasi esastir. Ancak, buyiik alimlarda tedarik makaminin uygun goérmesi sar-
tryla ve savunma sanayii altyapisinin gelistirilmesi amacina yodnelik olarak, birden
fazla teklif sahibine siparis verilebilir.

g) Bu Kanun cercevesinde, 7nci maddenin b fikrast ile 10ncu maddede yazili
olan tedarikler ve bir veya bir kac ihtiyac Makaminin ihtiyaclar birlestirilerek tek
bir ihale ile gerceklestirilen tedariklerde, tedarik konusu mal veya hizmeti temin
edebilecek nitelikteki tim teklif sahipleri ile teslimat ve fiyata iliskin hususlar haric
olmak tzere bir "Genel Tedarik Anlasmasi" imzalanir. Bu gibi tedariklerde her bir
tedarik islemi, bu Genel Tedarik Anlasmast kapsaminda, fiyat ve teslimata iliskin
hususlara gore degerlendirilerek sonuclandirilir.

h) Bu Kanunun uygulanmasi sirasinda, ulusal giivenlik ve gizliligi gerektiren
hususlar hari¢c olmak tizere, tim islemler seffaflik ve aciklik ilkesine gore, kamu de-
netimine aciktir. Bakanlik ilgili tim taraflarin bu Kanunda belirtilen prensiplere uy-
gun bilgi taleplerini zamaninda ve yeterli bicimde karsilar.

i) Arsast temin edilmemis, mulkiyet ve kamulastirma islemleri tamamlanmamis
ve gerekli oldugu halde imar durumu, uygulama projeleri ile bunlara dayali yakla-
sik maliyeti tespit edilemeyen yapim islerinde, ihaleye cikilamaz.

i) Odenegi bulunmayan hic bir is icin ihaleye cikilamaz.
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k) Thale siirecinde gorev alan personel bu gorevlerini tam bir tarafsizlik ve ah-
laki butiinliik esaslari icinde, Tirkiye Cumhuriyeti Anayasast’'na, kanunlarina ve ev-
rensel hukuk kurallarina uygun bicimde yerine getirirler. Bu personele hic¢ bir ku-

rum veya Kkisi tarafindan hic bir bicim ve sekilde baski yapilamaz.

IKINCI BOLUM
Tedarik Turleri

Fiyatin Belirlenme Yontemine GoOre Tedarik Tiirleri

Madde 5 -

a) Sabit Fiyat Esasina Gore Tedarik: Sabit Fiyat Esasina Gore Tedariklerde, te-
darik bedeli S6zlesmede yazili olan bedel olup, tedarik tamamlanincaya kadar her
ne nam ve ad altinda olursa olsun, fiyat veya eskalasyon farki 6denmeyen tedarik

taraduar.

b) Fiyat Fark: Iceren Tedarik: Sozlesme bedeline, bu Kanunda yazili sartlar da-

hilinde, fiyat farki veya eskalasyon farki eklenmesine izin verilen tedarik ttrtadr.

Siiresi Itibariyle Tedarik Tiirleri
Madde 6 -

a) Bir Yil icerisinde Tamamlanan Tedarik: Niteligi itibariyle, S6zlesme konusu
tedarige iliskin nihai kabul isleminin, s6zlesmenin yurirlige girdigi tarihten itiba-
ren 12 ay icerisinde tamamlandig: tedarik tirtdur. Tedarigin, miicbir sebep disinda
herhangi bir sebeple 12 aylik siireden sonraya sarkmasi, tedarigin tirini degistir-
mez. Mucbir sebep yahut baska sebeplerle teslimat programinda meydana gelecek
olan gecikmeler nedeniyle tedarik bedelinin kismen veya tamamen bir sonraki do-
nemde 6denmesi veya teslimatin bir sonraki doneme sarkmasi bu durumu degistir-

mez.

b) Yillara Sari Tedarik: Niteligi itibariyle, Sozlesme konusu tedarige iliskin nihai
kabul isleminin S6zlesmenin yurtrlige girdigi tarihten itibaren 12 ay1 asan bir su-

rede tamamlandig: tedarik ttrtaddr.
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Sozlesme Tiirlerine Gore Tedarik
Madde 7 -

a) Anahtar Teslimi Tedarik: Bu tur tedarik yonteminde, Yukleniciye S6zlesme-
de yazili bedel disinda, eskalasyon ve fiyat farkina iliskin hiktimler hari¢ olmak
tizere, hic bir sekilde ilave bir 6deme yapilmaz, Yuklenici, tedarik konusu mal ya-
da hizmeti S6zlesmede yazili nitelikte Idare’ye teslim eder.

b) Maliyet Art1 Kar Esasli Tedarik: Yiklenicinin tedarik konusu mal veya hiz-
metleri tretebilmek icin, gerekli tim maliyetleri ile bu maliyetlerin belli bir ytizde-
si seklindeki karin 6édendigi tedarik tiridir. Bu tir tedariklerde, Yuklenicinin tim
maliyet hesaplart Tedarik Makaminca stirekli olarak kontrol edilir.

¢) Maliyet Art1 Prim Esasli Tedarik: Yiklenicinin tedarik konusu mal veya hiz-
metleri tretebilmek icin, gerekli tim maliyetleri ile bu maliyetlerin belli bir seviye-
yi asmamasi halinde kendisine belli bir ylizde oraninda prim 6denmesini 6ngodren
tedarik tiridir. Bu tir tedariklerde, Yiklenicinin tim maliyet hesaplart Tedarik Ma-
kaminca stirekli olarak kontrol edilir.

Sikligina Gore Tedarik Turleri
Madde 8 -

a) Bir kez yapilan Tedarik: Tedarik konusu mal veya hizmetlerin, gerek miktar
ve gerekse teknik ozelliklerinden otiirti, belli donemler itibariyle tekrarlanmayan te-
darik tartdur.

b) Tekrarlanan Tedarik: Tedarik konusu mal veya hizmetlerin gerek miktar ve
gerekse teknik ozelliklerinden otird, belli donemler itibariyle tekrarlanan tedarik
tiridar.

Kapsamina GoOre Tedarik Tirleri

Madde 9 -

a) Silah, Malzeme ve Ekipman Tedarigi: Ttirk Silahli Kuvvetleri'nin ihtiyact olan,
harp silah, arac ve gereci ile bunlara ait yazilimlarin, yedek parcalarin, mihimma-
tin ve bunlarin sarf malzemelerinin tedarigidir.

b) Ana Sistem Tedarigi: Turk Silahli Kuvvetlerinin ihtiyact olan, harp silah, arac

ve gereclerinden, birden fazla alt sistemi entegre bir sekilde kapsayan silah sistemi
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ve techizatin tedarigi ile, tedarik bedeli 50 trilyon TL veya esdegeri yabanct para bi-

rimini asan birden fazla yila sari tedarik tiradr.

©) Yedek Parca Tedarigi: Thtiyac makaminin envanterinde bulunan ve faal ola-
rak kullanilan silah, techizat ve ara¢ gereclerin idamesi icin gerekli yedek parcala-

rinin tedarigidir.

d) Ar-ge Hizmetleri Tedarigi: Yurt ici gelistirme yolu ile yurutilecek tedarik is-
lemlerinin ve bilim, teknoloji ve sanayi alt yapisina, Turk Silahli Kuvvetlerinin ihti-
yaclarinin karsilanmasinda 6énem arz eden bilgi, teknoloji ve kabiliyetlerin kazandi-

rilmast icin, yurttilecek arastirma-gelistirme projelerine iliskin tedarik ttrtdiir

e) Bilgisayar Yazilim ve Donanimi Tedarigi: (a) ve (b) bendi kapsami disinda-
ki, her turla bilgi islem yazilimi ve donanimi ile bunlara ait sarf malzemelerinin te-
darigidir.

Diger Mal ve Hizmetler Tedarigi

Madde 10 -

a) Tuketim Malzemeleri Tedarigi: Mahiyeti itibariyle, kullanim: tiiketimine yol

acan mallardan, bu kanunun 9uncu kapsami disinda olanlarinin tedarigidir.

b) Saglik Malzemeleri Tedarigi: Saglik arac, gerec, techizat ve ekipmani ile bun-

lara ait yedek parcalar ve sarf malzemelerinin tedarigi

¢) Gida Maddeleri Tedarigi: Turk Silahli Kuvvetlerinin ihtiyaci olan her tirla Gi-
da Malzemeleri ile bunlarin tasinmasi, muhafazasi, korunmasi, isleme tutularak ti-
ketime sunulmasi ve paketlenmesi icin gerekli tim malzeme, techizat ile ekipma-

nin tedarigidir.

d) Demirbas Tedarigi: Demirbas niteligindeki mallarin ve bunlarin bakim ve

onarimi icin gerekli mallarin tedarigi.

e) Temizlik Hizmetleri Tedarigi: Temizlik hizmetlerinin saglanmast amaciyla ya-

pilan tedariktir.

f) Diger Mal ve Hizmetler Tedarigi: Bu kanunun 9 ve 10uncu maddeleri kapsa-

mina girmeyen mal ve hizmetlerin tedarigi.
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Kaynagina Gore Tedarik Turleri
Madde 11 -

a) Yurt icinden Tedarik: Tedarik konusu mal veya hizmetin mahiyetine gore Te-
darik Makaminca belirlenecek sistem veya alt sistemleri ile parcalarinin yurt ici tGre-
tim imkanlarindan yararlanilarak temin edildigi tedarik taradur.

b) Yurt Disindan Tedarik: Tedarik konusu mal veya hizmetin mahiyetine gore
Tedarik Makaminca belirlenecek sistem veya alt sistemleri ile parcalarinin tamami-
nin yurt disindan temin edildigi tedarik tiridir.

UCUNCU BOLUM
Tedarik Siureci

Tedarik Analiz Dokimani

Madde 12 - Milli savunma ihtiyaclarinin tedariginin, bu kanunda belirtilen istis-
nalar disinda, Tedarik Planlamas: yoluyla yapilmas: ve mahiyeti bu kanunda belirtil-
mis olan tedariklerin her biri icin bir Tedarik Analiz Dokiimani hazirlanmasi esastir.

Tedarik Analiz Dokiimaninin Hazirlanmasi ve Onaylanmasi

Madde 13 - Tedarik Analiz Dokiimanlari, ihtiya¢ planlamasi yapan Ihtiya¢ Ma-
kami tarafindan, Tedarik Makamut ile koordinasyon icerisinde hazirlanir ve bir st
makam tarafindan onaylanir. Ancak Ana Sistem Tedariklerinde ve tahmini tedarik
bedeli 20 trilyon TL'n1 asan tedariklerde, Tedarik Analiz Dokiimant Genelkurmay
Baskanliginca onaylanir. Dokiimanin 6ngordiigi faaliyetlerin yerine getirilmesi so-
rumlulugu Tedarik Makamina aittir.

Tedarik Analiz Dokiiman1 Hazirlama Zorunluluguna Tabi Tedarik Kate-
gori ve Ozellikleri:

Madde 14 - Mahiyetleri asagida belirtilen tedarikler icin Tedarik Analiz Doku-
mant hazirlanir. Tedarik Analiz Dokiimani onaylanmayan tedarikler icin; ihaleye ¢i-
kilamaz, sozlesme imzalanamaz, buna yonelik hic bir taahhtt altina girilemez.

a) Toplam tahmini maliyeti 20 trilyon TL veya esdegeri yabanci para birimini
asan, dogrudan alim veya sanayilesme yoluyla gerceklestirilecek silah, sistem, arac
ve gerec tedariklerinde,
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b) Toplam tahmini maliyeti 20 trilyon TL veya esdegeri yabanct para birimini
asan hizmet tedariklerinde,

¢) Yenilenen sozlesmelerde,

d) Toplam tahmini maliyeti 20 trilyon TL veya esdegeri yabanct para birimini
asan Gelistirme Programlart ve/veya gelistirmeye dayali tedariklerde.

Tedarik Analiz Dokuimaninda Yer Almasi1 Gereken Hususlar

Madde 15 - Thtiyacin gerekcesi: Bahsekonu tedarik ile ilgili olarak, Ihtiyac ma-
kaminin ve Genelkurmay Baskanliginin degerlendirmeleri ve onay dokiimanlarini
ihtiva edecektir.

Madde 16 - Tedarik Takvimi: Tedarik edilecek mal ve hizmetlerin, Ihtiyac Ma-
kaminin envanterine girisini saglayacak tedarik stirecinin 6énemli kilometre taslari,
en erken ve en gec tarihler itibariyle detaylandirilir. Her bir kilometre tasinin 6ngo-
rildigli gerceklesme tarihi ile tedarik stirecinde meydana gelebilecek kaymalarin
yol acabilecegi aksamalar ve sakincalar belirtilir. S6z konusu Tedarik Takviminin
glncellestiriime ve yeniden degerlendirme islemlerinin yapilmas: gereken tarihler
de, bu takvim Uzerinde isaretlenir.

Madde 17 - Tahmini Tedarik Bedeli: Tedarik Analiz Dokiimaninda, tedarik ko-
nusu mal ve hizmetlere iliskin 6ngorilen tedarik stiresi icerisinde olabilecek fiyat ar-
tislart dikkate alinmaksizin, tahmini bir bedel belirlenir. Tahmini bedel tespitinde,
sozkonusu mal ve hizmetlerin 6zellikleri dikkate alinarak yerel ve ulusal diizeyde fi-
yat arastirmasi yapilabilecegi gibi, dogrudan dogruya, yurt ici ve yurt disindaki tire-
tici firmalardan, herhangi bir taahhtt altina girmeksizin, fiyat arastirmasi da yapila-
bilir. Ancak, durumun 6zelligine gore, Tedarik Analiz Dokiimanini Onaylayacak Ma-
kamin onay1 ile, Tedarik Analiz Dokiimaninda tahmini bedele yer verilmeyebilir.

Madde 18 - Yapim islerinde, birim fiyat esasina gore ihaleye c¢ikilmast halinde,
kanunlarin verdigi yetkiye dayanilarak, ilgili idarelerce tespit edilmis birim fiyatlar
varsa bunlardan da yararlanilabilir.

Madde 19 - Tahmini bedel tespiti, ilgili tespit islemine esas dayanaklari ile bir-
likte, Tedarik Analiz Dokiimaninin bir parcast olarak saklanir.

Madde 20 - Tahmini bedele ve buna iliskin bilgiye, Tedarik Analiz Dokiimani
disinda baska hic bir belgede yer verilmez. Ancak ihaleye c¢ikilmast durumunda
Tahmini Bedelin aciklanmasi gerekli gortilen hallerde tahmini bedel aciklanabilir.
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Madde 21 - Biitce ve Kaynak Tahsis Durumu: Tedarik Edilmesi istenen mal ve-
ya hizmetlere biuitcede ayrilmis olan 6deneklerin kalem ve miktarlart ile, ilave kay-
nak ihtiyacinin nasil karsilanacagina iliskin bilgiler ve oneriler belirtilecektir. Mim-
kiin olan hallerde, tedarigi talep edilen mal veya hizmetlerin tahmini bedelleri de
bu bolimde belirtilecektir.

Madde 22 - Lojistik Destek ve Planlamaya Dair Hususlar: Tedarigine ihtiyac du-
yulan mal veya hizmetin lojistik destegine iliskin hususlar a¢iklanmalidir. Bu cerce-
vede tedarik konusu mallarin 6émir boyu kullanim ve lojistik maliyetleri belirtile-
cek, sozkonusu mallarin mevcut lojistik sistemi ¢ercevesindeki entegre lojistik plan-
lamasina iliskin 6ngorilen hedefler ve planlar, detayli olarak aciklanacaktir. Siste-
min giivenilirligi, bakim kolayligi, yedek parca tedarik yontemleri, alternatif tedarik
kaynaklart belirtilecektir.

Madde 23 - Gelistirmeye Dayali Tedarik: Gelistirmeye dayali tedarik kararina
gerekce olusturan ve ihtiyacin neden mevcut olan irtin ve sistemlerden veya bun-
larin tadilatiyla karsilanamadigi ve/veya gelistirme yaklasiminin ulusal giivenlik ve
teknoloji hakimiyeti acisindan gerekliligi belirtilecektir.

Madde 24 - Ulusal Teknoloji ve Sanayi Altyapisinin Korunmasi ve Gelistirilme-
si ile ilgili Hususlar: Tedarik edilmesi istenen mal veya hizmetle ilgili olarak;

a) Ulusal Teknolojik ve sinai altyapinin, s6z konusu ihtiyacin zamaninda karsi-
lanmasint ve 6miir boyu gitivenli destegini saglayacak imkan ve kabiliyete sahip
olup olmadigi, sahip degilse bu imkan ve kabiliyete sahip olmas: icin gerekli yati-
rimin ne olabilecegi ve buna iliskin 6n fizibilite olup olmadigi, zaaf ve eksikliklerin
hangi alanlarda oldugu,

b) Tedarigin tamaminin dis kaynakli olarak yapilmas: halinde, ulusal sanayi ve
teknoloji altyapisinin tedarik edilecek mal veya hizmete 6miir boyu lojistik destek
saglamada katkisinin ne boyutta olacagy; sozkonusu lojistik destegin saglanamama-
st halinde, bunun yaratabilecegi askeri taktik zaafiyetin neler olabilecegi, bu zaafi-
yetler ciddi boyutta ise, gerekli destegin nasil planlanabilecegi,

¢) Tedarigin ortak tretim veya lisans altinda tGretim yoluyla yapilmast halinde,
sozkonusu tretimin devamliligini saglayacak hammadde, 6zel malzeme, aksam, ta-
kim avadanlik, kalip, imalat test cihazlari ve (varsa) entegrasyon yaziliminin mev-

cudiyeti veya temininin garanti altina alinip alinmadigy; tUretilecek mal veya hizmet-
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lerin operasyonel yeteneklerinin kesintiye ugramadan devaminin saglanip saglana-
mayacagt, saglanamadigi takdirde bunun yaratabilecegi askeri taktik zafiyetin neler

olabilecegi,

d) Tedarik yonteminden bagimsiz olarak, ¢zellikle ana silah sistemleri icin ol-
mak Uzere; bu sistemlerin operasyonel niteliklerinin zaafa ugramadan strdurtlebil-
mesi, bakim ve dmirboyu lojistik destegin kesintisiz saglanabilmesi, gereginde ta-
dilat ve modernizasyonun yapilabilmesi imkani icin ihtiyac duyulabilecek malzeme,
techizat, yazilim, teknik ve miihendislik bilgilerinin hangilerinin milli sanayii ve tek-
noloji kabiliyetlerinin disinda ve alternatifsiz oldugu ve bunlarin temininde karsila-

silabilecek sorunlarla muhtemel ¢6ztiim yollari,

e) Ortak uretim, lisansli Giretim veya tamamen yerli Uretime dayali olarak yapi-
lacak tedariklerde; arastirma, gelistirme ve Uretim fazlarinda, ileri imalat teknoloji
ve proseslerinin kullanimi, tasarim ve imalatta verimliligin gerekleri ile Gretimde ka-
lite normlarina uygun ticari Giretim proseslerinin kullaniminin tesvik edilmesi ve ih-
tiyaclarin mimkin oldugunca normal ticari mamuller, veya bunlarin uygun tadilati
ile saglanmasi, teknoloji transferinde devamliliga ve 3. tilkelere satisa iliskin imkan-

larin neler oldugu,

f) Ana sistem tedariklerinde; menseine ve tedarik tarzina bakilmaksizin, prog-
rami yuriitmek ve yonetmek icin gerek duyulan S6zlesme/Proje Yonetim Ofisi tes-
kilatinin temel yapisi, boyutu ve tedarik makami disinda bu tegkilata dahil ve/veya

mudahil olmasinda fayda miitalaa edilen unsurlar
da dahil olmak tizere, ayrintilt bir rapor hazirlanacaktir.

Tedarik Analiz Dokiimaninin Tedarik Dosyasinin Bir Parcasi Olmasi
Madde 25 - Tedarik Analiz Dokiimani, Tedarik Dosyasinin bir parcast olup te-

darik dosyasindan baska bir yerde bulundurulamaz.

Tedarik Yonteminin Secimi

Madde 26 - Bu kanun kapsaminda veya bu kanunda belirlenen istisnalar disin-

da yapilacak mal veya hizmet tedarikleri;

a) Bu kanun ve ilgili yonetmelikler uyarinca tam ve acik rekabet sartlari altin-

da yapilacaktir.
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b) Rekabete dayali ihale yontemi veya yontemleri, tedarik konusu mal ve hiz-
mete ve ihtiyacin gosterdigi diger dzelliklere gore, Thtiyac Makamu ile koordinasyon

icinde, Tedarik makaminca belirlenecektir.

Tedarik Yonteminin Belirlenmesinde Dikkat Edilecek Hususlar
Madde 27 - Kapali zarf usult ihaleler asagidaki sartlarin gecerli olmas: halinde
yapilacaktir.

a) Kapali zarf tekliflerinin istenmesi, verilmesi ve degerlendirilmesi icin zama-
nin yeterli olmast,

b) Thalede degerlendirmenin, tedarik konusu mal veya hizmetin niteligi itibariy-
le, sadece fiyat1 ve fiyat ile ilgili faktorler tizerinde yapilabilme imkaninin olmasi,

c) Teklifler hakkinda, teklif sahipleri ile gorismeler yapma gereginin olmamasi,
d) Birden fazla teklifin alinmasinin mimkin olmasi.

Madde 28 - Bu kanunun 27nci maddesinde belirtilen sartlardan biri veya bir
kacinin gecerli olmamasit durumunda rekabet altinda teklif istenecektir.

Madde 29 - Tedarik Makami, tedarigi ancak asagidaki hallerde rekabeti esas al-
mayan usullerle yapabilir:

a) Ihtiyac duyulan mal veya hizmetlerin sadece bir veya mahdut sayida kay-
naktan temin edilebilir olmas: ve baska ¢zellikte mal veya hizmetin ihtiyact karsila-

mamasi,

b) Ihtiyacin mahiyeti ve aciliyetinin, tedarigin tam rekabet altinda yapilmasina
miisaade etmemesi ve bu durumda milli menfaatlerin agir bir sekilde zarar gorme-
si ihtimalinin ciddi olctilerde mevcudiyeti,

o) Thale asagidaki sebeplerden dolayi, tek veya kisitl sayida kaynaga yonelti-
lebilir:

1) Maruz kalinabilecek bir milli tehdide karsi ve seferberlik halinde, saglaya-
caklart malzeme, techizat ve hizmet kritiklik arzeden tesis, Uretici veya kaynaklarin
bekasinin temini,

2) Milli savunma gerekleri acisindan, akademik veya kar gayesi glitmeyen aras-
tirma gelistirme kuruluslarinda, kritik mihendislik olusturulmast ihtiyact,
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3) Herhangi bir gerekce ile, 6zel bilgi ve ihtisas gerektiren alanlarda uzman ve

danisman hizmetleri temini,

4) Uluslararast anlasmalar geregi bazi tedarik kaynaklarinin mutalaa disi kalma-
st veya tedarigin dogrudan dogruya belirli kaynaklardan temin edilme mecburiye-

tinin bulunmasi,

5) Turkiye ile baska bir tilke hikiimeti veya uluslararasi organizasyon arasin-
daki anlasma hiktmleri geregi, tedarik maliyetinin yabanci bir tilke veya uluslara-
rast organizasyon tarafindan karsilanmast ve bu unsurlarin tedarik yontemine dair

yazili taleplerin rekabet dist yontemleri gerektirmesi,
6) Ihtiyacin ancak belli bir marka ticari emtia ile karsilanacak nitelikte olmast,

7) Thtiyacin ayrintilarinin aciklanmasinin milli giivenlik acisindan sakincalar ta-

simast ve teklif istenecek kaynaklarin sayisinin kisitlanmasina gerek duyulmasi,

8) Tedarik makaminin, s6z konusu tedarigin rakabet dist yontemlerle yapilma-
sinda kamu menfaati oldugu degerlendirmesini yapmis ve bu konuda Bakanlar Ku-

rulu onayint almis olmasi.

Madde 30 - 29(c)(2) kapsamindan olmak tzere; Tedarik makamina, talep ol-
madan iletilen arastirma-gelistirme projeleri cercevesinde, projenin kabul edilmesi
halinde elde edilecegi belirtilen mal ve hizmetler asagidaki hallerde Milli Savunma

Bakani onayiyla tek bir kaynaktan temin edilebilir:
a) Kendine has ve yaratict olmast,

b) Teklif sahibinin s6z konusu mal ve hizmeti Gretme veya saglama konusun-

da cok 6zel bir kabiliyete sahip oldugunu gostermesi,

¢) S6z konusu mal ve hizmetin Ulke icinde baska kaynaklardan temininin

mimkin olmamasi, ve

d) Planlanan ve rekabet altinda yapilacak olan bir ihale ile temini distinilen

mal ve hizmetlere benzerliginin bulunmamasi,

Madde 31 - Bir ana sistem veya cok 6zel vasifli sistem ve/veya techizatin ikin-
ci ve sonraki faz tedarik veya gelistirme ihalelerinde, s6z konusu mal ve hizmetle-

rin tedariginin baska kaynaklara kaydirilmasinin;
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a) Telafisi miimkiin olmayacak ciddi boyutta muikerrer yatirrm harcamasina se-
bep olmasi,

b) Ihtiyacin saglanmasinda kabul edilemeyecek gecikmelerin ortaya ¢ikmast ih-
timallerinin acikca gortilmesi

hallerinde, ihtiyacin sadece tek kaynaktan temininin mimkin oldugu kabul
edilerek tedarik islemi, rekabet dist yontemlerle yapilabilir.

Madde 32 - 29 (a) ve (b) maddeleri cercevesinde rekabet disi yontemlerle ya-
pilacak olan tedariklerde, sartlarin izin verdigi derecede azami sayida potansiyel
kaynaktan teklif istenecektir.

Madde 33 - Herhangi bir tedarik, planlama eksikligi veya tedarik icin gerekli
biitce, tahsisata dair tahminlere binaen rekabet dist yontemlerle yapilamaz.

Madde 34 - Tedarik edilecek mal ve hizmetlerin tahmini tedarik bedelinin 10
milyar TL veya esdegeri yabanci para biriminden az olmasi halinde, tedarik streci-
ni kisaltmak ve ekonomi saglamak icin Basit Tedarik Yontemi kullanilabilir. Basit
Tedarik Yontemi, idari ve teknik sartname hazirlanmaksizin, teknik ozellikleri be-
lirli standart mal veya hizmetlerin temini icin kullanilabilir. Bu yontemin esaslari Ba-
kanlik tarafindan cikarillacak yonetmelikle belirlenir.

Madde 35 - Herhangi bir mal veya hizmet tedarigi, Basit Tedarik Yontemi'ne

tabi tutulmak amaciyla, birden fazla parcaya bolinip ayrt ayr tedarik edilemez.

Madde 36 - Basit Tedarik Yontemi ile yapilacak tedariklerde de Tedarik Maka-

m1 mimkiin olan azami derecede rekabet sartlarini olusturmaya calisir.

Madde 37 - Rekabet dist sartlarla tedarigi yapilacak mal ve hizmetlerin fiyatla-
rinin ne sekilde tespit ve miizakere edilecegine dair esaslar, Bakanlikca cikarilacak
bir yonetmelikle belirlenir. Bu yonetmelik asgari asagidaki hususlarin aciklanmasi-
n1 sart kosacaktir.

a) Tedarik edilecek mal/hizmete, tretici kurulus tarafindan tatbik edilebilecek
genel masraflarin sinirt,

b) Yiklenici veya Ureticinin, tedarigi yapilacak mal/hizmet icinde yer alan ve
fakat kendisince imal edilemeyen veya uretimine kayda deger katkida bulunulma-

yan unsurlarin aciklanmasi geregi,
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¢) Paragraf (a)’da belirtilen sartlar ticari olarak temin edilen ve fiyati piyasa sart-

larinda olusmus mal ve hizmetler icin gecerli degildir.

Tedarik/Ihale Yontemleri
Madde 38 -

a) Rekabetci Thale: Tedarik konusu mal veya hizmetin acik ve tam rekabet
sartlarini saglayacak sekilde, Kanunda 6ngoriilen esaslar dahilinde yapilan, acik pa-
zarlik veya kapali zarf usullerinden birinin veya her ikisinin birlikte uygulandig Te-
darik taradur. Rekabetci ihale yonteminde, tedarik konusu mal veya hizmete iliskin
asgari idari ve teknik ozelliklerin karsilanmast disinda, ilave sartlarin ihaleye katil-
mak icin kayitsiz sartsiz kabul edilmesi istenemez. Teklif sahipleri tarafindan, s6z-
konusu asgari sartlar disindakiler icin olmak tizere, sartnamede belirtilen diger sart-
lara karst sart ileri stirilmesi halinde, bu tir sartlart Degerlendirme Komisyonu ta-
rafindan yapilacak degerlendirmelerde tim yonleriyle birlikte dikkate alinir ve iha-
leyi kazandigi takdirde bu sartlar tizerinde Teklif Sahibi ile pazarlik yapilarak mu-
tabik kalinacak hususlara Sozlesmede yer verilir. Buna iliskin olarak sartnamelerde

gerekli aciklamalar belirtilir.

b) Pazarlik ve Tek Kaynaktan Tedarik Yontemi: Bu kanunda yazili sartlarin
gerceklestigi durumlarda tedarik konusu mal veya hizmetin acik rekabet sartlart di-
sinda gerceklestirildigi tedarik yontemidir. Pazarlik veya Tek Kaynaktan Tedarik
usul ve esaslari, Bakanlikca cikarilacak bir Yonetmelikle diizenlenir.

c) Konsorsiyumlardan Yapilacak Tedarikler: Tedarik konusu mal veya hiz-
metin, birden fazla Ytuklenici tarafindan temin edilmesi durumunda, sdzkonusu
Yuklenicilerin bahsekonu tedarige iliskin ylUkumlilikleri yerine getirmek tizere
kendi aralarinda is bolimint de belirleyerek olusturduklart bir Ortak Girisim (Kon-
sorsiyum)’dan, rekabetci veya tek kaynaktan ihale yontemlerinden biriyle yapilan
tedarik tirtdir. Bu tedarik yonteminde Konsorsiyum lideri olarak belirlenen Yik-
lenici, Sozlesme ile ustlenilen ytikimliliklerin yerine getirilmesinde, Tedarik Ma-
kamina karsi birinci derece sorumlu olacaktir. Konsorsiyumun diger tiyelerinin Te-
darik Makamina karsi sorumluluklari, So6zlesmede diizenlenecektir.

d) Gizlilik Gerektiren Tedarikler: Ulusal Guvenlik nedeniyle gizli kalmas:
gereken tedariklerde uygulanacak yontem ile bu Kanun hiktimlerinin uygulanma-
yacak maddeleri Bakan onayzt ile belirlenir.
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Tedarik Makaminca Yiikleniciye Saglanacak Mal ve Hizmetler

Madde 39 - Tedarik konusu mal veya hizmetin tedariginde maliyet tasarrufu
saglanmast veya bu tedarigin yapilabilmesi icin gerekli ara mal veya hizmet girdile-
rinin piyasada bulunamamasi ya da kamu kurum veya kuruluslarinda bulunmasi
halinde, Tedarik Makaminca, Yukleniciye, talep edilen ara mal veya hizmet girdile-
ri, cari piyasa bedeli tizerinden temin edebilir. Cari piyasa bedelinin tespit edileme-
mesi halinde, s6zkonusu mal veya hizmetin Tedarik Makamina maliyeti tizerinden
%15 oraninda bir yonetim masrafi eklenerek bulunacak bedel, cari piyasa bedeli
olarak kabul edilecektir. S6zkonusu maliyetin hesabinda amortisman giderleri de
dikkate alinacaktir. Bu mal veya hizmetlerin Thtiyac Makami disinda bir kamu ku-
rum veya kurulusundan temin edilmesinin gerekmesi halinde, gerekli koordinasyon
Tedarik makami tarafindan yapilir. Tedarik Makami tarafindan Yikleniciye saglana-
cak mal veya hizmetlere iliskin uygulama detaylari, Bakanlik tarafindan cikarilacak
yonetmelik esaslarina uygun olarak ilgili s6zlesmelerde belirtilir.

IKINCI KISIM
Thaleye Cikilmasi, Tekliflerin Degerlendirilmesi,

Sozlesme Goriismeleri ve Sozlesmenin Imzalanmasi,
Sozlesme YOnetimi

BIRINCI BOLUM
Thaleye Cikilmas1

Thale Komisyonlarinin Olusturulmasi

Madde 40 - Bu Kanun cercevesinde yapilacak olan tedariklerde, tedarik konu-
su isin ihaleye cikarilmasindan tekliflerin alinmasina kadar olan stirede gorev yap-
mak tizere, Tedarik Makaminin onay: ile bir Thale Komisyonu kurulur. Bu Komis-
yon bir baskan ile tedarik konusu isin teknik/taktik, idari, mali ve hukuki yonleri-

ne vakif yeterli sayida uzman personelden olusur.

Thale Sartnamelerinin Hazirlanmasi

Madde 41 - Thale komisyonunun kurulmasini miiteakip, tedarik konusu ise ilis-
kin Thale Sartnamesi bu komisyon tarafindan hazirlanir. Tedarik Makaminin onayi-
nt miiteakiben yayinlanir. Yayinlanmis olan ihale sartnamelerinde zorunlu haller di-
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sinda degisiklik yapilamaz. Degisikligin yapilmasinin zorunlu olmast ve bu degisik-
ligin ihale konusu isin niteligini degistirecek boyutta olmasi halinde ihale iptal edi-
lir; yeni bir sartname hazirlanarak ihaleye yeniden cikilir. Diger durumlarda keyfi-
yet ihalenin duyuruldugu bicimde kamuya aciklanir, ayrica ihaleye katilan tim fir-
malara bildirilerek, teklif verme siiresi makul bir stire kadar uzatilir.

Sartnamelerin Hazirlanmasinda Uyulacak Temel ilkeler

Madde 42 - Ihtiyacin belirlenmesi ve teklif istenmesine esas olacak sartlar, te-
darigin tam ve acik rekabet altinda gerceklestirilmesini saglayacak sekilde belirle-
necektir.

Madde 43 - Tedarik konusu mal veya hizmetin Sartnamelerde yer alacak 6zel-
liklerinin tam ve acik rekabeti saglayacak sekilde belirlenmesi esastir.

Madde 44 - Hazirlanacak Sartnameler:
a) Tam ve acik rekabete izin verecek ve

b) Ihtiyac makaminin ihtiyacinin karsilanmas icin gerekli gorilenler veya ka-
nundan kaynaklananlar disinda, kisitlayict sartlar ihtiva etmeyecektir

Madde 45 - Sartnamelerde, tedarik konusu mal veya hizmetle ilgili olarak yer
alacak olan teknik performans olcttleri, ihtiyacin cins ve karakteri ile bu ihtiyaci
karsilayabilecek mevcut piyasa imkanlarint dikkate alacaktir. S6z konusu ihtiyacla-
rin mahiyetine gore, bu olcttler asagidaki katagorilerde belirlenebilir.

a) Islev,

b) Performans: Asgari kabul edilebilir standartlar ve sartlarin kabul edilebildigi

sinirlar,
¢) Tasarim Gerekleri.

Madde 46 - Kapali zarf usulii veya rekabetci ihale yontemine gore yapilacak
tedarikler icin hazirlanacak sartnameler yukarida belirtilen spesifikasyonlara ek ola-
rak asgari su hususlari ihtiva edecektir.

a) Genel degerlendirmeye dair:

1) Tedarik makaminin, kapali zarf usuli veya rekabet altinda yapilacak ihale-
lerde tekliflerin degerlendirilmesinde dikkate almay1 planladigi tim 6nemli faktor-
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ler ve 6nemli alt faktorler: fiyat, maliyet; fiyat ve maliyet ile ilgili faktor ve alt fak-
torler; fiyat ve maliyet harici faktorler, alt faktor ve kriterler.

2) Bu faktor ve alt faktorlerin goreceli onemleri.
b) Kapali zarf usulii teklif ile yapilan tedarik ihalelerinde:

1) Kapalt zarf tekliflerinin, teklif sahipleri ile miizakere edilmeden degerlendi-
rilecegi hususunun beyanu.

2) Kapali zarf tekliflerinin acilacag: yer ve saat.
¢) Rekabet altinda teklif alinarak yapilan ihalelerde:

1) Tekliflerin degerlendirilmesi ve kontratin verilmesi sathalarinda, teklif sahip-
leri ile, detaylara aciklik getirilmesi gayesi ile yapilan goriismeler hari¢c olmak tize-
re, gorusme yapilip yapilmayacagi hususunun beyanu.

2) Tekliflerin verilme yer ve zamani.

d) Sartnameler idari ve Teknik Sartname olarak iki ana boliimde hazirlanacak-
tir. Sartnamelerde tedarik sekli ile isin mahiyetine gore konulacak ¢zel ve teknik
hiiktimlere ilaveten asagidaki hususlarin da bulunmasi zorunludur:

1) Isin niteligi, cinsi ve miktari,
2) Varsa, isin tahmin edilen bedeli,

3) Gecici ve Kesin Teminatla, avans 6ddemesi yapilmasi halinde, Avans Teminat
Mektubuna iliskin hususlar,

4) Isin yapilma yeri, teslim etme ve teslim alma sekil ve sartlari,
5) Ise baslama ve bitirme tarihi, gecikmelerde uygulanacak cezai miieyyideler,
6) Isteklilerde aranacak sartlar ve belgeler,

7) Thaleyi yapip yapmamakta ve uygun bedeli tespitte, idarenin serbest oldu-
gu, teklif sahiplerinin ihalenin iptal edilmesinden dolay: herhangi bir hak iddia ve
talep edemeyecekleri,

8) Vergi, resim ve harclarin kim tarafindan 6édenecegine iliskin hitkiimler: Ozel-
likle dis kaynaklardan yapilacak alimlarda 6denecek vergi, resim ve harclarin neler
oldugu ve oranlari ihale dokiimaninda belirtilmelidir,
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9) Odeme yeri ve sartlartyla ddemenin hangi para birimi cinsinden yapilaca-
g1, ddeme miktarinin hesaplanmast ve ddemeye esas teskil edecek belgelerin neler

oldugu,

10) Fiyat farki verilip verilmeyecegi, fiyat farki verilecekse bunun sartlart ve uy-

gulanacak esaslari,
11) Micbir sebep halleri, miicbir sebebin tevsiki ve uygulanacak hiikiimler,

12) Isin siiresinden 6nce bitirilmesi halinde, fayda goriiliiyorsa, erken bitirme
primi 6denip 6denmeyecegi, miktar, sartlart ve 6deme sekli,

13) Uygulanacak kanunlar ve ihtilaflarin halline iliskin hiktimler,

14) Yiikleniciye, isin yapilmasi sirasinda Idarece saglanacak yardimlarin niteli-

gi, kapsami ve suresi ile buna iliskin mali hiktimler,
15) Off-set talebine iliskin hususlar,

16) Yurt disindan yapilacak tedariklerde nakliyenin Tiirk bayrakli nakil vasita-
lartyla tasittirtlmasina ve sigortanin mutlaka Turk firmalarina yaptirilmasina iliskin

hususlar,

17) Tekliflerin degerlendirilmesi ve Sozlesme asamasinda teklif sahipleri ile, de-
taylara aciklik getirilmesi icin yapilacak gorismeler hari¢c, miizakere yapilip yapil-

mayacagi,

18) Tekliflerin verilecegi yer ve saat ile ihalenin sonuclandirilmasina yonelik

takvim,

19) Degerlendirmede dikkate alinacak ana faktorler ile bunlarin goreceli agir-

liklarinin neler olacag,

20) Teklif sahiplerince ihaleye teklif vermek amaciyla yapilacak giderlerin, iha-
le iptal edilse bile talep edilemeyecegi,

21) Degerlendirme sonucu ihaleyi kazanan Teklif Sahibi ile yapilacak sozlesme

gorismelerinin azami siiresinin ne olacagi,

22) Thaleyi kazanacak Firma'ya avans ddeme yapilip yapilmayacagt; yapilacak-

sa orant,
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23) Isverenin ihale kapsaminda % 25 arttirma veya eksiltme yapabilecegi, art-
tirma halinde ise teslim yeri, stiresi, mal ve hizmet 6zellikleri gibi unsurlarin hangi-
lerinin degismesi halinde fiatlarin yeniden belirlenecegi.

Madde 47- Tedarik Makaminca:

a) Rekabet altinda yapilacak tedarikler icin hazirlanan sartnamelerde; Deger-
lendirme faktorlerine ve alt faktorlerine verilecek goresel agirliklar kesinlik ve acik-
likla belirtilecektir. Temin edilecek mal ve hizmetin kalitesi, teklif sahiplerinin tek-
nik ve yonetim kabiliyeti, gecmis tecriibe ve var ise gecmis kontrat icra performan-
st da dahil olmak tizere, fiyat ve maliyet disinda kalan tim degerlendirme faktorle-
rinin mistereken miitalaa edilmesi halinde fiyat ve maliyet'e nazaran tasidiklar
agirlik;

1) Ciddi derecede daha onemli,

2) Onem itibariyla yaklasik ayni,

3) Ciddi derecede daha az onemli

tanimlarindan biri ile belirlenerek teklif sahiplerine aciklanacaktir.

b) Alt bend (1) 2. paragrafinda belirtilen "ciddi derecede daha az 6nemli" ve
"ciddi derecede daha cok 6nemli" tanimlarinin tatbikatint diizenleyecek yonetmelik
veya talimatlarda bu tanimlar her bir teklif icin ayri ayrt sayisal degerler olarak ifa-
de edilemez. Buna iliskin belirlenecek sayisal deger, tim teklifler icin gecerli ola-
caktir.

Madde 48 - Bu kisimda belirlenen sartlarin disinda, Tedarik Makami uygun gor-
digl takdirde, herbir program icin bagimsiz olarak degerlendirme yaparak sartna-
mede tim degerlendirme faktorleri ve bunlarin sayisal agirliklarint belirtebilir,

Madde 49 - Kapali zarf usult ile yapilacak tedariklerde, yiiksek ihtimal olarak
tespit edilmedigi takdirde, ek mal veya hizmet teminine dair opsiyonlarin fiyatlar
degerlendirmeye tabi bir husus olarak tedarik sartnamelerine konulamaz. flave mal
veya hizmet temini hususu, agirlikli olarak, ihtiya¢c makaminin verecegi bilgilere go-
re degerlendirilir.

Thale Duyurularmnin Yapilmasi

Madde 50 - ihale duyurulari, isin niteligine gore, Tedarik Makaminca belirlene-
cek usuller cercevesinde yapilir. Gizlilik gerektiren tedarikler haric olmak tzere,
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tekliflerin verilme tarihinden en az 90 glin Oncesinden Resmi Gazetede yayinlanur.
Ayrica, Bakanligin internetteki tanitim sayfalarinda da buna iliskin duyurular yapi-
lir ve tedarik konusu ihalenin sonuclanmasina kadar, bu sayfalarda korunur. Tek-
nolojideki gelismelere paralel olarak ihale duyurularinin yayin esaslari, Bakanlikca
cikarilacak bir yonetmelikle belirlenir.

Thaleye Katilma Sartlar:

Madde 51 - Thaleye katilma sartlar1 ihale duyurularinda belirtilir. Ancak gizlilik
gerektiren ihalelerde ihaleye katilacak gercek yada tizel kisiler, Bakanin teklifi ve

Bakanlar kurulunun onayzt ile sinirlandirdabilir ve ismen belirlenebilir.

Madde 52 - Asagidaki sahislar, dogrudan veya dolayli yoldan ihalelere katila-

mazlar:
a) Ihtiyac ve Tedarik Makamlarimin:
1) Ita Amirleri,

2) Thale islemlerini hazirlamak, yiiriitmek, sonuclandirmak ve denetlemekle go-

revli olanlar,

3) Ihale konusu tedarikle ilgili olarak, Tedarik Analiz Dokiimanlarini hazirla-

yan, onaylayanlar,
b) Turkiye Biytk Millet Meclisinde Milletvekili olarak gdrev yapmakta olanlar,

¢) (a) bendinde belirtilen gorevleri daha 6nceden yapmus olup, bu gorevlerin-
den ayrilmalarinin veya (b) bendinde belirtilmis olan Milletvekilligi gorevinin sona

ermesinin tUzerinden, teklif verme tarihi itibariyle hentiz ti¢ yil ge¢cmemis olanlar,

d) (@) ve (b) bentlerinde belirtilen sahislarin esleri, anne ve babalari, cocuklari

ve kardesleri ile bunlarin esleri

e) (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen sahislarin ortaklart (bu sahislarin yone-
tim kurullarinda ve idaresinde bulunmadiklart ve hisselerinin toplam sermayenin
%5’inden az oldugu anonim ortakliklar haric)

f) Tedarik veya Thtiyac Makami biinyesinde veya mensuplarina yardim ve hiz-
met amaciyla kurulmus olan vakif, dernek, birlik, sandik gibi kuruluslar ile, bunla-

rin ticari amaclarla kurmus olduklart veya ortak olduklart sirketlerden, yonetim ve-
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ya denetiminde, Tedarik veya Thtiyac Makaminda aktif olarak gdrev yapan perso-

nelin yer aldig: sirketler,

g) (@) ve (b) bentlerindekilerin yonetim veya denetiminde yer aldiklart vakif,
dernek, birlik, sandik gibi kuruluslar ile bunlarin ticari amaclarla kurmus olduklari

veya ortak olduklart ve yonetimini elinde bulundurduklar sirketler.

Madde 53 - Bu kanun kapsaminda ihalelere girmesi yasaklananlar, yasaklilik-

larinin devam ettigi siire boyunca ihalelere giremezler

Gecici ve Kesin Teminat

Madde 54 - Thalelerde, teklif edilen bedelin %3’ti oraninda Gecici Teminat Tek-
lif Sahipleri tarafindan teklifleri ekinde verilir. Thaleyi kaybedenlerin Gegici Temi-
natlar1, Thale sonuclarmnin ilan edilmesini miiteakip 10 giin icerisinde ilgililere iade
edilir. Thaleyi kazanan teklif sahibinin Gecici Teminat1, kendisiyle stzlesme imzala-

narak kesin teminatin Tedarik Makamina tesliminden sonra iade edilir.

Madde 55 - Thale sonucunda kendisiyle tedarik sdzlesmesi imzalanan Yiikleni-
ci, Sozlesme bedelinin %06’s1 oraninda Kesin Teminati, sartname ve sozlesmede ya-
zil1 stuire icerisinde Tedarik Makamina teslim eder. Kesin Teminatin teslim edilme-
mesi halinde s6zlesme yurtrlige girmez.

Avans Teminat Mektubu

Madde 56 - Yiikleniciye, sozlesmenin imzalanmasini miiteakip Tedarik Maka-
mr'nca uygun gorilecek oranlarda verilebilecek avans 6demeleri icin, Yiklenici,
sozkonusu odeme tutart kadar bir Teminat Mektubunu Tedarik Makamina verir.

Avans 6demesi bu teminat mektubu alinmadan yapilamaz.

Teminat Olarak Kabul Edilecek Degerler

Madde 57 - Gegici veya kesin teminat olarak kabul edilecek degerler asagida

gosterilmistir:
a) Tedavuldeki Turk Parasi,
b) Bankalar ve 6zel finans kurumlar tarafindan verilen Teminat Mektuplart,

¢) Devlet Tahvilleri ve Hazine kefaletini haiz tahviller, Hazine bonolari.
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Tahvil ve bonolardan nominal degere faiz dahil edilerek ihrac edilenler, temi-

natin verildigi giin itibariyle anaparaya tekabiil eden satis degeri Gizerinden teminat
olarak kabul edilir.

Teminatlar, alindiklar: tarihten itibaren, DIE Toptan Esya Fiyatlar: iIndeks deger-
lerindeki artis veya Tedarik Sozlesmesinde belirlenen fiyat artislart oraninda, hangi-
si daha yiiksekse, her yil basinda artirilirlar. Teminat olarak Teminat Mektubu veril-
mesi halinde, Teminat Mektuplart da bu sekilde bulunan degere ytkseltilirler.

Teminat mektuplari disindaki teminatlar ihale komisyonlarinca teslim alinamaz-
lar. Bunlarin saymanlik veya muhasebe mudurliiklerine yatirilmas: zorunludur. Bu
tir teminatlarin yatirldldigi saymanlik veya muhasebe mudirliklerinden alinacak

Alind1 Belgeleri ihale komisyonlarina teslim edilir.
Teminatlar, teminat olarak kabul edilen diger degerlerle degistirilebilir.

Her ne sebeple olursa olsun, Tedarik Makaminca alinan teminatlar haczedile-

mez ve uzerine ihtiyati tedbir konulamaz.

Teminat Mektuplari

Madde 58 - Teminat mektubu vermeye yetkili bankalar ile, 6zel finans kurum-
larin1 ve bunlarin diizenleyebilecekleri gecici, kesin ve avans teminat mektuplarinin
limitlerini belirlemeye, kisitlamalar getirmeye, gerekli diizenlemeleri yapmaya, Ha-
zine Mustesarligt ile 4389 sayili Bankalar Kanununa tabi bankalar acisindan Banka-
cilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu, kapsam ve seklini tespite ise Maliye Ba-
kanlig1 yetkilidir. Teminat Mektubu vermeye yetkili bankalar ile 6zel finans kurum-
lart ilgisine gore Hazine Mustesarligi veya Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Ku-

rumu tarafindan Resmi Gazetede ilan edilir.

Teminat mektuplarinin siiresiz ve limit ici olmast zorunludur. Yabanct banka ve
benzeri kredi kuruluslarinin kontrgarantisi tizerine verilecek teminat mektuplarinda
limit ici olma sarti aranmaz. Bu teminat mektuplarinda, siirenin Tedarik Makaminin
yazilt talebi olmaksizin kendiliginden en az ticer aylik donemler halinde uzayaca-
gina dair hikiim bulunmasi kaydiyla stire belirtilebilir.

Tedarik makaminin ilk talebi Gizerine her ne sebeple olursa olsun teminat mek-
tuplarinin nakden veya tamamen 6¢denmemesi halinde, ilgili banka veya 6zel finans

kurumlarina bildirilmek kaydiyla, bu banka veya 6zel finans kurumlarinin teminat
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mektuplari, bildirim tarihinden itibaren G¢ yil siireyle, bu kanun kapsaminda yapi-
lacak hic bir ihaleye kabul edilmez. Bu sekilde teminat mektuplarinin kabul edil-
mesi yasaklanan banka veya 6zel finans kurumlari Bakanlik tarafindan ilgili tim bi-
rimlerine ve ihtiyac makamlarina bildirilmek tizere Genelkurmay Baskanligina bil-
dirilir.

Kanun, kararname, tiziik ve yonetmeliklere aykirt olarak diizenlenmis teminat
mektuplart kabul edilmez. Uzerinde su¢ unsuru tespit edilen teminat mektuplar ge-

rekli kovusturma yapilmast icin ilgisine gore Hazine Miustesarligina veya Bankaci-
lik Diizenleme ve Denetleme Kurumuna gonderilir.

Teminat mektubu verme yetkisi kaldirilan banka veya 6zel finans kurumundan
alinmis teminat mektuplart, durumun olusmasindan itibaren en ge¢ 30 glin icerisin-
de, teminat verme yetkisi olan, banka veya 6zel finans kurumlarindan alinacak ay-
n1 miktardaki teminat mektubu ile degistirilir. Bu stre icerisinde teminat mektubu-
nu degistirmeyen Teklif sahipleri ihaleden cikartilir, Yiklenicilerle yapilmis sozles-
meler ise, Yiklenicinin Temerriidii Sebebiyle Iptal edilir.

IKINCi BOLUM
Tekliflerin Degerlendirilmesi

Degerlendirme Komisyonunun Kurulmasi

Madde 59 - Thaleye iliskin Firma tekliflerinin degerlendirilmesi icin Tedarik Ma-
kaminca bir Degerlendirme Komisyonu Kurulur. Komisyon Baskaninin yanisira,
Idari ve Mali hususlar ile Teknik hususlardan sorumlu olacak birer Komisyon Bas-
kan Yardimcist da Tedarik Makaminca belirlenir. Degerlendirme sirasinda ihtiyac
duyulmasi halinde, Hukuk Musavirligi hizmetleri, Tedarik Makami1 Hukuk Misavir-
ligince, miimkiin olmadig: takdirde, disardan sdzlesme ile saglanir. Thtiyac Makamu,
Idari ve Mali degerlendirme gurubu ile Teknik Degerlendirme gruplarina atanacak,
Thtiyac Makami Personelini Tedarik Makamina bildirir. Degerlendirme Komisyonu
calismalarinda, oy coklugu esasina gore karar alir. Uyelerin cekimser oy kullanma-
lart miimkiin degildir. Karst oy kullanan Degerlendirme Komisyonu Uyesi, gerek-
cesini Komisyon Raporuna yazmak ve imzalamak zorundadir. Oy birligi ile alinan
kararlardan tim Komisyon tyeleri, oy cokluguyla alinan kararlardan ise, s6z konu-
su karar lehine oy kullanmis olan komisyon uyeleri miistereken ve miteselsilen so-
rumludurlar.
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Degerlendirme Kriterlerinin Tespiti

Madde 60 - Firma tekliflerinin degerlendirilmesine baslanmadan 6nce, bu tek-
liflerin degerlendirilme usul ve esaslar1 belirlenir ve teklifler alindiktan sonra degis-
tirilemez. Degistirildigi takdirde ihale iptal edilir ve yeniden ihaleye cikilir. Belirle-
nen usul ve esaslar rekabeti Onleyici ve ihaleye katilan firmalar arasinda ayirim go-
zetici nitelikte olamaz veya bu sekilde uygulanamaz. Belirlenen kriterler, acik, 6l-
ciilebilir, uygulanabilir, tarafsiz nitelikte olacaktr. Ol¢lilemeyen hususlarin degerlen-
dirilmesine yonelik kriterlerin degerlendirmedeki agirligi %25’1 gecemez. Degerlen-
dirme kriterleri, sartnamede belirtilen hususlarla sinirli olacaktir. Sartnamede belir-
tilmemis olan hi¢ bir husus, degerlendirmede esas alinamaz.

Degerlendirme Yonteminin Belirlenmesi

Madde 61 - Degerlendirme kriterlerinin belirlenmesinden sonra, bu kriterler
esas alinarak, ihaleye katilan firma tekliflerinin hangi yonteme gore degerlendirile-
cegi belirlenerek, Tedarik Makaminin Onayt'na sunulur. Degerlendirme kriterleri ve
Degerlendirme Yontemi belirlenerek, Tedarik Makaminca onaylanmadan Ihaleye
verilen teklifler acilamaz.

Teklif Verenlerin Uretim Tesislerinin ve Kapasitelerinin Yerinde Ince-
lenmesi ve Inceleme Raporu Diizenlenmesi

Madde 62 - Degerlendirme sirasinda, Tedarik Makaminca gerek goriilmesi ha-
linde, teklif verenlerin UGretim tesislerinin yerinde incelemesi yapilabilir. S6zkonusu
inceleme teklif verenlerin timiinlin tesislerini kapsayacak sekilde yapilacaktir. Te-
sis incelemesine baslanmadan 6nce Degerlendirme Komisyonu tesislerde inceleme-
si yapilacak hususlarin neler olacag ile bunlarin degerlendirme kriterleri arasinda-
ki 6nemine iliskin bir rapor hazirlayarak Tedarik Makaminin onayina sunar. Bahse-
konu inceleme gezisi icin ihaleye katilan tim firmalara cagri gonderilir. Teklif ve-
renlerden tretim tesislerinde inceleme yapilmasini istemeyenler hari¢ tutulmak tize-
re, digerlerinin tesisleri incelenir ve inceleme sonunda bir Inceleme Raporu hazir-
lanir. Raporda, yerinde inceleme yapilan hususlara iliskin inceleme sonuclari ile, ek-
sik ve fazla hususlar da belirtilir. Degerlendirme sirasinda yerinde incelemeye ko-
nu maddelerde bahse konu Yerinde Inceleme Raporunda belirtilen hususlar esas
alinacaktir.

Madde 63 - Degerlendirme sirasinda gerek duyuldugu takdirde teklif sahipleri
arasinda bir kisa liste yapilarak veya kisa liste yapilmaksizin tim teklif sahiplerin-
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den tekliflerine iliskin olarak tespit edilen hususlarda ilave veya yeni tekliflerinin
olup olmadig: yahut tekliflerinde iyilestirme yapip yapmayacaklart sorulabilir. Bu
durumda teklif sahiplerine 30 giinden az olmamak Uzere stire taninir.

Degerlendirmede Genel Hususlar

Madde 64 - Tedarik makami degerlendirmeleri yalnizca sartnamede belirtilen
faktorler dahilinde yapar.

Madde 65 - Tedarik makami, kamu yararina oldugunu tesbit ettigi hallerde Ba-
kanin yazili onayi ile teklifleri reddedebilir.

Madde 66 - Kapali zarf usulii ihalelerde, kapali zarflar kamuya acik olarak sart-
namede belirtilen yer ve saatte acilir. Tedarik makami teklifleri 63 ncti maddede be-

lirtilen sartlara uygun olarak ve teklif sahipleri ile miizakere etmeden degerlendirir.

Madde 67 - Thale sonucu, kazanan teklif sahiplerine, yazili veya tescilli elekt-
ronik vasitalarla bildirilir. Tedarik makami ihale sonucunu, belirlenmesini takip
eden 3 giin icinde, ihaleyi kazanmayan tim teklif verenlere yazili veya tescilli elekt-

ronik vasitalarla bildirir.

Madde 68 - Tedarik makami Rekabet Altinda yiiritiilen ihale tekliflerini 63ncii
maddede belirtilen hiitkiimler cercevesinde degerlendirir ve kazanani asagidaki is-

lemlerden sonra belirler:

a) Rekabet sartlart ve sinirlari icinde verilen tim tekliflerin sahipleri ile sozli ve

yazili gerekli tim gorismeler yapildiktan, veya

b) Sartnamede, aksine bir gerek tesbit edilmedigi takdirde tekliflerin teklif sa-
hipleri ile kiicik aciklama ihtiyaclart geregi yapilan gorismeler haric, goriisme ya-
pilmadan degerlendirilecegi belirtilmis ise, degerlendirmeleri miinhasiran alinmis

teklifler Gizerinde yaparak.

Madde 69 - Tedarik makami tilke menfaatlerine en uygun bulunan teklifi, sa-
dece sartnamede belirtilen sartlar ve fiyat cercevesinde belirler. Diistik fiatin tek ba-

sina belirleyici kriter olmasindan kacinilir.

Degerlendirme Raporunun Hazirlanmasi ve Onay Makamina Sunulmasi

Madde 70 - Teklifler degerlendirme kriterleri ile degerlendirme yontemine go-
re degerlendirilir. Degerlendirme sonuclanmadan degerlendirmeye iliskin hi¢c bir
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sekilde komisyon tiyeleri disinda kimseye bilgi verilemez. Komisyon tyeleri bilgi-
leri aciklamaya zorlanamaz. Degerlendirme calismalarina baslanmasindan itibaren
en gec¢ 180 giin icerisinde degerlendirme raporu hazirlanarak, Tedarik Makamina
sunulur. Degerlendirme sirasinda ilave bilgiye ihtiyac duyulmasi halinde firmalar-
dan bu bilginin istendigi tarih ile bilgilerin degerlendirme komisyonuna ulastig: ta-
rih arasinda gecen zaman, bu siireye eklenir. Degerlendirme sirasinda Firmalarla

olan yazismalar Tedarik Makaminca yurutalur.

Fiyatlandirma Bilgilerinin Istenmesi

Madde 71 - Tedarik Makami degerlendirme sirasinda veya Sozlesme sathasin-
da yahut Sozlesmenin uygulanmasi asamasinda, teklif sahipleri veya Ana Yikleni-
ci'den uygun gorecegi Altylklenicileri de dahil olmak tizere maliyet ve fiyatlandir-
ma bilgilerini asagidaki esaslar dahilinde isteyebilir:

a) Kapali zarf usuli haricinde yapilan ihalelerde, ihaleyi kazanan ana ytikleni-
ci adaylarindan, S6zlesmenin yapilma sarti olarak,

b) Yururlikte olan ana s6zlesmelerde degisiklik yapilmasi geregi halinde degi-
sikligin fiyatlandirilabilmesi icin,

¢) Bu kanun hiikkiimlerince aktedilmis olan bir Sozlesme dahilinde herhangi bir
seviyede alt s6zlesme icin teklif alinmasi ve ayni seviye yada Usti diger alt ytikle-
nicinin ve ana ytklenicinin maliyet ve fiyat bilgilerinin talep edilmis olmasi halin-
de,

d) (a) bendi dahilinde alt s6zlesme imzalamis olan bir alt yiiklenici, alt sozles-
mesinde maliyet degisikligini ihtiva edecek bir degisiklik yapilmasi gerektiginde.

Fiyatlandirma Bilgilerinin Tabi Olacagi Sinirlamalar:

Madde 72 - Bu sekilde istenecek fiyat ve maliyet bilgilerinin sozlesme, alt soz-
lesme tahmini maliyet sinirlart ve konularina dair tabi olacag: sinirlar Bakanlikca bir
yonetmelikle belirlenecektir. Bu kapsamda; ana yiklenici veya alt yiiklenici olarak
ve onlar adina maliyet ve fiyatlandirma bilgilerini sunacak olanlar, sunduklar1 bel-
genin gincel, eksiksiz ve dogru oldugunu tescil ve taahhtt edecekler ve bundan
sorumlu olacaklardir. Tedarik Makami tarafindan talep edilecek bilgiler asagidaki ki-
sitlamalara tabidir.

a) Ticari mamiullerin satis bilgi ve istatistikleri makul ve gerekli seviyede veri-
lecektir.
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b) Ticari mamuller bulunan teklif sahiplerinden, bunlara dair istenen belge tek-
lif sahibinin normal is diizeni icinde tasnif ve takibini yaptig: bilgiler olacaktir.

¢) Ticari mamullere ve faaliyetlere dair edinilen bilgiler, bu bilgilerin sunuldu-
gu ana yuklenici ve/veya Tedarik Makami tarafindan G¢linct sahislara aciklanamaz.

Fiyatlandirma Bilgilerinin Sunulacagi Makamlar:

Madde 73 - 71nci madde geregince saglanacak maliyet ve fiyatlandirma bilgisi
ve 72nci madde geregince bu bilgilerin dogrulugu, gtincelligi ve eksiksizligine da-
ir saglanacak taahhiit;

a) Bir ana yuklenici veya ana yiklenicilik icin verilen tekliflerde Tedarik Maka-

mina,

b) Bir alt yiklenici tarafindan verilen tekliflerde, ana yikleniciye sunulacaktir.

Fiyatlandirma Bilgilerinin Istenmeyecegi Durumlar:

Madde 74 - Fiyatlandirma bilgileri asagidaki durumlarda istenemez:

a) Fiyat; Fiyat rekabeti altinda veya Kanun veya baska resmi yonetmelikle be-
lirlenmis olan tedariklerde,

b) Piyasadan temin edilecek ve fiyatlart Pazar sartlarinda olusmus ve malum
olan ticari mamullerin tedarigine dair sozlesme, altsdzlesme veya bir sozlesme ve-
ya altsozlesme degisikliginde,

c) Bakanlikca cikarillacak yonetmelik dahilinde gerceklestirilen ve maliyeti bu
yonetmelikce belirlenecek sinirlar icinde kalan tedariklerde.

Talep Edilebilecek Diger Bilgiler

Madde 75 - Tescilli maliyet ve fiyatlandirma bilgisinin gerekmedigi s6zlesme,
alt sozlesme ve sozlesme degisikligi miizakereleri esnasinda Tedarik Makami bu
maddenin (¢) fikrasindaki istisnalardan fiyata iliskin olanlar harig¢, fiyatlarin makul
oldugunu tesbit edebilmek icin ihtiyac duyabilecegi, tescilli maliyet ve fiyatlandir-
ma bilgileri disinda bilgiler isteyebilir. Bu durumda verilecek bilgiler tedarige tabi
olan ayni veya benzer kalemlerin daha onceki satis fiyatlarini da ihtiva edecektir.

Eksik ve Hatal1 Bilgi Verilmesi

Madde 76 - Tedarik makaminca talep edilen maliyet ve fiyat bilgilerine daya-
nilarak yapilmis olan sozlesmelerde, sdozlesmenin yurtrlige girmesini takiben, soz-
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lesme siiresinin sona erdigi tarihten itibaren bes yil stre ile, bahsekonu maliyet ve
fiyat bilgilerinin yiklenici tarafindan kasith olarak ve Sozlesme bedelini ciddi ola-
rak ylkseltecek sekilde yanlis veya eksik verildigi tesbitinin yapilmasi halinde bun-
dan dolay: Yikleniciye fazladan yapilmis olan tim ¢demeler Yiikleniciden faiziyle
birlikte tahsil edilirler. Bahsekonu faiz, Yikleniciye s6zkonusu 6édemenin yapildigi
tarihten fazla 6demenin tahsil edildigi tarihe dek, Sozlesmede belirlenmis fiyat artis
yontemine gore veya Sozlesmede fiyat artist Ongoriilmemisse Yikleniciye ddeme-
nin yapildigi tarih itibariyle 6 aylik Hazine bonusunun yillik faiz orani tizerinden
hesaplanacaktir. S6zlesme hentiz tamamlanmamis ise, bu sekilde verilen yanlis ve
eksik bilgiden dolay: fazladan hesaplanan meblag s6zlesme bedelinden indirilir ve
Yikleniciye yapilacak ilk 6édemeden mahsup edilir. Mahsup edilecek meblag, Yik-
leniciye, Sozlesmeye gore yapilacak 6édeme tutarindan az ise aradaki fark, Yikleni-
cinin Teminatindan tahsil edilir. Bahsekonu fazla 6deme yine de tamamen tahsil
edilemezse Amme Alacaklarinin Tahsili Usulii Hakkinda Kanun Hiktmleri uygula-
nir. Ancak, Yiklenici tarafindan s6zkonusu maliyet ve fiyat bilgilerinin yanlis ya da
eksik verildigi gerekcesiyle Sozlesme bedelinde bir artis yapilmasi, teslimat progra-
minda yiiklenici lehine degisiklik yapilmas: talep edilemez, S6zlesmede buna yo-
nelik diizenlemeler yapilamaz.

Yiiklenici Muhasebe Kayitlarinin Incelenmesi

Madde 77 - Tedarik Makami bu madde hiikiimlerine tabi olan sozlesmeler icin
istenecek olan maliyet ve fiyat bilgilerinin dogruluk, butinlik ve glincelligini de-
gerlendirmek gayesi ile, teklif sahiplerinin teklife esas olan mal ve hizmetlerin tre-
timi, temini ile ilgili olan muhasebe kayitlarint inceleme hakkina sahiptir.

Degerlendirme Sonuclarinin ilani, Kazanan Teklifin Aciklanmasi/Ihale-
nin Iptal Edilmesi

Madde 78 - Degerlendirme Komisyonunca hazirlanarak Tedarik Makamina su-
nulan Degerlendirme Raporu Tedarik Makamina veya Tedarik Makaminin karar or-

ganina sunulur ve verilecek karar dogrultusunda islem yapilir.

Madde 79 - Degerlendirme Raporunun Tedarik Makami1 veya Tedarik Makami-
nin Karar Organinca onaylanmast halinde, Degerlendirme sonucuna gore teklifler
en iyi tekliften baslamak tizere siralanir. Thale sonucu, degerlendirme sonucu, ilk si-
radaki firma disindakilerin tekliflerinin elendigi ve ihaleyi ilk siradaki firmanin ka-
zandig1 seklinde veya sozlesme gortismelerine ilk siradaki firma ile baslanacagi; so-
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nuc¢ alinamadig takdirde diger firmalarla sirayla goriismeler yapilacag: seklinde ilan
edilebilir. Thale sonucu, Degerlendirme Raporunun onaylanmasini takip eden 3 giin
icinde tim teklif sahiplerine yazili veya tescilli elektronik vasitalarla bildirilir.

Madde 80 - Thaleyi kazanamayan teklif sahipleri, ihale sonucunun kendilerine
tebligini takip eden 3 giin icinde Tedarik Makamina yazili olarak miiracaat ederek
degerlendirme ve tercih esaslart hakkinda aciklama talep edebilirler. Tedarik maka-
mi1 bu aciklamay: talebin kendine ulasmasint takip eden 7 giin icinde yapar. Acik-
lamada asgari olarak asagidaki hususlar yer alir.

a) Tedarik Makami'nin degerlendirmesine gore teklif sahibinin teklifinde ciddi
derecede zayif ve eksik bulunan hususlar,

b) Thaleyi kazanan teklifin toplam maliyet gibi genel ekonomik ve teknik de-
gerlendirme sonuclar ile aciklama isteyen teklif sahibinin genel ekonomik ve tek-
nik degerlendirme sonuclart,

¢) Tum tekliflerin teknik ve ekonomik acilardan genel siralamasi; bu siralama-
da maliyet bedeli ve puanlar belirtilmez, sadece siralama sonuclar verilir,

d) Thalede kazanan tekliflerin secimine esas olan gerekcelerin genel dzeti,

e) Ticari olarak temin edilen ana kalem ve sistemler ihtiva eden ihalelerde iha-
leyi kazanan teklif icinde yer alanlarin marka ve modelleri,

£) Aciklamay: talep eden teklif sahibinin, ihalenin sartnamede belirtilen tercih
kistaslart ve ilgili diger mevzuata uygun olup olmadig: hakkinda ciddiyet arzeden
diger sorularina cevaplar.

Madde 81 - Aciklamalarda, kaybeden taraflarca kazanan tarafin teklifinin tim
yonlerinin kendi tekifleri ile bire-bir karsilastirmasi talep edilemez, talep edilse bi-
le bu bilgiler verilmez. Rekabet altinda yapilacak ihale sartnamelerinde, yukarida
belirtilen bilgilerin, kaybedenlere ihale sonrasi aciklanabilecegi hususu yer alir. Ta-
lep edilen ihale sonrasi aciklamalara dair talepler ile yapilan aciklamalarin birer
kopyast Proje Yoneticisi tarafindan proje dosyasinda muhaftaza edilir.
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UCUNCU BOLUM
Sozlesme Goriismeleri ve S6zlesmenin imzalanmasi

Miuzakere Ekibinin Belirlenmesi

Madde 82 - Thalenin ilanini takiben, en ge¢ 15 giin icerisinde, Tedarik Maka-
minca sozlesme gorismelerini ylritecek bir Miizakere Ekibi atanir. Miizakere eki-
binde, miizakereleri Tedarik Makam: adina tam yetki ile yirtitmek tizere atanacak
Miuizakere Ekip Baskani disinda, ayrica teknik, idari, mali ve hukuki konularda en
az birer uzman personel de yer alir. Miizakere ekibinde gorev alacak uzman per-
sonelden teknik konularla idari ve mali konularda en az birer uzman Proje deger-
lendirme ekibinde yer almis personel arasindan atanir.

S6zlesme Taslaginin Hazirlanarak Ihaleyi Kazanana Gonderilmesi

Madde 83 - Miizakere ekibinin atanmasint miiteakip Thale Sartnamesi esas ali-
narak, Thaleyi kazanan firmanin kabul ettigi hususlar da dikkate alinmak (izere, bir
Sozlesme Taslagr hazirlanir, Tedarik Makaminin onaymndan sonra Thaleyi Kazanan
Teklif Sahibine gonderilir. S6zlesme taslagr Miizakere ekibinin atanmasint miiteakip
en gec 90 gun icerisinde hazirlanarak Kazanan Teklif Sahibine gonderirlir.

Sozlesme Goriismelerinin Yapilmasi

Madde 84 - Sozlesme taslaginin Kazanan Teklif Sahibine Gonderilmesini miite-
akip en gec¢ 15 glin icerisinde Sozlesme Goriismeleri baslar. Sozlesme gorismeleri
tedarik makaminin bulundugu yerde yapilir. S6zlesme goriismeleri kesintisiz yirG-
talir. Sozlesme gorismelerinden sartnamede yazili olan sire icerisinde sonug ali-
namamast halinde ihale iptal edilir veya siradaki teklif sahibi ile goriismelere bas-
lanir. S6zlesme gorismelerinde, ihaleyi kazanan teklif sahibinin, degerlendirme asa-
masinda kabul ettigi hususlardan vazgecmesi halinde s6zlesme gortismeleri sona
erdirilir ve ihalenin ilanindaki yonteme uygun olarak ihale iptal edilir veya sirada-
ki firma ile gorismelere baslanir. Bu durumda kendisiyle s6zlesme gorismeleri so-
na erdirilen Teklif Sahibinin verdigi Gecici Teminat mektubu irad kaydedilir ve bu
kanunda yazili mieyyideler uygulanir. Bunun disindaki sebeplerle, Sozlesme goriis-
melerinden sonu¢ alinamamasindan dolay: ihalenin iptali veya siradaki firma ile
sozlesme gortismelerine baslanmast durumunda, ise, kendisiyle s6zlesme goriisme-
leri sona erdirilen Teklif Sahibinin verdigi Gecici Teminat Mektubu tebligatin ya-
pilmasint miteakip 15 giin igerisinde iade edilir. Bu durumda Teklif Sahibine her-
hangi bir mieyyide uygulanamaz.
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Sozlesmenin imzalanmasi ve Yirirhige Girmesi

Madde 85 - Sozlesme goriismelerinin basartyla sonuclanmasint miiteakip Soz-
lesme imzalanir. So6zlesmeyi Tedarik Makami veya yetkilendirdigi kisi imzalar. Ka-
zanan Teklif Sahibinin tizerinde mutabik kalinan sézlesmeyi Idarece verilen siire
icerisinde imzalamaktan imtina etmesi halinde, ihale iptal edilir veya siradaki firma
ile gorismelere baslanir. Bu durumda kendisiyle sozlesme gorismeleri sona erdiri-
len Teklif Sahibinin verdigi Gecici Teminat mektubu irad kaydedilir ve bu kanun-
da yazili mieyyideler uygulanir. Sozlesme, sozlesmenin ylrirlige girmesi icin ilgi-
li sozlesme maddesinde belirtilen sartlarin tamaminin yerine getirildigi glin itibariy-
le yururlige girer.

Teknik Veri ve Bilgilere Dair Haklar

Madde 86 - Bu kanun kapsaminda yapilacak tedariklerde kendisiyle Sozlesme
imzalanacak olan Yiklenicilerin ve Tedarik Makamu ile diger kamu kurum ve ku-
ruluslarinin tedarige konu olan mal ve hizmetin tretimine dair tim teknik ve pro-
ses bilgi paketleri Gizerindeki, 6zel hak ve imtiyazlari Bakanlik¢a ¢ikarillacak bir yo-
netmelik ile dizenlenecektir.

Madde 87 - Yonetmelik hitkiimleri devletin veya herhangi bir Ytiklenicinin pa-
tent ve telif hakkint veya teknik veriler tizerinde yasalarla tesis edilmis diger hakla-
rint ihlal edemez.

Yonetmelik hiikimleri, Yuklenici veya Alt-yiklenicilerin, kamu kaynaklarini
kullanmaksizin, tamamen 6zel kaynaklar kullanarak gelistirdikleri Girtin ve proses-
lere iliskin olarak 3. sahislardan tcret ve imtiyaz hakki istemelerine engel olamaz.

Madde 88 - Bu Yonetmelik Bakanlikca uygun goriilecek diger hususlarin yani-
sira asagidaki hukimleri de ihtiva edecektir:

a) Herhangi bir kisi, kurum veya kurulus tarafindan, tamamen kamu kaynakla-
r1 kullanilarak gelistirilmis olan bir sistem, parca, proses veya yazilima ait tim hak-
lar devlete aittir. Gelistirilmesinde kullanillan kamu kaynaklarinin toplam gelistirme
masraflarinin bir kismini olusturdugu durumlarda ise s6zkonusu kaynagi saglayan
kamu kurum veya kurulusunun payi, bu amacla kullanilan toplam kaynaklar iceri-
sinde sagladigi kisim kadar olacaktr. Ancak kamu kaynaklarinin bahsekonu gelis-
tirme masraflarinin %60'ndan fazlasint olusturmasi halinde, sdzkonusu sistem, par-
ca, proses veya yazilima ait haklarin kullaniminda destegi saglayan kamu kurum ve-
ya kurulusunun onaylamadig: hic¢ bir islem yapilamaz.
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b) Tamamen 6zel kaynaklar kullanilarak gelistirilmis olan herhangi bir sistem,
parca, proses, yazilim vb. ait hak ve imtiyazlar, miinhasiran bunlari gelistiren kisi
veya kuruluslara ait olup, ilgili teknik bilgi veya data paketleri bu kisi veya kuru-
luslarin yazili onay1 olmaksizin baskalarina aciklanamaz veya kullanimina sunula-

maz.
¢) Asagidaki hallerde (b) bendi hitkiimleri gecersizdir:

1) Gelistirme, kamu kurum veya kuruluslart tarafindan temin edilmis bir bilgi

veya data paketi tizerinde duzeltmelerle kisitlanmissa,

2) Gelistirme veya ek katki sadece sekil, uyum ve basit fonksiyonel farkliliklar

uzerine ise,

3) Bilgi veya veri paketi (ayrintili imalat veya proses verileri hari¢) kullanimda
olan veya olacak bir unsurun kullanimi, bakim ve montaji veya buna dair egitim ile
ilgili ise,

4) Bilgi ve/veya veri paketi kamuya acik olup baska sekillerde temini miimkiin

ise, veya telif haklari sahibi tarafindan daha once, 3. sahislara yapilacak aciklama-

lar Gizerinde bir tahdit olmaksizin aciklanmis yahut kullanimi sebest birakilmissa.

Avans ve On Odeme Yapilmasi
Madde 89 - Tedariklerde tedarik yontemine bagli olarak, 6denen meblag tuta-

rinda teminat alinmak kaydiyla avans veya 6n 6deme yapilabilir. Buna iliskin du-
zenlemeler Thale Sartnamesinde belirtilir. Ancak bu sekilde yapilan ddemeler icin
hakedislerde fiyat farki 6denemez. Bu tir 6n 6demelere fiyat farki 6denmesine izin
veren hikiimler sdzlesmeye konamaz.

Tedariklerdeki Vergi Resim ve Harclara iliskin Hususlar

Madde 90 - Tedariklerde katma deger vergisi ile gimriik vergi, resim ve harc-
lar1 Tedarik Makaminca ¢denecektir. Ayrica, yabancit yuklenici tarafindan Turk ta-
saronlara odenecek KDV tutari, yabanci yiikleniciye, ilgili hakedislerde, s6zlesme
bedelinde bu miktar kadar artis yapilmak suretiyle 6denir. KDV’nin yabanci yiiklen-
ciye 6denmesinde hicbir sekilde faiz yada benzeri tirde bir ilave gider talep edile-
mez ve bu tir 6demeler yapilamaz. Bunun disinda Tirkiye Cumhuriyeti yetkili or-
ganlarinca uygulanacak diger her tirli vergi, resim ve harclarin neler oldugu ve
oranlart idari sartnamelerde belirtilecek ve yiiklenici tarafindan ¢denecektir.
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Yurt Disindan Yapilacak Tedariklerde Sigortanin Tirk Sirketlerine Yap-
tiridlmasi1 Zorunlulugu

Madde 91 - Yurt disindan yapilacak tedariklerde, nakliye sigortasi Turk Sirket-
lerine yaptirilacaktir. Bu maddenin uygulanmasi acisindan Turk Sirketi tanimi, sir-
ket merkezi Turkiye’de olan ve Tirk Vergi mevzuatina gore tam mukellef sayilan
sigorta sirketleridir.

Sozlesmelerde Fiyat Farki Verilmesine Iliskin Hususlar

Madde 92 - Birden fazla yila sari sozlesmelerde, tedarik konusu mal veya hiz-
metlerin Gretim maliyetlerinde meydana gelen artislart karsilamak tzere, avans ya-
da 6n 6deme disinda kalan 6demeler icin fiyat fark: verilebilir. Ambargo disindaki
Micbir sebep durumunda, Sozlesmede belirtilen fiyat artis yontemine uygun olarak
hesaplanacak fiyat artislarinin yarisint ge¢cmeyecek sekilde ve miicbir sebep stiresi-
nin azami 60 giinlik kismi icin fiyat fark: verilmesine yonelik olarak Sozlesmeye
hiitkiim konabilir. Ancak her ne sart altinda olursa olsun, mucbir sebep durumunun
bu stireyi asmasi halinde asan siire icin ve ambargo sebebiyle meydana gelen miic-
bir sebep durumlarinda miicbir sebebin baslangicindan sona ermesine kadar olan
donem icin fiyat farki verilmez, buna yonelik olarak sozlesmelere konulan hikim-
ler gecersizdir. Fiyat farkinin hangi esaslara gore verilecegi ve buna iliskin uygula-
nacak endekslerin neler olacagi Sozlesmelerde belirtilir. Fiyat farki ancak Sozlesme-
nin yurirlik tarihinden ilgili 6demenin yapildig: tarih arasindaki siire icin verilebi-
lir, 6demenin yapildig: tarihten sonraki donemler icin hic bir sekilde fiyat farki ve
benzeri tirden 6¢demeler yapilamaz, buna yonelik olarak s6zlesmelere hikim ko-
nulamaz.

Teslimatlarda ve Odemelerde Gecikmelere Uygulanacak Miieyyideler

Madde 93 - Ar-ge veya gelistirmeye dayali tedarikler disinda kalan tedarik soz-
lesmeleri kapsaminda Yuklenici'nin kusuru nedeniyle vukubulacak gecikmelerde,
sozkonusu streler icin, fiyat farki verilmez, sozlesmelerde fiyat farki verilecegine
iliskin hukimlere yer verilemez. Gecikme halinde ayrica gecikilen siire icin sozles-
me bedelinin veya halin geregine gore teslimi geciken mal veya hizmet bedeli tize-
rinden belli bir oranda gecikme cezasi uygulanir. Bu durumda uygulanacak gecik-
me cezasi ihale sartnamesi ile sozlesmelerde belirtilir.

Madde 94 - Sozlesme cercevesinde Tedarik Makaminca yapilacak ¢demelerde
Tedarik Makaminin kusuru nedeniyle, miuicbir sebep halleri hari¢c olmak tzere,
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meydana gelecek gecikmeler icin, Sozlesme geregince ddemesinin yapilmast gere-
ken giin itibariyle, S6zlesmede yazili fiyat farki yontemine gore, sozlesmede fiyat
farki ongorilmemisse 6 aylik hazine bonosunun yillik basit faiz orani tizerinden he-
saplanacak gecikme cezasi ddenmesi hiikmii s6zlesmeye konabilir. Odemede, hak-
l1 sebepler disinda gecikilmesi halinde, eylem ve islemleriyle 6demede gecikmeye
yol acan kamu gorevlileri bu gecikme cezasindan Idareye karst miistereken ve mii-
teselsilen sorumludurlar.

Sozlesmelerde Yapilacak Tadilatlara iliskin Hususlar

Madde 95 - Tedarik konusu mal veya hizmette teknolojik ve fonsiyonel gelis-
tirmelere imkan saglamak, teslimat programini hizlandirmak, S6zlesme bedelinde
azaltma yapmak, miicbir sebep halleri nedeniyle teslimatlarda meydana gelen ge-
cikmeleri asgariye indirmek icin Sozlesmelerde tadilat yapilabilir. Tadilatlara iliskin
usul ve esaslar Sozlesmelerde belirtilir.

Genel Tedarik Anlasmalari

Madde 96 - Thtiyac Makaminin 8nci maddenin (b) bendi ile 9ncu maddenin (¢)
ve (e) bendleri ile 10ncu Madde kapsamindaki tedarikleri icin, uygun goriilecek sti-
relerle, sozkonusu tedarik konusu mal veya hizmeti karsilayabilecek nitelikteki tek-
lif sahipleri ile bir Genel Tedarik Anlasmast imzalanir. Bu anlasmada teslimat prog-
rami ile miktar ve fiyata iliskin hususlar belirtilmez. Thtiyac makamimin gerek duy-
dugu zamanda kendisiyle Genel Tedarik Anlasmasi imzalanmis teklif sahiplerinden
bu anlasmaya uygun olarak teslimat programu ile fiyat ve miktara iliskin hususlarda
teklif istenir. Bu madde kapsaminda istenecek teklifler icin ayrica ilan verilmez, Ge-
nel Tedarik Anlasmasi imzalanmis Yiklenicilere teklif isteme yazisi gonderilmesi ye-
terlidir. Teklif verme stiresi 1 haftadan az olmamak tizere Tedarik Makaminca belir-
lenir. Bu tir tedariklerde her seferinde fiyat istenmesi yerine, tedarik edilecek mal
veya hizmetlerin Genel Tedarik Anlasmasi’'nin imzalandig: tarih itibariyle liste fiyat-
lar1 Anlasma ekinde belirtilebilir. Siparis tarihindeki fiyatlarin belirlenmesinde fiyat
ayarlamalarinin yapilmasit veya belli donemler itibariyle liste fiyatlarinin yenilenme-
si yontemlerinden biri uygulanir. Bu sekilde yapilacak tedariklerde, Tedarik Maka-
mi tarafindan gerekli goruldigu takdirde tedarik konusu mal veya hizmetler birden
fazla Yuklenici tarafindan tedarik edilmek tizere bolinmek suretiyle ihale edilebilir.

9ncu maddenin (¢) bendindeki tedarikler icin, orijinal yedek parca treticileriy-
le ihale acilmaksizin dogrudan tedarigi 6ngoéren Anlasmalar yapilabilir. Anlasma ya-
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pildig: takdirde, ihtiyac¢ halinde ihale acilmasi yerine dogrudan anlasma cercevesin-
de siparis verilerek yedek parca temini saglanir. Bu durumda tedarik konusu yedek
parcalarin liste fiyatlart Anlasma ekinde yer alir. Siparis tarihindeki fiyatlarin belir-
lenmesinde fiyat ayarlamalarinin yapilmasi veya yillik donemler itibariyle liste fiyat-
larinin yenilenmesi yontemlerinden biri uygulanir. Ancak bu kapsamdaki Anlasma-
larda yer alan fiyatlarin rekabet ortaminda saglanacak fiyatlardan yiiksek olmama-

sint saglayacak her tirli tedbir Tedarik Makami tarafindan alinir.

DORDUNCU BOLUM
Sozlesmenin/Proje’nin Yonetimi

Sozlesme/Proje Yonetim Ekibi

Madde 97 - Sozlesmenin imzalanmasint miiteakip, en gec¢ 15 glin icerisinde, Te-
darik Makaminca, Soézlesmenin Idaresinden sorumlu olacak bir Sozlesme/Proje YO-
netim Ekibi atanir. S6zlesme/Proje Yonetim Ekibi, S6zlesme/Proje Yoneticisi ile bir-
likte Sozlesme/Proje Yonetici Teknik Yardimcist, Sozlesme/Proje Yonetici Idari/Ma-
li Yardimcist ve yeterli sayida uzman personelden olusur. Sozlesmelerin yonetimin-
de ihtiyac duyulacak hukuk danismanligi Tedarik Makami: Hukuk Musavirligince
veya disaridan sozlesme ile saglanir.

Proje Yonetiminde Uyulmas: Gereken Temel Hususlar

Madde 98 - Savunma Tedarik Kanunu cercevesinde yapilacak tedarik islemle-

rinde uygulanacak Proje Yonetiminin temel ilkeleri sunlardir:

a) Proje Yonetiminin temel hedefi, tedarik konusu mal ve hizmetlerle ilgili tim
faaliyetleri tek bir yapt altinda toplayarak, kaynak kullaniminda etkinligi azami se-

viyeye cikarmak,

b) Proje Yonetimi tedarik stirecinde maliyetleri en aza indirmeyi ve tedarikten

saglanacak faydanin azamiye cikarimast,

¢) Projenin minimum maliyetle ve zamaninda tamamlanmasini teminen, Proje

Uygulayicilarina yeterli yetki ve sorumluluklar verilmesi,

d) Proje Yonetiminde etkinlik saglanmast icin, yetki ve sorumlulugun mimkin
oldugu olctide biirokrasiyi onleyici bir yapida dagitilmast.
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Kalite Kontrol, Kalite Teminatinin Saglanmasi

Madde 99 - Tedariklerde, tedarik konusu mal veya hizmetin Kalite Kontroli ve

Kalite Teminatina iliskin hususlar, cikarillacak yonetmelikle diizenlenir.

Kabul Test ve Muayeneleri, Gegici ve Kesin Kabul Islemleri
Madde 100 - Tedariklerde, uygulanacak Kabul Test ve Muayeneleri, Gegici ve

Kesin Kabul Islemlerine iliskin usul ve esaslarla bunlara iliskin diizenlenecek bel-

gelerin neler olacagi Yonetmelikle diizenlenir.

Iscilik ve Malzeme Y6niinden Garantiye Iliskin Hususlar
Madde 101 - Tedariklerde iscilik ve malzeme yoniinden garantiye iliskin hu-

suslar sozlesmelerde diizenlenir.

Sozlesme/Proje YOnetim Gelisim Raporlari, Hazirlanmasi, Sunulacak
Makamlar

Madde 102 - 14lnct madde geregince Tedarik Analiz Dokiimant hazirlanmast
zorunlu tedariklerde, S6zlesme/Proje Yonetim Ekibi her takvim yilt sonunda s6zko-
nusu projeye iliskin olarak bir S6zlesme/Proje Gelisim Raporu hazirlar. S6zkonusu
Raporun hazirlanmas: sorumlulugu Sézlesme/Proje YOneticisine aittir. Raporda bu-
lunmasi gerekli bilgiler Yonetmelikle diizenlenir. S6zkonusu raporlar her takvim yi-
lin1 takip eden 30 giin icerisinde hazirlanarak, bir niishast S6zlesme/Proje Yonetim
Dosyasina konur, bir niishasi Tedarik Makamina, bir niishas: Thtiyac Makamina, bir

nuishast Bakana ve bir niishasi da Genelkurmay Baskanligina sunulur.

Sozlesme/Proje Tamamlanma Raporlari, Hazirlanmasi, Sunulacak Ma-
kamlar

Madde 103 - 14iincti madde geregince Tedarik Analiz Dokiimant hazirlanmast
zorunlu tedariklerde, S6zlesme/Proje Yonetim Ekibi Sozlesme/projenin tamamlan-
masini muteakip 90 giin icerisinde sdzkonusu Sozlesme/Projeye iliskin olarak bir
Sozlesme/Proje Tamamlanma Raporu hazirlar. S6zkonusu Raporun hazirlanmast so-
rumlulugu So6zlesme/Proje Yoneticisine aittir. Raporda bulunmast gerekli bilgiler,
Yonetmelikle diizenlenir. S6zkonusu raporun bir niishasi Soézlesme/Proje Yonetim
Dosyasina konur, bir niishast Tedarik Makamina, bir niishas: Thtiyac Makamina, bir

ntishast Bakana ve bir niishast da Genelkurmay Baskanligina sunulur.

60



Sozlesme/Proje Genel Degerlendirme Raporlari, Hazirlanmasi, Sunula-
cak Makamlar

Madde 104 - Tamamlanan Sozlesme/projelere iliskin olarak, Tedarik Makamin-
ca bir genel Degerlendirme Raporu hazirlanir. Bu raporda asagidaki hususlara ila-

ve olarak yer alacak hususlar yonetmelikle dizenlenir:

a) Sozlesme/projenin Tedarik Analiz Dokiimanindaki hedeflere ulasma duru-

mu,

b) Sozlesme/Proje ile yurt ici savunma sanayii altyapisina kazandirilan ileri tek-

nolojik kabiliyetler,
¢) Sozlesme/Proje ile TSK'ne kazandirilan imkan ve kabiliyetlerin neler oldugu,
d) Sozlesme/proje bedelinde meydana gelen artis/azalislar ve sebepleri,

e) Sozlesme/Proje ile llkenin bilimsel ve teknolojik altyapisina saglanan im-

kanlar ve bunlarin uzun donemli etkileri

f) Sozlesme/Proje Yonetiminde gozlenen aksakliklar ve alinan 6nlemlerle bu

hususlarda alinmasi gereken onlemlere iliskin 6neriler.

Madde 105 - Sozlesme/proje tamamlanma raporlarinin bir ntshasi Sozles-
me/proje dosyasina konur, bir niishast Tedarik Makamina, bir niishast Thtiya¢c Ma-

kamina, bir niishast Bakana ve bir niishasi da Genelkurmay Baskanligi'na sunulur.

Sozlesmede Degisikliklik Yapilmasi

Madde 106 - Sozlesmelerin uygulanmasi sirasinda, tedarik konusu mal veya
hizmetlere iliskin 6zel olarak uretilmis veya gelistirilmis c¢izim, tasarim ve teknik
ozellikler ile nakliye ve paketleme usulleri ve teslim yerine iliskin hususlarda Teda-
rik Makami tarafindan s6zlesmelerde degisiklikler yapilabilir. Bahsekonu degisiklik-
ler sozlesme bedelinde veya, sozlesme konusu tedarik siiresinde ya da her ikisin-
de birden bir degisiklige yol aciyorsa, Sozlesmede adil bir degisiklik yapilir. Sozles-
melerde degisiklik talebinin Yikleniciye ulasmasindan itibaren 30 giin icerisinde
sozkonusu talebin, s6zlesme bedelinde, teslimat stiresinde, tedarik konusu mal ve-
ya hizmetin niteliginde meydana getirecegi etkilerini belirtecegi teklifini Tedarik
Makamina sunar. Tedarik Makami, sdzkonusu sdzlesme degisikliklerini Thtiyac Ma-
kami ile koordine ederek degerlendirir. S6zkonusu degisiklik talebine iliskin Yik-
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lenicinin teklifini vermesini muteakip 60 giin icerisinde Tedarik Makamu ile Yukle-
nici arasinda bu hususta varilacak bir mutabakati takiben, mutabik kalinan husus-
lar, imzalanacak bir Tadilat Anlasmasi ile, S6zlesme Degisikligi olarak yurirlige ko-
nur. Yiklenici, bahsekonu mutabakata varmaksizin Tedarik makaminin talep ettigi
degisiklikleri uygulamaya zorlanamaz. Ancak Tedarik Makaminca talep edilen ve
sozlesme bedelinde artisa ve teslimat siiresinde gecikmeye sebep olmayan degisik-
likler Yiklenici tarafindan yerine getirilmek zorundadir. Sozlesmede yapilacak bu

tur degisikliklere iliskin uygulama detaylart cikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Deger Miihendisligi Uygulamasi

Madde 107 - S6zlesmenin uygulanmas: sirasinda gerek Tedarik Makami ve ge-
rekse Yuklenici tarafindan yapilan degisiklik talepleri sonucunda, bahsekonu talep-
lerin uygulamaya gecirilmesi halinde, s6zlesme konusu mal veya hizmetin kalite-
sinde bir disiis olmaksizin sozlesme bedelinde azalma meydana gelmesi halinde
ortaya cikan tasarrufun en fazla % 50sini gecmemek tzere, Sozlesmelerde belirle-
necek veya Sozlesmelerde buna iliskin bir hitkiim yok ise Tedarik Makamui tarafin-
dan uygun gortlecek orandaki kismi, Deger Mihendisligi 6demesi ad:t altinda son
odeme ile birlikte Yukleniciye 6denir. Deger Miithendisligine iliskin 6demenin ya-
pilabilmesi i¢in, Yiklenici'nin bahsekonu teklifini Deger Mihendisligi Teklifi olarak
Tedarik Makamina sunmasi gerekir. Yiklenicinin, talep ettigi deger Mithendisligi
Odeme Oranini da iceren ve saglanabilecek tasarruflarla maliyet azalmalarini ve te-
darik konusu mal veya hizmetin niteliginde, kalitesinde, islevlerinde ve kullanim
amaclarinda meydana getirilebilecek iyilestirmeleri iceren teklifini sunmasini miite-
akip 60 giin icerisinde Tedarik Makaminca kabul veya red karari verilir ve Yukle-
nici'ye iletilir. Bu siire icerisinde konuya iliskin olarak Tedarik Makamu ile Yukleni-
ci arasinda resmi veya gayri resmi gorismeler yapilabilir. Teklifin kabul edilmesi ha-
linde, Ytikleniciye hangi oranda Deger Miihendisligi Odemesi yapilacag: da belirti-
lir. Yiklenici ile mutabik kalinan hususlar bir Tadilat Anlasmast ile S6zlesme degi-
sikligi olarak yurtrlige konur. Deger Mithendisligine iliskin uygulama detaylari, il-

gili sozlesmelerde belirtilir.
Miihendislik Degisiklik Teklifi
Madde 108 - Bu kanun kapsaminda tedarik edilecek sistemin tedarik sozles-

mesinde belirlenmis teknik Ozelliklerinde, uygulama sirasinda ortaya cikan eksik-

likleri gidermek veya iyilestirme/gelistirme yapilmas: amaciyla, Tedarik Makaminin
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talebi Uzerine veya boyle bir talep olmaksizin Yuklenici tarafindan hazirlanacak
Miuhendislik Degisim Talebi asagidaki hususlart kapsayacak ve Proje/Sozlesme Yo-
netim Ofisine sunulacaktir.

a) Istenen/gerekli goriilen degisikligin gerekcesi, detayli tanimi ve bunun sis-
temin bitiinline etkisi,

b) Istenen/gerekli goriilen degisikligin sdzlesme bedeline olan etkisi, sdzlesme
bedelinde meydana getirecegi artis yada azalis, teslimat programina etkisi,

o) Istenen/gerekli goriilen degisikligin kacinct sistemden itibaren uygulanaca-
g1; daha Once uretilmis ve/veya teslim edilmis sistemlere uygulanip uygulanmaya-
cagi, uygulanacaksa bunun yapilma zamani ve nerede yapilacagi,

d) Istenen/gerekli goriilen degisikligin, sistemin destek techizati ve yedekler de
dahil olmak tzere 6miir boyu lojistik destek programina maliyet ve kapsam acisin-
dan etkisi.

Miuhendislik Degisiklik Teklifi Tedarik Makaminin Onayindan sonra yurtrlige
girer.

Madde 109 - Muhendislik Degisiklik Teklifi, sistemde mevcut bir eksikligin ya
da hatanin giderilmesi icin yapilacaksa, teklifin hazirlanma maliyeti de dahil olmak
tzere tim maliyeti Yiklenici, sistemin teknik ozelliklerinde bir iyilesme saglamak
amaciyla yapildig: takdirde teklif hazirlama maliyeti de dahil olmak tizere tim ma-
liyeti tedarik Makaminca ustlenilecektir.

Uygulanan Mihendislik Degisiklik Talebinin Maliyeti Tedarik Makaminca karsi-
landig1 takdirde, sistemde sozkonusu teknik iyilestirmeden dogan sinai ve mali hak-
lar Tedarik Makamina ait olacak ve Yiiklenicinin bu sistemi 3. sahislara satmasi ha-
linde bahsekonu miihendislik degisikligine iliskin Tekrarlanmayan Giderlerin Teda-
rik Makamina 6denmesini saglayacak dizenlemeler, sozlesmede yer alacaktir.

Mihendislik Degisiklik Talebinin hazirlanmasina iliskin maliyetler, s6zkonusu
degisiklikler uygulandigi takdirde Yuklenici tarafindan tstlenilecektir. Degisiklik Ta-
lebi kabul edilmedigi birinci bendde yazili oldugu sekilde Yiklenici ya da Tedarik
Makamu tarafindan ustlenilecektir.

Mihendislik Degisiklik Talebinin uygulamasina iliskin detay hususlar Bakanlik
tarafindan Yonetmelikle dizenlenir.
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Tekrarlanmayan Giderler

Madde 110 - Bu kanun kapsaminda yapilacak tedariklerde, tedarigin niteligi
geregi sozkonusu tedarige 6zel olarak gerceklestirilen sistem ve tretim ekipmanla-
riyla Giretim icin gerekli kaliplarin tasarimi, bunlarin uygunluk testleri ve imali gibi,
bir defa yapilan ve tekrarlanmayan tretime hazirlik giderleri, tekrarlanmayan gider-
ler olarak tasnif edilirler. Bu giderlerin bedelleri, Tedarik Makamui tarafindan ustle-
nildigi takdirde, s6zkonusu mal ve hizmetlerin Ytklenici tarafindan 3. sahislara ya-
pilacak satislarinda Tekrarlanmayan Giderlerin Tedarik Makamina 6¢denmesini sag-

layacak diizenlemeler, s6zlesmede yer alacaktir.

Tekrarlanmayan giderlere iliskin uygulama detaylari Bakanlik tarafindan Yonet-

melikle diizenlenir.

Kontrat Degisiklik Teklifi
Madde 111 - Bu kanun kapsaminda yapilacak tedariklerde, Tedarik Sozlesme-

sinin uygulanmast sirasinda uygulamaya iliskin olarak istenen/6nerilen hususlarin
tedarik konusu mal veya hizmetten beklenen fayday: artirict veya ileride dogabile-
cek sorunlarn giderici yahut dogabilecek ilave maliyetleri dusirict tedbirlerin alin-
masi amaciyla Tedarik Makami tarafindan yapilacak talep lizerine veya boyle bir ta-
lep olmaksizin Yiklenici tarafindan bir Kontrat Degisiklik Talebi hazirlanarak Teda-

rik Makamina sunulur.

Kontrat Degisikligi Talebi Sozlesme bedelinde artis veya indirim yapilmasint ge-

rektirdigi takdirde buna iliskin uygulamanin nasil yapilacag: sozlesmede belirtilir.

Kontrat Degisikligi Talebine iliskin uygulama detaylari bakanlik tarafindan Yo6-

netmelikle diizenlenir.

Sézlesmenin Yiiklenicinin Temerriidii Sebebiyle iptal Edilmesi

Madde 112 - Sozlesmeler, stiresinden 6nce Ytiklenicinin Sozlesme ile tstlendi-
gi yukumliliklerini yerine getirmemesi veya yerine getirememesi; bu sekilde yeri-
ne getirilmeyen ylikimliligin S6zlesmeden beklenen faydalarin saglanmasina en-
gel teskil etmesi; Sozlesme hiikkiimlerinin yerine getirilmesini tehlikeye distrecek
sekilde projede geri kalinmis, yeterli gelisme saglanamamis olmasi durumunda Pro-
je Yoneticisi'nin sdzkonusu aksakligt diizeltilip yikimliligin yerine getirilmesine

iliskin yazilt ihbarina ragmen, bahsekonu temerriit durumunun devam etmesi veya
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Ytiklenicinin bu kanunun 155 ve 156nc¢1t maddelerinde yazili hitkiimlere aykirt ey-
lem ve islemlerinin tespit edilmesi hallerinde, S6zlesme/Proje Yoneticisi'nin teklifi

ve Tedarik Makaminin onayzi ile iptal edilebilir:

Madde 113 - Sozlesmenin Yiklenicinin Temerridi sebebiyle iptal edilmesi du-

rumunda:
a) Yiklenicinin verdigi Teminatlar irat kaydedilir.

b) Ytukleniciye Sozlesmenin sona erdirildigi tarihe kadar olan siirede, Sozles-
me’ye uygun olarak kabuli yapilmis mal veya hizmetlerin bedeli tam olarak 6de-

nir.

¢) Sozlesmenin sona erdirildigi tarihte hentiz tamamlanmamis mal veya hizmet

bedelleri hic¢ bir sekilde ¢denmez,

d) Sozlesmenin sona erdirilen bolimu icin 6zel olarak tretilmis ya da tedarik
edilmis, malzeme, ara¢ ve gerec, plan, c¢izim, teknik bilgi, kismen tamamlanmis par-
ca ve sozlesme haklari, Tedarik Makamina devredilir. Buna iliskin olarak Yiukleni-
ciye yapilacak 6demeler sadece s6zkonusu Sozlesmenin iptal edilen bolimi icin
Ozel olarak Uretilmis ya da tedarik edilmis, malzeme, arac ve gerec bedelinin Teda-

rik Makaminca uygun gorilen kismi ile sinirlidir.

e) Bu sekilde sona erdirilen S6zlesme muhtevast mal veya hizmetlerin Tedarik
Makaminca 3. sahislardan temin edilmesi durumunda ortaya cikacak ilave maliyet-
ler, Temerrtide diisen Yiikleniciden tahsil edilir. Bu sekilde dogacak alacaklarin tah-

silinde, Amme Alacaklarinin Tahsili Hakkinda Kanun hiktumleri uygulanir.

f) Yiklenici, devlet menfaati s6z konusu olan malzemeleri, Tedarik Makami-
nin kendisinden bu malzemeleri teslim etmesini isteyecegi tarihe kadar biinyesinde

muhafaza eder.

g) Yuklenici ve Tedarik Makami, teslim edilen ve kabul edilen miktar ile elde
tutulacak malzemenin korunmast ve muhafazasi icin ne kadar 6denmesi gerektigi
konusunda anlasirlar. Eger fiyat konusunda anlasilamazsa, "Anlasmazliklar" madde-
sinde belirtilen islemler uygulanir. Tedarik Makami, devleti zarardan kurtarmak ve
projedeki gecikmeleri 6nlemek amaciyla anlasmazlik sona erdirilmeden 6nce ge-

rekli gordigi kadar tamamlanmis miktart devralabilir.
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h) Sozlesme sona erdirildikten sonra, ortada Sozlesmenin sona erdirilmesine
sebep olabilecek buytklikte bir aksaklik olmadigina veya meydana gelen aksak-
liklarda Yuklenicinin bir hatast olmadigina kanaat getirilirse, hak ve sorumluluklar
"Kamu Cikari Sebebiyle Sona Erdirme" maddesinde oldugu sekilde belirlenir.

i) Yuklenicinin kendi taseronlartyla yapacagt sozlesmelere bu madde hikiim-
lerinin aynen konulmamis olmast nedeniyle ugrayacagi hic bir kayip yada zarar
6denmez.

i) Yukarida belirtilen hak ve sorumluluklar disinda diger kanunlarla verilmis
veya Sozlesme hitkiimlerinde belirtilmis hak ve sorumluluklar da gecerlidir.

Ambargo Sebebiyle Sona Erdirme

Madde 114 - Yurt disindan yapilacak tedariklerde, yabanci tilke hikiimet yada
Ulusal Meclislerinin, tedarik konusu mal veya hizmetlere iliskin olarak, Turkiye
aleyhine ambargo veya benzeri tahditler koymast ve bu durumun 90 giinii gecme-
si halinde, Sozlesme, Tedarik Makami tarafindan, Ambargo Sebebiyle feshedilebilir.

Ambargo sebebiyle fesih halinde, Yuklenicinin verdigi teminat kendisine iade
olunur ve Yikleniciye Sozlesmenin sona erdirildigi tarihe kadar olan stirede, S6z-
lesme’ye uygun olarak kabulii yapilmis mal veya hizmetlerin bedeli tam olarak 6de-
nir. Bu durumda, S6zlesmenin sona erdirilen bolimi icin 6zel olarak tretilmis ya
da tedarik edilmis, malzeme, arac ve gerec, plan, cizim, teknik bilgi, kismen tamam-
lanmis parca ve sozlesme haklari, Tedarik Makamina devredilir. Buna iliskin olarak
Yikleniciye yapilacak édemeler sadece s6zkonusu Sozlesmenin iptal edilen boli-
mu icin 6zel olarak tretilmis ya da tedarik edilmis, malzeme, arac ve gerec bedeli-
nin Tedarik Makaminca uygun gortilen kismi ile sinirlidir. Bunun disinda Yukleni-
ci'ye herhangi bir 6deme yapilmaz.

Kamu Cikar1 Sebebiyle Sona Erdirme:

Madde 115 - Sozlesmeler, herhangi bir zamanda, Kamu Cikarinin gerek duyur-
masi halinde, Tedarik Makaminca feshedilebilir. Bu durumda asagidaki bedeller
Yikleniciye 6denebilir:

a) Yukleniciye iptal tarihine kadar olan stirede, S6zlesme’ye uygun olarak ka-
bulii yapilmis mal veya hizmetlerin bedeli tam olarak,

b) Iptal tarihinde heniiz tamamlanmamis mal veya hizmet bedelleri ise tamam-
lanma oranina gore,
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©) Iptal tarihinde heniiz tamamlanmamis mal ve hizmetlere iliskin Yiiklenicinin
ugrayacagi kar kaybi olarak, Sozlesme bedelinden Ytikleniciye 6denmeyen kismin
%10y,

d) Yiklenici tarafindan, Sozlesmenin sona erdirilmesinden 6nce yapilmis tim
mantikli ve S6zlesmenin tamamlanmis bolimiine ait olan ve ayristirilabilen maliyet-
leri,

e) Yiklenicinin, bu sekilde sozlesmenin sona erdirilmesi nedeniyle, sona erdir-
mek durumunda kalacagi taseronluk sozlesmelerinden dolay: taseronlarina karst
Sozlesmenin sona erdirilmesine kadar olan strede Ustlendigi yikumluliklerine ilis-
kin zararlari.

Madde 116 - Yiiklenicinin kendi taseronlartyla yapacagi sozlesmelere buna ilis-
kin 115nci madde hikimlerinin aynen konulmamis olmast nedeniyle ugrayacagi
hi¢ bir kayip ya da zarari 6denmez. Hi¢ bir halde, Yiklenicinin S6zlesmenin sona
erdirildigi tarihten sonra tamamlanmast planlanmis ve baslanmamuis islere ait kar ka-
yiplart 6denmez.

Sozlesmenin Devri

Madde 117 - Sozlesme, Tedarik Makaminin yazili izni ile baskasina devredile-
bilir. Ancak, her durumda Sézlesmeyi devredenlerin, Tedarik Makamina karst yu-
kimliliklerin yerine getirilmesinde devralanlarla birlikte mustereken ve miiteselsi-
len sorumluluklar devam eder. Izinsiz devredilen veya devralinan sdzlesmeler
"Yiklenicinin Temerriidi Sebebiyle" feshedilerek ilgili madde hikimleri uygulanar.

Yiiklenicinin Oliimii, iflas1, Agir Hastaligi veya Mahkumiyeti

Madde 118 - Yuklenicinin olimd, iflasi, agir hastaligi, tutuklulugu veya mah-
kumiyeti hallerinde asagidaki hitkimler uygulanir:

a) Yiklenicinin 6limi halinde, yapilmis olan isler tasfiye edilerek, teminati ve
varsa diger alacaklari, varislerine verilir. Ancak Tedarik Makami, varislerden istekli
olanlara, 6lim tarihinden itibaren 30 giin icerisinde varsa ek teminatlar da dahil ol-
mak tizere, taahhtidiin tamamu icin gerekli kesin teminatin verilmesi halinde sozles-
meyi devredebilir.

b) Yiklenicinin iflas etmesi veya ilk ihaledeki sartlari kaybetmesi durumunda
sozlesme feshedilerek, Yiiklenicinin Temerriidii Sebebiyle Iptal hiikiimleri geregin-
ce islem yapilir.
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¢) Agir hastalik, tutukluluk veya 6zgirligt kisitlayict bir ceza nedeni ile, Yik-
lenicinin taahhiidiint yerine getirememesi halinde, bu durumun olusmasindan iti-
baren 30 giin icerisinde, Tedarik Makaminin kabul edecegi birinin vekil tayin edil-
mesi kosuluyla taahhtiide devam edilebilir. Ancak ytiklenicinin kendi serbest irade-
si ile vekil tayin edecek durumda olmamasi halinde, yerine ilgililerce ayni1 siire ice-
risinde, genel hitkiimlere gore, ilk ihaledeki sartlari tastyan, bir kayyum tayin edil-
mesi istenebilir. Bu hitkiimlerin uygulanmamasi halinde Sozlesme Yiiklenicinin Te-
merriidii Sebebiyle Iptal hiikiimleri geregince islem yapulir.

UCUNCU KISIM
Yerli Sanayiinin Tesvigi
BIRINCI BOLUM
Off-set

Off-set’in Tanimi1

Madde 119 - Bu kanuna gore yapilacak tedariklerde; yapilacak doviz édeme-
lerinden dolayi, tlkenin 6¢demeler dengesinde meydana gelebilecek aciklart telafi
etmek amaciyla, anlasma geregince, Oncelikle savunma sanayii alt yapisinin giiclen-
dirilmesi icin Turkiye'den yapilacak savunma sanayii ve/veya oncelikli sanayi Girtin-
lerinin ihracati ile tilkenin mevcut tretim veya ihracat potansiyelinin gelistirilmesi-
ne yonelik olarak doviz girdisi saglayan tim islemler offsettir.

Dogrudan Off-set

Madde 120 - Offsete konu islemlerden asagidaki kapsama girenler dogrudan
offset olarak degerlendirilirler:

a) Ortak tretimi gerceklestiren firmalar veya bunlarin yurt ici alt-ytiklenicilerin-
ce, bu kanun kapsaminda yapilacak tedarik islemine konu olan trlin hatlarinda, tip
ve modeline bakilmaksizin ayni veya benzer teknolojilerle tretilenler dahil olmak
tzere, proje ile dogrudan veya yakindan ilgili alanlarda gerceklestirilen tiretimlerin,
askeri-sivil amacli olmak tizere iki yonli kullanilabilme imkani olanlar dahil, sistem,
alt-sistem, parca, malzeme ve hizmet seviyesinde yurt disina ihraci,

b) Bu kanun cercevesinde yapilacak tedarik islemi kapsaminda taahhit edile-
nin lzerinde gerceklestirilen Yurt Ici Uretim Degeri veya Yurt ici Net Katma Deger,
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©) Ihracat veya yurt ici iretim potansiyelini artirmaya yonelik olarak savunma
sanayii alaninda, askeri-sivil amacli olmak tzere iki yonli uygulama ve kullanim

imkant olanlar dahil, Ar-Ge faaliyetleri ve/veya teknolojik isbirligi,

d) Savunma sanayiine iliskin yazilim ihracati ve/veya savunma yazilimiyla ilgi-

li alanlarda kaynak kodlarinin saglanmasi.

Dolayl1 Off-set
Madde 121 - Dolayli Off-set, bu kanun cercevesinde yapilan tedariklerdeki off-

set islemlerinden, dogrudan off-set disinda kalan islemlerdir. Bu kanun kapsamin-
da yurt disindan yapilacak tedariklerde tedarik konusu mallarin Tirk bayrakli nak-
liye vasitalariyla tasittirilmast halinde, navlun tdcretleri dolayl off-set olarak kabul

edilir.

Off-set Alinmasi1 Zorunlu Tedariklerin Belirlenmesi

Madde 122 - Bu kanun kapsaminda yapilacak tedariklerde, sozlesme cerceve-
sinde yurt disindan 10 trilyon TL veya esdegeri yabanct paray:r asan mal veya hiz-
met aliminin s6zkonusu oldiugu tiim tedariklerde offset alinmasi zorunludur. Bu tur
tedariklerde Ana Tedarik Anlasmasinin disinda Yabanci Yiklenici veya Bakanlik ta-
rafindan kabul edilmesi kaydiyla 6nerecegi bir diger firma ile off-set anlasmasi im-

zalanir.

Off-set uygulamasina Iliskin Hususlar
Madde 123 - Off-set uygulamasina iliskin hususlar ve bu kanunda belirtilen ta-

nimlara aykirt olmamak kaydiyla, off-set sayilacak diger islemler Bakanlik tarafin-

dan cikarillacak Yonetmelikle diizenlenir.

IKINCI BOLUM
Yurt Ici Uretim

Yurt Ici Uretimin Tanimi

Madde 124 - Gercek veya tizel kisiler tarafindan, Turkiye Cumhuriyeti sinirla-
r1 icerisindeki Giretim imkan ve kabiliyetlerini kullanilarak, gerceklestirilen tiretim fa-
aliyetleri sonucu olusan net katma deger Yurt Ici Uretim Degeri veya Net Yurt Ici

Katma Deger’dir.
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Yurt Ici Uretimin Hesaplanmasi

Madde 125 - S6zkonusu Uretimin toplam degerinden, tiretim icin gerekli olan
ve yurt disindan saglanan her tirli mal veya hizmet bedellerinin distilmesinden
sonra kalan deger Yurt ici Uretim degeridir. Yurt ici tretim degerinin hesaplanma-
sinda uyulacak usul ve esaslar Bakanlik tarafindan cikarilacak Yurt Ici Uretim Esas-

lar1 Yonetmeligi'nde belirlenir.

Yurt ici Uretim Zorunlulugu Olan Tedariklerin Belirlenmesi

Madde 126 - Bu Kanun kapsaminda tedarik edilen Ulusal Savunma ve Ulusal
Guvenlik ihtiyaclarinin mimkiin olan azami 6lctiide yurt ici Gretim imkan ve kabi-
livetleri kullanilarak saglanmast esastir. Yurt ici Giretimin, toplam tedarik bedeline
olan orani, tedarik konusu mal veya hizmetlerin teknolojik seviyesi, yurt ici Giretim
imkan ve kabiliyetleri ile Ulusal Guivenlik ihtiyaclari dikkate alinmak kaydiyla ilgili
Teklife Cagri Dosyalarinda ve sozlesmelerde belirtilir.

Madde 127 - Milli olmasi zorunlu Savunma Sistem ve techizati ile kritik ve ile-
ri diizeyde teknolojiye sahip sistem ve techizat tedariginde, kisa dénemde yurt ici
uretim imkanlar yetersiz olsa dahi, uzun donemde bahsekonu sistem ve techizatin

yurt ici tretimle karsilanma imkanint yaratacak tedbirler Bakanlik tarafindan alinir.

Yurt i¢i Uretim Imkanlarinin Tespiti
Madde 128 - Bu Kanun cercevesinde yapilacak tedariklerde yurt ici Giretim im-

kanlarinin durumu tedarik Makami tarafindan ihaleye cikilmadan tespit edilir ve Ba-
kan onayina sunulur. Onaylanan yurt ici tretim imkanlart raporunda belirtilen hu-
suslar tedariklerde esas alinir. S6zkonusu Yurt I¢ci Uretim Imkanlari Raporunda yer
alacak hususlar Bakanlik tarafindan cikarilacak Yurt Ici Uretim Esaslart Yonetmeli-

gi'nde belirlenir.

Yurt ici Uretimin Koordinasyonu

Madde 129 - Bu kanun cercevesinde yapilacak tedariklerde, yurt ici Gretime
iliskin hususlar, ilgili diger kurum ve kuruluslarla isbirligi icerisinde Bakanlik tara-
findan koordine edilir.

Thalelerde Yurt Ici Uretim Tekliflerine Oncelik Verilmesi

Madde 130 - Bu kanun kapsaminda yapilan tedarik ihalelerinde yurt ici UGreti-
min azami diizeyde gerceklestirilmesi esastir. Ozellikle kritik teknoloji ile milli ol-
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masi zorunlu savunma sistem ve techizati ile teknolojilerinin yurt ici Gretim imkan-
larinin, planlanan tedarik takvimini zaafiyet doguracak sekilde geciktirmedigi du-

rumlarda, sozkonusu tedariklerin yurt ici tiretim yoluyla yapilmas: zorunludur.

UCUNCU BOLUM
Yerli Sanayinin Tesvik Edilmesi

Thalelerde Yabanci Firma Teklifleri Dikkate Alinirken Uygulanacak Kat-
say1

Madde 131 - Degerlendirmelerde fiyat analizleri yapilirken, Yabanci Firmalarin
verdikleri fiyat tekliflerinden Net Yurt Ici Katma Deger disinda kalan kismi %25 ora-
ninda arturilarak dikkate alinirlar. Ancak taahhiit edilen Net Yurt Ici Katma Deger’in
gerceklestirilememesi halinde, gerceklestiriimeyen kisim tizerinden ihale sartname
ve sozlesmelerinde belirlenmis oranda ceza uygulanir. Buna iliskin uygulama esas-
lart sozlesmelerde belirtilir.

Tiirk Firmalarina Kredi ve Yatirim Tesvikleri Saglanmasi

Madde 132 - Bu kanun kapsaminda yapilacak tedariklerde ytiiklenici olarak se-
cilen ve sozlesme imzalanan Tuirk Firmalarina, silah, techizat ve ekipman ile ana
sistem tedarikleri ve Ar-Ge sozlesmelerinde uygulanmak tizere Bakanlik tarafindan
cikartilacak yonetmelik cercevesinde, kredi ve yatirim tesvikleri saglanabilir. Ancak
bahsekonu tesvikler hi¢ bir zaman tedarik konusu disinda mal veya hizmet ithalin-

de kullanilamaz.

Konsorsiyumlarda Ana-Yiiklenici

Madde 133 - Bu Kanun kapsaminda yapilan tedariklerde, yiklenicinin Tirk ve
yabanct olmak lizere birden fazla gercek veya tiizel kisinin olusturdugu konsorsi-
yum olmast halinde, konsorsiyum lideri Turk uyruklu gercek kisi veya Tirk Firma-
st olacaktir. Yurt disindan yapilan ve yurt ici Gretimi iceren tedariklerde de Yurt ici
Uretimi Ustlenen Turk firmasi, birden fazla firma olmasi halinde en buytk is payi-
na sahip Turk Firmasi veya Turk Vatandast Ana Yuklenici olacaktir. Ancak, ileri tek-
noloji gerektiren sistem ve alt-sistemlerde belli bir faaliyet takvimine bagli olarak,
tedarik siirecinin baslangic asamalarinda Yabanci Firma veya Yabanci Ulke Vatan-

dasi Bakan Onay1 alinmak suretiyle Ana ytiklenici olabilir.
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Kalifikasyon Gerekleri ve Yeni Firmalarin Desteklenmesi

Madde 134 - Bakanlik Kalifikasyon Gerekleri'ni tasimasi gereken tedarik ka-
lemleri ve bu kategorilerdeki mamiilleri, Bu Kanunun yurtrlige girmesinden son-
raki 3 yil icerisinde tesbit edecek ve bu kapsamda gerekli test islemlerini yaparak
‘Kalifiye Urtinler’ ve bu tirlinleri tiretenlerin yer alacag: "Kalifiye Tedarik Kaynakla-
r" listesi yayimlayacaktr. Kalifikasyon Gerekleri ve bunlara dayanarak belirlenen;
Kalifiye Urtinler, Kalifiye Tedarik Kaynaklart listeleri Bakanlikca en gec ¢ yilda bir
gozden gecirilerek yenilenir.

Madde 135 - Kalifikasyon Gerekleri'ne uyum sarti tasiyan bir ihale icin teklif
vermek isteyen gercek ya da tiizel kisilerin bu talepleri, Giretimini yaptriklart mal ve-
ya hizmetin ‘Kalifiye Urlinler listesinde, kendisinin de ‘Kalifiye Tedarik Kaynaklar1"
listesinde olmadigi gerekcesi ile reddedilemez ve kendisine Sozlesme miizakerele-
rine baslanmasina dek kalifikasyon gereklerine uyumlulugunu ispat etme hakki ve-
rilir.

Ancak, kalifikasyon gereklerine uyum sarti gerektiren bir ihale, herhangi bir
teklif sahibinin kalifikasyon icin gerekli standartlara uyumunu tescil ettirmesinin
uzamast dolayist ile program harici uzatilamaz.

Madde 136 - Planlanan veya giindeme gelmesi beklenen bir tedarik programi
cercevesinde temin edilecek, mal, hizmet vb. saglayabilecek Kalifiye Tedarik Kay-
naklarinin ve ihtiyact tatmin edebilecek farkli Gireticilere ait kalifiye tGrtinlerin sayi-
sinin 2’den az olmasi halinde ek kaynak ve iriinlerin tesbiti, yaratilmasi gelistiril-
mesi ve desteklenerek kalifiye edilmesi icin Bakanlikca gerekli tedbirler alinacaktir.
Buna iliskin uygulama detaylari Bakanlik tarafindan cikartilacak bir yonetmelikle
belirlenecektir. Bu tedbirler cercevesinde;

a) SOz konusu ihtiyac ve tedarik programi basin, yayin yolu ile kamuya duyu-
rulur,

b) Kalifikasyon Gerekleri’nin yerine getirilmesi safthasinda ihtiyacin temini icin
uretim, gelistirme yapan Ureticilere test ve degerlendirme imkan ve destegi sagla-

nir.

Y

¢) Kalifikasyon icin gerekli standartlari karsilayan kiiclik ve orta 6lcekli isletme-
lerin Uretim haric, kalite kontrol, test ve degerlendirme harcamalart Yonetmelikte
belirlenen sinirlar dahilinde Bakanlik veya Tedarik Makami tarafindan karsilanar,
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Madde 137 - Bakanlik herhangi bir kalifikasyon geregini belirlerken asagidaki

hususlar1 dikkate alacaktir:

a) Kalifikasyon gereklerinin belirlenmesi ve bunun S6zlesme 6ncesi tamamlan-

mast zorunlulugu gerekceleri yazilit olarak hazirlanacaktir

b) Tedarige teklif vermekle ilgilenen Uretici ve trettigi mal veya hizmetlerin ka-
lifiye olmasi icin tabi olmasi ve karsilamasi gereken tim asgari sartlar yazili olarak

tanzim edilecek ve teklif vermek isteyenlere acik tutulacaktir.

¢) Muhtemel teklif sahiplerinin kalifikasyon prosediri cercevesinde 6ngorilen
test ve diger degerlendirmelerinin tamamlanma safhasinin yaklasik maliyeti belirle-

necektir.

d) Teklif vermek icin kalifikasyon test ve degerlendirmelerine tabi olmaya ha-
zir ancak test ve degerlendirme icin gerekli tesis, techizat ve personel eksikligi olan-
lara, talepleri halinde ve maliyeti karsiligr olmak tzere, Bakanlik ve TSK'nin diger
birimlerinin sahip oldugu veya Bakanlik araciligt ile diger kamu kurumlarinin sahip

oldugu uygun imkanlar saglanacaktir.

e) Test ve degerlendirmeleri takiben, ilgili treticiye, kalifikasyon gereklerini
saglayip saglamadigi en kisa zamanda teblig edilecek ve basarisizlik halinde bunun

neden kaynaklandigi yazili olarak ayrintilarryla aciklanacaktir.

DORDUNCU KISIM
Idari Hususlar
BIRINCI BOLUM
Tedarik Islemlerinde Gorev Alacak Kamu Personeline Iliskin Hususlar

Tedarik Islemlerinde Goérev Alan Kamu Personelinin Ozlitkk Haklar1

Madde 138 - Tedarik Isleminde gorev alan Kamu Personeli sdzkonusu gorev
suresince kadrolarinin bulundugu kurumdan, tedarik isleminin kapsam ve niteligi-
ne gore gerektigi stire kadar izinli sayilirlar. Tam zamanl olarak gorevlendirilenle-

rin gorevli olduklart siire terfi ve emekliliklerinde fiili hizmet olarak hesaba katilir.
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Tedarik Islemlerinde Disaridan Atanan Personelin Ozliik Haklar1

Madde 139 - Tedarik islemlerinde disardan atanarak gorev yapanlarin gorev
yaptiklart stre, emeklilik acisindan kamu hizmeti olarak sayilir. Bu gibiler istekleri
halinde emeklilik ve sosyal giivenlik acisindan Emekli Sandigi veya Sosyal Sigorta-
lar Kurumu ile iliskilendirilirler ve bagli olduklari Sosyal Guvenlik Kurumundan al-

makta olduklart emekli ayliklart gorevleri stiresince kesilmez.

Tedarik Siirecinde Gorev Alacak Personelin Sahip Olmasi1 Gereken Nite-
likler ve Statiileri

Madde 140 - Tedarik Strecinde gorev alacak tim personelin tedarik konusu
mal veya hizmetlerle veya tedarik siirecinde yapilacak islerle ilgili konularda ihtisas
saglayan, en az 4 yillik Universite veya dengi okul mezunu olmas: esastir. Ancak
temizlik, ulastirma ve benzeri hizmetler gibi 4 yillik yiiksek 6grenim gerektirmeyen
konularda yapilacak tedariklerle, silah sistemlerinin kullanim konsepti acisindan
astsubay ve daha alt riitbedeki muvazzaft personelin kullanicist olduklart sistem ve
techizata yonelik alimlarda kullanict isteklerine uygunlugunun degerlendirilmesi
amactyla gorev alabilirler. Ancak bu gibiler hic bir sekilde Thale Komisyonu Baska-
nt veya Yardimcisi, Degerlendirme Komisyonu Baskani veya Yardimcisi, Miizakere
Ekibi Baskan: veya Yardimcisi, Sézlesme/Proje Yoneticisi veya Yardimcist gibi go-
revler Ustlenemezler.

Madde 141 - Tedarik Sitrecinde gorev alacak personelin sahip olmasi gereken
diger nitelikler, tedarik konusu mal veya hizmetin niteligi, tahmini bedeli ve teda-
rik stiresi gibi unsurlar dikkate alinmak kaydiyla Bakanlik tarafindan ¢ikarilacak Yo-
netmelikle belirlenir.

Kamu Gorevlilerinin Uymalar: Gereken Kurallar

Madde 142 - Bu Kanun kapsaminda yapilacak Tedariklerde gorev alacak ka-
mu personeli, tiim eylem ve islemlerinde Idare’nin tarafsizligini, kamu yararini ve
ulusal cikarlari korumakla yukimliadur. Ayrica tedarik stirecinde gorev aldig stre-
ce ve kanunda yazili stireler icerisinde diger ahlaki kurallara uymakla ytikimlidir.
Bu kanun kapsaminda yapilacak tedariklerde, Tedarik Makaminca disaridan sagla-
nacak hizmetleri sunacak olan gercek kisiler de, gorev yaptiklari/hizmet sundukla-
r1 siire icin Kamu Personeli kabul edilirler ve kamu personelinin bu kanun cerce-
vesinde tabi oldugu hiikiimlere tabidirler. Tedarik siirecinde gorev alacak kamu
personeli ile disardan saglanan hizmetleri sunanlarin tabi olacaklart kurallarin ve
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buna iliskin uygulama esaslarinin detaylarit Bakanlikca cikarillacak Yonetmelikle du-
zenlenir.

Kamu Cikarmni Koruma Yikiimliligi

Madde 143 - Kamu personeli, Tedarik stirecinin her asamasinda, kamu c¢ikari-
n1 gozetmekle yiukimlidir. Kamu c¢ikarina zarar verecek kasitli tutum ve davranis-
larla, ihmalinden ve kamu cikarint korumak amaciyla yapilmasi gerekli eylem ve is-

lemleri yapmamasindan dogan zararlardan sorumludur.

Tarafsi1zlik

Madde 144 - Tedarik siirecinde gorev alacak kamu personeli, gorev stiresince
ihaleye katilan tiim firmalara karst Idare’'nin tarafsizligini korumakla yiktimlidiir.
Ihale sartnamelerinin hazirlanmasi, ihale duyurularinin yapilmasi, degerlendirme
kriterlerinin belirlenmesi ve degerlendirme stireci ile Sozlesme/Proje Yonetim si-
reclerinde herhangi bir Teklif Sahibi/Ytiklenici lehine kurallara aykirt bir tasarrufta
bulunamaz, Teklif Sahibi/Yikleniciler arasinda ayirimciliga yol acamaz. Hi¢ bir ki-
si yada firma arasinda, dil, din, ik, cinsiyet vb. sebeplerle ayrimcilik yapamaz, bu

sebeplerle bir taraf lehine veya aleyhine islem veya eylemde bulunamaz.

Ulusal Cikarlara Oncelik Verilmesi

Madde 145 - Tedarik stirecinde gorev alan Kamu Personeli tedarik siireci ice-
risinde, Turkiye Cumhuriyeti Devletinin ulusal cikarlarini korumakla ytiktimliadir.

Eylem ve davranislariyla buna aykirt sonuclar doguramaz.

Ahlaki Kurallar

Madde 146 - Tedarik strecinde gorev alacak kamu personeli, goreviyle ilgili
yasal sinirlamalara ek olarak, Tirkiye Cumhuriyeti Devletini temsil ettiginin bilin-
cinde bir yiksek ahlak 6rnegi gostermekle yikimlidir. Bu kapsamda kendi kisi-
sel cikarlart ile devletin cikarlari arasinda bir ¢ikar catismasina yol acacak tutum ve
davranslar icerisine girmez, cikar catismast olan durumlarda derhal bir ist amirini
durumdan haberdar eder. Tedarik stirecinde gorev alacak kamu personelinin uya-

caklart Ahlaki Kurallar Yonetmelikle diizenlenir.

Teklif Sahipleri ve Yiiklenicilerle Olan Iliskileri

Madde 147 - Kamu personeli, gorev aldigi Tedarik Sureci ile ilgili olarak teklif
sahipleri Yukleniciler ile olan iliskilerinde hic bir sekilde kendisi, esi, anne ve ba-
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basi, cocuklar1 ve kardesleri ile bunlarin eslerinin herhangi bir menfaat iliskisinin
olmadigint taahhtit eder, boyle bir durum oldugunda durumu bir st amirine detay-
lartyla sunar; kendisine ve yukarida belirtilen sahislara, veya kendi bilgisi cerceve-
sinde 3. sahislara yapilan bu tiir menfaat tekliflerini derhal bir tist amirine detayla-
riyla bildirir; gorev sirasinda Yiukleniciler nezdinde is arayamaz, is goriismesi yapa-

maz, kendisine yapilan is tekliflerini reddetse bile derhal bir Gist amirine bildirir.

Kendisine ve 1. bendde yazili kisilere, Yikleniciler tarafindan dogrudan veya
dolayli olarak herhangi bir sekilde is teklifi veya dogrudan ya da dolayli menfaat
saglanmast icin yapilan teklifleri bir tist amirine bildirmesinden sonra, 30 giin iceri-
sinde, tedarigin tahmini maliyeti 100 milyar TL’s1 veya esdegeri yabanct para biri-
mine kadar olan ihalelerde kendisini atayan Tedarik veya Ihtiyac Makami tarafin-
dan, bunun tizerinde tahmini bedeli olan ihalelerde ise Bakan tarafindan sozkonu-
su kamu personelinin Ihale veya Degerlendirme Komisyonlarinda yahut Proje/S6z-
lesme Yonetim Ofislerinde gorev yapmasinin kamu yarart ve ilgili personel acisin-
dan uygun olup olmadigina karar verilir ve bu karar gerekcesiyle birlikte Tedarik
Dosyasinin bir parcasi olarak muhafaza edilir. S6zkonusu personelin Tedarik Stre-
cinde gorev yapmasinin sakincalt oldugunun kararlastirilmasi halinde, bahsekonu
personel tedarik ile ilgili gbrevinden ayrilir ve yerine 15 giin icerisinde kendisinin

atanma usuliine uygun olarak yeni bir atama yapilir.

Kamu personelinin, bu kanun kapsamindaki goreviyle ilgili seyahat ve konak-
lama ile iase ve ibate giderleri, toplanti, seminer, konferans, sosyal etkinliklere ilis-
kin giderleri Tedarik Makami ve Thtiyac Makamlar: tarafindan karsilanir, hic bir se-
kilde teklif sahibi veya ytlikleniciden bu giderleri karsilamast veya katkida bulunma-

s1 istenemez, teklif edilse bile kabul edilmez.

Kurallara Uyulmamasinin Mieyyideleri

Madde 148 - Bu Kanun kapsaminda yapilacak tedariklerde gorev alanlar bu ka-
nunda belirtilen yiktmliliklere uymadiklar takdirde, disiplin ve hapis cezalarinin

yanisira para cezalarina da tabi olacaklardir.

Para Cezalari

Madde 149 - Bu kanun kapsaminda yapilacak tedariklerde, kasitli eylem ve is-
lemleriyle, uymalar1 gereken yukumliliklere aykirt davrananlar, sozkonusu kasitli

eylem ve islemleri nedeniyle dogan kamu zararini mustereken ve miteselsilen taz-

76



min etmekle yiktumlidirler. Bu kanunun uygulanmasinda kamu personelinin ey-
lem ve islemleri kavrami yapilan eylem ve islemler yaninda kamu c¢ikarint korumak
amaciyla yapilmasi gerekli eylem ve islemlerin yapilmamasini da kapsar. S6zkonu-
su tazmin yikimliligine ek olarak, bu Kanuna aykirt kasith eylem ve islemleriy-
le kamu zararina yol acan kamu personelinin her biri hakkinda, yol actiklart kamu
zararinin dortte biri tutarinda, eylem ve islemleri kamu zararina yol agmamis ise 2
milyar TL para cezast uygulanir. S6zkonusu eylem ve islemlerin birden fazla kisi ta-
rafindan ortaklasa yapilmasi halinde ise bahsekonu para cezalari bir misli artirilir-
lar. Para cezalarn Tedarik Makaminca tahakkuk ve Amme Alacaklarinin Tahsili Usu-
It Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore tahsil edilir. Bu sekilde tahakkuk edecek pa-
ra cezalar ile ilgililerden tazmin edilecek zararlar, para cezasinin uygulanmasina ve-
ya zararin dogmasina sebep olan eylem ve islemin yapildig: tarihten itibaren, tahsil

edildigi tarihe kadar DIE Toptan Esya Fiyatlar1 Indeksindeki artis oraninda artirilir,

Disiplin Cezalar1

Madde 150 - Bu kanun kapsaminda yapilacak tedariklerde, kasitl eylem ve is-
lemleriyle, uymalart gereken ytiktmliliklere aykiri davrananlar, sézkonusu eylem
ve islemleri daha agir bir mieyyideyi gerektirmedigi takdirde, para cezasina ilave
olarak 2 yil Siire ile Ilerlemenin Durdurulmas: cezasi ile cezalandirilirlar. S6zkonu-
su eylem ve islemlerin birden fazla kisi tarafindan ortaklasa yapilmast halinde ise

bahsekonu disiplin cezalarinin bir st cezasi uygulanur.

Hapis Cezalar1

Madde 151 - Bu kanun kapsaminda yapilacak tedariklerde, kasitli eylem ve is-
lemleriyle, uymalari gereken yuktimluliklere aykirt davrananlar, Tirk Ceza Kanu-
nunun ilgili maddelerinde belirtilen cezai mueyyidelere tabiidirler. Bu hapis cezala-
r1, hi¢ bir sekilde indirime tabi tutulamaz, paraya cevrilemez, tecil edilemez ve af-
fedilemez. S6zkonusu eylem ve islemlerin birden fazla kisi tarafindan ortaklasa ya-

pilmasi halinde ise TCK'nun 168. Maddesi hikiimleri uygulanir.
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IKINCI BOLUM
Tedarik Ihalelerine Katilan Yiiklenicilere iliskin Hususlar

Firmalarin Uymalar: Gereken Hususlar

Madde 152 - Tedarik strecinde ihaleye katilan tim firmalar diger yasal dizen-

lemelere ek olarak bu Kanunda yer alan yiktumliliklere tabidirler.

Is Ahlaki Kurallarin1 Benimseme

Madde 153 - Tedarik strecine katilacak tim firmalar, ihale teklifleriyle birlikte,
detaylar yonetmeliklerle belirlenmis olan "Is Ahlaki Kurallari"na uyacaklarini taah-
hiit ederler. Buna iliskin uygulama detaylari yonetmelikle dizenlenir. Tedarik Soz-
lesmelerinin bir eki olarak Yuklenici kendi organizasyonu icerisinde mevcut veya
tesis edilecek Is Ahlaki Programina iliskin politika dokiimanint hazirlar ve Idareye
sunar. Bu dokiimanda Idarenin uygun gorecegi degisiklikler yapilmadan Sozlesme

yurlrlige giremez.

Ihale Siirecinde Diiriist Davranma

Madde 154 - Teklif sahipleri, ihale strecinde durust bir tacir gibi davranmayi
taahhtt ederler. Bu taahhiitleri kapsaminda; ihale siirecinde diirtist ve onurlu bir

ticcar gibi davranirlar.

Eksik Yada Yanlss Bilgi ve Belge Vermeme

Madde 155 - Teklif sahipleri, kendileri ve teklif ettikleri Girin ve hizmetin nite-
lik ile kalitesi hakkinda eksik, gercege aykiri bilgi ve belge vermemeyi taahht

ederler.

Thaleye Fesat Karistirmama

Madde 156 - Teklif sahipleri, ihale stiresince diriist davranma ve eylem ve is-
lemleriyle ihaleye fesat karistirmamakla yikumludurler. Asagidaki hallerden birinin

varligi ihaleye fesat karistirmak olarak degerlendirilir:
a) 157, 158, 159 ve 160nct maddelerde yazili hiikkiimlerin ihlal edilmesi

b) Tedarik makaminda 6nceden gorev yapmis olan kamu gorevlilerinin 2531

sayili yasaya aykirt olarak istihdam edildiginin tespit edilmesi,
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o) Ihaleye katilacak diger gercek kisilerle, tiizel kisilerin yetkili personeline iha-
leye katilmama, veya katildig: halde kendilerinin secilmesini saglayacak sekilde tek-
lif vermeye zorlama, bu amacla menfaat teklif etme veya vaatte bulunma, tehdit et-

me veya bu amacla bir orgtit teskil etme, boyle bir 6rgit icerisinde yer alma,

Kamu Personeli ve Istihdam Ettikleri Personele Iliskin Uymalar1 Gere-
ken Kurullar

Madde 157 - Bu kanun kapsamindaki tedarik siirecinde Thaleye katilan gercek
kisilerle tiizel kisilerin her kademedeki personeli, ihale siirecinde gorev almis bu-
lunan Kamu Personeli ile olan iliskilerinde asagidaki kurallara uymak zorundadir-

lar:

a) Tedarik stirecinin herhangi bir asamasinda, bu kanunun 52nci maddesinin
(a), (b) ve (d) bendlerinde yer alan sahislarla bir ¢ikar/is iliskisinin meydana gel-
mesi halinde, 30 giin icerisinde durum Teklif Sahibi/Ytuklenici tarafindan tedarik
makamina yazili olarak bildirilir. S6zkonusu bildirimin kapsami ve bildirime uygu-
lanacak islemler yonetmelikle diizenlenir. Bu bildirimler Tedarik Makami tarafindan
Tedarik Dosyasinda kamuya acik olarak saklanacak ve talep edilmesi halinde birer

kopyasi isteyenlere verilecektir.

b) Tedarik strecinin herhangi bir asamasinda, bu kanunun 52 nci maddesinin
(a) ve (b) bendlerinde yazilt olan sahislara veya bunlarin bilgisi dahilinde 3. sahis-
lara, kendilerine ihalede ayricalik taninmasi veya 6zel muamele edilmesi, ya da iha-
le ile ilgili kararlarint etkilemek amaciyla herhangi bir sekilde dogrudan veya do-
layli menfaat temin edemezler, hediye veremezler, veya bu yonde teklif yahut va-

atte bulunamazlar

Madde 158 - Rusvet, irtikap, zimmet, kacakcilik, dolandiricilik, giiveni suisti-
mal, gorevi suistimal ve benzeri ytiz kizartict suclardan hikim giymis kisileri affa

ugramis olsa bile Ustlendikleri tedarik konusu islerde gorevlendiremezler.

Madde 159 - Tedarik slrecinde gorev yaptigi suire icerisindeki eylem veya is-
lemleriyle kamu personelinin uymas: gereken kurallara aykirt davranislart sebebiy-

le tedarik islemlerinde gorev almasi yasaklanmis olan kisileri istihdam edemezler.

Madde 160 - Tedarik Siirecine Katilan Firmalarin uymalar: gereken kurallar Ba-

kanlikca cikarilacak yonetmelikle dizenlenir.
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Kurallara Uyulmamasinin Miieyyideleri

Madde 161 - Bu Kanun kapsaminda yapilacak tedariklerde Teklif Sahipleri ile
Yikleniciler bu kanunda belirtilen yiktimluliklere uymadiklari takdirde, ihalelerden
uzaklastirilma ve hapis cezalarinin yanisira para cezalarina da tabi olacaklardir. Thla-
lin tespiti halinde Sozlesme imzalanmis ise, Sozlesme kanunun 112nci madde hi-
kiimleri uygulanmak suretiyle iptal edilir; ihale sonuclanmamissa, Tedarik Makami
veya Tedarik Makaminin Karar Organinca verilecek karara gore ihale iptal edilebilir.

Para Cezalari

Madde 162 - Thaleye teklif verenlerin bu Kanunun 155 ve 156nc1 maddelerin-
de yazili yikiimliliiklere uymamalari halinde, aykin fiilleri nedeniyle idareye ver-
dikleri zarar kendilerinden tahsil edilir. Eylem ve islemleriyle yukaridaki kurallari ih-
lal edenlerden, bahsekonu eylem ve islemler sebebiyle Idare zarara ugramamis ol-
sa bile, sozkonusu eylem ve islemleri yapan gercek kisilerin her biri icin ayrica 10
milyar TL ve bu kisilerin isverenlerinden de ilaveten en az 100 milyar TL para ce-
zast tahsil edilir. Bahse konu eylem ve islemlerin Idarenin zararina yol acmast ha-
linde, bu eylem ve islemleri yapan gercek kisilerden her biri icin 20 milyar TL’dan
az olmamak tzere, idareye verdikleri zararin dortte biri oraninda ve bu kisilerin is-
verenlerinden de ilaveten 100 milyar TL para cezasi tahsil edilir. S6zkonusu eylem
ve islemlerin birden fazla kisi tarafindan ortaklasa yapilmasi halinde ise para ceza-
lart bir misli arttirdirlar. Para cezalar Tedarik Makaminca tahakkuk ve Amme Ala-
caklarinin Tahsili Usili Hakkinda Kanun hiitkiimlerine gore tahsil edilir. Bu sekilde
tahakkuk edecek para cezalar ile ilgililerden tazmin edilecek zararlar, para cezasi-
nin uygulanmasina veya zararin dogmasina sebep olan eylem ve islemin yapildigi
tarihten itibaren, tahsil edildigi tarihe kadar DIE Toptan Esya Fiyatlar1 Indeksindeki

artis oraninda artirtir

Hapis Cezalari

Madde 163 - Eylem ve islemleriyle bu Kanun ve diger kanunlarda yer alan ya-
sal yukumluliklere aykirilik doguran Teklif sahipleri ile Yuklenicilerin gercek Kkisi
olmalari halinde kendileri ve tlizel kisi olmalari halinde ise ilgili yonetici ve perso-
neli, Turk Ceza Kanununun ilgili maddelerinde belirtilen cezai miieyyidelere tabi-
idirler. Bu kisilerin 1 yilt asan hiirriyeti baglayict ceza almalari halinde, cezalarinin
bitimini muteakip 6¢mir boyu kamu hizmetinden mahrum edilir ve kamu ile iliski-
li hi¢ bir goérev alamazlar, kamu ihalelerine dogrudan veya dolayli olarak katilamaz-
lar, kamu ihalelerinde Teklif Sahipleri ile Yiikleniciler tarafindan istihdam edilemez-

80



ler. S6zkonusu eylem ve islemlerin birden fazla kisi tarafindan ortaklasa yapilmasi
halinde ise TCK’'nun 168. Maddesi hitkiimleri uygulanir. Bu hapis cezalart, hi¢ bir
sekilde indirime tabi tutulamaz, paraya cevrilemez, tecil edilemez ve affedilemez.

Thalelerden Yasaklanma ve Ihalelerden Yasaklananlarin Kamuya Acik-
lanmasi

Madde 164 - Bu kanunda yazili yikimliliklere uymadig: tespit edilen gercek
ve tiizel kisiler, para ve hapis cezasina ilaveten en az iki yildan baslamak tizere, s6z-
konusu aykiriligin agirligr ve sonuclart dikkate alinmak suretiyle, Tedarik Makamin-
ca belirlenecek olan siire icin dogrudan veya dolayli olarak Kamu Ihalelerine gire-
mezler, kamuya is yapan gercek veya tiizel kisilere taseronluk hizmeti veremezler. Bu
stirenin sonunda, eylem ve islemleriyle sozkonusu yiikiimliklere aykiriliga yol acan
yonetici ve personeli istihdam etmeye devam ettigi siirece dogrudan veya dolayli ola-
rak hic bir sekilde Kamu Ihalelerine giremezler, kamuya is yapan gercek ve tiizel ki-
silere taseronluk hizmeti veremezler. Bu durumda olanlar her yil Ocak ay1 icerisinde
Bakanlik tarafindan Resmi Gazetede yayimlanmak suretiyle kamuya aciklanirlar.

UCUNCU BOLUM
Bakanlik Tarafindan Yasama Organina Sunulacak Raporlar

Performans Raporu

Madde 165 - Bakanlik, her mali yili takip eden 90 giin icerisinde, bu kanun
cercevesinde bir 6onceki mali yil icerisinde yapilan tedariklerden birden fazla yila
sari tedarikler ile Tedarik Analiz Dokiimant hazirlanmasi zorunlulugu bulunan te-
dariklere iliskin bir performans raporunu, TBMM'ne sunar. Bu raporda yer alan te-
dariklerle ilgili olarak her bir tedarik programi icin asagidaki hususlar yer alir:

a) Onceden belirlenmis performans hedefleri
1) maliyet,

2) teslimat programi,

3) gerceklesme orani

4) diger hedefler

b) performans hedeflerine ulasma oranlari
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¢) performans hedeflerine ulasma orant %75’in altinda kalan tedarik program-
lart icin bunun sebepleri ve hedeflere ulasiimasi icin alinan 6nlemler

d) performans hedeflerine ulasma orant %75’in altinda kalan birden fazla yila
sari tedarik programlarinin devam ettirilmesine gerek olup olmadig: ve buna iliskin
gerekceleri, bu tir tedarik programlarinin devam ettirilmesi geregi varsa bunlarin
surekli gozden gecirilmelerine yonelik alinan tedbirlerin neler oldugu

e) Performans Raporuna ayrica her bir tedarik programinin bagimsiz bir birim-
ce maliyet acisindan denetlenmesine gerek duyulup duyulmadigi ve gerek duyul-
duysa sebebi belirtilerek s6zkonusu denetim raporu da eklenir.

Madde 166 - Verildigi donem icerisinde tamamlanmis tedarik projelerine ait
Performans Raporu yerine Proje Genel Degerlendirme Raporu sunulur.

DORDUNCU BOLUM
Milli Giivenlik ile Ilgili Hususlar

Milli Guivenlige Iliskin Hususlar

Madde 167 - Bu Kanun cercevesinde yapilacak tedarik ihalelerine teklif veren
sirketlerin, baska bir sirketin alt kurulusu olmalari halinde, ana sirketin, hissedarla-
r1 arasinda yabanci bir devlet veya yabanci bir devlet tarafindan kontrol edilen her-
hangi baska bir kurum, ajans, teskilat olup olmadigr hususunu beyan edeceklerdir.

Madde 168 - Tirkiye Cumhuriyeti’'nin, herhangi bir miilahaza ile uygun miita-
laa etmedigi tlkeler, veya bu ulkelerdeki kurum, kurulus ve gercek kisilerce kont-
rol edilen firmalar veya bu firmalar tarafindan kontrol edilen firmalarla ana veya alt
tedarik kontrati aktedilemez.

Bu madde kapsaminda mitalaa edilebilecek tlkeler listesi diger ilgili makam-
larla koordinasyon yapilarak Milli Savunma Bakanliginca hazirlanir ve surekli ola-
rak giincel tutulur. S6zkonusu liste ile listede yapilacak giincellestirmeler Bakanin
onay1 ile yururlige girer.

Bu madde hiikiimleri Bakan Onayi ile, milli glivenlik ve dis politika geregi, uy-
gulanmayabilir. Istisna teskil edecek durumlar ve istisnai islem gereken ihaleler Ba-
kan tarafindan diger ilgili bakanlarla koordinasyon yapilarak belirlenir ve Tedarik
Makamina bildirilir.
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BESINCI BOLUM
Kanunun Uygulanmasi ve Yiiriirhikten Kaldirilan Kanunlar

Limitlerin ve Para Cezalarinin Artirilmasi

Madde 169 - Bu kanunda yer alan ve tahmini bedel ile s6zlesme bedellerine
iliskin parasal limitler ile para cezalari bu Kanunun yurirliige girmesini takip eden
Ocak ayindan baslamak tizere her yil, Toptan Esya Fiyatlari endeksindeki bir 6nce-
ki yilin Ocak ayinda yayinlanan endekslere gore gerceklesen artis oraninda artirilir.

Yonetmeliklerin Cikartilmasi

Madde 170 - Bu Kanunda bahsedilen Yonetmelikler, Kanun'un Resmi Gazete-
de yayimini takip eden 180 gilin icerisinde Bakanlik tarafindan hazirlanarak yayim-
lanacaktir.

Iptal Edilen Kanunlar
Madde 171 - 2286 sayili Kanun hiikiimleri, bu Kanun kapsamina giren islerde

uygulanmaz.

Madde 172 - Bu Kanun kapsamina giren islerde 1050 Sayili Kanunun bu Ka-
nuna aykirt hiikiimleri uygulanmaz.

Madde 173 - Bu Kanun kapsamina giren islerde 4353 Sayili Kanunun bu Ka-
nuna aykirt hiikiimleri uygulanmaz.

Yurirlik ve Uygulama Sorumlulugunun MSB’da oldugu.

Madde 174 - Bu Kanun Resmi Gazetede yayimini takip eden 181nci giin yu-
rirlige girer.

Madde 175 - Kanunun yayimi tarihinden once ihalesi yapilmis olup s6zlesme-
si imzalanmis olan tedarikler, ait olduklart kanun hikimlerine gore yuritilirler.
Kanunun yayimi tarihinden itibaren sozlesmeye baglanan tedarikler kanunun yu-
rirliik tarihinden itibaren 6 ay icerisinde bu Kanun hiikiimlerine gore yeniden dii-
zenlenirler. Bu tir s6zlesmelere buna iliskin hiikiim konur.

Madde 176 - Bu Kanun hikimlerini Milli Savunma Bakani yurtar.
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EKLER



SAVUNMA TEDARIK KANUNU CERCEVESINDE
UYGULANACAK PROJE YONETIM ESASLARI
HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI KISIM
GENEL ESASLAR

Amacg

Madde 1 - Bu Yonetmeligin amaci Savunma Tedarik Kanunu cercevesinde ya-
pilacak tedarik islemlerinde uygulanacak Proje Yonetim Esaslari ile uygulama usul-
lerine iliskin prensiplerin belirlenmesidir.

Ilkeler
Madde 2 - Savunma Tedarik Kanunu cercevesinde yapilacak tedarik islemlerin-

de uygulanacak Proje Yonetiminin temel ilkeleri sunlardir:

Proje Yonetiminin temel hedefi, tedarik konusu mal ve hizmetlerle ilgili tim fa-
aliyetleri tek bir yapt altinda toplayarak, kaynak kullaniminda etkinligi azami sevi-
yeye cikarmaktir.

Proje Yonetimi tedarik stirecinde maliyetleri en aza indirmeyi ve tedarikten sag-
lanacak faydayt azamiye cikarmayi hedefleyecektir.

Projenin minimum maliyetle ve zamaninda tamamlanmasini teminen, proje uy-

gulayicilarina yeterli yetki ve sorumluluklar verilmesi esastir.

Proje Yonetiminde etkinlik saglanmast icin, yetki ve sorumluluk mimkiin oldu-
gu olciide burokrasiyi Onleyici bir yapida dagitilacaktir.

IKINCI KISIM
PROJE YONETIM OFiSI, GOREV YETKI VE SORUMLULUKLARI

Proje Yonetim Ofisi, Atanmasi

Madde 3 - Savunma Tedarik Kanunu cercevesinde yapilacak tedariklerde, ka-
nunda 6ngorilen hallerde tedarik, So6zlesme imzalanmasint miiteakip Proje Yone-
tim Ofisi eliyle gerceklestirilir.
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Madde 4 - Proje Yonetim Ofisi, Proje Yoneticisi'nin baskanliginda, bir adet Tek-
nik hususlarla ilgili Proje Yonetici Yardimcist ve bir adet idari, Hukuki ve Mali hu-
suslarla ilgili Proje Yonetici Yardimcisy, Proje Kalite Teminati Sorumlusu ve gorevli-
leri, Proje Kabul Heyeti Baskani ve Uyeleri, Sozlesme Yonetimi Sorumlusu ile Kon-
figlirasyon Yonetimi Sorumlusu, ile yeteri sayida idari ve teknik uzmanlardan olu-
sur. Proje Yonetim Ofisinde gorev alacak personelin sahip olmalart gereken nitelik-
leri ile atanma usul ve esaslart ile 6zlik haklar ilgili yonetmelikle diizenlenir. Pro-
je Yonetim ofisinin islemlerine iliskin hususlardaki hukuk musavirligi hizmeti Teda-

rik Makami icinden veya disaridan Sozlesme ile temin edilir.

Proje Yonetim Ofisi, tedarik konusu mal veya hizmete iliskin tedarik Sozlesme-
sinin imzalanmasi ile faaliyetine baslar ve Sozlesmenin tim hiikimleriyle tamam-

lanmasina kadar gorevini sirdirir

Proje YoOneticisi, Yetki ve Sorumluluklari

Madde 5 - Proje Yonetim Ofisi Proje Yoneticisi tarafindan temsil edilir. Proje
Yoneticisi Tedarik Makami adina Projenin, S6zesmeye uygun sekilde, basariyla ta-
mamlanmasindan sorumludur. Bu sorumlulugunu yerine getirirken asagidaki hu-

suslarda yetkilendirilir:

a) Yiklenici ile imzalanmis olan tedarik sozlesmesi cercevesinde Tedarik Ma-

kamina yapilacak tim bildirimleri kabul eder,

b) Sorumlulugunu ustlendigi tedarik projelerinin uygulanmasi ile ilgili olarak
Tedarik Makaminca yetkilendirildigi tim hususlarda Tedarik Makam: adina karar
verir ve gerekli tim yazismalari yapar, gerekli belgeleri Tedarik Makami adina im-

zalar.

¢) Sozlesme cercevesinde Tedarik Makamini tiim ilgili kisi, ve kurumlar nezdin-

de temsil eder.

d) Sozlesmenin uygulanmas: sirasinda, Yiiklenici ve Ihtiyac Makami arasinda

gerekli koordinasyonu saglar, buna iliskin yazismalart yapar.

e) Gecikmeye iliskin ihbarda bulunmaya ve Yiklenicinin Temerridi sebebiy-
le Sozlesmeyi feshi icin gerekli tim islemleri Tedarik Makaminin ilgili birimleri ile

koordine icerisinde yuritir.
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f) Sozlesmede, Savunma Tedarik Kanununda yazili haller disinda, yapilmasi
uygun gortlen tadilatlara iliskin mtizakereleri yUritir, miizakereler sonunda muta-
bik kalinan tadilat s6zlesmelerini uygular,

g) Sozlesme ile ilgili Tedarik Makami tarafindan yerine getirilmesi gereken tim
islemlerle ilgili belgeleri imzalar,

h) Proje Yonetim Ofisinde gorevli personelin, Tedarik Makamindan 6n izin
alinmis olmak kaydiyla, gorev sebebiyle yapacaklari seyahatleri ve harcamalari
onaylar,

D) Yilik Proje Gelisim Raporlart ile Proje Tamamlanma Raporunu hazirlar ve il-
gili makamlara stresi icerisinde sunar,

j) Sozlesme cercevesinde tedarik edilecek mal veya hizmetlerin, s6zlesmede
belirtilen esaslar dahilinde Gecgici ve Kesin kabullerini yapar ve Ihtiyac Makamina
teslim eder,

k) Sozlesme ile Yuklenici'nin Gstlendigi taahhititlerin yerine getirilmesini takip
ve kontrol eder, teslimat programindaki gecikmeleri 6nleyici tedbirlerin alinmasini
saglar, gecikme halinde uygulanacak cezai mieyyideleri uygular,

D Sozlesme cercevesinde Yiklenici'ye yapilmasi gereken ddemelerle, yikleni-
ciden tahsil edilmesi gereken meblaglara iliskin olarak gerekli onaylar: verir ve il-
gili kurum ve kuruluslarla yazismalari, Tedarik Makaminin ilgili birimleri ile koordi-
ne icerisinde yuritir,

m) Tedarik edilecek mal veya hizmetin gecici ve kesin kabul islemlerini yurtte-
cek Kabul Komisyonlarina Tedarik Makami ve Ihtiyac Makamu ile koordine icerisin-
de gerekli atamalar1 yapar ve yetkilendirir,

n) Sozlesme cercevesinde Yiiklenici tesislerinde olusturulmas: gereken Proje ir-
tibat ofisine gerekli atamay1 yapar, gorev, yetki ve sorumluluklarini belirler,

o) Proje Yonetim Ofisinde gorevli personelin, bu gorevde bulunduklart stirece
birinci derece amirleri olarak godrev yapar. Bunlarin sicil notlarinin verilmesinde,
bagli olduklart sicil amirlerine kanaatlerini siiresi icerisinde yazili olarak bildirir.

Yetki Devri

Madde 6 - Proje Yoneticisi, Proje cercevesinde yapilacak islerle ilgili olarak
kendisine verilmis olan yetkileri Proje Yonetici Yardimcilar: veya Proje Kontrol Ofi-
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si ile kabul komisyonlarina, hizmetin gerektirdigi dlctiide, devreder. Ancak bu yet-
kilerden Sozlesmenin her ne sebeple olursa olsun feshine iliskin hususlarla, tadilat
sozlesmeleri ve Ytukleniciye yapilacak dédemelerin onaylanmasi veya reddedilmesi
ve gecikme sebebiyle ylikleniciye uygulanacak cezai miieyyidelere iliskin yetkileri-
ni, Proje Gelisim Raporlari ve Proje Tamamlanma Raporlarinin hazirlanmasina ilis-
kin sorumluluklarini devredemez. Yetkinin devredilmesi, Proje Yoneticisinin bah-
sekonu yetkinin uygun kullanilmasini denetleme ytkimliligiinden ve bundan do-
gan sorumluluklarindan kurtarmaz.

Madde 7 - Projeye iliskin olarak gtinliik haberlesmeler ve teknik seviyedeki ya-
zismalar ilgili Proje Yonetici Yardimcist tarafindan yapilir.

Madde 8 - Kendisine yetki devri yapilan Proje Yonetici Yardimcist veya Proje
elemanlar: bu yetkilerini Proje Yoneticisi adina kullanirlar ve tim belgelerde bu du-
rumu belirtirler.

Proje YoOnetici Teknik Yardimcisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Madde 9 - Proje Yonetici Teknik Yardimcisi, Projenin yuritilmesi ile ilgili ola-
rak, Proje Yoneticisi adina:

a) Tedarik konusu mal veya hizmetin, s6zlesmede yazili niteliklerde ve zaman-
da teslimini saglayici tim tedbirleri alir, Yiiklenici ile gerekli koordinasyonu saglar,
tretim ve teslimat programini yakindan takip eder, muhtemel gecikmelere karsi
Yikleniciyi uyarir ve tedbir alinmasini saglar,

b) Yiklenicinin Kalite Kontrol Teminatinin Saglanmasi sistemini degerlendirir,
sozlesmeye uygun hale getirilmesi icin gerekli islemleri yapar, Tedarik Makami adi-
na Yuklenici tesislerinde gorev yapacak Kalite Teminati Gorevlisini belirler ve yet-
kilendirir,

¢) Tedarik konusu mal veya hizmetin tretiminde ortaya cikan aksakliklarla il-
gili alinmasi gereken tedbirleri Yiiklenici ile gorisiir, ¢coziim Uretir ve uygulanmasi-
nt saglar,

d) Tedarik konusu mal veya hizmetin gecici ve kesin kabuliine iliskin islemle-
ri yurltecek kabul komisyonlarinin ¢alismalarint koordine eder,

e) Sozlesmede yapilmast gerekli tadilatlara iliskin olarak Proje Yonetcisi tarafin-
dan yurttilecek mizakarelere katilir ve bu goriismelerde kendi sorumluluk alani-
na iliskin hususlarda Proje Yoneticisini eksiksiz olarak bilgilendirir,
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f) Uretim yoluyla tedarik projelerinde yurt ici katki ve sinai entegrasyona ilis-
kin hususlarin takibini yapar, muhtemel aksakliklara iliskin olarak Yuklenici ve di-
ger ilgilileri zamaninda uyarir, azami yerli katkinin saglanmasi icin gerekli tim ted-
birlerin alinmasini temin eder,

g) Offset ile ilgili hususlarda yurt ici Gretim ve teknoloji transferine iliskin s6z-
lesme huktmlerinin takibini yapar, s6zlesmeye uygun gerceklesmeleri icin gerekli
tim tedbirlerin alinmasini saglar,

h) Sorumluluk alanina giren hususlarla ilgili olarak her ti¢c ayda bir Proje Geli-
sim Raporu hazirlar ve Proje YOneticisine sunar. Proje Gelisim Raporlart ve Proje
Tamamlanma Raporlarinin sorumluluk alanina giren hususlara iliskin kisimlarinin
zamaninda hazirlanmasint saglar ve Proje Yoneticisine sunar,

i) Proje Yonetim Ofisinde gorevli personelden kendisine bagli olanlarin ¢alis-
malarini koordine eder,

j) Sorumluluk alanina giren hususlarda Proje Yoneticisine karst sorumludur,

k) Sorumluluk alanina giren hususlarda, Tedarik Makamint ytukimlilik altina
sokan veya ytiklenicinin sdzlesmede yazili yikimliliklerini kismen yada tamamen
kaldiran hususlarda Proje Yonetici idari Mali Yardimcist ile gerekli koordineyi ya-
par ve her haltikarda Proje Yoneticisinin yazili onayini alir.

Proje Yonetici Idari Mali Yardimcis1

Madde 10 - Proje Yonetici Idari Mali Yardimcisi, Projenin yiiriittilmesi ile ola-
rak, Proje Yoneticisi adina:

a) Yuklenicinin S6zlesme ile Ustlendigi yiktumliliklerin yerine getirilip getiril-
medigini, Proje Yonetici Teknik Yardimcist ile koordine icerisinde, tespit eder, ak-
sakliklarin giderilmesi icin gerekli tedbirlerin alinmasini temin eder,

b) Sorumluluk alanina giren hususlarla ilgili olarak her ti¢ ayda bir Proje Geli-
sim Raporu hazirlar ve Proje YOneticisine sunar. Proje Gelisim Raporlari ve Proje
Tamamlanma Raporlarinin sorumluluk alanina giren hususlara iliskin kisimlarinin

zamaninda hazirlanmasint saglar ve Proje Yoneticisine sunar,

¢) Sozlesmede yapilmasi gerekli tadilatlara iliskin olarak Proje Yoneticisi tara-
findan yurttilecek miizakarelere katilir ve bu gorismelerde kendi sorumluluk ala-
nma iliskin hususlarda Proje Yoneticisini eksiksiz olarak bilgilendirir,
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d) Yikleniciye, s6zlesmeye uygun olarak yapilmas: gereken ddemelere iliskin
hesaplamalart yapar ve bu hesaplamalara gore yapilmasi gerekli 6deme miktarini
tespit eder onay yazilarini, Proje Yonetici Teknik Yardimcisi ile koordine icerisinde
hazirlar ve onay icin Proje YoOneticisine sunar,

e) Yikleniciye, sozlesme cercevesinde uygulanacak cezai mueyyidelere iliskin
islemleri Sozlesme Yonetici Teknik Yardimcist ile koordine icerisinde uygular, Soz-
lesme YoOneticisini bilgilendirir,

f) Proje cercevesinde Yiklenici tarafindan ustlenilmis olan Offsete iliskin ger-
ceklesmeleri takip eder, aksakliklarin giderilmesi icin Proje Yonetici Teknik Yardim-
cst ile koordine icerisinde gerekli, tedbirlerin alinmasint saglar,

g) Yukleniciye yapilacak ddemelerin bir Kredi Anlasmast cercevesinde gercek-
lestirilmesi halinde, bu anlasmayla ilgili olarak gerekli tim islemleri Proje Yonetici-
si adina ve kendisine verilmis olan yetki cercevesinde yerine getirir,

h) Sozlesmenin uygulanmast ile ilgili olarak, ihtiya¢ duyulabilecek tim hukuk
danismanligi hizmetlerini, Tedarik Makam: biinyesinden veya Proje YOneticisinin
onay1 ile disaridan temin eder, gerekli koordinasyonu saglar,

i) Kendisine bagli gorev yapanlarin ¢alismalarini koordine eder, calismalarin-
dan Proje Yoneticisine karst sorumludur.

Proje Kalite Teminati Sorumlusu

Madde 11 - Proje Kalite Teminati Sorumlusu, Proje Yonetici Teknik Yardimci-
sina bagli olarak;

a) Tedarik Sozlesmesi cercevesinde Yiklenici'nin Kalite Teminati Sisteminin
uygunlugunu denetler ve onaylar,

b) Tedarik konusu mal veya hizmetin onaylanmis Kalite Teminatt Sistemi cer-
cevesinde Kalite Teminati kontrol ve denetim islemlerini yapar, gerekli dizeltici fa-
aliyetlerin yapilmasini temin eder,

¢) Onaylanmis Kalite Teminati Sistemine uymayan mal veya hizmetlerin kabul
icin sunulmasini 6nleyici tedbirleri alir,

d) Tedarik konusu mal veya hizmetin Giretiminde kullanilan Kalite Teminatt Sis-
temine iliskin olarak Yuklenici ile giinliik haberlesmeleri yapar, 6énemli hususlarda
Proje Yoneticisi ile Proje Yonetici Teknik Yardimcisini derhal haberdar eder,
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e) Faaliyetleri ile ilgili olarak ticer aylik ve Yillik Faaliyet Raporlari hazirlar ve

Proje Yonetici Teknik Yardimcisina sunar,

f) Kendisine bagli gorev yapan Kalite Teminati Gorevlilerinin calismalarini ko-
ordine eder.

Proje Kalite Teminat1 Gorevlileri

Madde 12 - Proje Kalite Teminati Gorevlileri, Proje Kalite Teminat: Sorumlusu
tarafindan yerine getirilmesi gereken gorev ve sorumluluklarin eksiksiz yerine geti-
rilmesi icin, Proje Kalite Teminati Sorumlusuna bagli olarak gorev yaparlar. Gorev,

yetki ve sorumluluklari, Proje Kalite Teminati Sorumlusu tarafindan belirlenir.

Proje Kabul Heyeti Baskani
Madde 13 - Proje kabul Heyeti Baskani, Tedarik Makami tarafindan Proje Yo-

netici Teknik Baskanina bagli olarak gorev yapmak tizere atanir. Gorev yetki ve so-

rumluklart:

a) Tedarik konusu mal veya hizmetin, s6zlesmede yazili teknik 6zelliklerde te-
darik edilmesini temin etmek amaciyla yapilmas: gereken Gegici ve Kesin kabul is-
lemlerini yapan Kabul Heyetinin calismalarini koordine etmek,

b) Gecici ve kesin kabul islemleri ile ilgili olarak Ytuklenici ile gerekli iletisimi

saglamak ve gerekli tedbirlerin 6nceden alinmasini temin etmek,

¢) Gegici ve kesin kabule isikin stiresinde yapilmasi gereken tim bildirimleri

yapmak,

d) Gecici ve Kesin kabul testleri sonucunda hazirlanacak olan Kabul Belgesine
esas olmak tizere dizenlenecek ve Kabul heyetinin tim tyeleri tarafindan Kabul
Tutanagimnin imzalanmasini saglamak ve bu belgenin bir niishasini Proje Yonetici

Teknik Yardimcisina sunmak,

Proje Kabul Heyeti Uyeleri
Madde 14 - Proje Kabul Heyeti Uyeleri, Tedarik Makamu tarafindan Thtiya¢ Ma-

kamu ile, Bakanlik ve Genelkurmay Baskanligi ile koordine edilerek atanirlar.

Proje Kabul Heyeti tedarik konusu mal veya hizmetin, s6zlesmede yazili teknik

ozelliklerde tedarik edilmesini temin etmek amaciyla yapilmast gereken Gegici ve
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Kesin kabul testlerini yapar ve bu testlerin sonucunu gosteren Kabul Tutanagini di-

zenleyerek imzalarlar.

So6zlesme Yonetimi Sorumlusu

Madde 15 - Sozlesme Yonetimi Sorumlusu, Proje Yonetici Idari Mali Yardimci-
sina bagl olarak gorev yapar. S6zlesme Yonetimi sorumlusu Sozlesme yonetimi ala-
ninda yeterli bilgi birikimi ve tecribeye sahip kisiler arasindan atanir. Tedarik ko-
nusu mal veya hizmete iliskin s6zlesme hiitkiimlerinin eksiksiz uygulanmasina ilis-

kin, gorev yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Sozlesme cercevesinde Tedarik makaminin yerine getirmesi gereken yikim-
lultiklerin zamaninda ve eksiksiz yapilmasini saglayict tedbirlerin alinmasini sagla-

mak,

b) Yikleniciye yapilacak odemeleri sozlesmeye uygun olarak hesaplamak,
odemelere iliskin fiyat farklarini s6zlesmede belirtilen usul ve esaslara gore hesap-

lamak, Yukleniciye yapilan 6demelerin kayitlarint tutmak,

¢) Sozlesme cercevesinde Proje Yonetim Ofisi tarafindan yapilacak tim harca-
malarin kaydint tutmak ve tedarik konusu mal veya hizmetin kesin tedarik maliye-

tini ¢citkarmak,

d) Sozlesme cercevesinde Yiiklenici'ye yapilmast gereken tim yasal ihbar, ih-

tar ve tebliglerin zamaninda ve usliine uygun olarak yapilmasint saglamak,

e) Sozlesmenin uygulanmasina iliskin tim Proje Yonetim Toplantilarina katil-
mak, proje Yonetici Teknik Yardimcisi ile koordine ederek toplant: tutanaklarini dii-
zenlemek ve dosyalamak, bahsekonu tutanaklarda belirtilen hususlart ilgililere za-

maninda bildirmek,

f) Sozlesmelerde yapilacak tadilatlara iliskin tiim miuzakerelere katilmak ve bu

miuzakarelere iliskin toplanti tutanaklarini hazirlamak ve dosyalamak,

g) Tadilat Anlasma Taslaklarini hazirlamak, miizakereler sonucunda mutabik
kalinan hususlarin mevcut s6zlesmeden farklari ile uygulamaya iliskin sonuclart da
kapsayan detayli bir raporu, Tadilat Anlasmast imzalanmadan 6nce Proje Yonetici-

si ile Proje Yonetici Yardimcilarina sunmak,
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h) Onaylanan Tadilat Anlasmalarinin imzalanmasi icin gerekli islemleri yurit-
mek, bu amacla Tedarik Makami adina yapilmast gereken tim islemlerin zamanin-

da yapilmasi icin gerekli tedbirlerin alinmasint saglamak,

i) Sozlesme cercevesinde Yiklenici tarafindan teslim edilen banka teminat
mektuplart ile bu nitelikteki kiymetli evrakin muhafazasini saglamak ve takibini

yapmak, tedarigin tamamlanmasini takiben bunlarin Yikleniciye iadesini yapmak,

i) Yukleniciye, sozlesme cercevesinde uygulanmas: gereken cezai mueyyide-
ler ve miktarlarini s6zlesmeye uygun usil ve esaslarda tespit etmek, bunlarin tah-

silini saglamak amaciyla yapilmasi gereken tim islemleri yerine getirmek,

k) Tedarik konusu mal veya hizmetin Gecici Kabul, Kesin Kabul ve Teslimatin
yapildigina iliskin Proje Yonetici Teknik Yardimciligr ile koordine icerisinde, diizen-
lenmesi gereken belgeleri hazirlayarak Proje Yonetici Idari Mali Yardimcisina sun-
mak, Onayt miteakip Yikleniciye gonderilmesi icin gerekli yazilart hazirlamak, bu

belgelerin bir niishasinin Proje Yonetim Dosyasinda bulundurulmasini saglamak,

D Sozlesme cercevesinde Tedarik Makami adina yapilmasi gereken ithalat is-

lemlerinin yapilmasint saglamak icin gerekli tedbirleri almak,

m) S6zlesme yonetimi ile ilgili hususlarda Hukuk Danismant ile gerekli koordi-

nasyonu saglamak,

n) Sozlesme ile ilgili hususlarda Proje Yonetici Teknik Yardimciligina gerekli

Sozlesme Yonetim Destek Hizmetini saglamak,

o) Sorumluluk alanina giren hususlarda tcer aylik ve Yillik Gelisme Raporlari

hazirlamak ve Proje Yonetici Idari Mali Yardimcisina sunmak,
p) Kendisine bagli calisanlarin faaliyetlerini koordine etmek, yonlendirmek.

Konfigiirasyon YOneticisi

Madde 16 - Proje Yonetici Teknik Yardimcisina bagl olarak, tedarik konusu
mal veya hizmetin Konfigiirasyona tabii parcalarinin fiziksel ve fonksiyonel karak-
teristiklerinin tanimlanmas: ve dokiimantasyonu, konfigiirasyona tabi parcaya ve
karakteristiklerine getirilen degisikliklerin kontrolii, degisim isteklerinin onay ve
bunlarin yerine getirilme durumlarinin takip, kayit ve rapor edilmesine iliskin asa-

gidaki gorev yetki ve sorumluluklart tstlenir:
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a) Proje cercevesinde gerekli konfiglirasyon yonetim organizasyonu kurar ve
buna baskanlik eder,

b) Proje kapsaminda yurttilecek faaliyetlere yonelik konfigiirasyon yonetim
plani hazirlar ve uygulanmasini saglar,

¢) Konfigiirasyon Yonetim Planina uygun olarak yiritilen faaliyetleri koordi-
ne eder,

d) Proje cercevesinde kurulmus olan Konfigirasyon yonetim organlarina
(KKK,MPGGK) baskanlik eder ve bu organlarin calismalarint koordine eder,

e) Yiklenici ile konuya iliskin periyodik toplantilar yapar, Proje Yonetim Goz-
den Gecirme Toplantilarina katilir,

f) Periyodik konfigiirasyon durum degerlendirme raporlarini hazirlar ve Proje
Yonetici Teknik Yardimcisina sunar,

@) Tedarik konusu tiriiniin tasarimina iliskin gerek Ihtiyac Makaminca ve gerek-
se Yuklenici tarafindan talep edilen degisikliklerin uygunlugunu denetler, bu yon-
deki taleplere iliskin goriisinii Proje Yonetici Teknik Yardimcisina sunar,

h) Her bir tirtine iliskin konfigiirasyon degisiklik taleplerini ayri bir dosya ha-
linde dokiimante eder, proje dosyasinda yer almasini saglar,

i) Sozkonusu degisikliklerin proje maliyetine olan etkisine iliskin calismay1 ya-

par ve konfiglirasyon degisikliginin onaylanmasi veya red edilmesine iliskin karari-
nin bir eki olarak bu calismayt Proje Yoneticisine sunar,

i) Urliniin teslimine iliskin olarak Ihtiyac Makamna verilmesi gereken konfigii-
rasyon dokiimanlarint hazirlar,

k) Faaliyetleri ile ilgili olarak tcer aylik ve Yillik Faaliyet Raporlart hazirlar ve
Proje Yonetici Teknik Yardimcisina sunar,

D Sozlesmelerde sorumluluk alanina giren hususlarda tadilat yapilmas: amaciy-
la yurttilecek tim mizakerelere katiir, konuya iliskin Proje Yoneticisinin ihtiyac
duyacagi tim bilgi ve belegeleri hazirlar ve kendisine sunar.

Proje Kontrol Ofisi

Madde 17 - Proje Yoneticisi tarafindan, Sozlesmede yer almas: halinde, Yukle-
nici tesislerinde, bir Proje Kontrol Ofisi kurulabilir. Bu Ofiste gorev yapacak perso-
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nel Proje Yoneticisi tarafindan, Proje Yonetim Ofisi personeli arasindan secilerek
atanir. Gorev yetki ve sorumluluklart S6zlesme cercevesinde Proje Yoneticisi tara-
findan belirlenir. Proje Kontrol Ofisinde gorev yapacak personele Yiiklenici tarafin-
dan, Yuklenicinin personeline verdigi olciilerde olmak kaydiyla, 6glen yemekleri
temin edilir. Proje Kontrol Ofisi personelinin Yiiklenici tesislerine gidis ve dontsle-
rindeki ulasim hizmetleri ile konaklama giderleri Proje Yonetim Ofisi tarafindan,
Proje Bltcgesi icerisinde karsilanir. Proje Kontrol Ofisinin calismalari icin gerekli ca-
lisma odasi ile masa, sandalye, telefon, bilgisayar gibi standart demirbaslara iliskin

hususlar Sozlesmede dizenlenir.

UCUNCU KISIM
PROJE YONETIMI

Proje Yonetim Toplantilari

Madde 18 - Tedarik Konusu mal veya hizmetin Sozlesme’ye uygun nitelikte ve
stirede tedariginin temini amaciyla Proje Yonetim Ofisi ile Yiklenici arasinda dev-
resel Proje Yonetimi Gozden Gecirme Toplantilari diizenlenir. Bu toplantilar, en ge¢
altt ayda bir yapilir. Toplantlar dontistimli olarak Tedarik Makaminin bulundugu

yerde ve Yuklenici tesislerinde yapilabilir.

Proje Yonetimi Gozden Gecirme Toplantisina Proje Yoneticisi ile birlikte Proje
Yonetici Yardimcilari, Sozlesme Yonetimi Sorumlusu, Konfiglirasyon Yoneticisi, Ka-
lite Teminati Sorumlusu, Kabul Heyeti Baskani ile birlikte Thtiyac Makami'nin atadi-
&1 bir temsilci katillirlar. Toplanti tutanaklart, S6zlesme Yonetimi Sorumlusu tarafin-
dan tutulur. Tedarik Makamini ytiktumlilik altina sokacak hiikiimler iceren toplan-
t1 tutanaklarini Proje Yonetim Ofisi adina Proje Yoneticisi imzalar. S6zkonusu tuta-
naklardaki hususlar S6zlesme Yonetim Sorumlusu tarafindan ilgili kisi ve kurumla-

ra iletilir ve Proje Yonetim Dosyasina konur.

Proje Yonetim Dosyasi

Madde 19 - Proje Yonetim Ofisinin tedarik ile ilgili tim islemleri, konulart iti-
bariyle tasnif edilmis bir Proje Yonetim Dosyast acilarak, bu dosyada saklanir. Pro-
jenin tamamlanmasint miiteakip bu dosyalar, Sozlesme Yonetim Sorumlusu tarafin-

dan Tedarik Makaminin arsivine konur.
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Ucer Aylik Proje Gelisim Raporlari

Madde 20 - Tedarik Sozlesmesinin yurirlige girisini takip eden her tc¢ aylik
donemde, gecmis ti¢ aylik doneme iliskin gelismeleri iceren Proje Gelisim Raporu
hazirlanir. Bu rapor, hazirlandigr donemi takip eden 15 gtin icerisinde Proje Yone-
ticisi tarafindan Tedarik Makamina sunulur. Tedarik Makami bu raporun bir niisha-
sini ihtiyac Makamina gonderir. Bu raporun kendi sorumluluk alanlarina iliskin ki-
simlari Proje Yonetici Yardimcilart tarafindan hazirlanarak, Proje Yoneticisi tarafin-
dan belirlenecek siirelerde kendisine sunulur.

Madde 21 - Ucer Aylik Proje Gelisim Raporlarinda Projeye iliskin olarak rapor
donemindeki gelismeler asagidaki basliklar altinda belirtilir:

a) Teslimat Programina uygun olarak yapilan kabul muayene ve testleri sonu-
cu teslim alinan mal veya hizmetlerin neler oldugu, miktar1, Teslimat programinda
gecikme varsa sebepleri ile alinmasi gereken/alinan/alinacak 6nlemler,

b) Yiklenici'ye son ti¢ aylik donemde yapilmis olan 6demelerle Projenin ba-
sindan beri yapilan toplam 6demelerin sabit ve fiyat farkint ihtiva eden fiyatlarla
toplami,

¢) Yuklenicinin sozlesme cercevesinde Ustlendigi Off-set taahhiitlerine iliskin
gerceklesmeler ve varsa, gecikmeler ve sebepleri ile alinmasi gereken/alinan/alina-
cak tedbirler,

d) Sozlesme cercevesinde yapilmasi ongorilmis olan teknoloji transferinin ger-
ceklesme durumu ile, varsa, gecikmelerle sorunlarin sebepleri ve buna iliskin alin-
mast gereken/alinan/alinacak 6nlemler,

e) Proje ile 6ngorilmis olan Yurt ici Giretim gerceklesmeleri, varsa, sorunlarla
gecikmelerin sebepleri ve buna iliskin alinmast gereken/alinan/alinacak onlemler,

f) Kalite Teminati ve Konfigiirasyon Yonetimine iliskin hususlardaki S6zlesme-
ye uygunluk durumu ile, varsa, eksiklikler ve sozlesmeye aykiriliklarla buna iliskin

alinmasi gereken/alinan/alinacak onlemler,

g) Rapor donemi icerisinde yapilmis olan, Yiklenici ve alt-yiklenici tesislerine
ziyaretler, Proje Yonetimi Gozden Gecirme toplantilari ile alinan kararlar ve bu ka-
rarlar cercevesindeki uygulamalar,

h) Proje Yonetimine iliskin idari mali ve hukuki hususlar, sorunlar ve ¢6zim
yollart,
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Yullik Proje Gelisim Raporu

Madde 22 - Sozlesmenin yurtrlige girmesini takip eden her takvim yilinin ba-
sinda bir 6nceki takvim yilina iliskin olarak bir Proje Gelisim Raporu, 30 giin iceri-
sinde hazirlanarak, bir niishas: Proje Yonetim Dosyasina konur, bir niishas: Teda-
rik Makamina, bir niishas: Bakana, bir niishas: Thtiyac Makamina ve bir niishas: da

Genelkurmay Baskanligina sunulur.

Madde 23 - Yillik Proje Gelisim Raporlarinda Projeye iliskin olarak rapor do-

nemindeki gelismeler asagidaki basliklar altinda belirtilir:

a) Teslimat Programina uygun olarak yapilan kabul muayene ve testleri sonu-
cu teslim alinan mal veya hizmetlerin neler oldugu, miktari, teslimat programinda

gecikme varsa sebepleri ile alinmasi gereken/alinan/alinacak onlemler,

b) Yiklenici'ye rapor doneminde yapilmis olan 6ddemelerle Projenin basindan

beri yapilan toplam 6demelerin sabit ve fiyat farkini ihtiva eden fiyatlarla toplami,

©) Yiklenicinin s6zlesme cercevesinde ustlendigi Off-set taahhttlerine iliskin
gerceklesmelerle, varsa, gecikmeler ve sebepleri ile alinmast gereken/alinan/alina-
cak tedbirler,

d) Sozlesme cercevesinde yapilmast 6ngorilmiis olan teknoloji transferinin ger-
ceklesme durumu ile, varsa, gecikmelerle sorunlarin sebepleri ve buna iliskin alin-

mast gereken/alinan/alinacak 6nlemler,

e) Proje ile 6ngorilmis olan Yurt ici Giretim gerceklesmeleri, varsa, sorunlarla

gecikmelerin sebepleri ve buna iliskin alinmasi gereken/alinan/alinacak onlemler,

f) Kalite Teminati ve Konfiglirasyon Yonetimine iliskin hususlardaki Sozlesme-
ye uygunluk durumu ile, varsa, eksiklikler ve sozlesmeye aykiriliklarla buna iliskin

alinmast gereken/alinan/alinacak onlemler,

g) Rapor donemi icerisinde yapilmis olan, Yiklenici ve alt-yiiklenici tesislerine
ziyaretler, Proje Yonetimi Gozden Gecirme toplantilari ile alinan kararlar ve bu ka-

rarlar cercevesindeki uygulamalar,

h) Proje Yonetimine iliskin idari mali ve hukuki hususlar, sorunlar ve ¢6ziim

yollari,
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i) Onceden belirlenmis performans hedefleri,
1) maliyet,

2) teslimat programi,

3) gerceklesme orant,

4) diger hedefler,

j) Performans hedeflerine ulasma oranlari,

k) Performans hedeflerine ulasma orani %75’in altinda ise, bunun sebepleri ve

hedeflere ulasilmasi icin alinan onlemler,

D Performans hedeflerine ulasma orani %75’in altinda ise, tedarik programinin
devam ettirilmesine gerek olup olmadigi ve buna iliskin gerekceleri, tedarik prog-
raminin devam ettirilmesi geregi varsa siirekli gozden gecirilmesine yonelik alinan
tedbirlerin neler oldugu,

m) Ayrica herbir tedarik programinin bagimsiz bir birimce maliyet acisindan de-
netlenmesine gerek duyulup duyulmadigt ve gerek duyulduysa sebebi belirtilerek
sozkonusu denetim raporu.

Madde 24 - Verildigi donem icerisinde tamamlanmis tedarik projeleri icin Yil-
lik Proje Gelisim Raporu yerine Proje Genel Degerlendirme Raporu sunulur.

Proje Genel Degerlendirme Raporu

Madde 25 - Sozlesme konusu mal veya hizmetin tedariginin tamamlanmasini
miuteakip, Proje Yoneticisi tarafindan, tedarigin tamamlanma tarihini takiben 60 giin
icerisinde Proje Genel Degerlendirme Raporu hazirlanarak bir niishasi Proje Yone-
tim Dosyasina konur, bir niishasit Tedarik Makamina, bir niishasi Bakana, bir niis-
hast Thtiyac Makamina ve bir niishast da Genelkurmay Baskanligina sunulur.

Madde 26 - Proje Genel Degerlendirme Raporunda su hususlara yer verilir:
a) Projenin Gelisimi,
b) Projenin tedarik planindaki hedeflere ulasma durumu,

¢) Proje ile yurt ici savunma sanayii altyapisina kazandirilan ileri teknolojik ka-
biliyetler,
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d) Proje ile TSK'ne kazandirilan imkan ve kabiliyetlerin neler oldugu,
e) Proje bedelinde meydana gelen artis/azalislar ve sebepleri,

f) Proje ile tlkenin bilimsel ve teknolojik altyapisina saglanan imkanlar ve bun-
larin uzun donemli etkileri,

g) Proje cercevesinde Ongorilen performans kriterlerine ne olctide ulasildigy,
ulasilamadiysa sebepleri,

h) Yurt ici Giretim ve sinai entegrasyona iliskin dngortilen hedeflere ne 6lcide
ulasildigt, eksikliklerin sebepleri,

i) Proje cercevesinde yurt icinde saglanan ilave istihdam ve yatirim artisina ilis-
kin bilgiler,

j) Sozlesmede yapilmis olan tadilatlarin sebepleri ve nitelikleri ile bu tadilatla-
rin tedarik edilen mal veya hizmetin niteligine, maliyetine, teslimat siiresine etkile-
rinin neler oldugu,

k) Projenin sabit fiyatlarla ve raporun hazirlandig: yil fiyatlariyla toplam mali-
yeti, maliyetlerdeki degisikliklerin sebepleri,

D Off-sete iliskin Ytuklenici taahhttlerinin gerceklesme durumu, eksikliklerin
sebepleri,

m) Proje cercevesinde yapilan toplam doviz 6demeleri ile, bu miktarin ne ka-
darinin proje cercevesinde gerceklestirilen offsetlerden karsilandigt,

n) Sozlesme/Proje Yonetiminde gozlenen aksakliklar ve alinan onlemlerle bu
hususlarda alinmast gereken Onlemlere iliskin 6neriler.

Sozlesme Degisiklikleri

Madde 27 - Tedarik konusu mal ve hizmette teknolojik ve fonksiyonel gelistir-
melere imkan saglamak, teslimat programint hizlandirmak, Sozlesme bedelinde
azaltma yapmak, mucbir sebep halleri nedeniyle teslimatlarda meydana gelen ge-
cikmeleri asgariye indirmek icin Sozlesmelerde tadilat yapilabilir.

Madde 28 - Sozlesmelerin uygulanmast sirasinda, sozlesmeyle saglanacak mal-
zeme icin 6zel olarak Uretilmisse, s6zlesmelerde cizim, dizayn ve spesifikasyonlar
ile Nakliye ve paketleme usulleri ve teslim yerine iliskin hususlarda Proje Yonetici-
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si tarafindan degisiklikler yapilabilir. Bahsekonu degisiklikler s6zlesme bedelinde
veya, sOzlesme konusu tedarik stiresinde ya da her ikisinde birden bir degisiklige
yol aciyorsa, Sozlesmede adil bir degisiklik yapilir.

Madde 29 - Sozlesmelerde degisiklik talebinin Yiikleniciye ulasmasindan itiba-
ren 30 giin icerisinde Yiklenici, sozkonusu talebin, s6zlesme bedelinde, teslimat
suresinde, tedarik konusu mal veya hizmetin niteliginde meydana getirecegi etkile-
rini belirtecegi teklifini Proje Yoneticisine sunar. S6zkonusu degisiklik talebine ilis-
kin Ytiklenicinin teklifini vermesini muteakip 60 giin icerisinde Proje Yoneticisi ile
Yiiklenici arasinda bu hususta varilacak bir mutabakati takiben, mutabik kalinan
hususlar, imzalanacak bir Tadilat Anlasmasi ile, S6zlesme Degisikligi olarak yurir-
lige konur. Yiklenici, bahsekonu mutabakata varmaksizin Proje YOneticisinin ta-
lep ettigi degisiklikleri uygulamaya zorlanamaz. Ancak Proje YoOneticisince talep
edilen ve sozlesme bedelinde artisa ve teslimat siiresinde gecikmeye sebep olma-
yan degisiklikler Ytklenici tarafindan yerine getirilmek zorundadir.

Madde 30 - Sozlesme tadilatlari yapilmadan 6nce, S6zlesme Yonetim Sorumlu-
su tarafindan, yapilacak olan tadilata iliskin olarak: mutabik kalinan hususlarin
mevcut sozlesmeden farklart ile uygulamaya iliskin sonuclari, Proje Yonetim Ofisi-
nin diger ilgili birimleri ile koordine edilerek, S6zlesme Yonetim Sorumlusu tarafin-
dan hazirlanir ve Idari Mali Proje Yonetici Yardimcist ile Proje Yoneticisi ve Teknik
Proje Yonetici Yardimcisina sunulur. Proje Yonetim Ofisinin ilgili birimlerinin de go-
ristind alan Proje Yoneticisi Sozlesme’de Kanunda yazili sinirlar dahilinde yapila-
cak tadilatlar1 onayladig: takdirde Tadilat Anlasmasini imzalar. S6zlesmede degisik-
lik talep etme ve degisikligi bir Tadilat Anlasmast ile yurirlige koyma yetkisi Pro-
je Yoneticisine aittir. Sozlesme degisiklikleri usul ve esaslarina iliskin hiktmler il-
gili sozlesmelerde belirtilir.

Sozlesmenin Feshi

Madde 31 - Yuklenici ile imzalanmis olan tedarik s6zlesmesi asagidaki haller-
de feshedilebilir:

a) Yiiklenicinin Temerridii Nedeniyle: Yiklenicinin Sozlesme ile tstlendi-
gi yukumliliklerini yerine getirmemesi veya yerine getirememesi; bu sekilde yeri-
ne getirilmeyen ylikimliligin S6zlesmeden beklenen faydalarin saglanmasina en-
gel teskil etmesi; Sozlesme hiikkiimlerinin yerine getirilmesini tehlikeye distrecek
sekilde projede geri kalinmis, yeterli gelisme saglanamamis olmasi durumunda Pro-
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je Yoneticisinin Sozlesme’'de yazili stre icerisinde sdzkonusu aksakligr dizeltilip
yukumliligin yerine getirilmesine iliskin yazili ihbarina ragmen bahsekonu temer-
rit durumunun devam etmesi halinde,

b) Ambargo sebebiyle: Yurt disindan yapilacak tedariklerde, yabanci tilke hii-
kiimet yada Ulusal Meclislerinin, tedarik konusu mal veya hizmetlere iliskin olarak,
Turkiye aleyhine ambargo veya benzeri tahditler koymasi ve bu durumun 90 giint
gecmesi halinde, Sozlesme, Tedarik Makami tarafindan, Ambargo Sebebiyle feshe-
dilebilir.

c) Kamu Cikart: Tedarik Sozlesmesinin devaminin, sozlesmeden beklenen
faydalarin so6zlesmenin devami sebebiyle dogacak zararlardan daha az olmasi; ka-

mu cikariin sdzlesmenin sona erdirilmesini zorunlu kilmast,

Madde 32 - Sozlesmenin feshinin gerektirdigi durumlarda Proje Yonetcisi tara-
findan bir Fesih Talep Dosyasi hazirlanarak Tedarik Makamina sunulur. Bu dosya-
da asagidaki hususlara iliskin detay bilgi ve belgeler bulunur:

a) Fesih sebebinin detayli aciklamasi ve fesih sebebinin gecerliligini belgeleyen

dokliimanlar,

b) Fesih sebebinin ortadan kaldirilmasi icin alinmis tedbirler ve bu tedbirlere

ragmen fesih sebebinin ortadan kaldirilamamasinin nedenleri,

¢) Fesih durumunda, tedarik konusu mal veya hizmetten yoksun kalinmasi ha-

linde dogacak zaafiyetlerin nasil giderilebilecegi,

d) Fesih durumunda tedarik konusu mal veya hizmetin baska bir kaynaktan te-
mininin gerekip gerekmedigi, gerekiyorsa baska kaynaktan teminin sebep olacagi
teslimat suresi, tedarik maliyeti, kalite vs gibi hususlarda mevcut kaynaktan tedari-
ge gore olabilecek farkliliklart,

e) Fesih sebebiyle Ytikleniciye ¢denmesi gereken meblaglar ile Yikleniciden
tahsil edilecek tutarlar,

f) Fesih sebebi ile uygulanmasi gereken yonteme ve feshin hukuki sonuclari-
na iliskin Hukuk Danismaninin yazili gorisi.

Madde 33 - Feshe iliskin bildirim Proje Yoneticisi tarafindan Yiklenicinin Soz-
lesmede yazili ihbar adresine yazili olarak yapilir. Feshe iliskin islemler Sozlesme-
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de belirtildigi sekilde yuratiltr. Tedarik Sozlesmesinin feshi durumunda buna bag-
1 sozlesmeler de kendiliginden sona ermis sayilir.

Madde 34 - Fesih islemlerinin tamamlanmasini miiteakip en ge¢ 60 giin iceri-
sinde, Proje Yoneticisi tarafindan Proje Genel Degerlendirme Raporu hazirlanir ve
bir niishasi Proje Yonetim Dosyasina konur, bir niishast Tedarik Makamina, bir nis-
hast Bakana, bir niishasi Ihtiyac Makamina ve bir niishas: da Genelkurmay Baskan-
ligina sunulur.

Yiiklenici Tesislerine Ziyaret

Madde 35 - Tedarik konusu mal veya hizmetin tretildigi Yiiklenici ve onun alt-
yuklenicilerine ait tesislere, teknik ve denetim amacl ziyaretler Tedarik Makamin-
dan alinacak 6n izinle Proje Yoneticisi tarafindan onaylanir. Bu ziyaretlere iliskin
detaylar Sozlesmelerde belirtilir. Ancak sd6zkonusu ziyaretlerde Ulasim ile konakla-
ma ve yiyecek giderlerinin Proje Biitcesinden karsilanmasi zorunludur. Ziyaret sira-
sinda, konaklanilan yer ve Yiklenici tesisleri arasindaki ulasim ile ziyaret sirasinda-
ki mutad 6glen yemekleri Yiiklenici tarafindan karsilanabilir.

Madde 36 - Yiiklenici tesislerine yapilan ziyaretlere iliskin ziyaret raporu hazir-
lanarak, ziyaretin bitimini takiben bir hafta icerisinde Proje Yoneticisine sunulur. Bu
raporda yer alan hususlara iliskin olarak Proje Yonetim Ofisinin ilgili diger birimle-
rine ve Tedarik Makamina gerekli bilgiler verilir. Rapor Proje Yonetim Dosyasinda
saklanir.

DORDUNCU KISIM
YURURLUK VE UYGULAMA
Yiirirlik
Madde 37 - Bu Yonetmelik, yayimmi tarihinde yurirlige girer.

Madde 38 - Savunma Tedarik Kanununun yayimi tarihinden 6nce ihalesi yapil-
mis olup sozlesmesi imzalanmis olan tedarikler, ait olduklari kanun hikimlerine
gOre yurutilirler. Kanunun yayimi tarihinden bu Yonetmeligin yayimina kadar olan
donemde sozlesmeye baglanan tedarikler ise bu Yonetmelik hiikkiimlerine gore ye-
niden diizenlenirler.

Madde 39 - Bu Yonetmelik hikiimlerini Milli Savunma Bakani yuritir.
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SAVUNMA TEDARIK KANUNU CERCEVESINDE
YAPILACAK TEDARIK iSLEMLERINDE
GOREV ALACAKLARIN SAHIP OLMALARI GEREKEN
NITELIKLERI, ATANMASI, OZLUK HAKLARI VE
UYMALARI GEREKEN KURALLARA
ILISKIN YONETMELIK

BIRINCI KISIM
GENEL ESASLAR

Amac ve Kapsam

Madde 1 - Savunma Tedarik Kanunu cercevesinde yapilacak tedarik islemlerin-
de gorev alacak kamu gorevlileri ile disaridan gorevlendirileceklerin, bu gorevlere
atanmak icin sahip olmalari gereken nitelikler, bu kisilerin atanma usiil ve esaslart,
ozlik haklart, uyacaklart kurallara iliskin hususlar bu yonetmelikle diizenlenir.

Ilkeler

Madde 2 - Savunma Tedarik Kanunu cercevesinde yapilacak tedarik islemleri-
nin her safthasinda gorev yapacaklar, gorevlerinin gerektirdigi uzmanlik ve bilgi bi-
rikimi ile yeterli tecriibeye kisiler arasinda secilirler

Madde 3 - Savunma Tedarik Kanunu cercevesinde yapilacak tedarik islemlerin-
de gorev yapacaklar, gorevlerini hic bir kisi yada kurumun etkisinde kalmadan tam
bir tarafsizlik icinde Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi'na, kanunlarina ve evrensel hu-
kuk kurallarina bagl olarak ve tedarik strecine katilan ytkleniciler arasindan tam
ve esit rekabet kosullari altinda yarismalarint saglayacak ortami saglayacak sekilde
yuriturler.

Madde 4 - Savunma Tedarik Kanunu cercevesinde yapilacak tedariklerde go-
rev alanlar, gdrevlerini yerine getirirken ulusal giivenligi zaafa ugratacak eylem ve
islemlerden kacinirlar ve kamu cikarini korurlar.

Madde 5 - Savunma Tedarik Kanunu cercevesinde yapilacak tedariklerde go-
rev alacaklar gorevlerinin gerektirdigi itibar ve glivene layik olduklarini hizmet ici
ve hizmet disindaki davranslariyla gosterirler

Madde 6 - Savunma Tedarik Kanunu cercevesinde yapilacak tedarik isleminde
gorev yapmak tzere disardan atananlar, gorev yaptiklar stirece Kamu Gorevlisi ka-
bul edilirler ve Devlet Memurlari'nin tabi oldugu Kanun ve yonetmeliklere tabidirler.
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IKINCI KISIM
TEDARIK ISLEMLERINDE GOREV ALACAKLARDA
ARANACAK NITELIKLER VE ATANMALARI

BIRINCI BOLUM
TEDARIK ISLEMLERINDE GOREV ALACAKLARDA
ARANACAK NITELIKLER

Ortak Nitelikler
Madde 6 - Savunma Tedarik Kanunu cercevesinde yapilacak tedarik islemlerin-

de gorev alacaklar, Devlet Memuru olma niteliklerini tasimalidirlar. Bu gibilerin sa-
hip olmalari gereken diger temel nitelikler sunlardir.

1) Gorev alacaklart tedarik konusu mal veya hizmetlere iliskin uzmanlik sevi-
yesinde bilgi ve tecriibeye sahip olma veya gorev alacaklart tedarik stirecine iliskin
uzmanlik seviyesinde bilgi birikimine ve tecriibeye sahip olma veya tedarik konu-
su mal ve hizmetler yada benzeri mal veya hizmetlerin en az 5 yillik kullanicist ol-

malari,

2) Yurt disindan yapilacak tedarik islemlerinde gorev alinmasit halinde Ingiliz-
ceyi literatiir takip edebilecek ve miuizakere yapabilecek seviyede bilmeleri

Sozkonusu gorevlendirmenin yapildig: tarihten itibaren en az 2 yil 6ncesinde-
ki bir sinavda asagidaki puanlarin alindigina dair belge sunan ilgili personelin ya-
banct dile iliskin sarti karsiladigi kabul edilir:

Kamu Personeli Dil Sinavindan 80 ve Uzeri

Test of English as a Foreign Language (TOEFL) sinav sekline gore 550 veya
220 puan ve uzeri,

International Language Testing System (IELTS) 7 puan ve Uzeri veya

Ingilizce dilbilgisinin yeterliligini belirlemede kullanilan uluslararast kabul gor-
mus sinavlardan yukaridaki puanlara esdeger puan ve uzeri.

3) Thale Komisyonunda gérev alacaklarin Tedarik Yontemleri konusunda; De-
gerlendirme Komisyonunda gorev alacaklarin Degerlendirme yontemleri konusun-
da; Muzakere Ekibinde yer alacak olanlarin miizakere yontem ve teknikleri konu-
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sunda ve Sozlesme/Proje Yonetim Ekibinde gorev alacaklarin ise Sozlesme/Proje
Yonetimi konusunda en az 6 kredilik bir Yiiksek Lisans dersi almis olmalari, bah-
sekonu dersi bes yildan daha uzun bir stire 6nce almis iseler son bes yil icerisinde
konuya iliskin bir yenileme kursu almis olmalart ve bu egitim programlarini basa-
riyla tamamlamis olmalart (bu yonetmeligin yurtrlige girdigi tarihten itibaren 3 yil
sureyle bu bendde yer alan egitim sarti1 tedarik konusu mal ve hizmetlere benzer
mal veya hizmetlerin tedarik stirecinde fiilen en az 5 yil siire ile gorev yapmis olan-
lar icin uygulanmaz) veya son 2 yil icerisinde Bakanlik tarafindan yapimis bir ye-
terlik sinavinda basarili olmus olmalart sarttir.

Thale Komisyonu Baskani, Degerlendirme Komisyonu Baskani, Miizake-
re Ekibi Baskani, Proje/Sozlesme YOonetim Ekibi Baskani ile Bunlarin Yar-
dumcilari

Madde 7 - Thale Komisyonu Baskani, Degerlendirme Komisyonu Baskani, Mii-
zakere Ekibi Baskani, Proje/Sozlesme Yonetim Ekibi Baskant asagidaki niteliklere
sahip kisiler arasindan atanirlar:

1) En az 8 yil kamu hizmetinde bulunmus olmast

2) Tedarik Konusu mal veya hizmetin Silah Malzeme ve ekipman, Ar-Ge Hiz-
metleri, Bilgisayar ve Yazilim ile bunlara iliskin danismanlik hizmetleri olmas: ha-
linde, bu alanlarda veya Hukuk, Iktisat, Isletme, Kamu Y&netimi, Uluslararas: Ilis-
kiler alanlarinda en az 4 yillik egitim veren universite veya dengi okul mezunu ol-

masi

3) Tedarik konusu mal veya hizmet veya benzeri mal veya hizmet konusunda

en az 5 yil sire ile kullanici olarak gorev yapmis olmasi veya

4) Tedarik konusu mal veya hizmetin tahmini bedelinin en az %40’1t oraninda
tedarik bedeli olan benzer nitelikteki mal veya hizmetlerle ilgili bir tedarikte ben-
zer gorevleri Ustlenmis olmast veya tedarik konusu mal veya hizmetin tahmini be-
delinin en az %70’i oraninda tedarik bedeli olan benzer nitelikteki mal veya hizmet-
lerle ilgili bir tedarikte komisyon, miizakere veya proje/sozlesme yonetim ekibi

tyeligi yapmis olmast,

Madde 8 - Thale Komisyonu Baskan Yardimcisi, Degerlendirme Komisyonu
Baskan Yardimcisi, Miizakere Ekibi Baskan Yardimcisi, Proje/Sozlesme YoOnetim
Ekibi Baskan Yardimcisi asagidaki niteliklere sahip kisiler arasindan atanirlar:
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1) En az 6 yil kamu hizmetinde bulunmus olmast,

2) Tedarik Konusu mal veya hizmetin Silah Malzeme ve ekipman, Ar-Ge Hiz-
metleri, Bilgisayar ve Yazilim ile bunlara iliskin danismanlik hizmetleri olmasi ha-
linde, bu alanlarda veya Hukuk, Iktisat, Isletme, Kamu Yénetimi, Uluslararas: Ilis-
kiler alanlarinda en az 4 yillik egitim veren Universite veya dengi okul mezunu ol-

masi,

3) Tedarik konusu mal veya hizmet veya benzeri mal veya hizmet konusunda
en az 4 yil sure ile kullanict olarak gorev yapmis olmasi veya,

4) Tedarik konusu mal veya hizmetin tahmini bedelinin en az %40’1 oraninda
tedarik bedeli olan benzer nitelikteki mal veya hizmetlerle ilgili bir tedarikte ben-
zer gorevler almis olmasi veya tedarik konusu mal veya hizmetin tahmini bedelinin
en az %0601 oraninda tedarik bedeli olan benzer nitelikteki mal veya hizmetlerle il-
gili bir tedarikte komisyon, miizakere veya proje/sozlesme yonetim ekibi tiyeligi
yapmis olmast.

Madde 9 - Thale Komisyonu, Degerlendirme Komisyonu, Miizakere Ekibi, Pro-
je/Sozlesme Yonetim Ekibi Uyeleri asagidaki niteliklere sahip kisiler arasindan ata-
nir:

1) En az 5 yil kamu hizmetinde bulunmus olmast,

2) Tedarik Konusu mal veya hizmetin Silah Malzeme ve ekipman, Ar-Ge Hiz-
metleri, Bilgisayar ve Yazilim ile bunlara iliskin danismanlik hizmetleri olmasi ha-
linde, bu alanlarda veya Hukuk, Iktisat, Isletme, Kamu Y®netimi, Uluslararas: Ilis-
kiler alanlarinda en az 4 yillik egitim veren Universite veya dengi okul mezunu ol-

masi,

3) Tedarik konusu mal veya hizmet veya benzeri mal veya hizmet konusunda
en az 4 yil sure ile kullanict olarak gorev yapmis olmasi, veya

4) Tedarik konusu mal veya hizmetin tahmini bedelinin en az %40t oraninda
tedarik bedeli olan benzer nitelikteki mal veya hizmetlerle ilgili tedarikte benzer go-
revleri Gstlenmis olmast veya tedarik konusu mal veya hizmetin tahmini bedelinin
en az %20’si oraninda tedarik bedeli olan bir tedarikte Thale Komisyonu, Degerlen-
dirme Komisyonu, Miizakere Ekibi, Proje/Sozlesme Yonetim Ekibi Baskanligt yap-
mis olmast,
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IKINCI BOLUM
TEDARIK ISLEMLERINDE GOREV ALACAKLARIN ATANMA
VE GOREVDEN ALINMA USULLERI

Tedarik Islemlerinde Gorev Alacaklarin Atanmalari

Madde 10 - Tedarik Islemlerinde Gorev Alacaklar Tedarik Makamu tarafindan

atanirlar.

Madde 11 - Thale Komisyonu Baskani, Degerlendirme Komisyonu Baskani,
Muzakere Ekibi Baskant ile Proje/S6zlesme Yonetim Ekibi Baskant ile bunlarin Yar-

dimcilart Tedarik Makaminca atanir.

Madde 12 - ihale Komisyonu, Degerlendirme Komisyonu, Miizakere Ekibi ve
Proje/Yonetim Ekibi tiyeleri ise Teknik hususlarda Thtiya¢ Makamu ile Genelkurmay
Baskanligi ve Bakanlik tarafindan Tedarik Makamu ile gerekli koordinasyon sagla-
narak atanirlar. Bu tyelerin sayist Tedarik Makamt ile Genelkurmay Baskanligt ve
Ihtiyac Makamu ile tarafindan ortaklasa belirlenir. idari ve Mali hususlarla hukuki

konularda uzmanlik gerektiren tyeliklere Tedarik Makaminca atama yapilir.

Gorevden Alinmalari:

Madde 13 - Tedarik islemlerinde gorev alanlar atanmalarindaki usullere gore
kendi istekleri veya Tedarik Kanununda yazili hiikiimler cercevesinde, bu gorevle-

rinden alinabilirler.

Gorevlerinde Bagimsizlik

Madde 14 - Tedarik Islemlerinde gorev alanlara, gorevleri siiresince, gorevleri
ile ilgili hususlarda hic bir kisi veya kurulus tarafindan kanun ve yonetmeliklerle
belirlenmis olan ytuktmluliklerine aykirt islem yapmalarina yonelik talimat verile-
mez, baski veya telkinde bulunulamaz. Bu kisiler, tedarik siirecinin herhangi bir
asamasina iliskin bilgi ve belge vermeye, tedarik stirecine katilan teklif sahiplerine
iliskin mukayeselerini ve degerlendirmelerini aciklamaya ve teklif verenler arasin-
da degerlendirme kriterleri disinda bir sebeple tercih kullanmaya zorlanamazlar.
Mahkemelere intikal etmis hususlarda mahkemelerce talep edilecek veya kanunda
yazilt hikiimler cercevesinde ilgili kurum ve kuruluslara verilmesi zorunlu bilgi ve

belgelerin verilmesi bu madde kapsaminda degerlendirilemez.
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UCUNCU BOLUM
TEDARIK ISLEMLERINDE GOREV ALACAKLARIN OZLUK HAKLARI
Izinli Sayilmalar: ve Terfileri

Madde 15 - Tedarik islemlerinde gorev alanlarin memuriyetleri ile buna ait her
tirlii hak ve miikellefiyetleri mahfuz kalir. Tedarik Islemlerinde gorevli olduklar: sii-
rece kadrolarinin bulundugu kurumdan, tedarik isleminin kapsam ve niteligine go-
re tam veya yari zamanli olarak izinli sayilirlar. Izinli olduklart middet, terfi ve
emekliliklerinde fiili hizmet olarak hesaba katilir.

Sicillerinin Kimin Tarafindan Doldurulacagi

Madde 16 - Tedarik Surecinde gorev alanlarin gorev siireleri boyunca sicilleri,
Tedarik Surecinde gorev yaptiklari komisyon veya Ekip Baskaninin da gorisi alin-
mak kaydiyla kendi sicil amirleri tarafindan doldurulur.

Disaridan Atananlarin Ozliik Haklar:

Madde 17 - Tedarik islemlerinde disardan atanarak gorev yapanlarin gorev
yaptiklart stre, emeklilik acisindan kamu hizmeti olarak sayilir. Bu gibiler istekleri
halinde emeklilik ve sosyal gtivenlik acisindan Emekli Sandigi veya Sosyal Sigorta-
lar Kurumu ile iliskilendirilirler ve bagli olduklart Sosyal Giivenlik Kurumundan al-
makta olduklari emekli ayliklari gorevleri stiresince kesilmez.

UCUNCU KISIM

TEDARIK ISLEMLERINDE GOREV ALACAKLARIN
UYACAKLARI HUSUSLAR

BIRINCI BOLUM
GENEL HUKUMLER

Mal beyani1 Verilmesi

Madde 18 - Tedarik Islemlerinde gorev alanlar, gdreve baslamadan dénce ken-
dileri, esleri ve cocuklart ile bakmakla ytiktumli olduklart diger aile fertlerine iliskin

bir Mal Beyannamesi verirler.

Tekrarlayan tedarik islemlerinde gorev alanlar ise Mal Beyannamesini her yil
Ocak ayt sonuna dek verirler.
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Tedarik Islemlerinde gorev alanlardan kamu da gorevli olmayanlar ise atanma-

larini takiben 10 glin icerisinde Mal beyannamesini vererek goreve baslarlar.
Mal beyannamesi verilmeden tedarik siirecinde gorev alinamaz.

Mal Beyaninin Verilecegi Makam

Madde 19 - Tedarik Islemlerinde gorev alanlarin 18nci madde cercevesinde ve-
recekleri mal beyannameleri iki niisha olarak hazirlanip bir niishas: kadrolarinin
bulundugu kurum yada kurulusa ve diger niishast da Tedarik Makamina verilir. Te-
darik islemlerinde disardan atananlar ise tek niisha olarak hazirlayacaklart Mal Be-

yannamesini tedarik makamina verirler.

Mal Beyaninin Saklanmasi, Aleniligi

Madde 20 - Tedarik islemlerinde gorev alacaklarin verecekleri mal beyanname-
leri beyannamenin verildigi makamca 10 yil stire ile saklanir. Ancak s6zkonusu be-
yannameler Tedarik Kanunu hiikiimleri cercevesinde, seffaflik ve alenilik ilkelerine

uygun olarak ilgili gercek ya da tiizel kisilerin incelemesine acik tutulur.

Mal Beyannamesinde Gercege Aykiri, Yaniltict veya Eksik Bilgi Verilmesi

Madde 21 - Mal beyannamesinde gercege aykiri ya da yaniltict yahut eksik bil-
gi verenler, Turk Ceza Kanunu hiikiimlerine gore yargilanirlar. Bu gibiler ayrica di-

siplin kovusturmasina tabi olurlar.

Madde 22 - Mal beyannamesinde gercege aykiri, yaniltict veya eksik bilgi ve-
renler bu fiilleri baskaca bir su¢ olusturmasa veya herhangi bir sebeple bir cezai
miueyyideye tabi olmasalar yahut affa ugramis olsalar dahi, s6zkonusu fiili isledik-

lerinin sabit olmasi halinde, 6miir boyu tedarik islemlerinde gorev alamazlar.

IKINCI BOLUM
GOREYV SIRASINDA UYULACAK AHLAKI KURALLAR

Tarafsi1zlik

Madde 23 - Tedarik siirecinde gorev alacak kamu personeli, gorev stiresince
ihaleye katillan tiim firmalara karst Idare’nin tarafsizligint korumakla yiikiimlidiir.

Thale sartnamelerinin hazirlanmasi, ihale duyurularinin yapilmasi, degerlendirme
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kriterlerinin belirlenmesi ve degerlendirme siireci ile Proje/Sozlesme Yonetim sii-
reclerinde herhangi bir teklif sahibi lehine kurallara aykiri bir tasarrufta bulunamaz,
teklif sahipleri arasinda ayirimciliga yol acamaz. Hig bir kisi yada firma arasinda, dil,
din, rk, cinsiyet vb. sebeplerle ayrimcilik yapamaz, bu sebeplerle bir taraf lehine

veya aleyhine islem veya eylemde bulunamazlar.

Ulusal Cikarlara Oncelik Verilmesi

Madde 24 - Tedarik stirecinde gorev alanlar tedarik siireci icerisinde, Turkiye
Cumbhuriyeti Devletinin ulusal cikarlarint korumakla ytiktmlidir. Buna aykirt so-
nuclar doguracak eylem ve davranislarda bulunamazlar.

Ahlaki Kurallar

Madde 25 - Tedarik siirecinde gorev alacak kamu personeli, goreviyle ilgili ya-
sal sinirlamalara ek olarak, Turkiye Cumhuriyeti Devletini temsil ettiginin bilincin-
de bir yiiksek ahlak 6rnegi gostermekle yiktimlidir. Bu kapsamda kendi kisisel ¢i-
karlart ile devletin c¢ikarlari arasinda bir ¢ikar catismasina yol acacak tutum ve dav-
ranglar icerisine girmez, ¢ikar catismasi olan durumlarda derhal ve her haliikarda
sozkonusu cikar catismasinin meydana geldigi andan itibaren 30 giin icerisinde bir
tst amirini durumdan haberdar ederler.

Teklif Sahipleri ve Yiiklenicilerle Olan Iliskileri

Madde 26 - Kamu personeli, gorev aldigi Tedarik Streci ile ilgili olarak teklif
sahipleri/Yukleniciler ile olan iliskilerinde hic bir sekilde kendisi, esi, anne ve ba-
basi, cocuklari ve kardesleri ile bunlarin eslerinin herhangi bir menfaat iliskisinin
olmadigint taahhtit eder, boyle bir durum oldugunda durumu bir st amirine detay-
lartyla sunar; kendisine ve yukarida belirtilen sahislara, veya kendi bilgisi cerceve-
sinde 3. sahislara yapilan bu tiir menfaat tekliflerini derhal bir tst amirine detayla-
riyla bildirir; gorev sirasinda Yikleniciler nezdinde is arayamaz, is goriismesi yapa-
maz, kendisine yapilan is tekliflerini reddetse bile derhal bir tist amirine bildirir. Bu
madde kapsaminda bir st amire yapilacak bildirimler her haliikarda bildirime ko-
nu olayin meydana gelmesini takip eden 30 gilin icerisinde yapilacaktir.

Kendisine veya esi, anne ve babasi, cocuklart ve kardesleri ile bunlarin esleri-
ne, Teklif Sahibi/Yukleniciler tarafindan dogrudan veya dolayli olarak herhangi bir
sekilde is teklifi veya dogrudan ya da dolayli menfaat saglanmas: icin yapilan tek-
lifleri bir Gist amirine bildirmesinden sonra, 30 glin icerisinde, tedarigin tahmini ma-
liyeti 100 milyar TL's1 veya esdegeri yabanct para birimine kadar olan ihalelerde

112



kendisini atayan Tedarik veya Ihtiyac Makami tarafindan, bunun tizerinde tahmini
bedeli olan ihalelerde ise Bakan tarafindan sozkonusu kamu personelinin Thale ve-
ya Degerlendirme Komisyonlarinda yahut Proje/Sozlesme Yonetim Ofislerinde go-
rev yapmasinin kamu yarari ve ilgili personel acisindan uygun olup olmadigina ka-
rar verilir ve bu karar gerekcesiyle birlikte Tedarik Dosyasinin bir parcasi olarak
muhafaza edilir. Bahsekonu kararda, personelin kusurlu olup olmadig: acikca be-
lirtilecektir. Kusurlu bulunmadig: takdirde Tedarik Siirecindeki gorevinden alinma-
st sadece personelin lehine olacaginin degerlendirilmesi halinde veya personelin ta-
lebi tizerine s6zkonusu olabilecektir. S6zkonusu personelin Tedarik Stirecinde go-
rev yapmasinin sakincali oldugunun kararlastirilmasi halinde, personel tedarik ile il-
gili gorevinden ayrilir ve yerine 15 glin icerisinde kendisinin atanma usuliine uy-
gun olarak yeni bir atama yapilir.

Madde 27 - Tedarik Siirecinde gorev alanlarla bunlarin es ve cocuklari tedarik
surecinde gorev alanlarin gorev yaptiklart Tedarik Sitrecinde Teklif sahipleri ve
Yiklenicilerin ortak olduklari, yonetiminde bulunduklart ve/veya kontrol ettikleri
ticari kuruluslarla dogrudan ya da dolayli olarak hi¢ bir sekilde bir menfaat iliskisi
icerisinde olamazlar, bunlarin sunduklart mal ve hizmetleri kamuoyuna ilan edilen-
den daha avantajli kosullarda, dogrudan ya da dolaylt olarak temin edemezler ve-
ya baskalarina temin edilmesine aracilik edemezler. Tedarik siirecinde gorev alan
personel es ve cocuklarinin bu hiitkme uymalarint saglayict tedbirleri alir.

Madde 28 - Tedarik Stirecinde gorev alanlarla bunlarin es ve cocuklari, tedarik
surecinde gorev alanlarin halen gorev yaptiklart tedarik streclerindeki teklif sahip-
leri ile yiiklenicilerden 6diing para alamazlar, bunlardan kendilerine kefil olmalari-
nt isteyemezler ve bu yondeki tim teklifleri reddederler. Tedarik siirecinde gorev
alan personel es ve cocuklarinin bu hitkme uymalarini saglayici tedbirleri alir.

Madde 29 - Tedarik Strecinde gorev alanlar, gorevleri dolayisiyla elde ettikle-
ri kamuya acik olmayan bilgileri, kendileri ve 3. sahislarinin menfaatleri icin kulla-
namazlar, bu bilgilere dayanarak 3. sahislara yorum ve tavsiyelerde bulunamazlar.

Madde 30 - Tedarik siirecinde gorev alanlarin, bu kanun kapsamindaki gorev-
leriyle ilgili seyahat ve konaklama ile iase ve ibate giderleri ile toplanti, seminer,
konferans, sosyal etkinliklere iliskin giderleri Tedarik Makami ve Thtiyac Makamla-
1 tarafindan karsilanir, hi¢c bir sekilde teklif sahibi veya ytkleniciden bu giderleri
karsilamast veya katkida bulunmas: istenemez, teklif edilse bile kabul edilmez.
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Madde 31 - Tedarik stirecinde gorev alanlar, Bakanin yazili izni olmaksizin, go-
revli olduklart tedarik siireci ile ilgili olarak, yazili veya gorsel basin, internet gibi
basin yayin araclarina bilgi ve demec¢ veremezler, diizenli veya diizensiz olarak ya-
zilt basinda veya internet ortaminda yazi yazip yayimlayamazlar.

Madde 32 - Kamu personelinden es, anne ve baba, cocuklart ile kardesleri ve
bunlarin esleri, gorev alacaklart veya aldiklari tedarik ihalesindeki teklif sahipleri
veya yukleniciler nam ve hesabina calisanlar, sbzkonusu ihalede dogrudan ya da
dolayli gorev alamazlar. Ancak, muafiyet gerekceleri acikca belirtilmis olmak kay-
dryla alinacak Bakan onayi ile bu madde hitkmiinden muaf tutulmalart mimkiin-
diir. Bakan tarafindan bu sekilde verilecek Muafiyet Onay1 Tedarik Dosyasinda ka-
muya acik olarak saklanir ve talep edilmesi halinde bir niishasi isteyenlere verilir.

UCUNCU BOLUM
KURALLARA UYULMAMASININ HUKUKI SONUCLARI

Kurallara Aykir: Davranilmasinin Tespiti

Madde 33 - Tedarik strecinde gorev alanlarin, Kanun ve yonetmeliklerde be-
lirlenmis olan kurallara aykirt tutum ve davranislarinin olmasi halinde Tedarik Ma-
kami Kamu Personeli Disiplin Sorusturmast Yonetmelikleri hitkiimlerine gore ge-
rekli sorusturmayi yapar. Sozkonusu sorusturma gizli yapilir ve sorusturma sonuc-
lanmadan sorusturmaya konu kisi ya da eylemle ve islemlere iliskin sorusturmaya
dahil kisi ve kurumlar disinda kimseye bilgi verilmez. Sorusturmanin gizliligini ih-
lal edenler hakkinda ilgili kanunlarda yazili adli ve idari mieyyideler uygulanir. So-
rusturma sonucunda iddialarin ispat edilmesi veya dogrulugu yontiinde kuvvetli ka-
nitlar olmasi halinde durum Savciliga bildirilir. Ancak dogrudan suc teskil eden id-
dialarla ilgili Ceza Kanunu htikiimleri saklidir.

Kurallara Uymamanin Miieyyideleri

Madde 34 - Yapilacak sorusturmalar sonucunda ilgili kanun ve yonetmeliklere
aykiri tutum ve davranslan tespit edilenler, bahsekonu kanun ve yonetmeliklerin
ongordigt disiplin ve hapis cezalarinin yani sira ayrica para cezasina da carptirilir-
lar. Ayrica bu eylem ve islemlerinden dolay: kamuya verdikleri zarar kendilerinden
tazmin edilir. Bu gibiler, fiilleri kamu gorevinden cikartilmayi gerektirmese ve affa
ugramis olsalar dahi 6mir boyu tedarik islemlerinin hic bir sathasinda dogrudan ve-
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ya dolayli gorev alamayacaklari gibi, teklif sahipleri veya ytkleniciler tarafindan da
istihdam edilemezler.

Para Cezalari

Madde 35 - Tedarik islemleri sirasinda, eylem ve islemleriyle, uymalart gereken
yukumliliklere aykiri davrananlar, sbzkonusu eylem ve islemleri nedeniyle dogan
kamu zararini mustereken ve miiteselsilen tazmin etmekle yukumliudurler. Bu Yo-
netmeligin uygulanmasinda kamu personelinin eylem ve islemleri kavrami yapilan
eylem ve islemler yaninda kamu c¢ikarini korumak amaciyla yapilmasi gerekli ey-
lem ve islemlerin yapilmamasini da kapsar. S6zkonusu tazmin yukimliligine ek
olarak, bu Kanuna aykiri eylem ve islemleriyle kamu zararina yol acanlarin her bi-
ri hakkinda, yol actiklart kamu zararinin dortte biri oraninda, eylem ve islemleri ka-
mu zararina yol acmamis ise 2 milyar TL para cezasi uygulanir. S6zkonusu eylem
ve islemlerin birden fazla kisi tarafindan ortaklasa yapilmasi halinde ise bahsekonu
para cezalart bir misli artirilirlar. Para cezalart, bu Kanunun yurirlige girmesini ta-
kip eden her yil basinda, bir 6nceki Ocak ay1 icerisinde yayinlanmis bulunan Top-
tan Esya Fiyatlari endeksindeki artis oraninda artirilir.

Disiplin Cezalar1

Madde 36 - Tedarik islemlerinde, eylem ve islemleriyle, uymalar1 gereken yi-
kiumliliklere aykirt davrananlar, sozkonusu eylem ve islemleri daha agir bir miey-
yideyi gerektirmedigi takdirde, para cezasina ilave olarak 2 yil siire ile ilerlemenin
durdurulmasi cezasi ile cezalandirilirlar. Bu gibiler 6miir boyu kamu gorevi Ustle-
nemezler. S6zkonusu eylem ve islemlerin birden fazla kisi tarafindan ortaklasa ya-
pilmasi halinde ise bahsekonu eylem ve islemler icin verilecek disiplin cezalarinin
bir Ust cezasi uygulanir.

Hapis Cezalar1

Madde 37 - Tedarik islemlerinde, eylem ve islemleriyle, uymalar1 gereken yu-
kumliliklere aykirt davrananlar kanunda yazili hiikiimlere gore yargilanir ve ceza-
landirilirlar. Ancak 1 yildan daha uzun streli hiirriyeti baglayict hapis cezasini ge-
rektiren kusurlu eylem ve islemlerde bulunmalart halinde, kamu gorevlisi iseler
devlet memuriyetinden uzaklastiriirlar.

Para Cezalari ve Limitlerin Arttirilmasi

Madde 38 - Bu yonetmelikte yer alan ve tahmini bedel ile sozlesme bedelleri-
ne iliskin parasal limitler ile para cezalar1 Savunma Tedarik Kanunu'nun yurirlige
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girmesini takip eden Ocak ayindan baslamak tzere her yil, Toptan Esya Fiyatlar
endeksindeki bir 6nceki yilin Ocak ayinda yaymlanan endekslere gore gerceklesen
artis oraninda artirilir.

UCUNCU KISIM
YURURLUK VE UYGULAMA
Yiurirhige Giris
Madde 39 - Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yurtrlige girer.

Uygulanmasi
Madde 40 - Bu Yonetmelik Milli Savunma Bakani tarafindan uygulanur.
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AR-GE YONETMELIGI
BIRINCI KISIM
GENEL ESASILAR

Amac ve Kapsam

Madde 1 - Bu yonetmeligin amact Savunma Tedarik Kanunu cercevesinde yurt
ici gelistirme yolu ile yuritilecek tedarik islemlerinin ve milli savunma ihtiyaclari-
mizin karsilanmasinda 6énem arz eden bilgi, teknoloji ve kabiliyetlerin bilim, tekno-
loji ve sanayi alt yapisina kazandirilmast icin yurttilecek arastirma-gelistirme pro-

jelerinin tabi olacag: esaslar1 belirlemektir.

Ilkeler

Madde 2 - Vasiflari ve performans 6zellikleri bilinen mal ve hizmetlerin temi-
ninden farkli olarak Ar-Ge esasinda temin edilecek mal ve hizmetlerin 6zellikleri-
nin 6nceden ve kesinlikle belirlenmesi ve projelerde belirtilen hedeflere ulasmada
takip edilecek metodlarin hassasiyetle 6nceden tesbiti miimkiin olamayabilir. Bil-
hassa yeni ve kritik vasifli bilgi, teknoloji ve sistem gelistirme konulu projelerde ba-

sart ihtimalinin belirlenmesi de mimkiin degildir.

Madde 3 - Savunma Tedarik Kanunu cercevesinde kontrata baglanacak Ar-Ge
projelerinin 6ncelikli amact milli savunma ihtiyaclarimiz icin énem arz eden bilim-
sel ve teknik bilginin temin ve gelistirilmesi ve/veya kritik vasfi dolayust ile yurt di-
sindan temini mimkin olmayan veya mahzurlu telakki edilen system ve alt sis-

temlerin gelistirilmesidir.

Tedarik makami, bu bilimsel gercekleri g6z 6nlinde tutarak Ar-Ge projelerinde
kontrat yapisini, Ar-Ge esash tedarik programlarina ve milli savunma acisindan
onemli diger Ar-Ge projelerine azami ve Ustlin vasifli kisi ve kurumlarin katilimini

tesvik edecek bir ortami ve esnekligi saglayacak tarzda diizenleyecektir.

Madde 4 - Savunma sanayiinin, Turk Silahli Kuvvetlerinin ihtiyaclarint karsila-
yabilecek kabiliyet ve kapasiteye ulastirilmasinda Ar-Ge’ye dayali tedarik esas olup
sartlar uygun oldugunda orta ve uzun vadeli tim ihtiyaclarin; mimkin olan mer-
tebede tim kritik ve milli olmasi zorunlu ihtiyaclarin Ar-Ge programlari dahilinde

yurt icinde gelistirilip Gretilmesi ana hedeftir.
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Tanumlar
Madde 5 -

Arastirma-Gelistirme Projesi: Yeni bir savunma sistemi, alt sistemi veya ak-
sami Uretimini; bunlarin miinferiden veya sistem halinde fonksiyonlarint icra ede-
bilmeleri icin gerekli yazilimlarin gerceklestirilmesini; savunma sistemlerinin veya
temel girdilerin Giretimi icin gerekli malzeme, proses veya teknolojilerin gelistirilme-
sini; TSK’'nin savunma ve milli giivenlik ile ilgili hizmetlerini yiritmede muessiriyet
ve ekonomi saglayacak yeni servis ve teknolojilerin olusturulmasini, tim bu husus-
larda kalite ve standart ytkseltilmesini, mevcut teknolojilerin Turkiye sartlarina
adaptasyonunun saglanmasini hedefleyen; plan program ve biitcesi belirlenmis bi-
limsel esaslarda yurttilecek ve murakabeye tabi tutulacak calismalardir.

Arastirma: Gercekleri bulma veya yorumlama, kabul edilmis kanun veya ku-
ramlarin yeni gercekler cercevesinde nasil etkilenecegini tespit edebilme veya bu
kanun ve kuramlar pratik uygulamalara dontstirme gayesi ile yuritilen calisma-
lardir.

Gelistirme: Herhangi bir is veya fonksiyonu icra edecek fiziki bir tirin ve/ve-
ya is, veya fonksiyonun icrasinda takip edilecek metodlarin bilimsel bilgiler ve me-
todlarla olusturulmasi kabiliyetidir.

Temel Arastirma: Kainat ve tabiatta gozlenen olaylarin olusma ve gelismesini
aciklayabilecek temel bilimsel kanun ve kuramlarin belirlenmesine yonelik calisma-
lardur.

Teknoloji: Pratik bir gayeye ulasmanin bilimsel yolu, metodu ve bunun uygu-
lanmasi icin gerekli fiziki sistemleri gerceklestirebilme bilgisidir.

Yenilik: Mevcut herhangi bir tirin metod ve/veya prosesin yapisini, fonksiyo-
nunu daha iyi, etkili veya verimli olarak icra edecek tarzda degistiren ek, metodo-
loji, tasarim veya tamamen yeni bir tirin, metodoloji veya fikir.

Yeni Teknoloji: Turkiye’de mevcut olmayan ve elde edilmesi maliyet ve za-
man gerektiren teknolojilerdir.

Prototip: Sahip olacag: ozellikleri 6bnceden belirlenmis olan bir fiziki sistem ve-
ya Uriinlin, bu ozellikleri haiz olmasi planlanarak, cogunlukla bir arastirma gelistir-
me projesi sonunda gerceklestirilen ilk 6rnegidir.
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Miihendislik Modeli: Bir fonksiyonu icra etmesi icin, Uretimi veya gelistirilme-
si planlanan herhangi bir fiziki sistemin laboratuar ve benzeri ortamlarda fonksiyo-
nel testlere/ olciimlere tabi tutulmak Uzere gelistirilen, ancak gercek operasyonel
sartlara uyumlu olamayabilecek model ve tretimlerdir.

IKINCI KISIM
AR-GE PROJELERINE ILISKIN UYGULAMA ESASLARI

Ar-Ge Projeleri ve Alanlarinin Tesbiti

Madde 6 - Savunma Tedarik Kanunu ve bu Yonetmelik cercevesinde gercek-
lestirilecek Ar-Ge projeleri munhasiran milli savunma ihtiyaclarinin teminine yone-
lik olacaktr.

Madde 7 - Projelerin konulart Genelkurmay Baskanliginca yayinlanacak "Milli
Olmast Zorunlu ve Kritik Teknolojiler Listesi" ile irtibatli teknoloji ve alt yapiyt ve-
ya bu listede yer alan teknolojileri ihtiva eden savunma sistem ve alt sistemlerini
gelistirme olmalidir.

Madde 8 - Milli Olmas: Zorunlu ve Kritik Teknolojiler Listesi Bakanlik Koordi-
natorligiinde calisan Teknoloji Panelleri tarafindan hazirlanir ve Genelkurmay Bas-
kanligi tarafindan son sekli verilerek yayinlanir.

Madde 9 - Stratejik Hedef Planinda (SHP) yer alan milli ve kritik vasif gosteren
Turk Silahlt Kuvvetleri ihtiyaclarinin gerceklestirilmesine yonelik Savunma Arastir-
ma ve Gelistirme Plani (SAGTEP) Bakanlik koordinatorliginde hazirlanir ve
SHP’nin bir bolimi olarak Genelkurmay Baskanliginin onayina sunulur.

Madde 10 - SAGTEP’te yer alan, Milli Savunma ihtiyaclarini temine yonelik te-
mel arastirma, teknolojik alt yap1 gelistirme sistem gelistirme projeleri Bakanlik ko-
ordinatorligiinde sanayi ve akademik kuruluslarin da istiraki ile incelenerek on fi-
zibiliteleri hazirlanur.

Madde 11 - Konusu, aciliyeti, basart sansi, alt yapiya uygunlugu, program biit-
cesi itibart ile uygun bulunan projeler 6ncelik siralamasina konur, bitce tahsisleri
yapilarak "Savunma Arastirma ve Teknoloji Programi" (SAGTERP) hazirlanir. SAG-
TERP, OYTEP’in bir bolimi olarak onaylanir. Teknoloji Gelistirme veya Sistem Ge-
listirme Projelerinde konularina gore oncelikler asagidaki sekilde belirlenmistir.

119



a) Milli olmas1 zorunlu sistem ve teknolojilerin gelistirilmesine dair projeler .

b) "Kritik" ve "Muktedir Kilan" sistem ve teknolojilerin gelistirilmesine dair pro-
jeler.

o) Ikili veya coklu uluslararas: isbirligine acik projeler.
d) Cift kullanimli (sivil + asker) teknolojinin gelistirilmesine dair projeler.

Bu oncelikler Bakanlikca stirekli degerlendirilir ve uygun gorildigi takdirde
herhangi bir zaman degistirilebilir.

Madde 12 - Turkiye icinde mevcut sinai, teknolojik ve akademik kabiliyetin
azami miktarda katkisini temin etmek tizere SAGTERP’in gizlilik arzetmeyen kisim-
lar1 Bakanlik¢ca uygun gortilecek sekilde yayimlanir. Gizli kisimlari ise gerekli ve ye-
terli seviyede gitivenlik belgesine sahip kisi ve kurumlara kabiliyet ve ilgileri ile
uyumluluk esasinda gosterilir veya iletilir.

Madde 13 - SAGTERP’de yer almayan bir Ar-Ge projesi desteklenemez ve bu
projeye biitce tahsisati yapilamaz.

Proje Tanimlama Dokiimaninin Hazirlanmasi

Madde 14 - Gergeklestirilmesi planlanan projelerin herbiri icin bir Proje Tanim-
lama Dokimani hazirlanir. Proje Tanimlama Dokiimant'nin (PTD) is tanimint acik
ve tam olarak yapmast sarttir.

PTD, temel mahiyette arastirmalar icin arastirma alanini, teknoloji gelistirme ca-
lismalari icin ulasilmak istenen hedefleri belirtmeli ancak proje yirttictisiniin ya-
raticilik ve yenilik yapma 6zgtirligiint kisittamamalidir.

Madde 15 - Temel mahiyette arastirmalar icin PTD’de 6nceden belirlenmis 6zel
performans kriteri tarzinda sartlar yer alamaz. Arastirmanin ilgi konusu olan hedef-
lere ve bilgilere ulasimasi 6n planda tutulacaktir.

Madde 16 - Teknoloji gelistirme ve sistem gelistirme projelerinde is tanimlama-
st, yUriticiinlin proje calismalarina hasrettigi gayret ve mesai derecesini gosterecek
unsurlar tastmalidir (teknik ara raporlar, ara tasarim raporlari vb).

Madde 17 - Sistem Gelistirme Projeleri is tanimlamalart nihai GirinQ, acik ve tam
olarak performans ¢zellikleri ve ara kademelerde tamamlanmasi gereken islerle be-
lirtmelidir.
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Madde 18 - Proje Tanimlama Dokiimanlari, Bakanlik Koordinatorligiinde ve
Projeyle ilgili ihtiyac makamu ile isbirligi halinde hazirlanir. Gerekli goriilmesi halin-
de diger (6zel/kamu) kuruluslarindan uzman kadrolar da calismalara davet edilebi-
lir.

Madde 19 - Proje Tanimlama Dokimanlarinda mimkin oldugu mertebede

asagidaki hususlara da aciklik getirir.

a) Proje hedefinin veya karsilanmasi beklenen ihtiyacin daha iyi anlasilmasina
yardimci olacak ek ve aciklayici bilgiler (ilgili alanda yapilmis benzer calisma ve
alinmis sonuclar, taktik ihtiyac sozkonusu ise ayrintilar, kullanilabilinecek yardimci

tekniklere dair bilgi, Turkiye ici bireysel ve kurumsal bilgi ve kapasite envanteri vb).

b) Yapilacak calismanin personel, kurumsal ve cevresel asgari alt yap1 gerekle-

ri Gzerinde degerlendirmeler.

¢) Proje yuriticistinin diizenlemesi istenecek raporlarin mahiyet ve sikligi,

"Is"in tahmini kilometre taslari.

d) S6z konusu projenin gerceklestirilmesine yonelik calismalarda ihtiyac duyu-
lacak ihtisas ve is giiciine, zamana dair tahminler ve planlanan kontrat tarzi ve ge-

nel sartlar.

e) Projenin mahiyetine gore s6z konusu olabilecek performans, maliyet ve za-
man kisitlamalart.

Madde 20 - PTD’lart ve On fizibiliteleri hazirlanan projeler Bakanlik Koordina-
torliglinde, konusuna uygun Teknoloji Panel veya Panellerinde, gerceklestirilip
gerceklestirilemeyecegi nihai olarak degerlendirilerek gerceklesme ihtimali yeterli

degerlendirilen projeler icin bir "Proje Yurtitme Grubu" kurulur.

Madde 21 - Proje Yuriitme Grubu, proje faaliyetlerini koordine edecek bir Pro-
je Yoneticisi ile Bakanlik ve Genelkurmay Baskanligi ile proje sonucuyla birinci de-
recede ilgili Kuvvet temsilcilerinden olusur. Gerek gorilmesi halinde kamu veya
ozel sektor kuruluslarindan ihtisas sahibi personel de grubun calismalarina davet
edilir.

Madde 22 - Projenin ihale safhasina ge¢mesi halinde Proje Yuritme Grubu

Uyeleri Thale Komisyonunda, Teknik Alt Komisyonda gorev alabilir.

121



Madde 23 - Proje Yurlitme Grubu gerekli gordigi her tirlt temas, calisma ve
incelemeyi yaparak yurt ici imkan ve kabiliyetleri degerlendirir ve projeyi gercek-
lestirebilecek kuruluslart tesbit eder.

Madde 24 - Proje Yuritme Grubunun bu tesbitleri disinda kalan herhangi bir
gercek veya tiizel kisilik veya kurum tarafindan, uygun sartlar tasimasi halinde SAG-
TERP cercevesinde milli savunma ihtiyaclarinin teminine yonelik arastirma-gelistir-
me projesi olusturulup Bakanliga teklif edilebilir.

Madde 25 - Yurt ici imkan ve kabiliyetlerin projenin gerceklestirilmesi icin ye-
terli olmadiginin degerlendirmesi halinde, Turkiye’'nin dahil oldugu NATO, EUC-
LID, WEAG vb. platformlarda yuritilen arastirma projeleri incelenerek ihtiyac¢ du-
yulan teknolojinin bu sekilde gelistirilmesi veya elde edilmesi imkanlart degerlen-
dirilir. Bu hususta da bir sonuca varilmadig: taktirde proje sonucunu elde etmede
eksikligi gortilen teknolojinin transferi icin yurt dist danismanlik veya sinai ortaklik
anlasmalart yapilir.

Sartnamenin Hazirlanmasi, Teklif Alinmasi ve Yiiklenici Secimi Esaslari

Madde 26 - Arastirma Gelistirme projelerinin arzu edilen sekilde ve kamuya as-
gari maliyetle sonuclandirilabilmesi icin uygun vasif ve sartlar tasiyan kisi ve ku-
rumlar tarafindan yurtitilmeleri gerekir. Bu itibarla ihaleye c¢ikarilacak bir proje ko-
nusuna dair teklife cagri dncelikle Proje Yirtitme Grubunun degerlendirmeleri ile,
ilgili alanda bilimsel ve teknolojik calisma ve gelistirme yapmaya ehil bulunan kisi
ve kurumlara gonderilir.

Madde 27 - Proje Yuriitme Grubu tarafindan degerlendirmeye alinmamis olan
herhangi bir kisi, kurum ve kurulus da ihaleye acilan projelere teklif verebilir. Bu
kisi, kurum ve kuruluslarin kalifikasyon ve ehliyeti asgari asagidaki hususlar dikka-
te alinarak degerlendirilir.

a) Benzer alan ve konularda halen yuritmekte olduklart ve gecmiste yiritmis
olduklar: faaliyetler ile basari dereceleri,

b) Akademik ve/veya profesyonel cevrelerde olusturduklart sohret ve saygt,

¢) S6z konusu faaliyet alaninda —var ise- meslekdaslari veya rakiplerine gore
nisbi seviyeleri,

d) Proje konusu faaliyeti basart ile icra edebilmek icin gerekli profesyonel ve
teknik kadrolar ile alt yapry1 temin, ihdas ve muhaftaza etme kabiliyetleri,
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e) Projenin mahiyetine gore deger ve mana ifade edebilecek diger faktorler
(mali imkanlar, uluslararasi teknik, akademik miinasebetler, patent ve yayinlar
ISO/AQAP tescilleri).

Madde 28 - Gizlilik dereceli projeler icin ilgili kuruluslarin ve kisilerin uygun

glivenlik belgesine sahip olmasi sarttir.

Madde 29 - Sartnamelerde teknik ve taktik 6zelliklere ilaveten asagidaki husus-

lar da dikkate alinmak tizere yer alir:

a) Proje hedeflerine ulasmak icin takip edilecek bilimsel ve teknik yaklasim,

program yonetiminin belirtilmesi,

b) Projenin ihtiva ettigi teknik ve teknolojik risklerin, belirsizliklerin tefrik ve

tahlili, bunlarin asgariye indirilmesi veya ¢6zimu icin var ise tekliflerin aciklanmast,
¢) Projenin icrasinda alt kontrat veya danismanlik kullanimina dair ayrintili bilgi.

Madde 30 - Ar-Ge Sartnameleri, teknik olarak en basarili teklifin tesbitini sag-
layabilecek sekilde "vazgecilmez", "vazgecilmez tercihli" ve " tercihli" belirlemeler

ile asagidakilerle mahdut olmayan degerlendirme faktorlerini ihtiva etmelidir.

a) Teklif sahibinin proje cercevesinde tanimlanan Is’in kapsamin ve derinligi-

ni anlama ve takdir etme derecesi,

b) Projenin bilimsel ve teknik hedeflerine ulasmak, problemlere ¢c6zim bulmak
icin teklif edilen yaklasim ve teklif edilen konsept ve fikirlerin ciddiyet ve bilimsel

degeri,
¢) Tecrubeli ve kabiliyetli mihendislik ve bilimsel kadrolarin mevcudiyeti,
d) Teklif sahibi kurum veya kisinin tecriibesi,

e) SOz konusu 6zel bilim ve teknoloji dalinda teklif sahibi kisi veya kurumun

kabul gormiis ve deger tastyan diger calisma ve fikirleri,

f) Projenin yuritilmesi icin gerekli arastirma, laboratuar, test ve atolye imkan-

larinin mevcudiyeti.
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Madde 31 - Tamamlanan sartnameler Bakan onayimna sunulur. Bitce tahsisati
yapilarak satinalma onay1 alinir ve Proje Tanimlama Dokiimani ve sartnameden olu-

san Teklif Istek Dosyast hazirlanir.

Madde 32 - Projenin gizlilik arzetmesi halinde ihale Bakan onayi ile ilansiz ve
mahdut sayida katilim ile yapilabilir. Bu durumda teklife davet edilen kisi kurum ve
kuruluslarin bu yonetmeligin 27nci Maddesine gore asgari kalifikasyon sartlarina sa-

hip olmasi gereklidir.

Mahdut katilimli ilansiz ihale yapilmasina karar verilmesi halinde Teklif Istek
Dosyasi, Proje Yuriutme Kurulunca belirlenen kalifikasyon sahibi kisi ve kurumlara

gonderilerek teklif istenir.

Madde 33 - Projenin ilanli yapilmasina karar verilmesi halinde, ihale uygun ba-

sin, yayin, internet vb. ortamlarda ilan edilir.

Madde 34 - Bu yonetmelik sartlarina gore kalifikasyon sahibi oldugunu deger-
lendiren herhangi bir kisi ve kurum, herhangi bir Ar-Ge ihalesine davetli olmasa bi-

le, degerlendirilmek tizere teklif verebilir.

Thale Komisyonunun Olusumu ve Degerlendirme

Madde 35 - Degerlendirme, Ar-Ge Thale Komisyonu tarafindan yapulir.

Madde 36 - Ar-Ge Ihale Komisyonu, Teknik ve Idari iki alt komisyondan olu-

sur.

Teknik komisyon: Bakanlik, Genelkurmay ve Proje konusu ile birinci derece-
den ilgili Kuvvet veya Kuvvet temsilcilerinden olusur. Bakanlik ve ilgili Kuvvet(ler)

Teknik Komisyonda 2, Genelkurmay Baskanligt 1 temsilci ile yer alir.

Teknik komisyonda yer alacak temsilcilerin tercihen proje konusu ile ilgili alan-
larda ve fakat her halde miithendislik veya bilim dallarindan birinde ylksek egitim

sahibi olmasi sarttir:

Idari Komisyon MSB’den 3, ilgili Kuvvet(ler) ve Genelkurmay Baskanligindan

1’er temsilciden olusur.

Proje Yuriutme Kurulu tiyeleri Teknik Alt Komisyon uyeleri olarak gorev yapa-
bilir.
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Madde 37 - Ar-Ge projeleri teklifleri degerlendirilirken asagidaki hususlar dik-
kate alinir.

a) Teklifler acilmadan 6nce sartnamede "vazgecilmez" "vazgecilmez tercihli" ve
"tercihli" olarak belirlenmis maddeler gruplandirilir ve agirliklt puanlar tesbit edilir.
Agurlikli puanlar, maddede belirtilen 6zelligin kazanilmasi icin gerekli, bilgi ve tec-
ribenin derinlik, deger ve yayginligini; sarfedilmesi gereken kaynak boyutunu ve
harcanmasi gereken mesaiyi aksettirecek boyutta ve bu hususlarla orantili olmalidir.

b) Degerlendirme hedefi, proje konusu olan bilim ve teknoloji alaninda akade-
mik veya sinai, eger sozkonusu ise ferdi, en st kabiliyet, ehliyet ve tecriibe sahibi
ve arzu edilen sonucu elde edecek en uygun fikir ve konseptleri teklif eden kurum,
kurulus veya kisiyi tefrik etmek olmalidir. Proje konusu sonucun basartyla elde edil-
mesini saglamanin 6tesinde ek ve ilave kabiliyetler teklif edilmesi yegane tercih se-
bebi olamaz. Proje Tanimlama Dokiimaninda yer almayan 6zellikler puanlamaya ta-
bi tutulamaz.

¢) Ar-Ge teklif ve kontratlarinda kesin ve hassas 6zelliklerin, performans sart-
larinin bulunmasinin genelde mimkiin olmadig: dikkate alinacak ve degerlendirme
faktorleri buna gore secilecektir.

d) Genel olarak Ar-Ge tekliflerinde ve 6zellikle "kritik" ve "muktedir kilan" tek-
noloji ve kabiliyetlerin gelistirilmesini konu alan Ar-Ge tekliflerinde maliyet ve fiyat
birinci 6ncelikle degerlendirilmeyecek ancak projenin timiiniin dogru anlasilip yo-
rumlandiginin, uygun metodolojilerin kullanildiginin bir teyidi olarak asagidaki hu-
suslar bnemle degerlendirilecektir.

e) Teknik kabiliyetlere ilaveten, teklif sahibinin yonetim kabiliyeti, maliyet
kontrol sistemleri, tecriibe ve var ise gecmis performanst.

f) Maliyet ve fiyat tahmini ve bu tahmin icinde yer verilen risk ve masraf fak-
torleri.

g) Ar-Ge projelerinde en 6nemli tercih sebebi mevcut ve gecmis tecriibe, kabi-
liyet, ihtisas ve uygun organizasyondur. Bu itibarla proje hedeflerinin gerceklestiril-
mesi calismalarinda, teklif sahibinin, teknik, bilimsel mahiyette isleri alt kontrat ile
baska kisi ve kurumlara vermesi uygun karsilanamaz. Alt kontratlarin, belirlenmis
iscilik, imalat ve kontrollu tasarim, prototip Uretimi, yazilim modili tamamlanmast

vb. konular ile sinirli olmasi gereklidir.
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Madde 38 - Ar-Ge projelerinde beklenen proje c¢iktilarinin kesin ve sayisal ta-
nimlamalart mimkin olmadigindan degerlendirmelerin tamamlanmasindan sonra
tum teklif sahipleri ile nihai bir maliyet ve fiyat pazarligt yapilir. Projeye dair yanlis

ve eksik anlamalar var ise duzeltilir.

Madde 39 - Thale komisyonu, nihai maliyet ve fiyat pazarligindan sonra en uy-
gun teklifi secer ve Bakanlik onayina sunar. Uygun Ar-Ge proje teklifi hicbir zaman

acik eksiltme yolu ile secilemez.
Karar tutanaginin onaylanmast ile ihale komisyonunun gorevi sona erer.

Kontrat Tipinin Secimi ve Sozlesme

Madde 40 - Uygun sozlesme tipi, Proje Yuritme Grubu tarafindan asagidaki

hususlar dikkate alinarak belirlenir:

a) Ar-Ge projelerinde teknik hususlarin tasidigi 6nem ve agirlik dolayist ile uy-

gun kontrat tipi konusunda ilgili teknik personelin gortsleri.

b) Proje hedef ve ara hedeflerinin, elde edilmesi planlanan teknolojik kabiliye-
tin, gelistirilmesi gereken sistem spesfikasyonlarinin elde edilmesinin, kontrat yapi-
sinin getirebilecegi sinirlamalarla mimkin olup olmadigi (6rnek: sabit fiyat kontrat

Ar-Ge'ye uygun degildir),

©) Yurutilmesi gereken is'in mahiyeti ve karakteri (yiiksek ve nadir ihtisas ge-

rektiren is ve islemler; cok 6zel test ve deney calismalari vb.),
d) Projenin aciliyeti ve cabuk bitirilmesinin milli giivenlik acisindan 6nemi,
e) Hassas ve kesin spesifikasyonlarin giivenlik derecesi.

Madde 41 - Bakanlikca mucbir goritlen bir sebep dolayisiyla aksine bir karar

alinmadig1 takdirde kontrat tercihleri asagidaki esaslarda yapilacaktir:

a) Sonucun elde edilmesi icin gerekli ihtisas, iscilik, techizat girdilerinin; test ve
deney gerekleri ve siirelerinin tahmininde genis toleranslar mevcut oldugunun de-

gerlendirilmesi hallerinde "maliyet karsilig1" veya "maliyet art1 kar" tipi s6zlesme.

b) (@) ile ayn1 sartlarda, ancak sonucun aciliyet arzettigi durumlarda "maliyet ar-

tt prim" veya "sabit fiyat arti prim" tipi sozlesme.
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©) Isin tanimlamasinin ve sonucun elde edilebilmesi icin gerekli girdilerin bel-
li bir glivenirlikle yapilabildigi ve tahmini program stresinin 1 yil'in altinda oldugu
hallerde sabit fiyat tipi s6zlesme.

d) Ar-Ge safhasinin bitimini miteakip imalat safthasi planlanan projeler maliyet
karsilig1 s6zlesmeye tabi olacaklardir.

Madde 42 - Sozlesme isbu yonetmelik hikiimlerini dikkate alarak savunma te-
darik kanunun amir hiikiimleri ve ilgili yonetmelikler muvacehesinde yapilir ve yii-
ratilir.

Prototip ve Seri Uretim Ile Ilgili Hususlar

Madde 43 - Sozlesmenin yurirlige girmesini takiben 30 gin icinde ayrintili
proje calisma programi ve proje sistem gelistirmeyi ongoriiyorsa, azami 90 glin icin-
de 6n tasarim raporu ve model tasarimi tamamlanarak Bakanliga iletilir. Bakanlik
bu calismalart inceler, model tizerinde gerekli gordiigti deneyler yapar/yaptirir.

Prototip gerektiren projelerde 6n tasarim onaylanmadan detay tasarim calisma-
lar ve prototip calismalar baslatilamaz.

Bakanlik gerek gormesi halinde tasarim calismalarinin ihtiyaca uygunlugunu
projenin maliyetine gore yurt ici ve yurt dist danismanlar da kullanarak denetler.

Madde 44 - Sozlesmede aksine bir hikiim konmamis ise prototiplerin gelisti-
rilmesi ytklenicinin sorumlulugundadiur.

Thtiyac makaminin degisen sartlar veya teknolojik gelismeler dolayist ile talebi
halinde yiiklenici ile mutabakat icinde prototipe yeni 6zellikler eklenebilir.

Madde 45 - Ana alt sistem ve sistem gelistirme projelerinde prototip gelistirilme-
si farklt donemler icinde kademelendirilerek planlanabilir. Her bir donemin basari
ile tamamlanmast sonucunda o ddonem icin sdzlesmeye uygun 6demeler yapilir.

Madde 46 - Prototip, taraflarca hazirlanarak kabul edilmis ve onaylanmis olan
"Kabul ve Muayene Dokiimanina" gore, sozlesme ve eklerine uygun olarak test ve
denemelere tabi tutulur. Sonuclarin uygun olmasi ve hazirlanan dokiimantasyonun
yeterli bulunmasi durumunda prototip onaylanarak teslim alinir.

Madde 47 - Ar-Ge projesinin tamamlanmasint muteakip seri tGretim planlanma-
st halinde 6n seri Gretim dokiimantasyonu da prototip gelistirme sathasinda hazir-
lanir. Dokiimantasyonun NATO standartlarina uygun olmasina dikkat edilir.
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Madde 48 - Ar-Ge'yi takiben tretimin planlandigi projelerde;

a) Alinan sonuclar ve (var ise) elde edilen prototipin ileri satha gelistirilmesi-

nin ve uretimin fizibilitesi teyid edilmeden,

b) Kullanict makam, asgari ihtiyac miktari ve performans gerekleri ile ihtiyac
takvimini tesbit etmeden,

o) Ozel Uretim, gelistirme ve test safhalarina gecmeye esas olacak kararlar ali-
namaz.

Madde 49 - Seri tretime karar alinmas: halinde ihale islemleri Savunma Teda-
rik Kanunu’'nun amir hiitkiimleri geregince yurttilir. Projenin 6zeligine gore seri

uretim, prototip gelistirme ihalesi ile birlestirilebilir.

Ar-Ge sozlesmelerinde taraf olan yikleniciler yapilan calismanin ve kaydedilen
gelismelerin kaydi olarak ayrintili teknik ve bilimsel raporlar diizenlemekle sorum-
ludur.

Bu raporlarin asgari sayist ve konulari, projenin konu ve alt konulari, gelisme
safhalari, test ve deney say: ve kategorileriyle uygun olarak proje yiiriitme grubu
tarafindan tesbit ve teklif edilerek so6zlesmeye konur.

Proje calismalart ile ve program idari ve mali hususlar ile ilgili normal gelisme
raporlar ayriyetten sozlesme esaslarina gore diizenlenir.

Madde 50 - Bakanlik; gizlilik, patent ve telif haklari gibi hususlart dikkate ala-
rak uygun miitalaa ettigi proje raporlarini yayinlayabilir.

Teknik Veriler ve Telif Haklar1

Madde 51 - Ar-Ge Projeleri calismalart esnasinda ve sonucunda elde edilen tim
teknik verilerin mulkiyeti Bakanliga aittir.

Madde 52 - Sistem ve Alt Sistem gelistirme Ar-Ge projelerini takiben tiretim on-
goren gelistirme programlarinin planlanmasinda s6z konusu tretimin gerceklestiril-
mesi icin gerekli Teknik Data paketlerinin ve tretim planlarinin temin edilmesi tre-
tim ihalesinde rekabeti saglamak icin sart olup, bu husus Ar-Ge projesi sdzlesmesi-
ne dahil edilir.

Madde 53 - Uretim ile devam etmesi planlanan bir Ar-Ge teknoloji ve /veya sis-
tem gelistirme projesi 6zel bir kisi veya kurulus tarafindan gelistirilerek Bakanliga
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teklif edilmis ve desteklenmis ise bu proje sonunda elde edilen Teknik Data Pake-
ti'ne dair tim hak ve ihtiyazlar s6z konusu kisi ve/veya kurulusa ait olup, imalat
safhast ihalesi ayn1 kisi/kurulus tarafindan yiiklenilmedigi takdirde Teknik Data Pa-
keti kullanim imtiyaz ve sartlar taraflar arasinda muzakere edilerek mutabakat sag-
lanur.

Madde 54 - Bakanlikca ve ihale sonucu desteklenen herhangi bir Ar-Ge proje-
si calismalari esnasinda proje hedefleri arasinda ve sozlesmede tanimlanan nihai

mamul, sistem ve/veya teknoloji, patent ile tescil vasfina sahip ise, bu patent hak-
lart Bakanliga aittir.

Proje konsepti ve teklifi yiiklenici tarafindan Bakanliga teklif edilmis ve destek
ihale sonucu veya Bakanligin degerlendirmesi sonucu ise patent haklar: ytklenici-
ye aittir.

Her halde, calisma safhalari esnasinda nihai hedef, mamul, proses, teknoloji di-
sinda ara kademelerde elde edilen yan ve farkli prosesler, teknolojiler ve bunlar ve-
ya tirevleri kullanilarak elde edilebilecek bilgi, teknoloji, proses ve mamullere da-
ir s6z konusu olabilecek teklif ve patent haklar yiikleniciye aittir.

Madde 55 - Bu Yonetmeliklerde belirtilmeyen hususlarda Savunma Tedarik Ka-
nunu ve bu kanun cercevesinde yayinlanmis diger ilgili yonetmelik hiikimleri uy-
gulanur.

UCUNCU KISIM
YURURLUK VE UYGULAMA
Yiirurhige Giris
Madde 56 - Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yurtrlige girer.

Uygulanmasi
Madde 57 - Bu Yonetmelik Milli Savunma Bakani tarafindan uygulanir.
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BILISIM TEKNOLOJiSI URUNLERI TEDARIGI
HAKKINDA YONETMELIK
BIRINCI KISIM
GENEL ESASLAR

Amacg

Madde 1 - Bu yonetmeligin amaci Savunma Tedarik Kanunu cercevesinde, bi-
lisim teknolojisi alanina giren (bilgisayarlar, bilgisayar cevre birimleri ve aksesuar,
ara birimler, ag eleman ve techizati vb.) mal ve hizmet tedariginde uygulanacak po-

litika ve usullere dair prensiplerin belirlenmesidir.

Kapsam

Madde 2 - Bu yonetmelik ana silah sistemlerinin alt sistemleri, komuta kontrol

sistemleri ve istihbarat sistemleri tedariginde uygulanmaz.

Ilkeler

Madde 3 - Bilisim teknolojisinin hizli gelisim ve degisimi, tedarik stiresinde dik-
kate alinacaktir. Bu kapsamda, ihtiyac tanimlamasi ile tedarik siiresi arasindaki za-
man asgaride tutulacak, sistemlerin glincel teknoloji ile uyumlu kalma stresinin
uzatilmast icin sartnamelerle sozlesmelerde gerekli teknik ve hukuki tedbirler alina-
caktir.

Madde 4 - Tedarik edilecek bilisim teknolojisi tirtinleri ile kurulacak, veya bun-
larin dahil olacag: bilisim sistem ve aglarinda depolanacak veya akacak bilgilerin,
ozellikle sahsi ve kurumsal bilgilerin gizliliginin korunmast 6n planda tutulacaktir.

IKINCI KISIM
TEDARIK ESASLARI

Sartname

Madde 5 - Sartname, Savunma Tedarik Kanunu esaslarina gore hazirlanir. Thti-
yag, aksine mucbir sebep yok ise, glincel teknolojinin mimkiinse yerli, degil ise
dinya piyasasinda mevcut Urtinleri ile karsilanacak sekilde ve acik mimari icinde

tanimlanir.
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Madde 6 - Ihtiyac, miinferit sistem ve techizat disinda ayrica bu sistem ve tec-
hizatin daha ust bir sistem ve/veya ag icinde calisarak 6zel bir fonksiyonu/gorevi
ifa etmesi ise, sartnamede mimkiin oldugunca sistem i¢ elemanlarinin tanimi yapil-
mayacak, gerceklesmesi istenen sistem fonksiyon ve ciktilari tanimlanarak, farkli
coztiimlerin teklif edilmesi tesvik edilecektir.

Madde 7 - Tedarik makami gerek gordiigl takdirde sartname hazirliklarinda
yurt ici ve yurt disindan gercek veya tuzel kisilerden danismanlik hizmeti tedarik
edebilir. Danismanlik hizmeti saglayan gercek veya tiizel kisiler danismanlik hizme-
ti verdikleri tedarik ihalelerine giris konusunda Savunma Tedarik Kanununda belir-
tilen ihalelere katilamama yasagina tabiidirler. Danismanlik hizmeti verenlerle, Te-
darik Makami arasinda, sozkonusu danismanlik hizmetine iliskin ayrica bir "Bilgile-
rin Gizliligi" anlasmasi1 imzalanir.

Madde 8 - Bakanlik ve ihtiya¢c makamlart teskilati icinde kullanilacak bilisim
teknolojisi tirtin ve sistemlerinin ve tedarik kaynaklarinin giivenilirligi, bu sistemle-
rin kendi basina ve/veya bir ag icinde kontrol edecegi bilgi ve fonksiyonlarin gu-
venligi acisindan asagidaki onlemler alinacaktir:

a) Teklif verecek kaynaklarin glivenilir olmast icin gerekli kosullar sartnameye
konulacaktir.

b) Nihai tedarik karari alinarak secilmis bir sistem veya uriintin disinda dene-
me veya gosteri amachi olarak hicbir sistem veya aktif Girintin, Bakanlik ve ihtiyac
makamlart organizasyonunun faal bir ag veya sistemi icine dahil edilmesine miisa-
ade edilmeyecektir.

©) Thale konusu tirinlerin, ticari olanlar dahil, giivenilir ortamlarda tretildigi ve
depolandig tescil edilecektir.

Madde 9 - Tedarigine ihtiya¢c duyulan sistemlerin ticari vasif ve modellerinin
glivenlik acisindan tadilata tabii tutulmasinin gerekli olmasi halinde bu islemler
mumkin oldugu olctide milli bir kurulusta yapilacak veya islem sonucu elde edi-
len gtivenlik derecelerini tescil edecek olcim degerleri milli bir kurulus tarafindan
kontrol ve tescil edilecektir.

Madde 10 - Bilisim teknolojisinin gelisim hiz1 dikkate alinarak ihtiyac¢ belirlen-
mesi ve tedarik siiresinin tamamlanmast arasinda gececek stirenin 90 glinden kisa

tutulmast icin gerekli onlemler alinacaktir. Bunun miimkin olamayacagi hallerde
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teknoloji yenilemesi ve fiyat rekabeti avantajini teminen fiyat tekliflerinin ilk veril-
digi gtint takip eden 90nc1 glin sonunda yenilenmesi sarti sartnameye dahil edile-

cektir.

Tedarik Esaslari

Madde 11 - Sartnamenin yayinlanmasi, ihale ilant Savunma Tedarik Kanunu

hiikiimlerince yapilir.

Madde 12 - Bilisim sistemleri tedariginde mimkiin oldugu olctde ilk ihtiyac
makaminin disinda tiim Bakanlik ve TSK birimlerinin ihtiyac¢ ve tedarik planlamasi

dikkate alinir ve benzer ihtiyaclar birlestirilerek ekonomi saglanir.

Madde 13 - Ayni veya benzer mal veya hizmetin tedarigi birden fazla kaynak-
tan ve/veya tek kaynaktan birbirinden farkli ve birbirini takip eden kontratlarla ya-

pilabilir.

Madde 14 - Asagidaki hususlarin gecerli olmast halinde tedarigin boltinerek
birden fazla kaynaktan veya birden fazla kontrat cercevesinde yapilmas: tercih edi-

lir:

a) Ihale konusu mal ve hizmetlerin farkli kaynaklardan ve/veya farkli zaman-
larla temin edilecek sekilde birden fazla kontrata bolinmesi fiyat, kalite, isin ta-
mamlanma/ teslimat siiresi ve miiteahhit performans: gibi gostergeleri olumlu yon-

de etkileme potansiyeli gosteriyorsa,

b) Thale konusu isin zamaninda ve en iyi sekilde tamamlanmasi, ihtiyac duyu-
lan mal ve hizmetlerin modiiler tedariginden etkilenmiyor ve farkli kaynaklarca ve-

ya farkli zamanlarda yiritilecek isler birbirini tamamlayabiliyorsa.

Madde 15 - Thalenin birden fazla kaynak arasinda paylasilmasi, asagidaki hu-

suslarin gecerli oldugu hallerde yapilamaz:

a) Thale konusu, parcalara boliinmeyecek kadar biitiinliik ve ozellik arzeden
bir sistem olusturulmasi isi ve ancak tiim safhalarina hakim ve timiinden mesul bir

miuiteahhit tarafindan icra edilebilir nitelikte ise,

b) Isin tek kaynaga verilmesi halinde fiyat dahil diger baz1 hususlarda daha uy-

gun sartlar temin edilmesi sozkonusu ise,

132



¢) Olusturulacak sistem ve/veya hizmet fonksiyonu 6zellik arz etmekte olup,
talep edilen performans kalitesi ancak tek bir kaynaktan tedarik halinde saglanabi-

lecekse,

d) Thalenin farkli kontratlar altinda parcalara boliinmesinin yaratacagi ekonomi
ve avantajlar, birden fazla kontratin yonetiminin getirecegi idari ve mali yiktimli-

liklerden daha dusiik sayida ve program riskleri daha ytksek ise,
e) Thalenin parcalanmas: milli giivenlik acisindan uygun goriilmemekte ise.

Madde 16 - Thale kapsaminin parcalara boliinerek, modiiler tedarige gidilmesi

halinde asagidaki hususlar dikkate alinacaktir:

a) Temini planlanan bilisim sistemi tanimlamasi ve tedarik planlamasi tim sis-

teme kiyasla daha kolay olacak daha kiiciik birimler/kisimlar halinde tedarik edilir.

b) Bir sistemin, alt sistem ve kisimlara, fonksiyonel bloklara bolinmesi uygun
gorllen kisimlarinin timi icin aynt zamanda tedarige cikilmasinin uygun olmadigi
ve Ozellikle karmasik bilisim fonksiyonlarinin gerceklestirilmesinin hedeflendigi du-
rumlarda, her bir ihalede tedarik edilecek kisimlarin kabiliyetleri birbirini tamamlar
nitelikte ve bir 6ncekinin izerine bina edilebilecegi teknoloji olarak belirlenip te-
darik edilecektir.

¢) Kismi olarak tedarik edilecek sistem unsurlart her biri kendi basina ayri bir
fiziki butiin olarak ve teslimati, testi ve kendi ana fonksiyonunu yerine getirmesi
icin daha sonra temin edilecek birimlere ihtiyac gostermeyecek sekilde belirlene-

cektir.

d) Sartname ve/veya kontratlara, bir ana sistemin birbirine eklenen ve birbirini
tamamlayan kisimlar halinde tedarigi sathasinda teknolojik gelisme ve zorunluluk-
larin veya tedarik sathasinda ortaya cikabilecek ihtiyaclarin bir sonraki kisimlarin

karakteristik ve tasarimina dahil edilmesini saglayan hiktimler konacaktir.

e) Ana sistem icinde ticari olarak mevcut alt sistem ve techizata ek olarak 6zel
tasarim ve imalat gerektiren unsurlar var ise, teknik riski azaltmak icin bunlarin alt
fonksiyonel birimler olarak tedarigi ve testine gidilecek veya miimkiin olan haller-
de fonksiyonlarin benzer standart techizatla gerceklestirilmesi hususu temin edile-

cektir.

133



Madde 17 - Birbirini tamamlayici kisimlar halinde tedariklerde modillerin ka-
rakteristiginin, sistemin timiinin yapist ve teknolojisine bagli olarak farklilik gos-

termesi durumunda secim yapilirken asagidaki faktorler dikkate alinacaktir.

a) Sistem ve alt sistemlerin birbiri ile uyumlu calismasinin temini icin her bir te-
darik modili, yaygin ve ticari olarak kabul goren standartlara sahip ve ihtiya¢ ma-

kaminin mevcut bilisim sistemlerinin ana mimarisine uyumlu olacaktir.

b) Her bir modulin performans karakteristikleri, tamamlanmis tim sistemden
beklenen performans karakterteristikeri ile uyumlu olacak ve tiim birimlerin ara di-

zey uyumlulugu temin edilmis olacaktir.

Risk Kontrolu

Madde 18 - Bilisim teknolojisinin, kompleks ve hizli gelismelerin kaydedildigi,
urtin ve sistem cins, kabiliyet ve standartlarinin siklikla degistigi bir alan oldugu dik-
kate alinarak, tahmini tedarik bedeli 20 trilyon TL veya esdegeri yabanct para biri-
mi Ustd olan programlarda asagidaki risk faktorleri degerlendirilmeye tabi tutulacak

ve buna iliskin degerlendirme raporlart s6zlesme safthasinda dikkate alinacaktir.

a) Mevcut ve faal sistemler ve tedarigi planlanan sistemlerin birbiri ile uyumlu

calismasi ve etkilesimi,

b) Teklif edilen sistemlerin ihtiva ettigi teknolojilerin yenilik derecesi, ve muh-

temel hayat streleri, yart hayati,

¢) Teknik fizibilite: Tedarik konusu miinferit ve ticari piyasada mevcut techizat
ve sistemler degilse veya yeni fonksiyonlar tasimasi ve tretmesi gereken bir sistem

ise teknik fizibilite yapilacaktir,

d) Program takvimi riski: Onerilen tedarik programina iliskin teslimat planmnin

teknik gelismelere uyumu saglayacak nitelikte olup olmadigi,

e) Maliyet ve fiyat riski: Yeni ve Ozellik tastyan sistem tedarikleri icin maliyet

ve fiyat riski analizi yapilacaktir.

Madde 19 - Madde 18 kapsaminda yapilan degerlendirmeler 6nemli risklere
isaret ettigi takdirde ve daha az riskli veya risksiz alternatif bir ¢6ziim olmayan hal-

lerde asagidaki onlemler alinacaktir:
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a) Proje Yonetim Ofisi yeterli sayida uzman personelden olusturulacak, s6z ko-
nusu riskler program boyunca gerekli veriler toplanarak surekli degerlendirme ve

kontrol altinda tutulacaktir.

b) Mimkin olan durumlarda, planlanan fonksiyonel alt sistem ve ana sistemin,
modellemesi ve prototip denemesi yapilmadan tatbikat ve entegrasyon fazlarina ge-

cilmeyecektir.

©) Buyuk, kompleks ve yenilik ihtiva eden sistem tedariklerinde mimkiin mer-

tebe modiler tedarik yapilacaktir.

Madde 20 - Risklerin tesbiti, degerlendirilmesi ve kontroliine yonelik tedbirle-

rin olusturulmasindan Proje Yoneticisi ve Proje Ofisi sorumludur.

Kontrat ile Ilgili Hususlar

Madde 21 - Modiiler tedarigin uygulanacag: programlarda, Sarthame/Sozlesme-
lere, tedarigin herhangi bir sathasinin gecilmesi ile bir sonraki safhaya iliskin teda-
rigin yapilmasinin zorunlu hale gelecegine iliskin bir hiikiim konamaz. Bu tarz te-
darikte aksine mucbir bir sebep yok ise opsiyonlu kontrat veya birden fazla akte-

dilecek, tekrarlanir kontrat yontemleri kullanilacaktir.

Madde 22 - Teknoloji eskimesini dnlemek icin bilisim sistemleri tedarik ihale
degerlendirmeleri ihaleye cikis tarihinden itabaren en gec 6 ay icinde bitirilecek ve
sozlesme 12 ay icinde teslimatin baslamasint 6ngodrecektir. Bunun mimkiin olma-
masi halinde Tedarik Makaminin 6nct ay sonunda sartnameyi teknolojik yenilikleri
kapsayacak sekilde degistirme veya ihaleyi iptal etme yetkisi olduguna iliskin hu-

kiimler Sartname ve Sozlesmelere konacaktir.

Madde 23 - Bilisim sistemlerinin tasarimi ve/veya gelistirilmesini ihtiva eden

kontratlar asagidaki hususlara uygun hiikimleri ihtiva edecektir:

a) Program siiresince ve gerek gorilmesi halinde program sonrasi, Yiklenici

ve calisanlar tarafindan uyulmasi gereken davranis sartlart,

b) Tasarim, yazilim,program yonetimi, entegrasyon ve deneme sathalarinda sis-

tem glvenilirligi acisindan dikkate alinmas: gereken hususlar,

©) Yiklenici tarafindan saglanan emniyet tedbir ve unsurlarinin aciklamalart,
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d) Devletin kontrat safhasinda, gerekli sistem gitivenligi ve gtivenilirligin temin
edildigi ve muhafaza edildiginin teyidi icin murakabe ve teftis yapma/yaptirma ve
zaaf halinde izale edici tedbirler talep etme hakki.

Madde 24 - Bu Yonetmeliklerde belirtilmeyen hususlarda Savunma Tedarik Ka-
nunu ve bu kanun cercevesinde yayinlanmis diger ilgili yonetmelik hiktumleri uy-
gulanir.

UCUNCU KISIM
YURURLUK VE UYGULAMA
Yiirirlige Giris
Madde 25 - Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yurtrlige girer.

Uygulanmasi

Madde 26 - Bu Yonetmelik Milli Savunma Bakani tarafindan uygulanir.
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