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Ozet Bulgular

Tiirk Sanayicileri ve Isadamlar1 Dernegi (TUSIAD), “Egitim ve Siirdiiriilebilir Biiyiime:
Tiirkiye Deneyimi, Riskler ve Firsatlar baslikli raporunu 19 Haziran 2006 tarihinde Swiss
Otel’de diizenledigi bir toplant1 ile kamuoyuna duyurdu. Rapor, Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu Arastirma Dairesi Basuzmani Dr. Seref Saygili, Devlet Planlama
Teskilati Ekonomik Modeller Daire Bagkanligi’'ndan Planlama Uzmani Cengiz Cihan ve
TUSIAD Ankara Daimi Temsilcisi Zafer Ali Yavan tarafindan hazirlandi. Raporda dzetle su
gorisler yer aliyor:

Giliniimiizde, ¢ok sayida iilkede egitime ayrilan kaynaklar milli gelirin ylizde 6’sina ulagmus,
baz1 egitim kademelerinde okullagsma orani ylizde 100’i bulmus, zorunlu egitim uygulamalari
en temel ulusal politikalardan biri haline gelmis, kamu kaynaklarinin tahsisinde ise egitim en
oncelikli alanlardan biri olmustur. Gelismis ve gelismekte olan iilkeler genelinde, toplam
yatirimlarin milli gelirdeki paymin yiizde 20 dolayinda oldugu kabul edilirse, egitim
harcamalari toplam yatirimlarin 1/3’{inii olusturur hale gelmistir.

Diger birgok faaliyete gore egitimin en temel 6zelligi birey, firma ve toplumlarin gelecegine
yatirnm yapilmasiyla iligkili olmasidir. Bu itibarla egitim, ekonomik ve sosyal yasamdaki
dontistimde, diger bir ifadeyle refah diizeyi ve yasam kalitesinin artirilmasinda kritik bir rol
tistlenmektedir. Egitim, ekonomik boyutta biiyltime, rekabet giicli ve verimlilik artig1, sosyal
boyutta ise yoksullukla miicadele, gelir dagiliminin iyilestirilmesi, katilimcilik, sosyal uyum
ve ¢evrenin korunmasi gibi politika alanlarinin merkezinde yer almaktadir.

Okul oOncesi egitim kademesindeki okullasma orani ile bu oran ve yliksekdgretimdeki
okullasma orani arasindaki etkilesimin verimlilik artis1 saglamada 6nem tasimaktadir. Okul
oncesi egitim kademesindeki okullasma orani ve yiiksekdgretimdeki okullagsma orani
arasindaki etkilesim egitim siirecine anaokulu kademesinden baslayarak yiliksekogretimi
tamamlayan bireyleri ifade etmekte olup, ulasilan bulgular bu bireylerin benzeri bir siirecten
geemeyen yiiksekogretim mezunlarina kiyasla ekonomideki verimlilik artisina daha fazla
katki yaptigin1 ortaya koymaktadir. Okul Oncesi egitim ve yiiksekogretim arasinda bir
tamamlayicilik iligkisi oldugunu gosteren bu bulgu, politika uygulamalar1 agisindan biiyiik
onem tasimaktadir. Okul 6ncesi egitimde okullagsma oraninin 2000 yil1 itibariyla Tiirkiye’de
yiizde 6 dolayinda (2003 yili itibartyla yiizde 12,5) oldugu dikkate alinirsa, bu bulgu ¢ok daha
biiylik 6nem kazanmaktadir.




Egitim gostergeleri ile verimlilik artisi arasindaki iligkinin incelenen donem igerisinde
giiclendigi sonucuna varilmistir. Yetenek ve basar1 arasindaki tamamlayicilik iligskisinin daha
da giiclenmesine, 1990’11 yillarla birlikte hizli gelisme gosteren Bilisim ve Iletisim
Teknolojilerinin (BIT) 6nemli katki yaptig1 diisiiniilmektedir. Diger yandan, egitimin zaman
icerinde artan 6nemi, son g¢eyrek asirlik donemin diger bir 6zelligi olan, ekonomilerin disa
acilmasinin saglayacagi faydanin egitim ile yakindan iligkili olduguna da isaret etmektedir.
Bu bulgular egitimin giiniimiiz ekonomileri i¢in ¢ok daha énemli bir politika aract konumuna
geldigine isaret etmektedir.

Tiirkiye ekonomisinde verimlilik artig1 ile egitim gostergeleri (isgliclinlin ortalama egitim siiresi
ve okullagsma oranlari) arasindaki bagin kopuk oldugu sonucuna varilmistir. Egitimin bu niceliksel
gostergelerinin verimlilik artisina doniismemesinde, bu alana aktarilan kaynaklarin yetersizligi
yaninda, egitimin niteligindeki sorunlar ile egitimli insan giliciiniin verimlilik artigina katkisin
saglayici isgiicli piyasasi, iyi yonetigim, adil rekabet ortamu, fiziki altyapi, sermaye birikimi, Ar-
Ge gibi verimlilik ile iliskili diger alanlardaki yetersizliklerin 6nem tasidig1 vurgulanmaktadir.

Biiytime modeli tahmininden elde edilen sonuglarin kullanildig1r 6ngorii senaryolari, yatirim
oraninin artirilmasi ve verimlilik artigt ile insan sermayesi arasindaki bagin giiclendirilmesi
durumunda, Tiirkiye’nin gegmis donemde yiizde 4,5-yiizde 5 araliginda bulunan potansiyel
biliylime oranimi 2006-2020 doneminde, ylizde 7 dolaymna c¢ikarabilecegini gostermektedir.
Insan sermayesi ile verimlilik artis1 arasindaki bagin giiclendirilmesinin biiyiime oranina
katkisinin 1,5-2 puan araliginda olabilecegi tahmin edilmistir.



	“Eğitim ve Sürdürülebilir Büyüme: Türkiye Deneyimi: Riskler ve Fırsatlar”

