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Sayin Bakanim, degerli katilimcilar,

TUSIAD Sosyal Isler Komisyonu tarafindan diizenlenen “Yiiksekégretim, Bilim ve
Teknolojide Yeni Yonelimler” seminerine katildiginiz i¢in hepinize tesekkir ederiz.

TUSIAD’in Tiirkiye’nin gesitli sosyal sorunlart icinde egitime verdigi cok 6zel bir
6nem var. Her zaman konunun uzmanlarini biraraya getirerek, Turkiye’de
yuksekogretim dahil olmak tUzere egitimin ¢esitli kademeleri ile ilgili sorunlar
tartistik, raporlar hazirladik, kamuoyuna sunduk. Ayrica ortadgretim miifredatinin
cagdas gereksinimleri karsilamadigr noktasindan hareketle, kaynak ders kitaplari
yazdirdik. Bunlari yaparken amacimiz saglikl bir tartisma ortami yaratmakti.

Yakin zamanda YOK Yasa Tasarist lizerine cikan tartisma, yiiksekogretim
konusunu tekrar yogun bir bicimde giindemimize almamizi sagladi. Yasa tasarisinin
olusmasina bir toplumsal katilim kanali agmak amaciyla, 3-4 Eylil 2003 tarihlerinde,
konunun uzmanlarini biraraya getirdigimiz bir toplant1 dizenledik. Bu toplantida
yaptlan gorismeler sonucunda, konuyla ilgili g6riis ve Onerilerimizi igeren
“Yiiksekogretimin Yeniden Yapilandirilmasi: Temel Ilkeler” bashkli raporumuz
hazirlandt. Raporumuzu TUSIAD ziyareti strasinda Sayin Milli Egitim Bakanimiza
da takdim ettik.

Tirkiye’de, reformlarin, ekonomi ve siyaset alanint yeniden sekillendirdigi bir
dénemden gegiyoruz. Avrupa Birligi ile entegrasyon yontinde kararhlikla ilerliyoruz.
Boyle bir donemde, tiniversitelerin baslica sosyal paydaslarindan biri olan sanayi ve
is diinyast olarak, YOK gibi cok énemli bir yasanin degistirilmesi calismalarinin
genis bir katthm ve uzlasmayla yuritulip en kisa zamanda sonuclandirilacagina
inantyoruz.

TUSIAD olarak, genel olarak egitime, Ozel olarak yiiksekégretime olan ilgimiz,
Tirkiye’nin gelismis tlkeler arasinda yer almasi icin gosterdigimiz ¢abanin ayrilmaz
bir parcast. Cagin gerekleri dogrultusunda sekillendirilmis bir egitim ve
yuksekogretim, bizim icin, liberal ekonomi, demokrasi ve sosyal adalet gibi
vazgecilmez kavramlardan biri.

Iste bugiin de, yiksekogretim ile tilkemizin rekabet giicii agisindan biiyilk 6nem
tastyan bilim ve teknoloji politikalarini ele almak tzere bir seminer diizenlemis
bulunuyoruz. 1994 yilinda yaymnladigimiz “Turkiye’de ve Diinyada Yiiksekogretim,
Bilim ve Teknoloji” baslikli raporumuzda da ifade ettigimiz gibi, bilim, teknoloji ve
iyi yetismis insangicinin basta gelen turetim faktorlerinden biri olduguna
inanmaktayiz. Yiksekogretim bu baglamda hayati bir 6nem tastyor. Yiksekogretim
kurumlart hem st diizey insangiicinin kaynagidir hem de yiksekogretim
sisteminin bir parcasi olarak tniversiteler yeni bilgilerin tiretiminde odak noktalari
olmaktadir. Dolayisiyla, bir tlkenin yiksekogretim sistemini o tlkenin bilim ve



teknoloji sisteminden bagimsiz olarak ele almak eksik, hatta yanlis sonuglara
varilmasina neden olabilir.

Gilinimiizde yasanan tim gelismeler, diinyanin yeni bir ¢aga dogru hizla ilerledigini
gosteriyor. Ana hatlariyla bu  gidisi, bilginin gilictinden yararlanmayanlarin,
“kaybedenler” safinda yer alacaklari bir ¢aga dogru ilerlemek olarak niteleyebiliriz.
Bilginin gilictinden yararlanabilmek, kaybedenlerin degil, kazananlarin safinda yer
almak ise, ancak egitimden sagliga, siyasetten ekonomiye her alanda iyi yetismis
insan guciine sahip olmakla mimbkiin olabilecek.

Uyesi olma yolunda ilerledigimiz Avrupa Birligi de, 2000 yilinda olusturdugu
Lizbon Stratejisi'nde, bilgiye dayali, rekabetci ve dinamik bir ekonomi olmayt 6n
plana alirken, rekabet gliciinii artirmanin yolunu, arastirma gelistirme ve yenilikgiligi
tesvik etmek, insana yatirim yapmak ve bilgiye dayali bir ekonomik-toplumsal
yapiya gecisi hizlandirmak olarak ortaya koymustur.

Turkiye'nin de bu yolda iletlemesi ve egitim, bilim ve teknoloji politikalarint bu
perspektiften gozden gecirmesinin Onemini vurgulamak istiyorum. Bilim ve
teknolojideki gelismeleri takip edebilmek icin, gelismeleri uygulayabilecek, merak
eden, merak ettigini hicbir dogmaya bagl kalmaksizin sorgulayan; tiretmekte ve yeni
birsey yaratmakta iddiali genclere ihtiyacimiz vardir. Genglerimize bu 6zellikleri
kazandirmak ancak c¢agin gereklerine uygun olarak tasarlanmis egitim
programlarinin hayata gecirilmesi ile miimkiin olacaktir.

Mevcut egitim sistemimizin butin halinde gbzden gecirilmesi ve yeterli maddi
imkanlarin seferber edilmesi gerekmektedir. Ortadgretim ve mesleki egitim alaninda
gerekli  diizenlemeler yapilmadan  yiksekogrenimin  saglikli  bir  sekilde
yaptlandirilmast sézkonusu degildir.

Ar-Ge faaliyetleri desteklenmeli ve yeterli mali kaynak saglanmali, 6zel sektor de
Ozendirici faaliyetlerle bu konuda yonlendirilmelidir. Egitimle sanayi arasindaki
sinerjinin yakalanmasi icin azami gayret sarfedilmelidir. Somut adimlarin ortaya
konabilmesi i¢in zamanimizin kisitl oldugu bilinciyle hareket edilmelidir.

Bu seminerde degerli katilimecilarin sunumlarinin ve yapilan degerlendirmelerin,
yuksekogretim sistemimizin bilim ve teknolojide yasanan yeni yonelimlere uygun
olarak yapiandirilmasi icin yurtttlecek calismalara 151k tutacagina inantyor, saygilar
sunuyorum.



