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Calisma Grubu Amac

“Kavitdis1 Ekonomiyle Miicadele Calisma Grubu’”nun amaci;

Tilrkiye ekonomisinde; adil rekabet ortaminin tesis edilmesi, rekabet
gliclinlin ve toplumun refah seviyesinin artirilmasi oniinde en onemli

engellerden biri olan kayitdisi ekonomiyi kiiciiltmek dogrultusunda
calismalar yapmaktir
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Oncelikli Calisma Alanlan

1. Kayithh Ekonominin Gelistirilmesi Hakkinda Kanun Taslag1

iletisim Plani

Bilgi Teknolojilerinin Etkin Kullanim1 (e-Devlet)

H W

Vergi, Sosyal Giivenlik/Calisma ve Mahalli idareler mevzuatlar

5. Sektorel bazda kayitdis1 ekonomiyle ilgili coziim onerileri



Kayitli Ekonominin
Gelistirilmesi Kanun Taslagi



Kayith Ekonominin Gelistirilmesi Kanun Taslagi

Kanunun amaci:

Kayitli ekonominin gelistirilmesini saglayarak;

« Ekonomide verimlilik ve rekabet giiciinii artirmak,

« Haksiz rekabeti onleyerek yatirim ortamini iyilestirmek,
« Siirdiiriilebilir bliylimeyi desteklemek,

« Vergi politikalarinin toplumca benimsenmesini saglamak

maksadiyla Kayith Ekonomiyi Gelistirme Baskanligi kurulmasi




~ Kayith Ekonominin Gelistirilmesi Kanun Taslagi m

Kavyitli1 Ekonomiyi Gelistirme Baskanligi Oreanlari

e Genel Kurul
e Yiriitme Kurulu

« Baskanlik Teskilati



| Kayith Ekonominin Gelistirilmesi Kanun Taslagi

Genel Kurul

- Baskani: Basbakan
. Uyeler:
Kamu ve Sivil Kesimden esit sayida olmak iizere toplam 40 iiye

» Kamu Kesimi
= |lgili Bakanlar, Miistesarlar ve Genel Midiirler

> Sivil Kesim
= Sivil Toplum Kuruluslar Baskanlar
= Kamu Kurumu Niteliginde Meslek Orgiitleri Baskanlari
= Universite Ogretim Uyeleri

« Baskan Yardimcisi: Sivil Kesim temsilcileri arasindan secilir

« Genel Kurul en az yilda bir toplanir



~ Kayith Ekonominin Gelistirilmesi Kanun Taslag

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

« Kayith ekonominin gelistirilmesi icin strateji olusturmak, hedefler
belirlemek

o Kayithh ekonominin siirdiiriilebilirligini saglamak tizere, sivil toplum,
kamu kesimi ve akademik cevreler arasinda isbirliginin gelistirilmesi
icin ana ilkeleri belirlemek

- Baskanligin faaliyet raporunu ve calisma programini goriiserek karara
baglamak



Kayith Ekonominin Gelistirilmesi Kanun Taslagi E:I!

Yurutme Kurulu

Baskan dahil 15 liyeden olusur

Baskan; Basbakan tarafindan 15 yil kamu gorevinde bulunmus Kkisiler
arasindan atanir

Uyelerin 7’si Genel Kurul’da temsil edilen kamu kurum ve kuruluslarindan
en az Genel Miidiir diizeyindeki kamu gorevlileri arasindan kurumlarini
temsilen Basbakan tarafindan atanir

Uyelerin diger 7’si Genel Kurul’un Sivil Kesim temsilcileri tarafindan
15 yillik meslek tecriibesi kriteriyle secilir

2 Baskan Yardimcisi secilir:
1. Kamu Kesimi temsilcileri arasindan
2. Sivil Kesim temsilcileri arasindan

Uyelerin gorev siiresi iic yildir

En az ayda bir toplanir



Kayith Ekonominin Gelistirilmesi Kanun Taslagi

Yurutme Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Genel Kurul’un belirledigi politikalar, amaclar, hedefler ve ilkeler
istikametinde uygulama kararlarin1 almak ve yiiriitmek

Kayitli ekonominin gelistirilmesi yoniindeki calismalar yiiriiten kuruluslar ile
ozel sektor ve sivil toplum orgiitleri arasinda esgiidiimii saglayici
uygulamalari, Genel Kurul kararlar dogrultusunda yiiriitmek

Kayit disiligin engellemesi calismalarinin verimliligini olgmek, uygulamalara
yon verici tedbirleri gelistirerek Genel Kurul’un onayina sunmak

Yirurliikteki mevzuati kayit disi ekonominin gelistirilmesine iliskin ilkelere
uygunluk acisindan incelemek, aykiriliklarin giderilmesi icin gerekli onerileri
gelistirmek

Hazirlanmakta olan mevzuat hakkinda kayit disi ekonominin gelistirilmesine
iliskin ilkelere uygunluk acisindan goriis bildirmek

Kayitli ekonominin gelistirilmesi icin kamuoyu olusturma programlar,
kampanyalar, egitim calismalari, arastirmalar yapmak, yaptirmak

Calisma Gruplarn kurmak, genis katilimh toplantilar diizenlemek

Baskanligin calisma programi ve biitcesini hazirlamak



Kayith Ekonominin Gelistirilmesi Kanun Taslagi F"I

Baskanin Gorev ve Yetkileri

« Baskanhgin Yiiritme Kurulu ile hizmet birimlerinin uyumlu, verimli,
disiplinli ve diizenli bir bicimde calismasinin en list diizeyde organizasyonu
ve koordinasyonunu saglamak, Baskanlik hizmet birimleri arasinda
cikabilecek gorev ve yetki sorunlarin1 cozmek

o Yiiritme Kurulu kararlarinin gereginin yerine getirilmesini saglamak, bu
kararlarin uygulanmasini izlemek

e« Hizmet birimlerinden gelen onerilere son seklini vererek Yiriitme
Kurulu’na sunmak

- Kayith ekonominin gelistirilmesi ile ilgili olarak alinacak kararlar ve ilgili
mevzuat hakkinda goriis bildirmek



- Kayith Ekonominin Gelistirilmesi Kanun Taslag F"I

TUSIAD

Baskanlik Teskilat: Hizmet Birimleri

« Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

« Arastirma Daire Baskanhgi

« Mevzuat Daire Baskanligi

« Kamuoyu Olusturma Daire Baskanligi

- insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Daire Baskanligi



lletisim Plani



Kampanyanin Amaci

Bilinclendirme

Tuketiciye, topluma ve ulke ekonomisine zararin anlatilmasi

Benimsetme

Mucadelenin gerekliligine inanc saglanmasi

g

Davranis Degisikligi
Kayit icine girmeyi tesvik eden kamu politikalan

Denetim, caydirnci onlemler ve toplumsal baski



Kayitdisi ile Mucadele

Guclu Yonler

« Dogru amacg
 Gliclli miittefikler
« Kamu yonetiminin destegi

Zavif Yonler

 Cesitli paydaslarda maliyet artisi
. Issizlik baskisi

« Denetim giicliigii/isteksizligi

- Kamuda koordinasyon eksikligi

Firsatlar

» Toplumsal destek ve mutabakat
« Toplumsal beklenti degisimi

Tehditler

- Bilgi eksikligi/carpitiimasi
- Basariya inan¢sizlik




TUSIAD Uyeleri

Ulusal kalkinma ve
gelisim

Siirecte oynadigi
rol
Kampanya sahibi

iliski Zemini

ic iletisim kampanyasi

Meslek Kuruluslar ve
Odalarinin Liderleri

Kamusal etki giicii,
Ticari karlihigin

Baski Grubu

Yonetim ile ortak
platform

siirdiiriilebilmesi
Siyasal Partiler Ulusal kalkinma ve | Miittefik Ziyaretler ve mevzuat
gelisim onerileri

Medya /
Fikir onderleri

Ulusal kalkinma ve
gelisim

Tanitim ve destek
mecrasi

Yuvarlak masa bilgi-
lendirme toplantilan

Sivil Toplum
Kuruluslari/Sendikalar

Ulusal kalkinma ve
gelisim

Destekleyici,
etkileyici

STK platformu

Universiteler /
Akademisyenler

Ulusal kalkinma ve
gelisim

Danisma ve ikna

Mevzuat calisma
belgeleri hazirligi

Uluslararasit Kurumlar

Uluslararasi isbirligi
ve kalkinma

Danisma ve ikna

Forumlar, proje ve
fonlar

Meslek Kuruluslan ve
Odalarinin Uyeleri

Ticari karlihigin
siirdiiriilebilmesi

Baski1 Grubu

Kampanya




~Hedef Kitle

Bireyler: Biirokrasi:
Kadin ve ogrenci Tiim katmanlardan

odakli “vergine devlet memurlan
sahip ¢1k” programi

Kayitdisi ile
mucadelede
Yerel Yoneticiler: toplumsal destek Medya:

Denetim . Referans niteligi olan
elemanlarini iceren yazarlar ve yayin

bilgilendirme yoneticileri

Parlamento:
Vergilerimizin
savunucusu/koruyucusu
parlamenterler

Ogretmenler:
Okullarda miifredatin
parcasi haline gelen
vergi bilinci




Bilgi Teknolojilerinin
Etkin Kullanimi
(e-Devlet)



e-Devlet Stratejisi

« Tum bireylerin ve kurumlarin kamu ile olan iliskilerinde bir (Pivot) Referans
No (Vatandaslik No, Sicil No) kullanilmasi

- Bireylerin ve kurumlarin her tirli kamu kurum ve kuruluslaniyla bilgi
alisverisinin, bu Pivot Referans No araciligiyla yapilmasi

« Kamu kurum ve kuruluslarinin, tiim varhklarinin (menkul ve gayrimenkul)
envanterini ¢ikartmasi ve tim uygulamalarda bilginin standardizasyonunun
saglanmasi

Ornegin;
» Adres bilgilerinin standardizasyonu

» Tum arazilerin (kamu ve o0zel) envanterinin c¢ikartilmas1 ve
ozelliklerine gore siniflandirilmasi

> Belediyelerde kayithh bulunan gayrimenkullerin siniflandirilmasi

« Sozi gecen kamu kurum ve kuruluslarnt arasinda, esgiidim gorevinin
saglanmasina yonelik list seviyede yetkili bir devlet kurumunun
gorevlendirilmesi



e-Devlet

Tapu / Kadastro

Belediye
Vergi Dairesi

Niifus idaresi

VATANDASLIK

NO Gimrik

Banka

Bakanhk

Odalar / Borsalar

Sosyal Guvenlik




e-Devlet Aksiyon Plani

- Bakanliklar ve/veya konuyla ilgili kurumlarda mevcut veya devam etmekte

olan e-devlet calismalarina ivme kazandiracak donanim ve yazilim
desteginin saglanmasi

- ihtiyac duyulan alanlarda danismanlik ve teknik destek verilmesi
« Personel egitimi konusunda yardimci olunmasi

e Bu tiir projeler icin gerekli olan programlarin / yazilimlarin gelistirilmesinin
tesvik edilmesi

« Destek faaliyetlerinin gerceklestirilmesi ve odiillendirilmesi



