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Saygideger Katilimcilar, Degerli Basin Mensuplari,

Sizi, sahsim ve TUSIAD Yénetim Kurulu adina saygiyla selamliyorum. Oncelikle, ulus olarak derin bir Gziinti
yasadigimiz deprem felaketinde yakinlarini kaybeden vatandaslarimiza bassaghgi, tim (lkemize ge¢cmis olsun
dileklerimi iletmek isterim. Depremin yaralarini sarma hedefini, her seyin Ustliine koyarak, lye sirketlerimizle
seferberlik halinde galismaya devam ediyoruz.

Gegctigimiz hafta, Silikon Vadisi’'ne yaptigimiz ziyaret vesilesiyle gerceklestirdigimiz deprem ve teknoloji paneli,
depremlerin yikici etkisini azaltacak mihendislik tekniklerini ve yeni arastirmalari ele almamiza da firsat verdi.
Bilimin, afetlere hazirlikh olmada lstlenebilecegi kritik roliin 6nemini gosteren kiymetli degerlendirmeleri dinledik.
Temaslarimizdaki en garpici gozlemlerimizden biri de, yeni fikirlerin ve yenilik¢i Griinlerin hayata gecmesini gicli
bir sekilde cesaretlendiren girisimci kiltlrd idi. Bu zor glnleri atlatmak ve tekrar yasamamak igin, bilimin 1sigina,
bilgi toplumuna donlisimin hizlandirilmasina, inovasyon kapasitenin artirilmasina ve is birligine her zamankinden
daha ¢ok ihtiyacimiz var. Bu siregte llkemizin temel degerlerini ve gelecek hedeflerimizi tekrar hatirlamaliyiz.
Cumbhuriyetimizin yiiziinci yilinda bu degerleri giiclendirmek ¢cok daha anlamli ve énemli. Bu vesileyle, TUSIAD’in
50. Yilinda kamuoyuyla paylastigimiz “Yeni Bir Anlayisla Gelecegi insa” raporumuzda da séyledigimiz bilim, teknoloji
ve inovasyonu esas alan, uzun vadeyi hedefleyen, tim sektorleri ele alan ve krizlere direncli bir yol haritasinin
oneminin altini gizmek isterim.

Kiymetli Konuklar,

Kiiresel gelismeler her giin &nceliklerimizi ve planlamalarimizi degistiriyor. Uretimin dijitallesmesi ve teknolojinin
etkin kullanimi ile saglanan verimlilik artisi ise, rekabetciligimiz icin giderek énemi artan konulardan. Kiiresel
arastirmalara gore dijitallesme, isletmelerde hem stratejik planlama hem de performans agisindan daha kritik bir
faktér haline geliyorl. Deger zincirlerinin verimliliginde dnemli iyilestirmeler saglayan Sanayi 4.0 uygulamalar
giderek artiyor. Diinya Ekonomik Forumu da sanayinin dijital dontsiim{inin 2025 yilina kadar, diinya ekonomisine
100 trilyon dolar arti deger katabilecegini ortaya koyuyor?.

Netice itibariyla, yliksek katma degerli teknolojilerin Gretimi; deger ve tedarik zincirinin ugtan uga dijitallesmesi,
kiiresel 6lcekte rekabet avantajinin tesisinde etkin bir rol oynuyor. Bu hedef dogrultusunda, TUSIAD-TUBISAD is
birligiyle dijitallesen ekonominin artan 6nemini ve gerekliligini ortaya koymak amaciyla hazirladigimiz bir arastirma
raporunu 13 Nisan’da kamuoyu ile paylasacagiz. Rapor kapsaminda diinyada ve llkemizde yenilikgi teknolojilerin
gelisiminden ve sektorlere etkisinden hareketle, rekabet glicimiiz agisindan atilmasi gereken adimlara yonelik bir
eylem cagrisina yer veriyoruz. Eylem cagrimizin llkemizin ylksek teknoloji odakli ekosistem donisiminin
glclendirilmesine katki saglamasini temenni ediyoruz.

Degerli Misafirler,

Suratle dijitallesen Uretim sireglerinde nitelikli insan kaynagina yatirim yapmak onemli bir faktor. Ar-Ge ve
inovasyon kapasitesinin gelistiriimesi yalnizca nitelikli insan kaynaginin yaratacagi katma deger ile miimkin olabilir.

! Mckinsey, 2022.
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Bununla birlikte, yeni nesil becerilerle donatilmis ¢alisan talebinin karsilanamamasi diinya genelinde bir sorun.
2030 yilina kadar 85 milyondan fazla isin, gereken nitelige sahip ¢alisan bulunamamasi nedeniyle bos kalabilecegi
dngodriisiinii ortaya koyan calismalar var?. is diinyasi olarak bize diisen en 6nemli gdrevlerden biri, sektér ve dlgek
ayirt etmeden geng nifusumuzu dijital dontsiime hazir hale getirmek. Cumhuriyetimizin ikinci yzyilinda gelecegin
is glclinl insa ederken yapay zeka, makine O0grenimi ve veri analitigi gibi yenilik¢i alanlarda yetkinligimizi
gelistirmemiz gerekiyor. TUSIAD olarak bu hedef dogrultusunda, isim Giiciim Gelecegim platformumuz biinyesinde
dgrencilerin ve geng profesyonellerin yeni nesil teknolojiler odaginda gelisimlerine katkida bulunuyoruz. Ulkemizin
dijital donlstim atilimina ve inovasyon ekosisteminin gelisimine katkida bulunmaya devam ediyoruz.

Degerli Konuklar,

Ulkemizde istihdamin yiizde 70’ten fazlasini saglayan KOB/’ler, giiclii deger zincirinin tesisinde omurga gérevini
gorlyor. Sanayi ekosisteminin katma degerli ve ileri teknolojili Gretime yogunlasmasi ve ekosistemin topyekun
déniisiimii icin KOBI'ler stratejik konumda. Sanayi ve Teknoloji Bakanligimiz basta olmak tizere ilgili kurumlarimiz
tarafindan KOB/’lere yonelik atilan ¢ok kiymetli adimlar var. Bununla birlikte, dijital kiiltiire adapte olmus KOBI’ler
icin finansmana, teknolojiye ve yetenege erisim konularinda destek mekanizmalarimizi daha da gli¢clendirmeye,
yayginlastirmaya ihtiyag var.

KOBI 6lcegindeki teknoloji sirketlerimizin ve start-up’larimizin gelistirdigi dijital ¢dziimlerin takip edilmesi; biiyik
sirketlerimizle teknoloji ihtiyaglari dogrultusunda bir araya getirilmeleri agirlik verdigimiz bir alan. Bu amagla, 2018
yilindan bu yana TUSIAD SD? Programi ile, sirketlerin birlikte calismalarini ve birlikte tiretmelerini destekliyoruz.
TUSIAD SD? Programi teknoloji kullanicisi sirketlerimize teknoloji ihtiyaglarini ve sorunlarini giderebilecekleri bir
kanal oluyor; KOBI dlcegindeki teknoloji tedarikcilerimize ise gelistirdikleri dijital ¢dziimleri dogru adrese ulastirma
imkani sunuyor. Bir eslestirme platformu saglamanin 6tesinde bir dijital iyi uygulama katlphanesi ve dijital
dénusiim etkinlestiricisi olarak SD? Programimizin basarisi bizlere gurur veriyor.

Bu degerli Program’in bir marka haline gelmesinde biiyiik emegi olan Sayin Perihan inci’ye, sponsorlarimiza ve
destekgilerimize igtenlikle tesekkiir ediyorum. Yaklasik 4 ay dnce eslesen sirketlerimiz o glinden bugiine biyik bir
tutkuyla birlikte calisarak ¢6ziim dosyalarini Gretti ve buglin bizlerle deneyimlerini paylasacaklar. Tim teknoloji
kullanicisi ve tedarikgisi sirket temsilcilerimize dijital dontsim ekosistemimize yaptiklari katki icin tesekkir ediyor
ve sizleri Yonetim Kurulumuz adina saygiyla selamliyorum.

3 Korn Ferry, 2018.


https://www.kornferry.com/insights/this-week-in-leadership/talent-crunch-future-of-work

