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rBasm Biilteni

20 Mart 2023
TS/Ki-BUL/23-13

ikinci Yiizyilinda Cumhuriyetin Hedeflerini Toplumsal Cinsiyet

Esitligi ile Yakalamak Konferansi istanbul’da gergeklesti

TUSIAD’In “ikinci Yiizyihinda Cumhuriyetin Hedeflerini Toplumsal Cinsiyet Esitligi ile
Yakalamak” baslikli konferansi 20 Mart’ta Sabanci Center’da gerceklesti. Etkinlikte, 6
Subat tarihli deprem felaketinin etkileri de dahil olmak lzere, hicbir krizden toplumun

yarisini geride birakarak cikmanin mimkin olmadigi vurgulandi.

Konferansin agilis konusmasi TUSIAD Yénetim Kurulu Bagkani Orhan Turan tarafindan

yapildi. Turan konusmasinda su ifadeleri kullandi:

“Afetin olumsuz etkilerini azaltabilmek icin, toplumsal cinsiyete duyarli kriz yénetimi
stratejilerine éncelik vermeliyiz. Kamu politikalarinda ve ézel sektér eylemlerinde tiim
odagimiz, mevcut esitsizliklerin derinlesmesini engellemek olmali. Simdi; afet
bélgesinde ve gd¢ alan illerimizde kiz ¢ocuklarinin egitime erisimine, her zamankinden
daha fazla 6zen géstermek zorundayiz. Simdi; istihdamin disinda kalan kadinlarin
tekrar ¢calisma hayatina dénebilmelerinin kosullarini olusturmak icin, daha fazla ¢aba
sarf etmek durumundayiz. Ve simdi; ¢ocuk yasta evlilik, taciz, kadina siddet gibi
toplumsal yaralarla miicadelede ¢ok daha hassas ve dikkatli olmak zorundayiz. Tam da
bu nedenle, ulusal diizeyde elimizdeki en gli¢lii yasal diizenleme olan 6284 sayili
“Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesi Kanunu”na daha siki sarilmak
ve en etkili sekilde uygulamak zorundayiz. Bunun yaninda uluslararasi diizeyde siddetle
miicadelede en gecerli dayanak olan istanbul Sézlesmesi’'ne bir an 6nce yeniden

dénmeliyiz.”



TUSIAD
BUSINESSEUROPE ve
GLOBAL BUSINESS
COALITION UYESIDIR.

www.tusiad.org

ISTANBUL
Genel Merkez
tusiad@tusiad.org

ANKARA
ankoffice@tusiad.org

AVRUPA BIRLIGI
BRUKSEL
bxloffice@tusiad.org

WASHINGTON, D.C.
usoffice@tusiad.org

BERLIN
berlinoffice@tusiad.org

PARIS
parisoffice@tusiad.org

LONDRA
londonoffice@tusiad.org
CIN AGI
SANHAY

SILIKON VADISI AGI
SAN FRANCISCO

KORFEZ AGI
DUBAI

Sabanci Vakfi Miitevelli Heyeti Bagkani ve Sabanci Holding Yonetim Kurulu Bagkani
Giiler Sabanci, etkinlik kapsaminda “Cumhuriyetin Tamamlanmamis Meselesi”
konulu konusma gergeklestirdi. Sabanci, “Kiz ¢ocuklarinin esitlikgi bir anlayisla, nitelikli
bir egitim almasi icin énlerini agacak itici glic olmali ve bunun icin var gliciimiizle taviz
vermeden ¢calismaliyiz. Biliyoruz ki, nitelikli egitimin en kritik yapi taslarindan biri olan
6gretmenlerden bagimsiz bir sekilde bu meseleyi ele alamayiz. Okullulasmada esitligi
saglamak ve niteligi arttirmak her zaman ana hedefimiz olmalidir. Cumhuriyetimizin
kurucusu, Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk, ‘Yalniz erkeklerin ilerlemesiyle o millet
ylikselemez.” séziiyle kadinlarin hayatin her alaninda esit bir konumda bulunmasinin
gelismis bir toplum igin vazgecilmez oldugunun altini ¢izmis ve kadinlarin bu
miicadelede &éniinii a¢misti. Cumbhuriyetin ikinci yizyihna girerken ulasiimasi zor
olmayan bu hedefe is diinyasinin 6nderlik etmesi yakisir. Sadece esitlik yetmez,
sirketlerimizde kalici bir kiiltlir déniisiimii  saglamaliyiz. Sirketlerimizin esitlik,
hakkaniyet ve kapsayicilik alanlarinda kendilerini gelistirmelerini éncelikli konumuz
haline getirecediz. EsitliGe ve kapsayiciliga verilen 6nem, sirketlerimizde performans

kdltirindn bir par¢asi olmalidir.” dedi.

Acihis bliimiiniin ardindan TUSIAD’a farkli dénemlerde baskanlik yapmis olan Boyner
Grup Yonetim Kurulu Uyesi Umit Boyner ve Allianz Tiirkiye Yonetim Kurulu Baskani
Cansen Basaran Symes “Baskanlarin Perspektifinden” baslikli oturumda bir araya
gelerek “Coklu Krizler Caginda Cumbhuriyeti ikinci Yiizyiina Kadinlarla Tasimak”

konusunu gesitli yonleriyle ele aldilar.

Umit Boyner konusmasinda su ifadeleri kullandi: “Bundan tam 100 yil énce ¢ok saglam
ilkeler lizerine kurulan Cumhuriyetimizin; siyasal, ekonomik, sosyal ve Kkiiltiirel
alanlarda bize sundudgu reformlar sayesinde bugiin ¢agdas bir yasam slirliyoruz. Bu

reformlar arasinda kadin haklari, egitimde kékli  degisiklikler, laiklik ilkesinin
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benimsenmesi, hukuk sisteminin yenilenmesi gibi pek ¢ok énemli adimlar yer aliyor.
Cumhuriyet ile gergeklestirilen kadin haklari reformu; muasir medeniyetler él¢iisiindi
kabul ederek toplum igerisinde kadini olmasi gereken esitlik diizeyine getirdi. Tam 100
yil énce atilan bu ¢ok 6nemli adimlara ragmen, bugiin ne yazik ki durum pek i¢ agici
degil. Tiirkiye’de kadinlarin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik olarak temsiliyetlerinde biiyiik
eksiklikler var. Kadinlar siddet gériirken, is hayatinda yer bulamazken veya cam
tavanlar ile ugrasirlarken toplum ahenk icinde ilerleyemez. Tiirkiye ikinci yiizyilina
kadinlarin haklarindaki eksiklikler ile tasinamaz. Bu yiizden toplumsal cinsiyet esitligi
konusundaki cesur yaklasimimizi tereddiitsiiz korumalyiz. Iginde bulundudumuz
ylzyillda esitligin saglanmasinin bir tercih degil zorunluluk oldugunu vurgulamaya

devam etmeliyiz.”

Konusmasinda teknolojinin yeni kiresel biyimenin glcli  kaynagi oldugunu
vurgulayan Cansen Basaran-Symes su ifadeleri kullandi: “Bu dénemi, “bir degisim
tiinelinin icindeyiz” diye tanimlamayi tercih ediyorum. Gelecegin is glicliniin bes
karakteristik ézelligi var: Veri okuryazari olmak. Yapay zeka, makine 6grenimi ve
robotlarla calisma konusunda rahat olmak. lyi islerin degerini anlamak, saygi duymak
ve sabirli olmak. Kendini gti¢lii, yetkin ve yetkili hissetmek. Haklar, adalet ve cevre
konularinda ilerleme saglamaya kararli olmak. Kadinlarin tiim bu ézelliklerde giiglii
oldugunu gézlemliyorum. Gelecegin diinyasinda, kadinlarin bu ézelliklerinin avantaj
yaratacadini diistiniiyorum. Coklu krizler caginda pargcalanmis bir diinyada ancak kadin
yetenedinin her alanda gli¢lii temsiliyle basarili olunabilir. Gelecegin vatandasi
toplumu ve dolayisiyla kendini etkileyen her konuda bir fikri, yénlendirici veya
denetleyici bir etkisi olan, toplumun diger paydaslariyla dayanisma igcinde kendi varligi
ve anlamini yaratan insanlar olmalidir. Burada, "vatandas" bir statii veya bir kimlikten

ziyade bir yasam bicimini ifade ediyor.”
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“Deprem Felaketinin Ardindan: Bolgeyi Kadinlarla Ayaga Kaldirmak” panelinde ise
kadin girisimciler ve uluslararasi kurum temsilcileri konuya dair tecriibe ve

degerlendirmelerini paylasti.

Kadinlarin yénetimde esit temsili konusunun ele alindigi “Cumhuriyetin ikinci
Yiizyihinda Esit Temsil” baslikl ikili sohbetin ardindan sanat, reklam ve is diinyasindan
isimlerin katiimiyla “Medyada ve iletisimde Toplumsal Cinsiyet Esitligi” oturumu

gerceklesti.

Konferansin son paneli ise gen¢ konusmacilarin katilimiyla “Biitiin  Umidim

Gengliktedir: Gelecege Ne Birakiyoruz ve Z-Kusagi Ne istiyor?” oldu.

TUSIAD “ikinci Yiizyihnda Cumhuriyetin Hedeflerini Toplumsal Cinsiyet Esitligi ile

Yakalamak” Konferansi’nin konu basliklari ve konusmacilari asagidadir:

Etkinlik Moderasyonu: llgaz Girsoy, Gazeteci & Yazar

Acilis Konugmasi

Orhan Turan, TUSIAD Yénetim Kurulu Baskani

“Cumhuriyetin Tamamlanmamis Meselesi”

Guler Sabanci, Sabanci Vakfi Miitevelli Heyeti Baskani ve Sabanci Holding
Yénetim Kurulu Baskani

Baskanlarin Perspektifinden:
“Coklu Krizler Caginda Cumhuriyeti ikinci Yiizyilina Kadinlarla Tasimak”
Umit Boyner, 2010-2012 Dénemi TUSIAD Yénetim Kurulu Baskani

Cansen Basaran — Symes, 2015-2016 Dénemi TUSIAD Yénetim Kurulu Baskani
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Moderatér : Hakan Giildag, EKONOMI Gazetesi Yénetim Kurulu Baskani

Oturum: Deprem Felaketinin Ardindan: Bolgeyi Kadinlarla Ayaga Kaldirmak
Emine Erdem, KAGIDER Baskani
Ahu Blyiikkusoglu Serter, Arya Kadin Yatirim Platformu Kurucusu
Zeliha Unaldi, UN Women Tiirkiye Ulke Direktér Yardimcisi
Serpil Cetingift, EBRD KOBI Finansmani ve Kalkinma Kidemli Bélge Yéneticisi

Moderatoér: ligaz Girsoy, Gazeteci & Yazar & Moderaté6r

Ogle Arasi

ikili Sohbet: Cumhuriyetin ikinci Yiizyilinda Esit Temsil
Billur Barlin, TUSIAD Toplumsal Cinsiyet Esitligi Calisma Grubu Baskani

Murat Yesildere, Egon Zehnder Kidemli Ortagi

Oturum: Medyada ve iletisimde Toplumsal Cinsiyet Esitligi: Kalip Yargilardan
Ezberleri Bozmaya

Oya Unlii Kizil, 2017-2022 Dénemi TUSIAD Toplumsal Cinsiyet Esitligi Calisma
Grubu Baskani

Aysen Akalin, Reklamverenler Dernegi Baskan Yardimcisi
Serdar Orgin, Oyuncular Sendikasi Yénetim Kurulu Uyesi
Meri¢c Demiray, Senarist ve Yénetmen

Birol Glven, Yapimci ve Senarist

Moderatér: Sule Yiicebiyik, Kurumsal iletisimciler Dernegi Baskani



TUSIAD
BUSINESSEUROPE ve
GLOBAL BUSINESS
COALITION UYESIDIR.

www.tusiad.org

ISTANBUL
Genel Merkez
tusiad@tusiad.org

ANKARA
ankoffice@tusiad.org

AVRUPA BIRLIGI
BRUKSEL
bxloffice@tusiad.org

WASHINGTON, D.C.
usoffice@tusiad.org

BERLIN
berlinoffice@tusiad.org

PARIS
parisoffice@tusiad.org

LONDRA
londonoffice@tusiad.org
CIN AGI
SANHAY

SILIKON VADISI AGI
SAN FRANCISCO

KORFEZ AGI
DUBAI

Oturum: Biitiin Umidim Gengliktedir: Gelecege Ne Birakiyoruz ve Z-Kusagi Ne
istiyor?

ilayda Eskitascioglu, BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri Geng Liderler
Programi Sézciisii ve Konusmamiz Gerek Dernedi Kurucu ve Yénetici Ortagi

Alperen Onal, Kadinlarin Elinden Sosyal Girisimi Kurucu Ortadi
Selinay Koca, Hukuk Fakiiltesi Ogrencisi
Caner Halil, Toplum Géniilliileri Vakfi Yénetim Kurulu Uyesi

Moderatér: Fatos Karahasan, Gazeteci & Yazar



