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Bulgular Isiginda Toplumsal Cinsiyete Duyarli
Miidahaleler icin Oneriler

> Kriz etkilerinin goérunur killnmasi: DUzenli olarak salginin etkilerine dair,
cinsiyete gore ayristirilmis veri ve bilgi toplanmasi

> Krize dayanikl esitlikci mudahaleler: Sirketlerin calisanlarinin kriz dénemlerinde pratik ihtiyaclarini
karsilarken toplumsal cinsiyet esitsizliklerini derinlestirmeyecek stratejik (esitlik¢i ve donusturucu)
mudahaleler planlanmasi

Y “Esitlik Endeksi”’nin Kullaniminin Yayginlastirilmasi: Covid-19 surecindeki mudahalelerin
toplumsal cinsiyet esitligi acisindan degerlendirilmesinde, bu arastirma verileriyle olusturulan
“Esitlik Endeksi’nin ve bilesenlerinin (WEPs taahhudu, kadin yonetici sayisi vb.) isletmelerce
kullaniminin yayginlastiriimasi

Y isbirliklerinin Artinllmasi: Dis paydaslar (kamu ve diger sirketler) ve STK'lar ile isbirligi yapilmasi
2> Toplumsal cinsiyete duyarli destek mekanizmalari ve politikalar konusunda mevzuatin gézden gecirilmesi
2> Toplumu harekete gecirme ve kamuoyu farkindahgi: Ortakliklar ve is birlikleri ile toplumsal cinsiyete

dayali siddetin bilinmesi, ele alinmasi ve bu alanda édnleme amacli verilen mesajlarin guglendirilmesi icin is,
sanat ve spor dunyasindaki rol modellerin harekete gecirilmesi :%
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Ulusal Mevzuat ve Politikalara Yoénelik Oneriler

1. Ulusal politika ve stratejileri belirleyen temel belgelerde toplumsal cinsiyet esitliginin bir hedef olarak yer
almasi

2. Salgin surecinde ve genelde kriz donemlerinde hazirlanan tesvik ve destek paketlerinde toplumsal cinsiyet
esitliginin gézetilmesi: Ornegdin ebeveynlere bakim izni, esnek calisma ve hizmetlere erisim saglayan

uygulamalarin tesvik paketleri kapsamina girmesi veya kurtarma ve tesvik paketlerinin, ev is dengesi uzerine olasi
etkileri géz 6nune alinarak tasarlanmasi vb.

3.Calisma Modellerinde Kalici Degisiklik Kararlarinin Toplumsal Cinsiyet Esitligine Etkileri Bakimindan
Degerlendirilmesi: Covid-19 tedbirleri sonrasinda kalici olarak uzaktan ¢alismaya gecis olasiliginin tium
boyutlariyla tartisilarak ele alinmasi; uzaktan/evden calismanin kadinlar acisindan farkli zorluklar ve ihtiyaclar
ortaya c¢ikardiginin dikkate alinmasi.

4 .Ev ve bakim yukumlulUklerinde esitsizlikle mucadele konusunda uluslararasi basarili uygulamalar incelenerek
butunciul politika adimlarinin olusturulmasi ve hedefler belirlenmesi.

5.Uluslararasi 6rneklerde oldugu gibi ve ulusal politika belgelerinde yer aldigi Uzere is ve aile yasamini uyumlastirma
hedefi kapsaminda basta cocuk bakim kurumlari olmak tGzere bakim hizmetlerinin yayginlastirilmasi.
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