TUsiaD
AVRUPA i$ DUNYASI
KONFEDERASYONU
BUSINESSEUROPE

UYESIDIR

istanbul

Megrutiyet Caddesi,
No:46 Tepebagi 34420
istanbul - Tiirkiye
T+90(212) 24919 29
F +90 (212) 249 13 50
E tusiad@tusiad.org

Ankara

iran Caddesi No: 39/4
Gaziosmanpaga 06700
Ankara - Tiirkiye
T+90(312) 468 10 11
F +90 (312) 428 86 76
E ankoffice@tusiad.org

Briiksel

Avenue des Gaulois, 13
B - 1040 Brussels
T+32(2) 736 40 47
F+32(2) 736 3993

E bxloffice@tusiad.org

Washington, D.C.

2101 L Street NW, Suite 800
Washington, DC 20037 - USA
T+1(202) 776 77 70
F+1(202) 776 77 71

E usoffice@tusiad.org

Berlin

Mérkisches Ufer, 28
Berlin 10179 Germany

T +49 (30) 28 878 6300
F +49 (30) 28 878 6399
E berlinoffice@tusiad.org

Paris

33, rue Galilée 75116
Paris - France
T+33(1)44435535

F +33 (1) 44 43 55 46

E parisoffice@tusiad.org

Pekin

European Union Chamber of
Commerce in China

Beijing Lufthansa Centre

Office C-319, 50 Liangmagiao Road
Chaoyang District Beijing 10025 P.R
T +86 (10) 6462 2066 ext. 65/51

F +86 (10) 6462 320

E tusiad.chi opear 4

www.tusiad.org

Basin Biilteni

30 Nisan 2019
TS/Ki-BUL/19-34

1 Mayis Emek ve Dayanisma Giinii’nii kutluyoruz

TUSIAD Yénetim Kurulu Baskani Simone Kaslowski, 1 Mayis Emek ve Dayanisma Giinii’ne

iliskin bir mesaj yayinladi. Mesajda su ifadelere yer verildi:

“Emege ve calisan haklarina saygi cagdas bir demokraside esastir. Toplumun tim calisan
kesimleriyle giicli diyalog, kisisel ve mesleki gelisimi destekleyen is kosullari, calisan saghgi
ve is glvenligini dnceleyen bir ¢cagdas calisma anlayisi huzurlu ve 6zgir bir toplumun en

onemli dlgitlerindendir.

Ulkemizde isgiicii ve galisma ortamina iliskin politikalarin devlet, is diinyasi ve calisan
temsilcileri nezdinde isbirligi ve yapici diyalog icerisinde ele alinmasi toplumsal uzlasma icin
cok dnemlidir. issizlik ve kayit disi ekonomiyle miicadele, calisma standartlarinin iyilestirilmesi
ve basta kadin ve genc olmak Uzere istihdam artisi alanlarinda kapsamli ve kalici ilerlemeler

saglanmasi yoniinde hep birlikte caba sarfedilmelidir.

Tim dinyay! hizla etkisi altina alan ve galisma hayatini da kokten donustiren dijital
déniisiim ve yeni sanayi devrimi siirecinde de odagimizda yine insan olmalidir. insan
kaynaginin yetenek ve becerilerine sirekli yatirimi esas alan bir kamu politikasi ve 6zel
sektor yaklasiminin hayata gecirilmesi, teknoloji ¢aginda llkemizin ekonomik ve sosyal

kalkinmasinda belirleyici bir unsur olacaktir.

Avrupa Birligi standartlarinda bir calisma hayati, UGlkemizin kiresel rekabet glclni
yukseltecektir. Bu cercevede, ilgili mevzuat uyumu bashklarinda ilerlemek, calisma

hayatimiz ve toplumsal refahimiz agisindan olumlu etkiler yaratacaktir.

1 Mayis kutlamalarinin 6zgiirce ve gliven icinde yasanmasi ifade 06zglrligli ve
demokrasimizin gelismesi agisindan bliylik 5nem tasimaktadir. 1 Mayis Emek ve Dayanisma

GUNU'nd kutluyoruz.”



