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TUSIAD’DAN 8 MART DUNYA KADINLAR GUNU MESAIJI:

TUSIAD: 21. yiizyilda giiglii bir Tiirkiye icin toplumsal cinsiyet esitligini saglamaliyiz.

insanlarin cinsiyetlerinden dolayi ayrimcilik ve esitsizlige maruz kalmasi bir tilkeyi icten ice

zayiflatir; devletin, toplumun, ailenin ve bireyin yasaminin saglikli siirmesini engeller.

Kadin ve erkegin hak ve ozgirliklerde, firsatlara erisimde ve temsilde esitliginin esas

olduguna inaniyoruz. Bu bir demokrasi, toplumsal refah ve ulusal onur konusudur.

21. yizyilda giclt bir Tirkiye icin toplumsal cinsiyet esitligini saglamaliyiz. Toplumsal
cinsiyet esitligi demokrasi, kapsayici bliyiime ve strdirilebilir kalkinmanin vazgecilmez bir
unsurudur. Toplumsal cinsiyet esitligi uluslararasi kurumlar ve hukuk tarafindan acikca
tanimlanmis olup, cografi, kiltlrel ve dini unsurlara gore farkhlik géstermemektedir. Bu

konuda diinya gercekleri ve veriler herhangi bir siipheye yer birakmayacak kadar aciktir.
Kadina siddete karsi yasalar eksiksiz hayata gegmeli

Kadinlarin cagimizda hala devam eden siddete maruz kalmalarini 6nlemek tim diinya gibi
Ulkemiz i¢in de 6nemli bir micadele alani. Bu miicadelenin kazanilmasi icin yasalarin ve
siddete sifir tolerans anlayisinin eksiksiz hayata gegmesini diliyoruz.

Mevcut yasalardaki esitlik ilke ve diizenlemelerinin gergek hayata yansimasini saglamaliyiz.
Bu amagla politika ve eylemlerin etkili uygulanmasi igin kesintisiz caba sarf edilmesi blyutk
Onem tasimaktadir.

“Tek kanatla gelecege ugcamayiz.”

Kadinlarin egitim, calisma hayati ve siyaset basta olmak Uzere hayatin her alanina esit

katihmini ve karar alma mercilerinde daha ¢ok sayida kadin olmasini sagladigimiz bir
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Turkiye’nin daha uzlasmaci, daha demokratik ve daha kalkinmis bir (ilke olacagina

inanlyoruz.
Kadinlarin ve erkeklerin gliciini hayata esit katabilmeliyiz.

Clnkd her zaman vurguladigimiz gibi; “Tek kanatla gelecege ugcamayiz.”

* % %

TUSIAD toplumsal cinsiyet esitlidi ile ilgili bircok ¢alisma ve etkinlik gerceklestirmis ve bu
amacla gesitli kurum ve kuruluslarla is birligi yapmistir. 2017-2019 déneminde odaklanilan

projeler 6zetle séyledir:

e Kadina karsi siddetin 6nlenmesi konusunda Sabanci Universitesi Kurumsal Yénetim
Forumu tarafindan baslatilan “is Diinyasi Aile I¢i Siddete Karsi Projesi”ne 2015’ten

bu yana destek;

o “lletisimde Toplumsal Cinsiyet EsitliGi Rehberi’mizin Reklamverenler Dernedi,
Reklamcilar Dernedi, Reklamcilik Vakfi, Tiirkive Halka iliskiler Dernegi, iletisim
Danismanhdi  Sirketleri Dernedi ve Kurumsal lletisimciler Dernedi ile

yayginlastirmasi;

e “TV Dizilerinde Toplumsal Cinsiyet Esitligi” projemizde Senarist-Bir, Oyuncular
Sendikasi, Reklamverenler Dernegi, Televizyon ve Sinema Filmi Yapimcilari Birligi ve

yénetmenlerin katimiyla ¢alismalar;

e [s-aile yasaminin uyumlastiriimasi kapsaminda kurumsal ¢ocuk bakim ve egitim
hizmetlerinin (kreslerin) yayginlastiriimasi konusunda TUSIAD, ACEV ve PwC

isbirligiyle rapor ve savunu ¢alismalari.



