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TÜSİAD: �Kadõnlarõn, eğitim, çalõşma yaşamõ ve siyasette karar alma 
süreçlerine eşit katõlõmlarõnõn önündeki engeller kaldõrõlmalõ� 
 
Türk Sanayicileri ve İşadamlarõ Derneği (TÜSİAD), 8 Mart Dünya Kadõnlar Günü nedeniyle bir açõklama 
yaptõ. Açõklamada şu görüşlere yer verildi:  
 
TÜSİAD, kadõnlarõn hak ve eşitlik isteklerini dile getirdikleri bir gün olan �8 Mart Dünya Kadõnlar 
Günü�nün, daha demokratik ve daha özgür bir dünyanõn oluşumuna katkõda bulunacağõna inanmaktadõr. 
Türkiye�de toplumsal yapõnõn gelişimi için, kadõnlarõn, temel toplumsal güçlenme alanlarõ olan eğitim, 
çalõşma yaşamõ ve siyasette karar alma süreçlerine eşit katõlõmlarõnõn önündeki engellerin aşõlmasõ 
gerekliliğinin altõnõ bu vesile ile bir kez daha çizmek istiyoruz.  
 
Türkiye�de kadõnlarõn işgücüne katõlõmlarõnõn artmasõ, hem kadõnlarõn birey olarak güçlenmelerini hem de 
toplumsal refahõ ve kalkõnmayõ olumlu etkileyecektir. 2001 yõlõ itibariyle, kadõnlarõn işgücüne katõlõm 
oranõ, AB üyesi ülkelerde ortalama %60.1 ve OECD ortalamasõnda %59.3 iken, bu oran Türkiye�de 
%26.7�dir. Ülkemizde, toplam girişimciler içinde kadõn girişimcilerin oranõ ise %8.4�tür. Bu verilere 
bakõldõğõnda, Türkiye�de kadõnlarõn işgücüne katõlõmõnõ artõrmak için gerekli düzenlemelerin yapõlmasõnõn 
ve kadõn girişimciliğinin desteklenmesinin önemi ortaya çõkmaktadõr. 
 
22. dönem milletvekili seçimleri sonuçlarõna göre, ülkemizde kadõnlarõn parlamentodaki oranõ %4.3�tür. 
AB üyesi ülkelerde kadõnlarõn parlamentodaki oranõ ortalama %15.5�tir. Kuzey ülkelerinde ise bu oranõn 
ortalama %39.7 düzeyinde olduğu görülmektedir. Türkiye�de kadõnlarõn parlamentoda siyasal temsili batõ 
ülkelerindeki oranõ yakalayamamõştõr. Gerek kamu gerekse özel hukuk alanlarõnda elde edilen haklarõn, 
toplumsal yaşamõn her alanõnda geçerliliğinin sağlanmasõ ve uygulanmasõ, kadõnlarõn çağdaş toplumsal 
kimliklerine dayanõşma içinde sahip çõkmalarõna bağlõdõr. Kadõnlar, toplumsal yaşamõn her alanõnda eşit 
şartlarda var olmalõdõr.  
 
Başkanlõğõnõ Arzuhan Yalçõndağ�õn yaptõğõ TÜSİAD Sosyal İşler Komisyonu bünyesinde, Meltem 
Kurtsan�õn başkanlõğõnda faaliyet gösteren TÜSİAD Kadõn-Erkek Eşitliği Çalõşma Grubu, siyasal karar 
süreçlerinde kadõn-erkek eşitliğinin sağlanmasõ, kadõn istihdamõnõn arttõrõlmasõ ve kadõn girişimciliğinin 
desteklenmesi konularõnda, Türkiye Büyük Millet Meclisi 22. Dönem Kadõn Milletvekilleri, Kadõnõn 
Statüsü ve Sorunlarõ Genel Müdürlüğü ve AB Genel Sekreterliği nezdinde temaslarda bulunmaktadõr.   
 
Bu bağlamda, Arzuhan Yalçõndağ ve Meltem Kurtsan�õn başkanlõğõndaki bir TÜSİAD heyeti, yaklaşan 8 
Mart Dünya Kadõnlar Günü nedeniyle, 6 Mart 2003 tarihinde, Ankara�da temaslarda bulundu. Turizm 
Bakanõ Sn. Güldal Akşit�i makamõnda ziyaret eden heyet, Türkiye Büyük Millet Meclisi 22. Dönem 
Kadõn Milletvekilleri ile de biraraya geldi. Görüşmelerde kadõn istihdamõnõn arttõrõlmasõ ve kadõn 
girişimciliğinin desteklenmesi konularõnõn önemine dikkat çekildi.  
  


