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TUSIAD, Hayat Boyu Ogrenme Projesi kapsaminda Milli

Egitim Bakanhgi ile bir protokol imzalad:

Imzalanan protokol kapsaminda TUSIAD iiyelerinin de icinde
bulundugu isyeri sahipleri meslek 6gretmenlerine ve ogretim iiyelerine

is yeri egitimi verecek.

Milli Egitim Bakanligi (MEB) tarafindan yiiriitilen ve TUSIAD’mIn da Danisma
Kurulu'nda yer aldigi “Hayat Boyu Ogrenmenin Gelistirilmesi” adli AB projesi
kapsaminda; MEB-YOK-TUSIAD-TOBB-TIiSK arasinda meslek ogretmenleri ve

ogretim iiyelerine yonelik bir igyeri egitimi protokolii imzaland.

Bu kapsamda projede belirtilen sektorlere yonelik protokol, Milli Egitim Bakanligi ve
ilgili kurumlarin temsilcilerinin katilimi ile 12 Eyliil 2013 Persembe giinii (bugiin)
diizenlenen imza tdreniyle kamuoyu ile paylasildi. Imza térenine TUSIAD Yonetim

Kurulu Bagkan Yardimcis1i Memduh BOYDAK katildi.

Hayat Boyu Ogrenme (HBO) Projesi kapsaminda, 6zel sektoriin bilgi ve deneyimlerinin
egitim ve Ogretim sistemine aktarilmasi amacglaniyor. Bu kapsamda, 6zel sektor
firmalariyla isbirligi yapilarak, aralarinda nitelikli mesleki egitim 6gretmeni ve meslek
yiiksekokulu  akademisyenlerinin ~ bulundugu 900 &gretmenin  yeterliliklerinin
gelistirilmesi hedefleniyor. TOBB, TUSIAD ve TiSK’e iiye isletmeler, 6gretmen ve

akademisyenlere belirlenen sektorlerde igyeri egitimi olanagi sunacak.



