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10. Teknoloji Odiilleri sahiplerini buldu

TUBITAK, TTGV ve TUSIAD tarafindan bu yil 10'uncusu dizenlenen “Teknoloji Oddilleri”
Bilim, Teknoloji ve Sanayi Bakani Nihat Ergiin, TUBITAK Baskani Prof. Dr. Yiicel Altunbasak,
TTGV Bagkani Cengiz Ultav ve TUSIAD Baskani Umit Boyner'in katihmiyla diizenlenen
torenle sahiplerini buldu.

Dort farkh firma Olcegi ve iki farkh kategoride belirlenen 27 finalistin rekabet ettigi
“10.Teknoloji Odiilleri’nde Bliyiik ddili kemik egriliklerinin diizeltiimesi igin bilgisayar destekli
dairesel fiksatér sistemi gelistiren Tuna Medikal aldi. ANKA - Orta irtifa Uzun Havada Kaligl
insansiz Hava Araci Sistemi ile TUSAS; InP Bazli Qwip Dedektér Uretim Siireci Tasarimi
projesi ile ASELSAN; Seyyar Yiiziici Hicum Koprisi (SYHK) ile FNSS Jiri Ozel Odili'ne
layik goruldu.

Yeni Nesil Yiksek Performans Fren Hortumu ve Test Makinesi Geligtiriimesi ile Teklas
Kauguk Biyiik Olgekli Firma kategorisinde Uriin Odili'ni  alirken; Milimetre Dalga
Malzemeye Gomili Dalga Kilavuzu Anten Tasarimi ile Meteksan Orta Olgekli Firma
kategorisinde Uriin Oduli’'ni; Denim Sektériinde Kumlama Yerine Lazer Teknolojisi ile LST
Lazer Kuguk Olgekli Firma kategorisinde Uriin Oduli’'ni ve 6 KW Nanosaniye Atimli Fiber
Lazer Sistemi ile de FIBERLAST Mikro Firma kategorisinde Uriin Oduili’ni aldi.

Mandira Ciftliklerinde Verimliligi ve Kaliteyi Artirici Otomasyon Sistemi ile TRIODOR Buyuk
Firma Olgeginde Siire¢c Oduli'ni alirken; Giines Enerjisini Yiksek Verimle Isiya Doéniistiiren
Nanokaplamalarin Rulodan Ruloya Sirekli Uretimi projesiyle ile Selektif Teknoloji ise Mikro-
Kiclk-Orta Olgekli Firma kategorisinde Sire¢ Odili’nin sahibi oldu.

2023 Ar-Ge hedefi ylizde 3

Tdérende konusan Bilim, Teknoloji ve Sanayi Bakani Nihat Ergun, Turkiye’nin her alanda
oldugu gibi teknoloji alaninda da yukselis trendin oldugunu belirterek, “Bu alanda geg¢ kaldik,
diyebiliriz, ancak biz teknoloji gecmisi olmayan bir Ulke dedgiliz. Teknolojiye yakiniz ve
yatkiniz. Bilim ve teknolojide yukselmeye devam etmeliyiz” dedi. 10 yil once Turkiye
GSMH’sini 230 milyar dolar oldugunu animsatan Bakan Ergln, bugun ise bu rakamin 800
milyar dolara ¢iktigini ifade etti. Bakan Ergiin. “Su an bu rakamin yGzde 1’e yakin kismini Ar-
Ge’ye ayiriyoruz. 2023 yilinda ise bu rakami yuzde 3’e g¢ikaracagiz. Ancak 2023 yilh GSMH
hedefimiz 2 trilyon dolar. Hedefimiz blyuk” dedi. Hikimet olarak girisimcilerin her zaman
yaninda olduklarini ve desteklerinin strecegini ifade eden Bakan Ergun, “Bunu da baslattik.
Geng ve dinamik bir nidfusa sahibiz. Bunun kiymetini bilmemiz lazim. Hem Ar-Ge'yi
onemsemeliyiz, hem de gen¢ nufusumuzun varhigini korumaliyiz. Cocuklarimiz da olsun,
teknolojimiz de. Bunlar birbirini ortadan kaldiran seyler degil. Bunu koruyan ulkeler oneli
sigramalar yapiyorlar” dedi.
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TUBITAK’tan girigsimcilere 550 bin TL hibe

Girisimcilere yonelik baslattiklari destek paketleri ile ilgili bilgiler de veren Bakan Ergun,
“Teknoloji Girisim Sermayesi destegini baslatmistik. Bu proje ile geng girisimcilerimizi fikirden
pazara kadar destekliyoruz. Geldigimiz noktada fikirleri aldik ve sirket kurulumlarini
saglamaya bagladik. Bu agamadaki destegimiz 100 bin TL hibe seklinde olu. ikinci ve tglnci
asamaya gelmis bulunuyoruz. ikinci asamada TUBITAK bu girisimcilerimize protatip ortaya
cikarmalari igin 550 bin TL yine hibe destegi verecek. Son asama ise pazarda yani sahada
basliyor. Bu noktada da bir fon olusturacagiz ve bu fona sirketler destek verecekler. Destek
verdigimiz girisimciler bu fondan yararlanarak pazarda kendilerini kanitlayacaklar. Bu fona
katki saglayan firmalar ise, fondan elde edecekleri gelirlerinden 5 yil boyunda vergi muafiyeti
saglayacaklar” diye konustu.

Teknoloji Transfer Ofisleri bolgesel ve sektorel olmali

Toérende konusan TUSIAD Bagkani Umit Boyner ise, teknoloji ve inovasyonda yetkinligi
artirmaya yonelik galismalarin, bu alandaki basarilarin ne kadar elzem olduguna bir isaret
oldugunu vurguladi. Umit Boyner, “Sigrama yapmak istiyor isek, teknolojik ve yiiksek
katmadegerli bir yapiya gecilmesi gerekiyor” dedi. Umit Boyner, “Bu alanda ilkemizin daha
¢ok gelismesi icin tUm bilesenleri de ayni gergevede dederlendirmemiz ve énem vermemiz
gerekiyor. Bunlardan birisi mevzuatlardir. Ar-Ge ve inovasyon ile ilgili kapsamli bir tesvik ve
destek mevzuati gelistirmistir. Mevzuattaki bazi uyumsuzluklarin da azaltiimasi gerekiyor”
dedi. Ulkemizin teknolojik alanda ilerlemesindeki bir bagka bilesenin insan unsuru oldugunu
ifade eden Umit Boyner, “OECD tarafindan yapila arastirmalarda tlkemizin egitim kalitesine
yatirnm yapmasi gerektigini ortaya koyuyor. Yaraticilik, analitik ve elegtirel becerilerin egitim
sistemine kazandiriimasi gerekiyor. inovasyonda yetkinlesmek, bu alanlarda daha ileri
seviyede olmamizi zorunlu kiliyor” dedi. Turkiye’'deki kurulmaya baslanan Teknoloji Transfer
Ofisleri’ni 6nemsediklerini de agiklayan Umit Boyner, bu ofislerin bolgesel ve sektdrel olarak
yayginlastiriimasinin énemli oldugunu sdyledi. Umit Boyner ayrica, girisimcilik ekosisteminin
de iyilestiriimesi gerektigini vurguladi.

Tirkiye artik bir Ust lige gitkmak zorunda

Toérende konusan TUBITAK Baskani Prof. Dr. Yiicel Altunbasak ise, yarismaya katilan
firmalarin yizde 65’lik kismini kiiguk isletmelerin olusturduguna dikkat gekerek, “Buradan da
anlasihyor kucuk igletmelerimiz Ar-Ge ve inovasyona buyuk ©Onem veriyorlar” dedi.
TUBITAK'In bir déniisim siirecinde oldugunu da sdyleyen Altunbasak, “Artik sanayicilerimiz
ile cok daha yakin noktada olacagiz. Sanayicilerimizi daha yukarilara tasimak igin ne
gerekiyorsa yapacagiz. Ulke olarak artik bir st lige gecmeliyiz. Bunu da Arge, inovasyon ve
girisimilik ruhu olmadan yapmamiz mumkun degil. Guney Kore ile 20 yil dnce ayni seviyede
idik, ancak geldigimiz noktada Giney Kore GSMH’nin yizde 3.3'Unu Ar-Ge’ye ayirirken,
bizde rakam yuzde 0.84. 2023 vizyonu iyi bir takvim. Ama yerimizde durdugumuz takdirde
arkamizdakiler bizi gegecek. Treni bir kez kagirirsak, yakalamamiz gok zor olur. Tek gikig, Ar-
Ge, inovasyon ve girisimcilikten gegiyor. Bunun temelini de egitim olusturuyor” diye konustu.
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Torende konusan TTGV Baskani Cengiz Ultav ise, 20 yil igerisinde dinyanin inovasyonda
finans ve bilisim alanlarina odaklandigina dikkat cekerek, “Bu alanlarda ¢ok buyuk
gelismelerin oldugunu gorebiliyoruz. Ama ornegin gida, egitim, ulasim ve saglik alanlarinda
ayni gelismeleri gdéremiyoruz. Ornegin egitim alaninda geometri dersleri neredeyse
unutuluyor. Hatta Universitelerde yeniden geometri editim sistemi igerisine dahil edilmeye
baslandi” dedi.

10. Teknoloji Odiilleri’ne rekor bagvuru

Sureci 13 Eylil 2011 tarihinde baslayan 10. Teknoloji Odllleri kapsaminda 192 adet 6n
basvuru alindi. Bu rakam, 9. Teknoloji Oddilleri’nde alinan basvurudan sonra 1998 yilindan
itibaren alinan en yuksek basvuru rakami. Degerlendirme sonunda 27 proje finale kaldi.
Projelerin 20’s1 Uruin, 7’si ise sure¢ odakh Ar-Ge ve yenilik projeleri. Finalist projelerin yuzde
33’0 makine imalat, yuzde 22’si bilisim, yluzde 18.'i malzeme-metalurji ve yine ylzde 18/
elektrik-elektronik sektérlerinden oluguyor. Projelerin yiizde 59'u mikro ve KOBI, ylzde 471’i
ise blyik firma 6lgeginde. Oncelikli amaci, Tirkiye'nin teknoloji Greten bir tlke konumuna
gelmesi yolunda ulusal teknolojik birikimimize katki saglayan kuruluslari tesvik etmek olan
Teknoloji Odiilleri, sirketlerin basari dykulerini toplumun giindemine tagiyarak basarinin altina
imza atan sirketleri tesvik etmeyi, toplumda arastirma, teknoloji gelistirme ve yenilikgilik
konusunda farkindalik yaratmayi ve diger sirketleri de harekete gecgirmeyi hedefliyor.

14 yilda toplam 674 basvuru yapildi

“Teknoloji Odiilleri Programi”; TUBITAK, TTGV ve TUSIAD tarafindan Tirkiye’'nin teknoloji
ureten bir dlke konumuna gelmesi yolunda yaratici, yenilikgi, teknik mukemmeliyete ve
rekabet Ozelliklerine sahip urun ve surecleri degerlendirerek odullendirmek amaciyla 1997
yilinda olusturuldu. ilki 1998 yilinda verilen Teknoloji Odiilleri kapsaminda bugline kadar 674
basvuru alinirken, bugiine kadar 8 sirket Blyik Odul, 31 sirket Basari Odiilu, 11 sirket Jri
Ozel Odillu ve 1 arastirma merkezi ile 1 arastirmaci Onur Oduli’n almaya hak kazandi.
Teknoloji Odulleri; tGlkemizde “Ar-Ge” farkindaliginin yaratiimasi, kiresel boyutta rekabet
edebilirligimizde ve gelismemizde Ar-Ge’nin dneminin anlagiimasi, Ar-Ge altyapilari, destek
mekanizmalari ve insan gucu konusunda igbirlikleri dogurmaya katkisi agisindan onemli bir
platform.



