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Basin Biilteni 24 Mayis 2012

lyi Girisim icin “Is Modeli Uretimi”
Girisimciler ve is diinyasinin liderleri iyiGirisim Zirvesi’'nde
bulustu.

Business Model Inc.’den Tobias Edstrém, Endeavor Tiirkiye Yonetim Kurulu
Baskani Ozcan Tahincioglu, Akbank Genel Miidiirii Hakan Binbasgil, Turkcell
Genel Miidiir Yardimcisi Cenk Bayrakdar ve TUSIAD Uyesi ve “TUSIAD Bu
Genglikte IS VAR!” Proje Koordinatérii Metin Akman’in  katiimiyla
gercgeklestirilen “iyiGirisim Zirvesi”’nde konusmacilar; diinyadaki ve Tiirkiye’deki
girisim sektoriinii dedgerlendirdi. Tiim giin siren atélye ¢alismalarinda
katihmcilar “is Modeli Uretimi”’ni  ézellikle inovasyon ve miisteri odaklilik
boyutlariyla mercek altina ald..

"

Endeavor ve TUSIAD tarafindan, Akbank ve Turkcell ana sponsorlugunda diizenlenen “iyi
Girisim Zirvesi”’nin ikincisi 24 Mayis 2012 tarihinde Sabanci Center/Haci Omer Salonunda
gerceklestirildi. TUrkiye’nin ve dlinyanin 6nde gelen girisimcilerini, yatirimcilarini ve sirket st
diizey yéneticilerini istanbul’da bulusturan Zirve’de agilis konusmalari Endeavor Tiirkiye
Yénetim Kurulu Baskani Ozcan Tahincioglu, Akbank Genel Midiirii Hakan Binbasgil, Turkcell
Genel Midiir Yardimcisi Cenk Bayrakdar ile TUSIAD Uyesi ve “TUSIAD Bu Genglikte i$ VAR!”
Proje Koordinatorii Metin Akman ve Business Models Inc. ekibinden Tobias Edstrom
tarafindan yapildi.
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i iviGirisim

ilki gecen sene diizenlenen iyiGirisim Zirvesi’nin bu seneki temasi “Business Model
Generation/is Modeli Uretimi” oldu. iyiGirisim Zirvesi'ndeki tiim giin siiren atdlye
calismalarinda “is Modeli Uretimi” 6zellikle inovasyon ve miisteri odaklilik boyutlariyla tim
diinyadan &rneklerle mercek altina alindi. Bu vyilki temasi “is modeli Uretimi” olarak
belirlenen iyiGirisim Zirvesi’'nde konusmacilar, degisimi kucaklamak, yeni isler yaratmak,
hedef musteri kitlesini belirlemek gibi konular tGzerinde tartistilar.

Endeavor Tiirkiye Yoénetim Kurulu Baskani Ozcan Tahincioglu, “Kurulus ve biyiime
asamalarini hizla gegen girisimci sirketlerin is modellerini strekli glincellemeleri gerekiyor.
Cunki degistiremedigimiz tek sey degisim! Bu hizli hareket ve degisim basketboldaki “Pivot”
oyuncular davranmayi gerektirir, Nasil ki pivotlar bir ayagini yere basili (sabit) tutarken diger
ayagl ile yonlnu degistirir ve rakip savunmanin dengesini bozarak basariya ulasiyorsa,
girisimciler de basari igin gevik, hizli hareket edip kabuk degistirmeli ancak bunu yaparken
temel amaglarindan ve o6zellikle musgterilerinin istek ve ihtiyaglarindan uzaklagsmamalilar.
ideal bir pivotta girisimci bir yandan eski modeli devam ettirirken bir yandan yeni bir is
modelini test edebilmeli. is Modeli bir sirketin “degeri” nasil yaratip, nasil dagittigini, nasil
finansal sdrekliligini kazandigini ve mdusteri iliskileri stratejisini tanimlayan bir mantik
modelidir. Endeavor olarak biz bu Zirve’nin temasini belirlerken Yarinin Biiyiik isletmeleri
Girisimcilere is Modellerini bastan yaratmak ve yenilemek igin gerekli araglari 6gretmek ve
ilham asilamak istedik.” dedi.

Akbank Genel Miidiirii Hakan Binbasgil de konusmasinda, Turkiye'nin rotasini 2023 yilina
kadar diinyanin en blylik 10 ekonomisi arasinda yer almaya cevirdigine dikkat ¢ekti ve "Bu
nedenle, llkemiz 6niimizdeki on-oniki sene boyunca siirdirilebilir bliylmesini artan bir
ivme ile sirdirmek zorunda" diye konustu.

Turkiye'nin bu hedefe yarinin blylk isletmelerinin destegiyle ulasacagina da isaret eden
Binbasgil, tim isletmeler icindeki payi ylizde 100'e yaklasan girisimci ve yarinin biylk
isletmelerinin (YABI’ler) toplam kredilerden aldigi payin yalnizca yaklasik yiizde 24 dolayinda
oldugunun altini gizdi ve soyle devam etti:

"istihdam ve gelir yaratacak, girisimcilerimizin ve YABI’lerin desteklenmesi, énlerinin acilmasi
Turkiye’'nin rekabet gliciinin yikseltilmesi icin blylk onem tasiyor. Turkiye’nin daha fazla
inovasyona ihtiyaci var. Buylk, yenilikci fikirler artik dinyanin herhangi bir yerinden
¢ikabiliyor. Nifusunun %50’si geng olan Tirkiye’den neden gikmasin. Turkiye’nin 6nl ¢ok
acik. Akbank olarak biz de yeni fikirlerin, girisimcilerin arkasindayiz. Endeavor ile birlikte bu
alanda ornek teskil eden isbirligimizi sirdirtyoruz. Uyguladigimiz finansman modeliyle,
Endeavor tarafindan belirlenen etkin girisimcilere, ayirdigimiz kredi havuzundan uygun
teminat kosullari, uzun vade ve dislk faiz avantajlari sunuyoruz. Bugiine kadar 29 parlak
fikre 40 milyon TL kredi kullandirdik.”



“Teknoloji ile biiylimek i¢in altyapi hazir”

Turkcell Genel Midiir Yardimcisi Cenk Bayrakdar da sunlari soyledi:"Tirkiye dinyanin en
hizli biiylyen Ulkelerinden biri. Gergekten burada en biyik farki yaratan Tirk insaninin hirsi,
kendine inanci, kendine gliveni. Fakat ayni zamanda daha gidecek ¢ok yolumuz, yapacak ¢ok
isimiz var. Daha fazla katma deger Uretmek, ticaret acigini kapatmak ve ortalama geliri yukari
¢ikartmamiz lazim. Bunun igin de rekabette fark yaratmak, inovasyon ve girisimciligin 6nini
acmak sart. Diinyanin en eyi mobil ve fiber internet altyapilarindan birine sahip Turkiye’de
artik teknolojik olarak hicbir dezavantajimiz yok, tam aksine teknoloji ile biyimek igin gerekli
altyapi var. Turkcell olarak biz bu altyaplyi sunmakla kalmiyor ayni zamanda bu alanda
onemli bir farkindahk gelistirmeyi ve girisimcilerimizin gelisimini destekleyerek toplumsal ve
ekonomik katma deger yaratmak icin elimizi tasin altina koyuyoruz.”

TUSIAD Uyesi ve “TUSIAD Bu Genglikte iS VAR!” Proje Koordinatorii Metin Akman da
“Turkiye’de kultlrel yapi ve toplumda olusan ényargilar da girisimciligin 6niindeki en 6nemli
kisitlardan bir tanesi. Ailede baslayan, okulda devam eden anlayis, girisimciligi 6zendirmedigi
gibi tam aksine yeriyor. Burada da 6nemli bir degisime ihtiyag var, belki de yaratici bir yikima,
genglerin bu konuda da ¢ok iyi fikirleri var, bizleri sasirtiyorlar. Sirketlerimizin de degisime
ihtiyaci var. Gelecek yillardaki basarimiz, kadin, erkek, geng, yash yeni girisimcilerimizin
destegiyle gliclenecek girisimcilik ekosistemimizde, bununla birlikte yeni girisimci nesli
sadece finansmanla degil, bilgi, gorgli ve tecribeleriyle destekleyecek mevcut
girisimcilerimizin roliinin de biyilik olduguna inaniyorum.” dedi.



Endeavor Tiirkiye Hakkinda:

Merkezi New York’ta olan Endeavor, Arjantin, Sili Brezilya, Uruguay, Meksika, Kolombiya ve Gliney Afrika’dan
sonra, 2007 yilinda Tirkiye’de faaliyetlerine baslamistir ve bugtin 15 Ulkeden ofisleri bulunmaktadir. Endeavor
Tirkiye, Yénetim Kurulu'nun, Danmisma Kurulu Uyeleri’nin ve Endeavor Rehberleri’'nin destegiyle faaliyetlerini
surdirmekte, Endeavor Girisimcileri'ni tespit edip ve desteklemektedir. Desteklenen girisimciler basari
oykuleriyle etkin girisimcilik kiiltiriinin yerlesmesine hizmet etmektedir.

Endeavor Girisimcileri:

Endeavor Turkiye, 2006 yilindan bu yana toplam 27 sirketi temsilen 42 girisimciye hizmet vermektedir.
Endeavor, girisimcilerinin yonettigi sirketlerin yillik yizde 51 bliyiime hizina ulasmasina ve 1700 kisiye istihdam
yaratilmasina katki saglamistir. Endeavor Girisimcilerinin toplam cirosu 2011 Aralik itibariyle 290 Milyon TL'dir.
Endeavor Tirkiye, 2007’dan bu yana 300’tin Uzerinde etkinlik dizenleyerek Tirkiye’de Etkin Girisimcilik
bilincinin olusmasinda 6nci rol oynamistir. Maddi ve manevi sermayeyi bir arada girisimcilere sunmayi
hedefleyen Endeavor, Etkin Girisimciligi destekleyerek surdirulebilir ekonomik kalkinmanin itici glici olma
vizyonuyla calismalarini sirdtriyor.

Endeavor Yonetim Kurulu:

Endeavor Tiirkiye’nin Nisan 2011’den itibaren Yénetim Kurulu Ozcan Tahincioglu baskanhginda Ali Kog, Alp
Saul, Biilent Celebi, Ebru Ozdemir, Emin Hitay, Ersin Akarllar, Ferit Sahenk, Hayri Culhaci, Isik Kegeci Asur,
Mahmut Unlii, Murat Ozyegin, Mustafa Say, Ozcan Tahincioglu, Suzan Sabanci Dinger, Vuslat Dogan Sabanci ve
Onursal Uyeler Matthew Brown ve Selcuk Yorgancioglu’ndan olusmaktadir.

Endeavor Girisimci Destek Programi kapsaminda iyiYonetim Bulugmalari

Endeavor Girisimci Destek Programi kapsamindaki Endeavor Girisimcileri’'nin Danisma Kurullari resmilesiyor ve
sureklilik kazaniyor. Diinyanin en ¢ok taninan stratejik danismanhk firmalarindan Bain & Co’nun destegiyle
Danisma Kurullari’nin yapilanma sekli ve metodolojisi tamamlandi ve bu ¢alismanin ilki iyiYonetim Zirvesi bashigi
altinda 16 Nisan Pazartesi glnii, ikinci de 18 Nisan Carsamba glni yapildi. Endeavor Tirkiye’nin 2012 stratejik
hedefleri cergevesinde yapilanan bu galismada Danisma Kurullar’nin amaci, girisimcilere stratejik konularda
destek vermek ve kurumsal yonetisimin iyi uygulamalari igin bir 6rnek teskil etmek olacak.

Akbank Endeavor Girisimci Havuzu:

Endeavor Tirkiye’nin ana sponsorlarindan Akbank Endeavor Girisimcileri'ne 6zel "uygun teminat kosullari, uzun
vade ve dusik faizli" 20 Milyon TL'lik bir kredi havuzu saglyor.

iyiYatirim Zirvesi:

Gecen sene ilki diizenlenen iyiYatirim Zirvesi Endeavor Tiirkiye, TUSIAD ve Angel Resources Institute
ortakhginda ve Akbank ve Turkcell ana sponsorlugunda dizenlenmistir. Bu zirvenin amaci Tirkiye'de
girisimciligin desteklenmesi ve daha da gelistirilmesine yonelik girisimcilere sermayenin yaninda bilgi birikimi,
kogluk ve network destegi de saglayan “Melek Yatirimci” modeli hakkinda egitim vermektir. iyiYatinm
Zirvesi’'nin ikincisi 2012’de gerceklesecektir.

AJANDANIZA NOT EDINiz: Endeavor Uluslararasi Secim Paneli 1-3 Ekim 2012 arasi Istanbul’da gerceklesecektir.
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