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TÜSİAD’ın gençlere yönelik iş fikri yarışması sonucu başarılı 

projeler ödüllendirildi 

 
 

TÜSİAD’ın girişimciliği geliştirmek ve genç işsizliğini azaltmak amacıyla 

başlattığı “Bu Gençlikte İŞ Var!” Projesi kapsamında düzenlenen iş fikri 

yarışması sonuçlandı. Kazanan projeler ve öğrenci grupları 24 Mayıs 2011 Salı 

günü (bugün) düzenlenen törenle ödüllendirildi.   
 

TÜSİAD’ın 40. Yıl faaliyetleri kapsamında girişimciliği geliştirmek ve genç işsizliğini azaltmak 

amacıyla hayata geçirdiği “Bu Gençlikte İŞ Var!” Projesi kapsamında, üniversite öğrenci 

topluluklarının iş fikirleri ve projeleri bir yarışma ile değerlendirildi. Doğrudan üniversite gençliğine 

yönelik projede, dereceye giren gruplar ve iyi iş fikirleri, 24 Mayıs 2011 Salı günü (bugün) Ankara 

Hilton Oteli’nde düzenlenen ödül töreni ile kamuoyuna tanıtıldı.  

 

TÜSİAD Yönetim Kurulu Başkanı Ümit Boyner toplantının açılışında bir konuşma gerçekleştirdi. 

Boyner konuşmasında, ekonomimizin en can alıcı konusunun istihdamı geliştirmek ve işsizliği 

azaltmak olduğunu belirterek, gençler arasındaki işsizliğin de bu kapsamda ciddi mücadele 

gerektirdiğini, bu sorunları çözemediğimiz takdirde, gelişmiş bir ülke olma hedefinden 

uzaklaşacağımızı kaydetti. İşgücüne katılan genç sayısının önümüzdeki yıllarda artmaya devam 

edeceğini vurgulayan Boyner, bu çerçevede istihdam yaratılması gerektiğini ifade ederek, bu hedefin 

gerçekleşmesi yolunda gençlerin iyi bir eğitim alması, yetkinliklerini geliştirmeleri ve girişimciliğe 

özendirilmelerinin son derece önemli olduğunu kaydetti. Gençlerin, geleceğe bakarken kendilerini 

sadece iyi bir firmada çalışanlar olarak değil, geleceğin başarılı iş insanları olarak da görebilmesini 

arzu ettiğini belirten Boyner, iş fikirleriyle kendi işlerini önce KOBİ olarak kuracak gençlerin, yeni iş 

alanları yaratmanın temel aktörleri olacağını ifade etti. İleride ise hızla büyüyerek ekonomiyi daha da 

güçlendireceklerini vurgulayan TÜSİAD Yönetim Kurulu Başkanı, “Böylece gençlerin daha çok 

üreten, istihdam yaratan, devlete vergi geliri sağlayan, ekonomiyi dinamik bir yapıda kalkındıran bir 

konuma geleceklerine inanıyoruz” şeklinde konuştu. 

 

Ümit Boyner TÜSİAD’ın, “Bu Gençlikte İŞ Var!” projesiyle, girişimciliğin geliştirilmesi yoluyla 

genç işsizliğini azaltılmasını ve daha çok gencin doğrudan ekonomiye katılımını hedeflediğini 

belirtti. Boyner, proje ile geleceğin liderleri, siyasileri, yatırımcıları ve yöneticileri olacak üniversite 

gençliğinde bu konuya ilişkin farkındalığın gelişmesine katkı sağlamayı amaçladıklarını vurguladı. 

 

 

 



 

 

Kazanan gençlere iş geliştirme desteğine yönelik ödüller verildi 
 

 

Projeye başvuran tüm öğrencilere TÜSİAD üyesi şirketlerde staj imkanı 

sağlanacaktır. Ayrıca, TÜSİAD üyeleri ödül kazanan projelerin geliştirilmesine 

destek sağlayacaktır. 
 

TÜSİAD “Bu Gençlikte İŞ Var” projesi kapsamında birincilik ödülünü nanoteknoloji uygulamaları 

yardımıyla enerji üretimine yönelik projeleriyle ODTÜ öğrencileri Serol Türkyılmaz ve Levent 

Beker kazandı. İkincilik ödülü ise yüksek yalıtım özelliğine sahip doğa dostu yalıtkan ürün 

geliştirme projesi ile Bilkent öğrencileri Mustafa Kemal İşen ve İrem Özcan’a verildi. Mansiyon 

ödülüne ise geri dönüşümlü asfalt üretimini artırma amaçlı projeleriyle Bilkent Üniversitesi 

öğrencileri Berkay Türkben ve Hesamoddin Nabavi layık görüldü. 

 

Ödül kazanan projelere ücretsiz sanal ofis hizmeti, hukuki danışmanlık, mali müşavirlik ve 

muhasebe desteği, reklam tasarımı hizmeti, özel sektör kuruluşlarına vizyon ziyareti ve başarı ödülü 

gibi iş geliştirme desteğine yönelik ödüller verildi.   

 

Üniversite öğrenci topluluklarının katkılarıyla düzenlenen yarışmaya 102 proje grubu başvuruda 

bulundu. Ön elemeyi geçen 15 proje yarışmaya devam etmeye hak kazandı. Ön elemeyi geçen proje 

grupları, nihai değerlendirme öncesinde TÜSİAD üyelerinin rehberliğinde iş planlarını geliştirmeye 

devam etti. Proje yarışmasında başarılı olarak dereceye giren gençlere, iş hayatına yönelik eğitimler, 

staj imkanları, vizyon ziyaretleri ve TÜSİAD Üyeleri tarafından rehberlik hizmetleri gibi imkanlar 

sağlanmaktadır.  

 

Projeye başvuran tüm öğrencilere TÜSİAD üyesi şirketlerde staj imkanı sağlanacaktır. Ayrıca, 

TÜSİAD üyeleri ödül kazanan projelerin geliştirilmesine destek sağlayacaktır. 

 

2011 yılında başlatılan “Bu Gençlikte İŞ Var!” Projesi’ne, ilk olarak, ODTÜ ve Bilkent Üniversitesi 

öğrenci toplulukları katkı sağladı. Projenin önümüzdeki yıllarda diğer üniversitelere ve şehirlere de 

yaygınlaştırılarak devam ettirilmesi tasarlanmaktadır.  

 

 

 

Ek 1: Ödül Kazanan Öğrenci Grupları ve Projeler 

Ek 2: Ödüller 

Ek 3: Jüri Üyeleri ve Ödül Değerlendirme Kriterleri 

Ek 4: “Bu Gençlikte İŞ Var!” Projesi Bilgi Notu 
 

 

 

 

TÜSİAD 

BASIN BÜROSU 
Meşrutiyet cad. No.46 Tepebaşı 34420 – İSTANBUL 

Tel: (0212) 2491929 Faks: (0212) 2933783 



 

 

 

 

BİRİNCİLİK ÖDÜLÜ 

Grubun Adı: PowerMEMS 

 Serol TÜRKYILMAZ – ODTÜ Elektrik ve Elektronik Mühendisliği Lisans Üstü 

 Levent BEKER – ODTÜ Mikro ve Nanoteknoloji Programı Lisans Üstü 

TÜSİAD Rehberi: Emin ERGİN 

Ortadoğu Mühendislik Yönetim Kurulu Başkanı 

 

İKİNCİLİK ÖDÜLÜ 

Grubun Adı: DeliYalıtkanlar 

 Mustafa Kemal İŞEN – Bilkent Üniversitesi Kimya Lisans 

 İrem ÖZCAN  – Bilkent Üniversitesi Psikoloji Lisans 

TÜSİAD Rehberi: Ö. Çağlan KUYUMCU 

BM Mühendislik ve İnşaat A.Ş. Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı  

 

MANSİYON ÖDÜLÜ 

Grubun Adı: Yeşil Asfalt 

 Berkay Türkben  – Bilkent Üniversitesi Matematik Lisans 

 Hesamoddin Nabavi  – Bilkent Üniversitesi İşletme Lisans 

TÜSİAD Rehberi: Nusret CÖMERT 

Shell Enerji A.Ş. Yönetim Kurulu Başkanı 

YARIŞMAYI KAZANAN GRUPLAR VE REHBERLERİ 

TÜSİAD “BU GENÇLİKTE İŞ VAR!”  PROJESİ İŞ FİKİRLERİ YARIŞMASI 

(24 Mayıs 2011 Salı, Hilton Ankara Oteli) 



 

 

 

 

 

BİRİNCİLİK ÖDÜLÜ 

 Servcorp
1
’tan 1 Yıl Süreyle Platinum Sanal Ofis Hizmeti: Çok Dil Bilen 

Profesyonel Asistan, 1. Sınıf Toplantı Salonu Kullanımı, 1. Sınıf Ofis Kullanımı, 

Video Konferans Desteği 

 1 Yıl Süreyle Ücretsiz Mali Müşavirlik ve Muhasebe Desteği 

 İşin Niteliği Konusunda 1 Yıl Süreyle Ücretsiz Hukuki Danışmanlık 

 1 Yıl Süreyle Reklama Yönelik Hareketsiz Görsel Tasarım Desteği 

 Çeşitli Özel Sektör Kuruluşlarına 1 Haftalık Vizyon Ziyareti 

 Başarı Ödülü 10 000 TL 

 

 

İKİNCİLİK ÖDÜLÜ 

 Servcorp’tan 6 Ay Süreyle Platinum Sanal Ofis Hizmeti: Çok Dil Bilen 

Profesyonel Asistan, 1. Sınıf Toplantı Salonu Kullanımı, 1. Sınıf Ofis Kullanımı, 

Video Konferans Desteği 

 1 Yıl Süreyle Ücretsiz Mali Müşavirlik ve Muhasebe Desteği 

 İşin Niteliği Konusunda 1 Yıl Süreyle Ücretsiz Hukuki Danışmanlık 

 1 Yıl Süreyle Reklama Yönelik Hareketsiz Görsel Tasarım Desteği 

 Çeşitli Özel Sektör Kuruluşlarına 1 Haftalık Vizyon Ziyareti 

 Başarı Ödülü 5 000 TL 

 

 

MANSİYON ÖDÜLÜ 

 Çeşitli Özel Sektör Kuruluşlarına 1 Haftalık Vizyon Ziyareti 

 Spice Otel Antalya’da 1 Hafta Tatil 

  

                                                           
1
 1978 yılında kurulan ve ilk hazır ofisini 1978’de Sidney’de açan Servcorp bugün 7 farklı ülkede 128 

lokasyonda hizmet vermektedir. Türkiye’deki faaliyetlerine 2011 yılı Mart ayında İstanbul’da başlayan 

Servcorp ilk lokasyonunu Nişantaşı’nda Louis Vuitton Orjin binasında, ikinci lokasyonunu ise Levent’te 

Tekfen Tower’da hizmete açmıştır. http://www.servcorp.com.tr/  

YARIŞMA ÖDÜLLERİ 

TÜSİAD “BU GENÇLİKTE İŞ VAR!”  PROJESİ İŞ FİKİRLERİ YARIŞMASI 

(24 Mayıs 2011 Salı, Hilton Ankara Oteli) 

http://www.servcorp.com.tr/


 

 

SERVCORP
2
 PLATİNUM SANAL OFİS HİZMETİ 

• Yerel bir iş telefon numarası 

• Ödül sahibince seçilecek lokasyonda çok dil bilen size özel bir resepsiyonist 

(Aramalar şirketiniz adına yanıtlanır ve ilgilinin bulunduğu yere aktarılır) 

• Resepsiyonist talimatlarınızı anında ve online düzenleme olanağı 

• Epostaya güvenli faks gönderme teknolojimiz Servcorp Onefax erişimi 

• Mobil telefon için 1, iş arkadaşınız için 2, ev için 3 gibi tuşlara basarak günün 24 

saati kullanabilecek interaktif sesli mesaj 

• Eposta veya SMS aracılığıyla sesli mesaja erişim 

• Kurumsal malzeme ve yazışmalarda iş adresi olarak kullanabilecek şekilde 

Servcorp prestijli şehir lokasyonlarından birisinin temini 

• Posta ve kurye yönetimi (gönderim yapılması durumunda faturalandırılır) 

• 10 dakika gibi kısa bir süre için veya tüm gün boyunca dünya genelindeki 

yönetim kurulu toplantı odalarına, toplantı odalarına ve gündüz ofislerine erişim 

• Video konferans ve online toplantı düzenleme imkanlarına erişim 

• Anında online rezervasyon sistemi ile güvenli ve onaylı rezervasyon olanağı 

• Dünya genelinde istediğiniz herhangi bir dinlenme odasına günde üç saate kadar 

ücretsiz erişim 

• Yolculuklarınız sırasında ayda maksimum üç güne kadar gündüz süitlerinin 

ücretsiz kullanımı 

• Düzenli işler veya son dakika işleri için çok dil bilen kişisel bir asistana erişim 

• Tüm hizmetlerinizi gerçek zamanlı olarak kontrol etmenizi sağlayan ve online iş 

araçları portföyü sunan Exclusive Servcorp Online üyeliği. 

                                                           
2
 1978 yılında kurulan ve ilk hazır ofisini 1978’de Sidney’de açan Servcorp bugün 7 farklı ülkede 128 

lokasyonda hizmet vermektedir. Türkiye’deki faaliyetlerine 2011 yılı Mart ayında İstanbul’da başlayan 

Servcorp ilk lokasyonunu Nişantaşı’nda Louis Vuitton Orjin binasında, ikinci lokasyonunu ise Levent’te 

Tekfen Tower’da hizmete açmıştır. http://www.servcorp.com.tr/  

http://www.servcorp.com.tr/


 

 

 

 

 

 

PROJE DEĞERLENDİRME KRİTERLERİ 

 Fikrin Hayata Geçirilebilirliği %30 

 Ticari Başarı Beklentisi %30 

 Yaratacağı Katma Değer %20 

 Ġstihdam Etkisi %20 

 

 

JÜRİ ÜYELERİ 

 Dr. Gülden TÜRKTAN 

KAGĠDER Yönetim Kurulu Başkanı, TÜSĠAD Üyesi 

 Metin AKMAN 

Proje Koordinatörü, TÜSĠAD Üyesi 

 Eray AKDAĞ 

TÜSĠAD Ankara Daimi Temsilcisi 

 Ender BALCI 

HSBC Bankası Ankara Bölge Müdürü, Kredi Garanti Fonu’nda Bankalar Birliği 

Temsilcisi 

PROJE DEĞERLENDİRME KRİTERLERİ VE JÜRİ ÜYELERİ 

TÜSİAD “BU GENÇLİKTE İŞ VAR!”  PROJESİ İŞ FİKİRLERİ YARIŞMASI 

(24 Mayıs 2011 Salı, Hilton Ankara Oteli) 



 

 

TÜSİAD “Bu Gençlikte İş Var!” Projesi 

İyi iş fikirleri yarışıyor... 

nedir 

TÜSİAD’ın girişimleriyle, üniversite öğrenci topluluklarının katkılarıyla 

organize edilen, öğrencilerin gruplar halinde katıldığı, iyi iş fikirlerinin yarıştığı 

bir platformdur.  

amaç 

Amacımız gelişmekte olan ülkelerin en büyük sorunlarından olan genç işsizliğine 

dikkat çekmek, geleceğin liderleri, siyasileri, yatırımcıları ve yöneticileri olacak 

üniversite gençliğinde farkındalık yaratmak ve girişimcilik perspektifiyle çözüm 

yollarını aramaktır.  

tema 

Bu yıl yarışma sürecinde iyi iş fikirlerine paralel olarak, teknoloji ve istihdam 

ilişkisi üzerinde durulacak, etkileşimleri öğrenciler tarafından ele alınacaktır.  

rehber 

Yarışma süresince öğrenciler, iş dünyası ile daha yakın temas halinde 

çalışacaklar, iş dünyasının önemli simaları ile birlikte iş fikirlerini birlikte 

hazırlayıp, değerlendirme fırsatı bulacaklardır. Elemeyi geçen her grup bir 

TÜSİAD Rehberi ile yakın temas halinde olacak, hem tecrübelerinden, hem de 

bilgi ağlarından yararlanacaktır.  

eğitim 

Ön elemeyi geçen gruplara konusunda uzman akademisyenler ve iş hayatının 

gurularından; iş plan geliştirme, girişimcilik ve fikir haklarının korunmasıyla 

ilgili eğitimler verilecektir.  

staj 

TÜSİAD üyelerinin sunduğu ve sunacağı staj imkanlarına, öğrencilerin daha 

rahat ulaşmasının sağlanacağı, dijital bir ortam yaratılacaktır. Öğrencilere ve 

TÜSİAD Rehberlerine, yarışma anısına katılım ve eğitim sertifikaları 

verilecektir.  

Proje ile ilgili ayrıntılı bilgi için wwww.bugenclikteisvar.com 


