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TUSIAD, Is Kanunu’na iliskin toplanti dizisi kapsaminda esnek
calisma tiirlerini ele alacak

TUSIAD, ‘Is Kanunu Toplant: Dizisi’ kapsaminda 17 Aralik 2009 Persembe giinii (yarin), “Esnek
Calisma Tiirleri ve Iyi Uygulama Ornekleri” baslikli bir toplanti diizenleyecek. Toplantida
esnek calisma tiirleri hukuksal ¢ercevede degerlendirilecek ve bu alandaki iyi uygulama 6rnekleri
uzmanlarin sunumlariyla ele alinacak.

Toplantinin agilis konusmalari, TUSIAD Yénetim Kurulu Uyesi ve Sosyal Isler Komisyonu
Baskam1 Mehmet Ali Molay, TUSIAD istihdam ve Sosyal Giivenlik Calisma Grubu Baskam Dr.
Giilden Tiirktan, Turkcell Genel Miidiir Yardimcist Selen Kocabas ve Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig1 Miistesar Yardimeisi Dog. Dr. Halis Yunus Ersoz tarafindan yapilacak.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi temsilcileri, is hukuku o6gretim iyeleri, 6zel sektor
temsilcileri ve ig hukuku avukatlarinin katilacagi toplant1 Turkcell’in katkilartyla gergeklesecek.

“fs Kanunu Toplant1 Dizisi”, TUSIAD Sosyal Isler Komisyonu’na bagl Istihdam ve Sosyal
Giivenlik Calisma Grubu tarafindan, Is Kanunu uygulamalari konusunda yargida igtihatlarin
olusmasi stirecinde, hukuksal cercevede bir degerlendirme yapmak ve uygulamayla ilgili bilgi
aligverisinde bulunmak amaciyla diizenlenmektedir.

2004 yilindan itibaren diizenlenen toplantilar kapsaminda su konular ele alinmistir:

1. “Yeni is Kanunu Cercevesinde Is Sozlesmesinin Feshi ve s Giivencesi Semineri”-

25 Haziran 2004

2. “Is Giivencesi ve Isyerinin Gereklerine Dayanarak is Akdinin Feshi Calisma Toplantis1” -
5 Mart 2005

3. “Performans Nedeniyle is Akdinin Feshi ve Fesihten Kaynaklanan ise fade Davalar
Calisma Toplantis1” - 14 Mayis 2005

4. “Gecgerli Nedenle Is Sozlesmesinin Feshi ve Ise iade Davalar1” - 14 Haziran 2007

5. “Is Kanunu’nda Esneklik ile Tlgili Diizenlemeler” - 6 Haziran 2008

Ek: Ayrintih Program

TURK SANAYICIiLERi VE iISADAMLARI DERNEGI
BASIN BUROSU



TUSIAD

Is Kanunu Toplant1 Dizisi - 6:
“Esnek Calisma Tiirleri ve lyi Uygulama Ornekleri”

17 Aralik 2009, The Peak Otel

09:30 - 10:00 Hosgeldiniz Kahvesi
10:00 - 10:40 Acilis Konusmalan
Mehmet Ali Molay

TUSIAD Yénetim Kurulu Uyesi ve Sosyal Isler Komisyonu Baskan:

Dr“. Qﬁldep Tiirktan
TUSIAD Istihdam ve Sosyal Giivenlik Calisma Grubu Baskani

Selen Kocabas
Turkcell Genel Miidiir Yardimcisi

Dog. Dr. Halis Yunus Ersoz
Calisma ve Sosyal Gilivenlik Bakanlig1 Miistesar Yardimcisi

10:40 - 12:00 Teblig Sunumlari
Oturum Bagkani: Emre Gorgiin
TUSIAD Istihdam ve Sosyal Giivenlik Calisma Grubu Uyesi ve Ko¢ Holding
Endiistri Iliskileri Koordinatorii

Dog. Dr. Giilsevil Alpagut ) )
Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Dog. Dr. Nursen Caniklioglu
Marmara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ogretim Uyesi

12:00 - 12:30 Soru-Cevap

12:30 -12:45 Kahve Arasi



12:45 - 13:45

13:45 - 14:15

14:15 - 14:40

Iyi Uygulama Ornekleri

Oturum Bagkant: Dr. Giilden Tirktan
Istihdam ve Sosyal Giivenlik Calisma Grubu Baskani

Nursel Olmez Ates

Ford Otosan A.S. insan Kaynaklar1 Direktorii,

“Gegici Is Tliskisi - Odiing Is Tliskisi”

Serdar Kagike1

Migros Ticaret A.S. Se¢gme Yerlestirme ve Endiistri Iliskileri Miidiirii;
“Kismi Stireli Calisma”

Nurer Yiiksel

Siemens A.S. Insan Kaynaklar1 Direktorii;

“Esnek Calisma ve Serbest Calisma Saati Uygulamalart”

Soru-Cevap

Sandvic¢ ve Mesrubat

Seminer ((‘f)) TURKCELL in katkilariyla gerceklestirilecektir.
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