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TUSIAD: “Ogrenci kontenjanlari ve boliimler arasi gecis ile ilgili tartismalar,
yiiksekdogretimde reform ihtiyacimin aciliyetini bir kez daha giindeme
getirmistir.”

TUSIAD, iiniversitelerin 2009-2010 &grenci kontenjanlari ve bazi vakif iiniversitelerinde béliimler arasi
gecis diizenlemeleri ile ilgili son donemde giindeme gelen tartigmalar iizerine bir aciklama yapti.
Aciklamada asagidaki goriislere yer verildi:

“Yiksekogretim sisteminin, nitelikli insan giicliniin yetistirilmesi ve bilim alaninda ilerlemenin
saglanmasinin yani sira iggiici piyasasinin ihtiyaglarinin karsilanmasina, rekabet giicii artisina ve
ekonomik biiylimeye destek olmasi gereklidir. Yiiksekogretimi diizenleyen tiim karar ve islemlerde bu
bakis acisiyla hareket edilmesi 6nem tagimaktadir.

Yiiksekogretim Kurulu’nun, ilahiyat fakiiltelerine iiniversitelerin talep ettiginden ¢ok daha yiiksek
kontenjanlar tanimasini da iceren karari tartisma konusu olmustur. S6z konusu kararin, iilkemizin
insan giicii ihtiyacti duydugu alanlarla ilgili diger yiiksekogretim programlar1 acisindan,
kaynaklarin en iyi kullanimi baglaminda sakincalar dogurmasi beklenmelidir. Lisans ve on lisans
programlarinda 6grenci kontenjanlar ile ilgili kararlarin hangi akademik ve isgiicii piyasasi
gereksinimlerine dayanilarak alindig1 anlasilamamaktadir. Tirkiye’de 1000 kisiye diisen arastirmact
sayis1 2.3 iken, AB ve OECD iilkelerinde ise bu rakam ortalama 6’nin {izerindedir. Yiiksekogretim ile
ilgili dizenlemeler yapilirken Tiirkiye’deki arastirmaci sayismin artirilmasi gibi rekabet giictimiizii
yiikseltecek ve bilgi toplumuna gegisimizi hizlandiracak politikalar da géz oniinde bulundurulmalidir.

Ogrenci kontenjanlarmin yani sira bazi vakif iiniversitelerinde boliimler arasi gegiste uygulanan
diizenlemeler hakkinda yasanan tartismalar, yiiksekogretimde ‘6zerklik ve hesap verilebilirlik’ odakl bir
reform ihtiyacinin aciliyetini bir kez daha giindeme getirmistir. Yiiksekogretim Kanunumuz
merkeziyetci bir anlayisa sahiptir ve diinyada yiiksekogretimin gelisme cizgisine uyum saglamakta
zorlanmaktadir. Idari ve mali 6zerkligi saglayan, ademi merkeziyetci, kurumlarin yaraticihgini ve
kimliklerini 6n plana ¢ikaran ve iiniversitelerin birbirleri ile rekabet edebilmelerine firsat taniyan bir
sistemin tasarlanmasi son derece dnemlidir.

Boyle bir sisteme ulasmak icin, {iniversiteler, ulusal strateji ve vizyona uygun olarak, kurum i¢i konularda
kendi kararlarim verebilmek icin ger¢ek anlamda &zerk olmalidir. Hesap verebilirligin saglanmasini
glivence altina almak tizere, kalite glivence sistemleri yayginlagsmali ve tiniversitelerde kurum disindan
paydaglarin yer aldigi damisma kurullar1 olusturulmalidir. Yeniden yapilanacak sistemde,
Yiiksekogretim Kurulu, yiiksekogretimin ve sistemin gelecegine iliskin konular iizerine hiikiimete
politika onerilerinde bulunacak bir esgiidiim organi roliinii yerine getirmelidir.

Yiksekogretimde reform calismalarinin genis tabanl ve katilimci bir siire¢ ¢ergevesinde yiriitiilmesi,
sistemin tiim kurumlari ve paydaslar1 tarafindan reformun Oziimsenmesi acisindan biiylik 6nem
tagimaktadir.”




Yiiksekogretim reformu ile ilgili TUSIAD yayinlari ile ilgili detayli bilgiye internet sitesi
tizerinden ulasabilirsiniz:

“Tiirkiye’de Yiiksekogretim: Egilimler, Sorunlar ve Firsatlar”, 2008
“Yiiksekogretimin Yeniden Yapilandirilmasi: Temel Ilkeler”, 2003
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