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AB - Kosova 
 

- AB Dış Eylem Servisi  (EEAS) 8 Haziran’da 

Kosova’da gerçekleştirilen erken genel seçimler 

üzerine bir açıklama yayımladı. Açıklamada seçimler 

demokrasinin sağlamlaştırılması adına atılmış 

önemli bir adım olarak değerlendirildi. AB Gözlem 

Heyeti’nin 9 Haziran’da kamuoyuna sunduğu ve 

seçimlerin düzen dâhilinde gerçekleştiğini teyit eden 

ön değerlendirmeye değinilirken, seçim sürecinde 

sağladığı destek için Avrupa Güvenlik ve İşbirliği 

Teşkilatı’na (AGİT) da teşekkür edildi. Kosova’da 

biran önce yeni hükümetin kurulması ve ekonomik 

reform çalışmaları, hukukun üstünlüğü ilkesinin 

sağlanması ve Sırbistan ile ilişkilerin 

normalleştirilmesi için yürütülen diyalogun sonucu 

olan Nisan 2013 Anlaşması’nın uygulamasına 

geçilmesi gibi çalışmaların devam ettirilmesi umudu 

paylaşıldı. Açıklamada son olarak AB’nin Kosova’nın 

AB vizyonuna olan desteğinin devam edeceğinin altı 

çizildi. İnternet bağlantısı için 

 

G7 zirvesi 
 

- Kanada, Fransa, Almanya, İtalya, Japonya, 

İngiltere, ABD ve AB liderleri G7 zirvesi kapsamında 

4-5 Haziran’da Brüksel’de bir araya geldi. Zirvenin 

başlangıcında akşam yemeğinde bir araya gelen 

liderler Ukrayna ve Rusya krizi konusunu görüştüler. 

Bu görüşmeyi özetleyen AB Konseyi Başkanı 

Herman Van Rompuy Ukrayna krizinin 

başlangıcından beri G7 ülkeleri ve AB’nin uyum 

içinde hareket ettiğini, krize tek ses ile yanıt 

verildiğini söyledi. Bu krize sadece siyasi olarak 

değil, uygulanan ekonomik yaptırımlarla da tepki 

gösterdiklerini belirtti. Liderler aynı zamanda Rusya 

ile aradaki gerginliğin azaltılması ve Ukrayna’da 

istikrarın sağlanması amacıyla olumlu bir politika 

izlemek konusunda görüş alışverişinde bulundular. 

Liderler Ukrayna’nın yeni Başkanı Poroshenko’yu 

kutladılar ve Ukrayna’da ekonomik ve siyasi 

reformlara verdiklerini desteği tekrarladılar. Liderler 

ayrıca Rusya’ya yönelik yaptırımların daha da 

sertleştirilebileceğine işaret ettiler.  

 

G7 ve AB liderleri toplantının küresel siyasi görünüm 

bölümünde 3 Haziran’da Suriye’deki başkanlık 

seçimleri, Güney ve Doğu Çin Denizi, İran, Libya, 

Mali ve Orta Afrika Cumhuriyeti ile ilgili konuları 

görüştü. 

 

Zirvenin ikinci gününde küresel ekonomi, enerji, iklim 

ve kalkınma ile ilgili gündem maddelerini görüşen 

liderler, küresel ekonomik büyüme ve yüksek oranda 

seyreden işsizlik, iklim değişikliği, enerji güvenliği 

(enerji tedarik rotalarının ve enerji tedarik 

kaynaklarının çeşitlendirilmesi) ve ticaret konularına 

ağırlık verdi. Küresel ısınma ve bunun etkilerini sınırlı 

düzeyde tutmak konusundaki taahhütlerini yineleyen 

liderler, 2015 yılında iklim değişikliği konusunda 

küresel bir anlaşmaya varılmasına dair kararlılıklarını 

vurguladılar. Liderler ayrıca, kalkınma konusunda 

2015’i hedefleyerek oluşturulmuş bulunan Bin Yıl 

Kalkınma Hedefleri konusuna ilişkin olarak, 

2015’ten sonraki dönem için uluslararası bir çerçeve 

oluşturulması için kararlılıklarını teyit ettiler.  

 

Orijinal hali Rusya’nın katılımıyla gerçekleşen “G8” 

zirveleri 15 yıldır düzenlenmekte. Ukrayna’nın 

egemenliği ve sınırlarının bütünlüğünü ihlal etmesi 

nedeniyle G7 liderleri 24 Mart’ta Lahey’de 

gerçekleştirdikleri toplantıda Rusya’nın G8’den 

çıkarılmasına ve Haziran ayında Rusya’nın Sochi 

kentinde yapılması planlanan zirvenin Brüksel’de 

gerçekleştirilmesine karar verilmişti. Böylece AB de 

ilk defa olarak bir G7 zirvesine ev sahipliği yapmış 

oldu. G8/G7’nin tam üyesi olan AB zirvelerde AB 

Komisyonu Başkanı ve AB Konseyi Başkanı ile 

temsil ediliyor. G7/G8 Başkanlığı 2015’te Almanya, 

2016’da Japonya, 2017’de İtalya, 2018’de Kanada, 

2019’da Fransa ve 2020’de ABD tarafından 

yürütülecek. İnternet bağlantısı için 

 

Araştırma ve Yenilikçilik  
 

- AB Komisyonu “Ekonomik Büyümenin Yeniden 

Sağlanması için Kaynak Olarak Araştırma ve 

Yenilikçilik” adlı bir tebliğ yayımladı. Tebliğ, AB 2020 

Stratejisi kapsamında bulunan Yenilikçilik Birliği 

adlı öncü girişim kapsamında 2010 yılından 

günümüze kaydedilen ilerlemeyi değerlendiren 

http://eeas.europa.eu/statements/docs/2014/140609_01_en.pdf
http://www.european-council.europa.eu/g7brussels
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“Yenilikçilik Birliği’nin Durumu 2014” raporunun 

verilerini temel alarak hazırlandı.  

 

Tebliğ, AB genelinde araştırma ve yenilikçilik 

yatırımları ve ekonomik toparlanmaya yönelik 

reformların önemini tekrar vurguluyor. AB üye 

ülkelerinde geçerliliğini koruyan bütçe kısıntıları göz 

önünde bulundurularak üye ülkelerin bütçelerini en 

etkin şekilde nasıl kullanabileceklerine yönelik 

öneriler getiriliyor. AB’nin bilgi üretimi ve anahtar 

teknolojiler alanında hedeflediği liderlik konumuna 

ulaşması için üye ülkelerde kamu harcamalarının 

etkinliğinin ve kalitesinin artırılarak, araştırma ve 

yenilikçilik çalışmalarına odaklanılmasının kritik 

öneme sahip olduğu belirtiliyor. AB Komisyonu’nun 

politika desteği, veri ihtiyaçlarının karşılanması ve en 

iyi uygulamalar aracılığıyla üye ülkelerin araştırma ve 

yenilikçiliğe yönelik reformlarına destek sağlamaya 

hazır olduğu vurgulanıyor.  

 

Tebliğ’de ele alınan ve reform çalışmalarının 

odaklanması gereken üç anahtar alan şöyle: 

 

 Araştırma ve yenilikçilik faaliyetlerini bir araya 

getirecek, stratejik kaynaklara odaklanacak ve 

istikrarlı çok yıllı bütçe planlaması ile 

desteklenecek şekilde strateji geliştirme ve 

politika oluşturma süreçlerinin kalitesinin 

artırılması, 

 İdari külfetlerin azaltılması ve fonların 

dağılımında rekabetin artırılması dâhil olmak 

üzere araştırma ve yenilikçilik programlarının 

kalitesinin artırılması,  

 Sanayi ile yeni ortaklıklar kurulması dâhil olmak 

üzere araştırma ve yenilikçilik faaliyetleri 

gerçekleştiren kamu kurumlarının kalitesinin 

artırılması.  

 

AB genelinde kamu ve özel sektör dâhil olmak üzere 

araştırma ve yenilikçilik alanında harcamalar 

GSYH’nin %2’sinin biraz üzerinde seyrediyor. Bu 

oran ile AB’nin ABD, Japonya ve Güney Kore gibi bu 

alandaki uluslararası rakiplerinden önemli oranda 

geride kaldığına dikkat çekiliyor. Çin’in ise AB 

performansına hızla yaklaşmakta olduğuna işaret 

ediliyor. Tebliğ bu alandaki kamu harcamalarının 

kalitesinin artırılmasının araştırma ve yenilikçilik 

faaliyetlerinin ekonomik etkisini artırmak için anahtar 

unsur olduğuna dikkat çekerken, Avrupalı şirketlerin 

yenilikçilik faaliyetlerinin desteklenmesini sağlayacak 

bir çerçeve oluşturulmasını da diğer bir kritik tedbir 

olarak değerlendiriyor. İnternet bağlantısı için 

 

- AB ve İsrail arasında İsrail’in AB’nin yeni araştırma 

ve yenilikçilik programı olan Ufuk 2020 (Horizon 

2020) kapsamındaki projelere katılımını sağlayacak 

Ortaklık Anlaşması imzalandı. Anlaşmaya göre İsrail 

Ufuk 2020 programı kapsamında AB üye ülkeleri ve 

programa katılan diğer ülkelerle eşit haklara sahip 

olacak. Karşılığında İsrail program bütçesine katkıda 

bulunacak. Anlaşma AB İsrail Büyükelçisi Lars 

Faaborg-Andersen ve İsrail Bilim, Teknoloji ve Uzay 

Bakanı Yaakov Perry tarafından imzalandı.  

 

İsrail dünyada özel sektörde çalışan araştırmacı 

oranlarının en yüksek olduğu ülke olarak tanınıyor. 

Aynı zamanda İsrail GSYH’nin %4’ünden fazla 

olmak üzere dünyada sivil araştırma projelerine en 

çok yatırım yapılan ülkeler arasında bulunuyor.  

 

İsrail 1996 yılından beri AB araştırma projelerine 

katılım gösteriyor. İsrailli kamu ve özel sektör 

kuruluşları AB’nin bir önceki araştırma programı 7. 

Çerçeve kapsamında 1500’den fazla projeye katkı 

sağladılar. Avrupa Araştırma Konseyi ve Marie-

Skłodowska Curie araştırma fonlarından faydalanma 

oranları da dâhil olmak üzere, İsrailli katılımcıların 

program kapsamında yüksek başarı oranları 

sergilediği belirtiliyor. İsrailli araştırmacıların en çok 

bilgi ve iletişim teknolojileri, sağlık ve nanoteknoloji 

alanlarına odaklanan projelere katılım gösterdiği 

belirtiliyor. 7. Çerçeve Programı kapsamında İsrailli 

katılımcıların toplam 780 milyon € finansman elde 

ettiği, İsrail’in ise program bütçesine 530 milyon € 

katkı sağladığı belirtiliyor.  

 

İsrail’in yanı sıra AB genişleme ve komşuluk 

politikası kapsamında bulunan birçok ülke ve Faroe 

Adaları da Ufuk 2020 ortaklık anlaşması 

prosedürlerini tamamlanmak üzere. Avrupa 

Ekonomik Bölgesi ve Avrupa Serbest Ticaret Birliği 

(EEA/EFTA) ülkeleri Norveç ve İzlanda ile de Ufuk 

http://europa.eu/rapid/press-release_IP-14-646_en.htm?locale=en
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2020 Ortaklık Anlaşması imzalandı. Türkiye de AB 

ile Ufuk 2020 Ortaklık Anlaşması’nı hâlihazırda 

imzalamış bulunuyor. İnternet bağlantısı için 

 

İstihdam 
 

- AB Komisyonu AB genelinde çalışanların 

işyerinde güvenliği ve sağlığı ile ilgili bir yeni bir 

yasal çerçeve oluşturdu. 217 milyondan fazla işçinin 

işle ilgili kaza ve hastalıklardan daha iyi 

korunabilmesi amacıyla oluşturulan “2014-2020 

İşyerinde Sağlık ve Güvenlik Stratejik Çerçeve 

Belgesi” kapsamında oluşturulan kurallar bu alanda 

mevcut güçlükleri ortaya koyarak bunların çözümü 

için öneriler getiriyor. Bu strateji ile AB genelinde 

çalışma koşullarının daha da çağdaşlaştırması 

hedefleniyor. Stratejide sağlık ve güvenlik alanında 

üç önemli konuya temas ediliyor: 

 

 Hâlihazırda yürürlükte olan sağlık ve güvenlik 

kurallarının daha iyi bir şekilde uygulanmasını 

sağlayıcı çalışmalar yapılmasının yanı sıra 

özellikle mikro ve küçük işletmelerin riskleri 

önleme yönünde stratejiler benimsemesinin 

sağlanması. 

 Mevcut riskleri göz ardı etmeksizin işle ilgili yeni 

hastalıkların ortaya çıkmasını engelleyici bir 

yaklaşım izlenmesi. 

 AB’de işgücünün yaş ortalamasının giderek 

yükseldiğinin dikkate alınması. 

 

Yukarıda belirtilen güçlüklerin aşılması için yedi 

başlıkta çözüm önerisi getiriliyor: 

 

1. Mevcut politikaların eşgüdümünün artırılması 

yoluyla ulusal sağlık ve güvenlik stratejilerinin 

güçlendirilmesi. 

2. Mikro ve küçük işletmelere pratik çözümler ve 

destekler sunarak, bu işletmelerin de işyerinde 

sağlık ve güvenlik kurallarını yerine 

getirmelerinin sağlanması. Bunun için de daha 

önceden geliştirilmiş olan online ve karşılıklı 

etkileşim yöntemleri ile sunulan ve farklı 

sektörlere özel hazırlanmış olan risk 

değerlendirme mekanizmalarının kullanımının 

sağlanması bunlara bir örnek olarak verilebilir.  

3. Üye ülkelerin ulusal istihdam denetim 

kurullarını aracılığıyla değerlendirme yapılması. 

4. İşçilerin sağlık ve güvenlik koşullarından ödün 

vermeden mevcut yasaların basitleştirilmesi ve 

gereksiz idari yükümlülüklerin ortadan 

kaldırılması. 

5. Nano-maddeler, yeşil teknoloji ve biyo-teknoloji 

gibi hâlihazırda tam olarak tanımlanamamış ve 

olası risk içeren olguların incelenmesi; Avrupa 

işgücünün yaş ortalamasının yükselmesi 

sorunun çözümlenmesi. 

6. İstatistikî verilerin daha özneli toplanması. 

7. Uluslararası Çalışma Örgütü, Dünya Sağlık 

Örgütü ve OECD gibi uluslararası örgütlerle 

eşgüdümün güçlendirilerek, işyeri kazalarının 

ve işle ilgili hastalıkların azaltılması ve tüm 

dünyada çalışma koşullarının iyileştirilmesi için 

ortak çözümler aranması. 

 

AB Komisyonu’nun oluşturduğu stratejik çerçeve 

belgesinde sosyal diyalog, işyerinde kazalar ve işle 

ilgili kazalara karşı bilincin artırılması, mevcut AB 

kurallarının uygulamasının güçlendirilmesi gibi 

noktalara da dikkat çekiliyor. İstihdamla ilgili sağlık 

ve güvenlik kurallarının uygulanmasını güçlendirmek 

için Avrupa Sosyal Fonları ve İstihdam ve Sosyal 

Yenilikçilik Programı kapsamındaki mali kaynakların 

da harekete geçirilebileceği vurgulanıyor.  

 

Oluşturulan çerçevenin uygulanmasında kaydedilen 

gelişmeler 2016 yılında gözden geçirilecek ve elde 

edilen başarının bir değerlendirmesi yapılacak. 

İnternet bağlantısı için 

 

- Avrupa Ekonomik Sosyal Komitesi (European 

Economic and Social Committee – EESC) genç 

nüfus arasında istihdam konusunda hazırladığı 

çalışmayı sundu. AB Yunanistan Dönem 

Başkanlığı’nın talebi üzerine hazırlanan çalışma 

genç nüfus arasında istihdam oranının artırılmasına 

yönelik en iyi uygulamaları temel alan önerileri 

içeriyor.  

 

15-24 yaş nüfus arasında işsizlik oranlarının her 

zaman 24-65 yaş arası nüfusa göre daha yüksek 

olduğu not edilmekle birlikte, mali ve ekonomik krizin 

http://europa.eu/rapid/press-release_IP-14-633_en.htm?locale=en
http://europa.eu/rapid/press-release_IP-14-603_en.htm
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özellikle iş hayatına başlamak üzere olan gençleri 

olumsuz yönde etkilediği kaydediliyor. AB’nin 

istatistik kurumu Eurostat verilerine göre 2008 yılı 

sonunda genç nüfus arasında işsizlik oranları genel 

nüfusun iki katına denk gelirken bu oran 2012 yılı 

sonunda 2,6 kat artış gösterdi. AB üye ülkelerinde 

ekonomilerin daralması veya zayıf büyüme trendi, 

azalan iç talep ve devlet bütçelerinde kısıntılar ve 

dolayısıyla kamu sektöründe işe alımların 

dondurulması bu durumun temel sebepleri arasında 

gösteriliyor. 

 

EESC’nin genç nüfus arasında işsizlik konusunun 

ele alınmasına yönelik önerdiği tedbirler şöyle: 

 

 Eğitim sistemlerinin çağdaşlaştırılması, 

 Okul dışı eğitimle elde edinilen vasıfların 

tanınması, 

 İşgücü piyasalarında ihtiyaç duyulan vasıflara 

odaklanan mesleki eğitim tedbirlerinin 

oluşturulması, 

 Genç nüfusun sınırlar arası hareketliliğinin 

desteklenmesi, 

 Okuldan çalışma hayatına geçişte sağlanan 

desteğin artırıldığı ve işgücü piyasalarını 

yakından takip eden kamu istihdam hizmetleri 

sunulması,  

 Esneklik ve güvenlik arasında uygun dengeyi 

sağlayan ve sosyal ortaklarla uzlaşmaya dayalı 

işgücü piyasaları reformlarının 

gerçekleştirilmesi, 

 Şirketlere genç nüfusun istihdam edilmesine 

yönelik teşvikler sunulması, 

 2020 Girişimcilik Eylem Planı’nda da ele alındığı 

üzere girişimcilik eğitimi gibi girişimciliği 

destekleyen tedbirler oluşturulması.  

 

EESC raporu aynı zamanda yalnızca sürdürülebilir 

yatırımlar ve ekonomik toparlanma planıyla 

desteklenen, rekabetçiliğin artırılmasını ve 

yatırımcıların yanı sıra hane halkının ekonomiye 

güveninin yeniden sağlanmasını hedefleyen büyüme 

odaklı stratejilerin istihdam talebini artırabileceğini 

not ediyor. İnternet bağlantısı için 

 

 

Euro Alanı 
 

- AB Komisyonu sekiz AB ülkesinin Euro Alanı’na 

katılmak için hazırlık durumlarını değerlendirdi ve 

Litvanya’nın 2015 yılında para birliğine katılabileceği 

önerisinde bulundu. AB Komisyonu 4 Haziran 

tarihinde yayımladığı 2014 Yakınsama Raporu’nda 

sekiz üye ülkenin (Bulgaristan, Çek Cumhuriyeti, 

Hırvatistan, Macaristan, Polonya, Romanya ve İsveç) 

hangilerinin ortak para birimine katılmaya hazır 

olduklarını değerlendirdi. Bu ülkelerin çoğunluğu 

Euro’ya geçiş yolunda düzensiz ilerleme kat ederken, 

Litvanya’nın an itibari ile yakınsama kriterlerini yerine 

getirdiği için diğerlerinden ayrıldığı değerlendiriliyor. 

 

AB Komisyonu bu gelişme doğrultusunda AB 

Konseyi’nin, Litvanya’nın 1 Ocak 2015 tarihi itibari ile 

Euro Alanı’na geçişini onaylamasını öneriyor. AB 

Konseyi konuya ilişkin nihai kararını, 26-27 Haziran 

tarihlerinde AB Liderler Zirvesi’nde konunun 

değerlendirilmesi ve Avrupa Parlamentosu’nun konu 

ile ilgili görüşünü bildirmesinin ardından Temmuz 

ayının ikinci yarısında verecek.  

 

AB Komisyonu, AB üyesi olup Euro Alanı’na dâhil 

olmayan diğer yedi ülkenin hiçbirinin Euro’ya geçmek 

için gerekli olan kriterleri tam olarak yerine 

getirmediğini belirtti. Söz konusu ülkelerin durumları 

iki yıllık zaman dilimi içerisinde yeniden 

değerlendirilecek. İnternet bağlantısı için 

 

Ekonomi  
 

- AB Komisyonu 2 Haziran’da ekonomik toparlanma 

sürecini güçlendirmek için üye ülkelere özel 

önerileri yayımladı. AB Komisyonu çalışması 

büyümeyi hızlandırma, rekabeti arttırma ve istihdam 

yaratma amacıyla üye ülkelerin farklı ihtiyaçları 

gözetilerek hazırlanan 2014-2015 dönemi için politika 

önerilerini içeriyor. Üye ülkelere özel öneriler 

kapsamında geçtiğimiz yılların aksine krizin yarattığı 

sorunlara acil çözümlere yönelik adımlar değil, kriz 

sonrası dönemde sürdürülebilir büyüme ve istihdam 

artışı sağlanması için atılması gereken adımlar ele 

alınıyor. AB içerisinde ekonomi politikalarının 

eşgüdümünü hedefleyen dördüncü Avrupa Sömestri 

http://www.eesc.europa.eu/?i=portal.en.press-releases.32344
http://europa.eu/rapid/press-release_IP-14-627_en.htm
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sonucunda kabul edilen karar paketinde ayrıca 

İstikrar ve Büyüme Paktı kapsamında bulunan ve 

üye ülkelerin kamu maliyesine yönelik bazı kararlar 

da bulunuyor. Paket kapsamında AB ekonomisine 

yönelik iddialı bir reform programı öngörülüyor.  

 

AB Komisyonu değerlendirmesine göre üye ülkelerin 

son yıllarda gerçekleştirdikleri çalışmalar sonuç 

vermeye başladı. Ancak büyüme 2014 – 2015 

döneminde istikrarsız ve kırılgan olacağından 

yapısal reformların devam etmesi büyük önem 

taşıyor. 

 

AB Komisyonu’nun üye ülkelere yönelik özet 

değerlendirmeleri şöyle: 

 

 Ekonomik büyüme: Krizden etkilenen ülkelerin 

çoğunda ekonomi yeniden büyümeye başladı. 

Bu yıl yalnızca Kıbrıs ve Hırvatistan’ın 

ekonomilerinin daralması bekleniyor. 2015 

yılında ise AB içerisindeki tüm ekonomilerin 

yeniden büyümeye başlaması bekleniyor. 

 Kamu maliyesi: AB Komisyonu Avusturya, 

Belçika, Çek Cumhuriyeti, Danimarka, Slovakya 

ve Hollanda’nın Aşırı Açık Prosedürü’nden 

çıkabilecekleri önerisinde bulunuyor. Böylece 

süreç kapsamında bulunan ülke sayısı 11’e 

inmiş olacak. 

 Reform çalışmalarının sonuçları: İrlanda, 

İspanya ve Portekiz geçtiğimiz yıl içinde mali 

yardım programlarını tamamladılar. Öte yandan 

Yunan ekonomisinin 2014 yılı içerisinde büyüme 

durumuna dönmesi bekleniyor. G.Kıbrıs’ta ise 

durum dengelendi. Litvanya başarıyla 

sürdürdüğü reformlar sayesinde Euro bölgesine 

dâhil oldu. 

 Makroekonomik Denge: Makroekonomik 

Dengesizlikler Prosedürü’nün 

oluşturulmasından bu yana ilk kez Mart 2014’te 

Danimarka ve Malta’nın dengesizlik durumunda 

olmadığına, İspanya’nın da aşırı dengesizlik 

durumundan çıktığına karar verildi. 

 İstihdam: Bu yıldan itibaren istihdam 

seviyelerinde az da olsa bir artış yaşanması ve 

işsizlik oranının 2015 sonuna dek AB genelinde 

%10,4 oranına gerilemesi bekleniyor. 

Üye ülkelere özel öneriler Haziran ayında AB liderleri 

tarafından değerlendirilerek, 8 Haziran’da AB Maliye 

Bakanları Konseyi tarafından tartışılarak karara 

bağlanacak.  İnternet bağlantısı için 

 

- Avrupa Merkez Bankası faiz indirimi kararı aldı. 

Kredi ve mevduat faiz oranlarını düşüren Avrupa 

Merkez Bankası’nın kararı sonrasında mevduat faiz 

oranları eksi (-) seviyelere düşmüş oluyor. İnternet 

bağlantısı için 

 

*** 

 
 

 

 

B R Ü K S E L ’ D E  G E L E C E K  A Y  

 

AB Kurumları 

 

 12 Haziran, Çevre Bakanları Konseyi 

 13 Haziran, Enerji Bakanları Konseyi 

 19 Haziran, Eurogroup Toplantısı 

 20 Haziran, Ekonomi ve Maliye Bakanları 

Konseyi 

 23 Haziran, Dış İşleri Konseyi  

Konferanslar 

 

 10 Haziran, Towards the 2015 Millenium 

Development Goals, CEPS, www.ceps.be 

 12 Haziran, Indian Elections: Gearing up for a 

new India? Friends of Europe, 

www.friendsofeurope.eu 

 17 Haziran, 2015 Climate Change Agreement, 

CEPS, www.ceps.eu 

 17 Haziran, The Outlook for Global Energy 

Investment, Friends of Europe, 

www.friendsofeurope.eu 

 25 Haziran, GreenEcoNet: Annual Conference 

and Platform Launch Event, CEPS, www.ceps.eu 

 25 Haziran, 4th Meeting of the Climate-Energy-

Industry Working Group, Friends of Europe, 

www.friendsofeurope.eu 

 

       

http://europa.eu/rapid/press-release_IP-14-623_en.htm
http://www.ecb.europa.eu/press/pr/date/2014/html/pr140605.en.html
http://www.ecb.europa.eu/press/pr/date/2014/html/pr140605.en.html
http://www.ecb.europa.eu/press/pr/date/2014/html/pr140605.en.html
http://www.ceps.be/
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