
 
 
 

 
T Ü S İ A D  B U S I N E S S E U R O P E  Ü Y E S İ D İ R  -  A V R U P A  Ö Z E L  S E K T Ö R  K O N F E D E R A S Y O N U  

 
   

MERKEZ  :  46  Meşrutiyet  Caddesi  Tepebaşı  34420  Istanbul  Türkiye  Tel :  90 212 249 11 02   Faks :  90 212 249 09 13 
 

ANKARA :   39/4  İran Caddesi Gaziosmanpaşa   06700  Ankara  Türkiye Tel:   90 312  468 10 11  Faks:  90 312  428 86 76 
 

AVRUPA BİRLİĞİ  :   13   Avenue des Gaulois   1040   Brüksel     Belçika     Tel :  32 2  736 40 47    Faks :  32 2   736 39 93 
 

ALMANYA :  28  Märkisches  Ufer   10179      Berlin    Almanya     Tel :   49 30  28 87 86 300    Faks :    49 30  28 87 86 399 
  

FRANSA    :  33  Rue  de  Galilée     75116      Paris    Fransa     Tel  :    33 1 44  43  55  35       Faks  :    33 1  44  43  55  46 
 

A B D  :   1250,  24th   Street  N.W. Suite#300  Washington DC  20037  USA   Tel :  1 202 776 7770  Faks :  1 202 776 7771 
 

ÇİN: Lufthansa  Center,EUCCC/C-319, 50 Liangmaqiao Rd, Chaoyang-Beijing 100125  T: 861064622066 F: 861064623206 
 
            
 

 www.tusiad.org 
  

 
 
 
 
 

2013 / 29 A L M A N Y A ’ D A  B U  A Y  K A S I M  2 0 1 3  
 
 
 

 
 

 
BU SAYIDA: 
 
  

POLİTİK GELİŞMELER 
SOSYAL GELİŞMELER 
EKONOMİK GELİŞMELER 

                                              FİRMA HABERLERİ 
                                              

 
 
 
 
 
 



  

 
- 2 – 

 

Politik Gelişmeler 
 
Koalisyon Sözleşmesi Hazır  

Almanya'da koalisyon sözleşmesi üzerinde 

uzlaşma sağlandı. Önemli tartışma konuları 

arasında yer alan çifte vatandaşlıkta opsiyon 

modeli kaldırılıyor. 

Hristiyan Birlik partileri (CDU/CSU) ile Sosyal 

Demokrat Parti SPD zirvesi, koalisyon sözleşmesi 

üzerinde çarşamba sabah saatlerinde uzlaşmaya 

vardı. 17,5 saatin üzerinde süren son turda, asgari 

ücret, emekliliğin iyileştirilmesi, çifte vatandaşlık, 

otoyol ücretleri ve enerji politikaları gibi maddeler 

üzerinde uzlaşmaya varıldı. Sözleşme taslağının 

ayrıntılarının, öğle saatlerinde açıklanacağı 

duyurulurken, partilerin temsilcileri görüşmelerin 

tamamlanmasından sonra uzlaşmaya dair bazı 

açıklamalarda bulundular. 

İlk yapılan açıklamalarda, koalisyon pazarlığının en 

çetin konuları arasında yer alan çifte vatandaşlık 

konusunda da anlaşma sağlandığı duyuruldu. 

Sosyal Demokrat Parti'nin çifte vatandaşlık 

konusundaki talebi kısmen de olsa yerine geldi. 

SPD, göçmen kökenli gençlerin belirli bir yaşa 

geldiklerinde iki ülke vatandaşlığından birini seçme 

zorunluluğunu kaldırmak istiyordu. Çetin 

pazarlıklardan sonra, Almanya'da doğan ve 

büyüyen çocukların iki vatandaşlık arasında seçim 

yapma zorunluluğu kaldırıldı. Ancak çifte 

vatandaşlık genel olarak tüm göçmenleri 

kapsayacak şekilde kabul edilmedi. 

Üzerinde uzlaşma sağlanan konular arasında 2015 

yılına kadar Almanya'da vergilerin arttırılmaması 

ve devlet borçlanmasının sıfırlanması da 

bulunuyor. Ayrıca Sosyal Demokrat Parti'nin en 

çok üzerinde ısrar ettiği konulardan asgari ücrette 

de uzlaşma sağlandı. Asgari saat ücretinin 8,50 

euro olması ve 2016 yılı sonuna kadar uygulamaya 

konması kararlaştırıldı. 

Ayrıca 1992 yılından önce çocuk sahibi olan 

annelere, annelik emekliliği bağlanması üzerinde 

anlaşmaya varıldı.Bu uygulamanın 2014 yılının 

temmuz ayında başlatılması öngörülüyor. Emeklilik 

konusunda da küçük koalisyon ortağının istediği 

oldu. 45 yıl çalışanlar 63 yaşında ve maaşından 

kesinti yapılmaksızın emekli olabilecek. 

Koalisyon anlaşmasında, otoyolların 

ücretlendirilmesi de iki partinin anlaştığı bildirilen 

bir diğer madde oldu. 2014 yılında otoyol ücretinin 

yasalaşması öngörülüyor. 

Partiler, eğitime daha fazla bütçe ayrılması 

üzerinde de mutabakat sağladı. Belediye ve 

enstitülere, eğitim desteği sağlanacak. Gelecek 

yasama döneminde eğitimin teşvikine 23 milyar 

euroluk ek bütçe ayrılması kararlaştırıldı. 

Saatler süren görüşmelerin ardından somutlaşan 

koalisyon sözleşmesinde, enerji politikası için de 

yeni hedefler belirlendi. 2020 yılına kadar 

yenilenebilir enerji kullanımınının toplam 

sarfiyattaki payının yüzde 45'e çıkartılması 

planlanıyor. 2030 yılına kadar bu oranın yüzde 55 

ila 60'a yükseltilmesi, üzerinde uzlaşma sağlanan 

maddeler arasında yer alıyor. 

Yeni koalisyon hükümetinde, bakanlıkların dağılımı 

ve olası isimler üzerine yapılan spekülasyonlar 

dışında net bir açıklama yapılmadı. Sosyal 

Demokrat Parti'nin altı bakanlık alacağı tahmin 

ediliyor. Bakanlar kurulu listesi koalisyon 
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sözleşmesinin Sosyal Demokrat Parti üyeleri 

arasındaki oylamanın ardından açıklanacak. Parti 

yönetimi koalisyon protokolünü parti tabanının 

oyuna sunmayı kararlaştırmıştı. İnternet bağlantısı 

için

Koalisyon Anlaşmasında Türkiye 

Almanya'da imzalanan koalisyon sözleşmesinde iç 

politik konuların yanı sıra dış politikadaki 

önceliklere de yer veriliyor. Türkiye de sözleşmede 

yer alan başlıklardan biri. 

Almanya'da yakında iktidara gelecek yeni 

koalisyonun anlaşma metninde, Türkiye’nin AB 

üyeliğine ilişkin bölümler de yer alıyor. Türkiye’nin 

Avrupa için stratejik ve ekonomik açıdan önemine 

değinilen sözleşmede, Türkiye ve AB arasındaki 

ilişkileri yeniden derinleştirmek ve dış politika ile 

güvenlik politikalarında daha sıkı işbirliği yapılması 

istendiği ifade ediliyor. Türkiye’nin reform 

çabalarının memnuniyetle karşılandığı belirtilen 

metinde, Türkiye'nin AB üyeliği sürecinin ‘ucu açık' 

olduğu ve müzakerelerin otomatik olarak üyelikle 

sonuçlanmasının söz konusu olmadığı da 

vurgulanıyor. 

Üyelik müzakerelerinin sonucunun şimdiden 

garanti edilemeyeceğini kaydedilen sözleşmede, 

“Avrupa Birliği'nin yeni bir üyeyi kabul edemeyecek 

veya Türkiye'nin üyeliğin gerektirdiği 

yükümlülükleri tamamen yerine getiremeyecek 

durumda olması halinde, Türkiye, Avrupa Birliği ve 

Almanya ile olan ayrıcalıklı ilişkilerini güçlendirecek 

şekilde, Avrupa yapılarına olabildiğince sıkı bir 

biçimde bağlanmalıdır” ifadeleri kullanılıyor. 

Hristiyan Demokrat Birlik (CDU) Genel Başkanı ve 

Başbakan Angela Merkel, Hristiyan Sosyal Birlik 

(CSU) Genel Başkanı Horst Seehofer ve Sosyal 

Demokrat Parti (SPD) lideri Sigmar Gabriel 

düzenledikleri ortak basın toplantısında, koalisyon 

sözleşmesinin detayları hakkında bilgi verdi. 

Merkel, ilk açıklamasında şu ifadeleri kullandı: “Bu 

anlaşmanın özü büyük bir koalisyon olduğumuz ve 

Almanya için büyük görevler başarmayı 

hedeflediğimiz anlamına geliyor.” 

Merkel, hedeflerinin merkezinde sağlam bir bütçe, 

refahın garanti altına alınması ve sosyal güvenlik 

konularının olduğuna işaret etti. Sigmar Gabriel de 

benzer noktalara dikkat çekti ve “Bu sadece büyük 

görevlerin koalisyonu değil elbette. Şunu altını 

çizerek ifade etmek istiyorum ki; koalisyon 

sözleşmesi aynı zamanda normal insanları da 

kapsıyor. Belki özellikle sıradan ve çalışkan 

insanlar için olduğunu söylemek daha doğru. 

Burada Almanya'da ekonomik ve aynı zamanda 

sosyal kalkınmayı neyin iyileştirebileceği 

düzenleniyor" dedi. 

Asgari ücret 

Görüşmelerde asgari ücret konusu üzerinde en 

çok tartışılan konulardan biriydi. Sosyal Demokrat 

Parti'nin talep ettiği saatte 8,5 euroluk asgari ücret 

önerisi anlaşma metnine dâhil edildi. Yeni asgari 

ücret uygulamasının 2015 yılının ocak ayında 

yürürlüğe girmesi bekleniyor. 

Emeklilikle ilgili düzenlemeler de taraflar arasında 

çetin pazarlıklara neden oldu. Hrıstiyan Birlik 

partileri ve Sosyal Demokrat Parti, çocuk sahibi 

olan kadınların emeklilik koşullarının iyileştirilmesi 

http://www.dw.de/koalisyon-s%C3%B6zle%C5%9Fmesi-haz%C4%B1r/a-17256606
http://www.dw.de/koalisyon-s%C3%B6zle%C5%9Fmesi-haz%C4%B1r/a-17256606
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konusunda çalışmalar yürütmek istiyor. Böylece 

1992 yılından önce çocuk sahibi olan kadınlar 

gelecekte daha fazla emekli maaşı alabilecek. 

Emeklilik yaşı konusunda da hararetli tartışmalar 

yaşandı. Planlanan yeni düzenlemeye göre, 

gelecekte çalışanlar 45 yıl sigorta ödedikleri 

takdirde 63 yaşında emekli olabilecek. 

Ancak şimdi gözler Sosyal Demokrat Parti 

üyelerinde. Toplam 473 bin Sosyal Demokrat Parti 

üyesi koalisyon sözleşmesiyle ilgili kararını 6-12 

Aralık tarihleri arasında mektup yoluyla yapacakları 

oylamayla bildirecek. Oylama sonucunun olumlu 

olması halinde Merkel'in 17 Aralık'ta üçüncü kez 

başbakanlık koltuğuna oturması bekleniyor. 

İnternet bağlantısı için

 

Koalisyon Büyük Görevlere Hazır 

Almanya'da koalisyon hükümeti kurmaya 

hazırlanan üç partinin liderleri koalisyon 

sözleşmesini Berlin'de kamuoyuna sundu. 

Hrıstiyan Demokrat Birlik (CDU) Genel Başkanı ve 

Başbakan Angela Merkel, Hrıstiyan Sosyal Birlik 

(CSU) Genel Başkanı Horst Seehofer ve Sosyal 

Demokrat Parti (SPD) Genel Başkanı Sigmar 

Gabriel düzenledikleri ortak basın toplantısında 

koalisyon sözleşmesinin detaylarıyla ilgili bilgi 

verdi. 

"Almanya'nın geleceğini şekillendirme vasfı taşıyan 

bir koalisyon sözleşmesi üzerinde uzlaşmaya 

vardık. Bu Büyük Koalisyon olarak büyük işler 

başarmayı hedeflediğimiz anlamına geliyor" 

sözleriyle basın toplantısını açan Angela Merkel, 

hedeflerinin merkezinde sağlam bir bütçe, refahın 

garanti altına alınması ve sosyal güvenlik 

konularının olduğuna işaret etti. 

'Vergi zammı yok' 

Yeni hükümetin vergi zammı planlamadığını 

belirten Merkel, koalisyonun hedefi "yeni borçların 

altına girmek zorunda kalmamamız" diye konuştu. 

Başbakan bunun dışında ulaşım altyapısı için 

yaklaşık 5 milyar euro yatırım yapılacağı, ayrıca 

araştırma ve çocuk yuvalarının sayısının artırılması 

için de yine milyarlık yatırımlar planlandığını ifade 

etti. 

Tam zamanlı istihdamın Almanya için gerçekçi bir 

hedef olduğunu kaydeden Merkel, 8,50 euro olarak 

belirlenen saatlik asgari ücretinin "adil bir uzlaşma" 

olduğunu ifade etti. Almanya Başbakanı bu 

konudaki tartışmaların mevcut istihdam 

olanaklarının kaybının sınırlandırılması amacıyla 

yapıldığını belirtti. Saatlik asgari ücretteki 

değişikliğin 2015 yılından itibaren uygulamaya 

gireceğini söylemekten memnuniyet duyduğunu 

belirten Merkel, ancak iki yıl boyunca 

ücretlendirmede birtakım farklılıkların 

yaşanabileceğini ifade etti. 

Avrupa ve Euro'nun istikrarı 

SPD Genel Başkanı Sigmar Gabriel koalisyonun 

öncelikle Avrupa'nın ve Euro'nun istikrarını göz 

önünde bulundurduğunun altını çizdi. Bir diğer 

hedefin ise enerji dönüşümünü daha ileri noktaya 

taşımak olduğunu belirten Gabriel, bunun 

Almanya'nın yeniden birleşmesinden bu yana en 

büyük teknik, ekolojik ve sosyal mücadele konusu 

olduğunu söyledi. 

http://www.dw.de/koalisyon-anla%C5%9Fmas%C4%B1nda-t%C3%BCrkiye/a-17258435
http://www.dw.de/koalisyon-anla%C5%9Fmas%C4%B1nda-t%C3%BCrkiye/a-17258435


 

 
- 5 – 

 

SPD Genel Başkanı ayrıca özellikle asgari ücret ve 

emeklilik konularını ima ederek "küçük ve çalışkan 

insanlar için" atılan sosyal adımlardan duyduğu 

memnuniyeti vurguladı. 

‘İyi bir iş çıkardık’ 

CSU Genel Başkanı Horst Seehofer ise "Genel 

anlamda iyi bir iş çıkardığımızı düşünüyorum. 

Almanya'yı ileri taşıyacak iyi bir iş ortaya koyduk, 

çok memnunum" şeklinde konuştu. 

Bakanlıkların dağılımının ise SPD üyelerinin 

koalisyon sözleşmesiyle ilgili kararının ardından 

yapılacağı ifade edildi. Yeni kabinede SPD 6, CDU 

5 artı başbakan olmak üzere yine 6 ve CSU ise 3 

bakanlığa sahip olacak. 

Toplam 475 bin SPD üyesi koalisyon 

sözleşmesiyle ilgili kararını ise 6 ila 12 Aralık 

tarihleri arasında mektup yoluyla yapacakları 

oylamayla bildirecek. Oylama sonucunun olumlu 

olması halinde Merkel'in 17 Aralık'ta üçüncü kez 

başbakan seçileceği belirtiliyor. İnternet bağlantısı 

için

 

Almanya’nın Geleceği Oylanıyor 

Hrıstiyan Birlik (CDU/CSU) ve Sosyal Demokrat 

Parti (SPD) liderlerinin büyük koalisyon için 

anlaşmış olması yetmiyor. Anlaşma, SPD 

tabanının da onayına sunuluyor. 

Sosyal Demokrat Parti (SPD), üye sayısı itibariyle 

Almanya'nın en büyük siyasi partisi. Büyük 

koalisyon için yapılacak taban yoklamasında 

toplam 474 bin 820 SPD üyesi sandık başına 

gidecek. 

SPD üyeleri oylarını 6 – 12 Aralık 2013 tarihleri 

arasında, mektupla gönderecek. Oylamanın geçerli 

olabilmesi için üyelerin en az yüzde 20'sinin, bir 

başka ifadeyle toplam 94 bin 964 üyenin katılımı 

şart. Oylamaya yeterli katılım sağlanamaması 

halinde düzenlenecek olağanüstü kurultay büyük 

koalisyona katılım konusunda karar verecek. 

Oylama sonucunun 14 – 15 Aralık 2013 

tarihlerinde belli olması bekleniyor. 

Liderler işi şansa bırakmak istemiyor 

SPD yönetimi oylamadan çıkacak sonucu şansa 

bırakmak istemiyor. SPD liderlerinin önümüzdeki 

günlerde birçok bölgesel toplantıya katılarak büyük 

koalisyona yönelik kuşkuları gidermeleri 

bekleniyor. Bunlardan ilki olan Hofheim 

toplantısına SPD Genel Başkanı Sigmar Gabriel 

katılıyor. 

SPD Genel Sekreteri Andrea Nahles, "Büyük 

koalisyona parti içinde kuşkuyla bakan kişiler 

olduğunu, söz konusu üyeleri de ikna ederek 

Hrıstiyan Birlik ile birlikte 2017'ye kadar Almanya'yı 

yöneteceklerini" söyledi. 

Schleswig Holstein Eyaleti'nin SPD'li başbakanı 

Torsten Albig, tabanın büyük koalisyonu 

onaylayacağını söyledi. Kuzey Alman Radyo ve 

Televizyon Kurumu'na (NDR) konuşan Albig, 

"Müzakarelerde SPD'nin her talebinin kabul 

edilmediği doğrudur. Ama bunun için genel 

seçimlerde yüzde 25,7'den daha fazla oy 

almalısınız" dedi. 

İlk sondajlar olumlu 

SPD'nin Bavyera eyalet teşkilatı başkanı Florian 

Pronold, tabanın büyük koalisyona yeşil ışık 

yakacağı konusunda iyimser olduğunu söyledi. 

http://www.dw.de/koalisyon-b%C3%BCy%C3%BCk-g%C3%B6revlere-haz%C4%B1r/a-17257779
http://www.dw.de/koalisyon-b%C3%BCy%C3%BCk-g%C3%B6revlere-haz%C4%B1r/a-17257779
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Bavyera Radyo ve Televizyon Kurumu'nun (BR) 

sorularını yanıtlayan Pronold, "İlk mesajlar gayet 

olumlu. Üyelerin büyük çoğunluğunun koalisyon 

sözleşmesini onaylamasını bekliyorum" dedi. 

SPD'nin Hessen eyalet teşkilatı genel sekreteri 

Michael Roth, müstakbel büyük koalisyonda 

Sosyal Demokratlara ayrılacak koltukların 

belirlenmemiş olmasını da eleştirdi. "Bild" 

gazetesine konuşan Michael Roth, "Elbette önemli 

olan koalisyon sözleşmesinin içeriğidir. Ancak 

SPD'nin hangi bakanlığı üstleneceğinin bilinmesi 

de üyeler açısından önemli" dedi. 

Sol Parti ve SPD sol kanadından eleştiri 

Sol Parti temsilcileri, SPD'nin Hrıstiyan Birlik 

karşısında yüksek gelirlilerin vergi oranlarının 

artırılması talebinden geri adım atmasını eleştirdi. 

"Die Welt" gazetesine konuşan Sol Parti sözcüsü 

Ernst Dieter Rossmann, "Hrıstiyan Birlik vergi artışı 

olmadan nasıl icraatlarına devam edeceğini 

sorgulamalı. Koalisyon mali açıdan sınırlarına 

gelecek" dedi. 

SPD'nin sol kanadından Klaus Barthel de 

koalisyon sözleşmesini eleştirdi. 'n-tv' 

Televizyonu'na konuşan Barthel, müstakbel 

koalisyon hükümetinin enerji politikası ve 

emekliliğe ilişkin hedeflerini eleştirdi. Barthel, 

"Doğrusu emeklilik sigortası kasalarına istikrar 

kazandırmak bir büyük koalisyona yakışırdı" 

ifadesini kullandı. İnternet bağlantısı için

 
Sosyal Gelişmeler 
 

Türkler Hayalkırıklığı İçinde  

Almanya'da Büyük Koalisyon'un temelini atan 

koalisyon sözleşmesinde çifte vatandaşlık hakkının 

tüm yabancılara verilmeyip, Almanya'da doğan 

gençlerle sınırlı tutulması tepki çekti. SPD 

eleştirilerin odağında. 

Almanya'da çifte vatandaşlık konusunda ‘opsiyon 

modeli' olarak adlandırılan uygulama 2000 yılından 

beri yürürlükte. Bu modele göre,1990 yılından 

sonra Almanya'da doğan göçmen kökenli gençler 

18 yaşına kadar hem ailesinin geldiği ülkenin hem 

de Alman vatandaşlığına sahip olabiliyor, ancak 18 

ile 23 yaşları arasında ise iki vatandaşlıktan birini 

tercih etmek zorundalar. Tercih yapmamaları 

halinde otomatik olarak Alman vatandaşlığını 

kaybediyorlar. Federal İçişleri Bakanlığı'nın 

verilerine göre, Almanya'da bu sene 176 genç bu 

şekilde Alman vatandaşlığını kaybetti. Hrıstiyan 

Birlik Partileri ile Sosyal Demokrat Parti arasında 

imzalanan koalisyon sözleşmesinde, işte bu 

modelin kaldırılması öngörülüyor. Dolayısıyla 

gerekli yasal düzenlemelerin yapılmasının 

ardından Almanya'da doğan göçmen kökenli 

gençler çifte vatandaşlık hakkına sahip olabilecek. 

Başbakan Angela Merkel, bunun gençlere bir 

mesaj olduğunu belirterek “Biz bu gençleri 

kazanmak istiyoruz” dedi. Hrıstiyan Demokrat Birlik 

Partisi Yönetim Kurulu Üyesi Aygül Özkan da 

kararın büyük bir gelişme olduğunu söyleyerek şu 

yorumda bulundu: “Özellikle gençlerin çelişki 

içinde olduğunu, 18 yaşına kadar diğer gençlerden 

farklı olmayıp büyüyüp de ondan sonra 18 yaşında 

bir farklılık hissetmeleri ve bir çelişki içinde 

kalmaları bizi çok üzen bir durumdu. O yüzden bu 

http://www.dw.de/almanyan%C4%B1n-gelece%C4%9Fi-oylan%C4%B1yor/a-17260703
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grubu göz önünde bulundurduk. Genel olarak çifte 

vatandaşlık ise şu anda Almanya'da kabul 

edilmeyecek durumda.” 

'Türk toplumuna haksızlık' 

Koalisyon sözleşmesine göre, Almanya'ya 

sonradan yerleşen diğer yetişkin göçmenler için 

Vatandaşlık Yasası geçerli olmaya devam edecek. 

Yasada Alman vatandaşlığına geçmek isteyen 

yetişkin göçmenlerin, kendi ülkesinin 

vatandaşlığından çıkması şart koşuluyor. Bu 

konuda yalnızca AB ülkelerinin de aralarında 

bulunduğu 58 ülkenin vatadaşlarına ayrıcalık 

tanıyor. Sadece ayrıcalık tanınan bu ülkelerin 

vatandaşları çifte vatandaşlık hakkından 

yararlanabiliyor. Ancak bunun bütün göçmenlere 

tanınması gerektiğini savunan Almanya Türk 

Toplumu Derneği Başkanı Kenan Kolat, DW'ye 

açıklamasında, Sosyal Demokrat Parti'yi (SPD) 

sert bir şekilde eleştirerek, çifte vatandaşlığın 

gençlerle sınırlandırılmasının büyük bir haksızlık 

olduğunu söyledi. Kolat, “Çifte vatandaşlığın 

çoktan gelmesi gerekirdi. Bizim bu sonucu kabul 

etmemiz mümkün değildir. Sosyal Demokrat Parti 

(SPD) çifte vatandaşlık olmadan imza 

atmayacağını söylemişti. Bu gerçekleşmemiştir. 

Ondan dolayı bu konudaki en sert eleştirimizi 

SPD'ye ileteceğiz. Mutlaka çocuklar için olan olay 

genel anlamda sevindiricidir ama aslında onların 

anneleri, babaları ve onların büyükanneleri, 

büyükbabalarına büyük bir haksızlık yapılmıştır. 

Büyük bir vefa borcu ödenmemiştir bu insanlara. 

Bu insanlar bu ülkenin kalkınmasına kendi 

sağlıklarını, hatta yaşamlarını verdiler. Bu 

insanlara yapılan bu haksızlığı kabul etmek 

mümkün değildir" şeklinde konuştu. 

'Çalışmalarımız sürecek' 

SPD Genel Başkanı Sigmar Gabriel ise eleştiriler 

karşısında partisini savunarak Hrıstiyan Birlik 

partilerine çifte vatandaşlığı kabul ettirmenin 

mümkün olmadığını ifade etti. Sosyal Demokrat 

Parti Genel Başkan Yardımcısı Aydan Özoğuz da 

Birlik partileri ile bu konuda çok farklı bir dünya 

görüşüne sahip olduklarını belirtti ve 

müzakerelerde 5,5 saat boyunca çifte vatandaşlık 

konusunun tartışıldığını ifade etti. Özoğuz diğer 

kazanımların da değerli olduğunu şu sözlerle 

vurguladı: “Şu an yüz binlerce gencin çifte 

vatandaşlığını gerçekleştirebildik. 'Herkes için 

gerçekleştiremedim' diye bu kadar büyük bir 

kontratı 'imzalamam' demek garip olurdu. Ama 

benim için de halen çok önemli bir konu. Fakat tüm 

koalisyon kontratına baktığımız zaman sosyal 

demokrat olarak çok önemli konuları ele alabildik. 

Türk vatandaşları da sadece çifte vatandaşlığa 

değil, asgari cüret, sağlık sigortası gibi konulara da 

önem veriyor. Bu kontoratın olumlu ve iyi bir 

kontrat olduğunu düşünüyorum. Çifte vatandaşlığın 

herkes için geçerli olmasını isterdim, bu konuda da 

çalışmalarımı sürdüreceğim.” 

Büyük koalisyonun muhafazakar ortakları ise 

Vatandaşlık Yasası'na dokunulmamasından ve 

elde ettikleri sonuçtan memnun. Hrıstiyan 

Demokrat Birlik'in Bavyeralı ortağı Hrıstiyan Sosyal 

Birlik'in Genel Başkanı Horst Seehofer ise planları 

memnuniyetle karşıladığını belirterek, Hrıstiyan 

Birlik partilerinin Vatandaşlık Yasası'nın 
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gevşetilmesi konusunda son dakikaya kadar büyük 

güçlük yaşadığını söyledi. İnternet bağlantısı için

 

Türkiye’ye İlgi Artıyor 

Alman Akademik Değişim Servisi (DAAD) eğitim 

için Türkiye'ye giden Alman öğrencilerin sayısının 

giderek arttığını açıkladı. 

DAAD'ın Federal İstatistik Dairesi'nin yıllık 

araştırma sonuçlarına dayandırdığı açıklamada, 

eğitim için yurtdışına giden ya da eğitiminin bir 

bölümünü yurt dışında tamamlayan Alman 

öğrencilerin giderek daha fazla ilgi gösterdiği 

ülkelerden biri de Türkiye. 

Yurt dışında eğitim gören yaklaşık 134 bin 

öğrencinin büyük çoğunluğunu lisans veya 

lisansüstü eğitimini yurt dışında tamamlayan 

öğrenciler oluşturuyor. Alman öğrencilerin en çok 

tercih ettiği ülkeler Avusturya, Hollanda, İngiltere 

ve İsviçre. 

Ancak bunun yanı sıra bir veya iki dönemliğine yurt 

dışında eğitim alan veya başka bir ülkede staj 

yapan öğrencilerin sayısı da giderek artıyor. 

Federal İstatistik Dairesi'nin verilerine göre eğitim 

için Portekiz'e giden öğrencilerin sayısında yüzde 

83,8, Romanya'ya gidenlerin sayısında ise yüzde 

32,2’lik artış kaydedildi. Öğrencilerin giderek daha 

çok tercih ettiği üçüncü ülke ise Türkiye oldu. 

Eğitim için Türkiye'ye gelen öğrencilerin oranında 

yüzde 19,5 artış kaydedildi. 

Buna karşılık İngilizce konuşulan ülkelere olan 

ilgide düşüş kaydedildi. Bu düşüşün İrlanda'ya olan 

ilgide yüzde 22,3, Avustralya'ya olan ilgide yüzde 

10,2, Yeni Zelanda'ya olan ilgide yüzde 9,2 ve 

ABD'ye olan ilgide yüzde 1,2 oranında olduğu 

tespit edildi. 

Alman Akademik Değişim Servisi (DAAD) Başkanı 

Prof. Dr. Margret Wintermantel "Giderek daha 

fazla Alman öğrencinin yurt dışında eğitim alıyor 

olması iyi bir haber" dedi. DAAD'den hedefin gerek 

eyalet gerekse federal düzeyde bu oranların daha 

da artırılması olduğu açıklaması yapıldı. İnternet 

bağlantısı için

Bilimde Türk-Alman Ortaklığı 

Türkiye'nin Avrupa nezdindeki bilimsel projelerinde 

en yakın ortağı Almanya. İki ülke 3 boyutlu 

telefonlardan, robotlara kadar birçok ilgi çekici 

ortak proje üzerinde çalışıyor. 

Türkiye, bilimsel araştırmaların geliştirilmesi için 

hayata geçirilen çerçeve programlar aracılığıyla 

Avrupa'da birçok proje gerçekleştiriyor. 1998-2002 

yılları yürütülen 5. Çerçeve Programı'ndan 2007-

2013 yıllarındaki 7. Çerçeve Programı'na kadar 

geçen sürede Türkiye'nin özellikle nanoteknoloji 

alanında diğer alanlara göre daha çok proje 

gerçekleştirdiği görülüyor. 

Hohenheim Üniversitesi ve Avusturya Teknoloji 

Enstitüsü araştırmacılarının çalışmalarına göre son 

üç çerçeve programında Avrupa'da geliştirilen her 

100 nanoteknoloji projesinden 7'sinde Türkiye'nin 

imzası bulunuyor. Bu alanda Türkiye en fazla 

Alman kurumları ile ortak projeler gerçekleştirdi. 

Türkiye'nin bu çerçeve programlarında Avrupa'da 

yaptığı nanoteknoloji projelerinin yüzde 12'si 

Almanya ile yapıldı. Almanya sadece nanoteknoloji 

alanında değil, bilişim ve biyoteknoloji konusunda 

da Türkiye'nin Avrupa'daki en yakın ortağı 

http://www.dw.de/t%C3%BCrkler-hayal-k%C4%B1r%C4%B1kl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-i%C3%A7inde/a-17258339
http://www.dw.de/t%C3%BCrkiyeye-ilgi-art%C4%B1yor/a-17262186
http://www.dw.de/t%C3%BCrkiyeye-ilgi-art%C4%B1yor/a-17262186
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konumunda. Türkiye'nin koordinatör ülke, 

Almanya'nın da katılımcı ülke olduğu projeler 

arasında üç boyutlu görüntü veren telefonlar, 

Robo-Partner isimli robotlar ve elektrikli arabalar 

için sürüş programları yer alıyor. 

Kültürel yakınlık bilim ortaklığı da getirdi 

İki ülke arasındaki bilim ortaklığı konusunda 

çalışmalar yapan Hohenheim Üniversitesi Öğretim 

Üyesi Prof. Dr. Andreas Pyka, Türklerin 

Almanya'ya göçü ile başlayan sosyal ve kültürel 

ilişkilerin ortak bilimsel çalışmalar için önemli bir 

zemin yarattığı görüşünde. Almanya'daki kalabalık 

Türk toplumunun Türkiye'de Alman yapımı 

ürünlere ilgi yaratılmasında önemli rol oynadığını 

söyleyen Prof. Pyka, bu doğrultuda birçok Alman 

şirketinin Türkiye'de teknoloji yatırımlarına ağırlık 

verdiğini belirtiyor. 

Türkiye'de Bosch ve Daimler gibi Alman 

şirketlerinin en aktif patent üreticileri arasında yer 

aldığını anlatan Pyka, Almanya'daki birçok patentte 

de Almanya'daki Türklerin imzası olduğunu 

vurguluyor. Bununla birlikte Almanya ile hiçbir 

bağlantısı olmayan başarılı Türk akademisyenlerin 

de Almanya'daki kurumları seçtiği görülüyor. Max-

Planck ve Fraunhofer Enstitüsü gibi Alman bilim 

kurumları Avrupa'da öne çıkan kurumlar olduğu 

için Türkler tarafından da daha çok tercih ediliyor. 

Bu durum da iki ülke arasındaki ortak projelerin 

artmasının bir başka nedeni olarak öne çıkıyor. 

“İşbirliği artacak” 

Prof. Dr. Andreas Pyka, Almanya ile Türkiye 

arasındaki bilimsel ortaklığın gelecekte de artarak 

devam edeceğini dile getirdi: 

“İlk olarak hem Alman hem de Türk hükümeti Ar-

Ge yatırımlarının ve uluslararası Ar-Ge 

işbirliklerinin artırılmasının öneminin farkında. İkinci 

olarak Türkiye'de üniversiteleşmenin artması 

önemli. Böylelikle daha çok insan öğrenci ve 

sonrasında araştırmacı olacak. Bununla birlikte 

Türkiye'de Koç ve Sabancı gibi uluslararası 

bilimsel ortaklığa önem veren yeni üniversiteler 

var. Aynı zamanda ODTÜ ve İzmir'deki köklü 

üniversitelerde de bu alandaki yoğunlaşma artıyor. 

Sonuç olarak ortaklık artacaktır. Ama bu durumun 

Türkiye'nin ekonomik durumuna ve özel ve kamu 

üniversitelerinin Ar-Ge çalışmalarına yapacağı 

yatırımlara bağlı olduğunu da söylemek gerekiyor.” 

 İnternet bağlantısı için
 
Ekonomik Gelişmeler 
 

IG Metall’in Başına Wetzel Geldi 

Almanya'da 2 milyon 260 bin çalışanı temsil eden 

Metal İşçileri Sendikası'nın (IG Metall) genel 

başkanlığına Detlef Wetzel seçildi. 

Üye sayısı itibariyle dünyanın önde gelen özgür 

sendikalarından Alman Metal İşçileri Sendikası'nın 

genel başkanlığına modernleşme ve yeniden 

yapılanmayı savunan Detlef Wetzel seçildi. 

2007'den beri IG Metall'in genel başkan 

yardımcılığını yürüten Wetzel, delegelerin yüzde 

75,5'inin desteğini aldı. Genel başkan 

yardımcılığını Stuttgart bölgesinden Jörg Hofmann 

üstlendi. 

Merkel genel kurulda 

Alman Metal İşçileri Sendikası'nın genel kurulunda 

konuşan Başbakan Angela Merkel, taşeron işçi 

http://www.dw.de/bilimde-t%C3%BCrk-alman-ortakl%C4%B1%C4%9F%C4%B1/a-17196759
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uygulamalarına daha sıkı denetim getirme sözü 

verdi. Merkel, yeni koalisyon hükümeti 

sözleşmesinde asgari ücret başlığının da yer 

alacağını kaydetti. 

Wetzel'in selefi Berthold Huber, Alman Metal 

İşçileri Sendikası'na 2007'den bu yana genel 

başkanlık yapıyordu. Huber, görev süresinin 

bitimine 2 yıl kala koltuğunu devredince Detlef 

Wetzel'e başkanlık yolu açıldı. 

Alman Metal İşçileri Sendikası, metal, elektronik ve 

çelik iş kolunda 2 milyon 260 bin çalışanı temsil 

ediyor. Modernleşme yanlısı Detlef Wetzel, Alman 

Metal İşçileri Sendikası'nın yeni iş kollarına ve 

sanayi hizmet alanlarına açılmasını hedefliyor. 

Wetzel, görev süresince karar süreçlerine katılım, 

demokrasi ve düşük ücretle mücadele başlıklarını 

öne çıkarmayı amaçlıyor. 

Üye kaybını durdurdu 

Detlef Wetzel, Alman Metal İşçileri Sendikası'nın 

taşeron işçi uygulamasına karşı düzenlediği 

eylemleri organize ederek adını duyurmuştu. 

Wetzel, sendikayı yeni üyeler için cazip kılacak 

şekilde yeniden yapılandırmış, yıllardır devam 

eden üye kaybını durdurmuştu. 60 yaşındaki Detlef 

Wetzel, Alman Metal İşçileri Sendikası'nda 

1970'lerin başından itibaren eğitimci olarak 

çalışmaya başladı. Yüksek eğitimini pedagoji 

alanında yapan Wetzel, iki yılı kapsayan bir görev 

dönemi için seçildi.  İnternet bağlantısı için

 

İş Dünyasının Güveni Tam 

Alman özel sektörünün güven endeksi kasım 

ayında sürpriz sıçrama yaptı. Tüketim, ihracat ve 

yatırımlarda beklenen artış 2014’ün büyüme yılı 

olacağını gösteriyor. 

Almanya ekonomisi yılın son haftalarına iyimser 

giriyor. Münih İfo Enstitüsü’nün iş dünyası güven 

endeksi kasım ayında beklenmedik bir artışla 

107,4 puandan 109,3 puana sıçradı. Endeks 2012 

yılının nisan ayından bu yana, bir ayda böyle artış 

göstermemişti. 

Enstitü yetkilileri de güven endeksindeki artışın 

kendileri için sürpriz olduğunu ve endeksin en fazla 

107,7 puana çıkmasını beklediklerini söylediler. 7 

bin şirketin katıldığı güven anketinden çıkan sonuç 

Alman iş dünyasının önümüzdeki aylara 2011 

ilkbaharından bu yana ilk kez bu kadar iyimser 

baktığını gösteriyor. 

Almanya'nın konjonktür beklentilerini yansıtan en 

önemli gösterge beş ay aralıksız arttıktan sonra 

ekim ayında gerileme kaydetmişti. Alman Yeniden 

İmar Bankası baş iktisatçısı Jörg Zeuner güven 

artışını, "özel sektörün sonbahardaki hafif güven 

krizini atlatıp önümüzdeki aylara büyük güvenle 

girmesi" şeklinde değerlendirdi. 

Beklentiler ortalamanın üzerinde

İfo anketi öncelikle sanayi sektöründeki 

beklentilerin ortalamanın üzerinde olduğunu ve 

ihracattan canlandırıcı etki beklendiğini ortaya 

çıkardı. Perakendecilik ve toptancılık güven 

endeksi de artarken yedi aydır gerileyen inşaatçılık 

da ilk kez kasım ayında düzelme gösterdi. 

Alman ekonomisi iç konjonktürün itici gücü 

sayesinde yılın üçüncü çeyreğinde yüzde 0,3 

oranında büyümüştü. Temmuz – eylül döneminde 

ihracat gerileyip, özel tüketim harcamalarında 

http://www.dw.de/ig-metallin-ba%C5%9F%C4%B1na-wetzel-geldi/a-17253819
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hemen hiç artış kaydedilmezken, makine, tesis ve 

inşaatçılık yatırımlarının artması, ekonomiyi 

durgunluğa sürüklenmekten kurtarmıştı. İnternet 

bağlantısı için

 

Almanya Daha da Büyüyecek 

OECD'nin 'Ekonomik Bakış' raporuna göre, iç 

talebin artmasının beklendiği Almanya’da 

büyümenin diğer Euro Bölgesi üyelerine kıyasla 

daha fazla olacağı belirtiliyor. 

İç talep gelecekte Almanya'daki konjonktür için 

büyük bir itici güç olabilir. Ekonomik İşbirliği ve 

Kalkınma Teşkilatı'na göre, iç tüketimin 

canlanmasıyla Alman ekonomisi gelecek yıllarda 

da diğer Euro Bölgesi ülkelerine kıyasla daha hızlı 

büyüyecek. Teşkilatın ekonomik tahmin raporuna 

göre Almanya’nın Gayri Safi Yurtiçi Hâsıla'sı 

gelecek yıl yüzde 1,7 oranında artacak. Berlin 

hükümeti de son tahmin raporunda aynı büyüme 

oranını vermişti. 

Kısa süre önce AB ve ABD tarafından sert bir 

şekilde eleştirilen ihracat fazlasının 2015 yılında 

Gayri Safi Yurtiçi Hâsıla'nın yüzde 5,5'ine tekabül 

etmesi bekleniyor. AB üyelerinin dış ticaret 

fazlasının üç yıl ortalamasının yüzde 6'sını 

geçmemesi gerekiyor. Almanya 2006 yılından bu 

yana bu oranı düzenli olarak aşıyor. 

OECD ekonomi uzmanları, tüm Euro Bölgesi için 

ise konjonktürdeki iyileşmede Almanya'dakinden 

daha yavaş bir tempo bekliyor. Avrupa‘nın 

güneyinde bulunan kriz ülkelerindeki yapısal 

reformlardan raporda övgüyle bahsediliyor. 

OECD'nin AB ve Euro Bölgesi'nden sorumlu 

Ekonomi Konseyi'nden Eckhard Wurzel, "Evet, bu 

doğrudur. Ardında pek çok iz bırakan bir finans 

krizi yaşadık. Bilhassa kriz ülkelerinin yapısal 

reformlarından söz etmek gerek. Bu konuda daha 

yapılması gerekenler var. Özellikle rekabet 

konusunda. Rekabet gücünün artması için daha 

fazla şey yapılmalı. Önümüzdeki yıl zayıf bir 

büyüme bekleniyor ancak 2015'te büyüme hızı 

artacak güçlenecek" diyor. 

Almanya için yüzde 2 büyüme öngörüsü 

Ekonomik İşbirliği ve Kalkınma Teşkilatı, 2015 

yılından itibaren Almanya için yüzde 2, tüm Euro 

Bölgesi için ise yüzde 1,6 oranında büyüme 

öngörüyor. Reel ücret artışı ve düşük işsizlik 

oranları Almanya'da tüketimin artmasına yarıyor. 

Euro Bölgesi'ne olan güvenin de artacağı ve düşük 

faizlerin yatırımı destekleyeceği belirtiliyor. 

Uluslararası Çalışma Örgütü‘nün standartları baz 

alınarak yapılan hesaplamaya göre, Almanya'da 

işsizlik oranı 2015 yılı sonunda yüzde 5,2'ye 

gerileyebilir. 2013 yılında işsizlik oranı yüzde 5,4 

idi. Tüm Euro Bölgesi'nde ise işsizlik oranı 2013 

yılında yüzde 12 civarındaydı. 2014 yılında ise 

yüzde 12,1'e çıkarak daha da kötüleşeceği 

düşünülüyor. 2015 yılında ise 11,8'lik bir işsizlik 

oranı öngörülüyor. 

İktisatçı Wurzel, Fransa gibi devletlerin yanı sıra 

tüm Euro Bölgesi'nden daha sert reform çabaları 

bekliyor. 

Wurzel, "İtalya ya da diğer ülkeler için geçerli 

olanlar Fransa için de geçerli. Yeni reformlar 

yapılmalı. Bu büyük bir öneme sahip. Bu, kamu 

finansmanının yeniden yapılandırılmasından 
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üretimde daha yüksek rekabet gücüne ve vergi 

sisteminin sadeleştirilmesine kadar birçok alanı 

kapsıyor. Tüm bunlar çok önemli ve yerine 

getirilmeli" şeklinde konuşuyor. 

Gevşek para politikası 

OECD, yıllardır Euro Bölgesi ve Japonya‘da 

yürütülen gevşek para politikasını memnuniyetle 

karşılıyor ve böyle kalması gerektiği belirtiliyor. 

Peki, ulusal ekonomiler, uzun süredir merkez 

bankalarından gelecek para akışına bağımlı değil 

mi? 

Wuzel, "Banka bilançolarının düzene sokulması 

Avrupa için çok önemli. Çok sayıda batık kredi 

olduğunu biliyoruz. Banka bilançolarının durumu 

konusunda belirsizlik var. 2014 yılında bu sorunun 

ne kadar büyük olduğunu bulmak için testler 

yapılması gerek. Buna göre bankaların bilançoları 

temizlenip gerektiği takdirde sermaye artırımı 

yapılmalıdır. Ama bu konuya ciddi şekilde el 

atılmalıdır" ifadelerini kullanıyor. 

İktisatçı Wurzel'e göre, Avrupa’da büyümeyi teşvik 

edici kredi potansiyeline kavuşulabilmesi için 

finans piyasasının sorunsuz işlemesi gerekiyor. 

İnternet bağlantısı için

Firma Haberleri 

 

Amazon’da Grev Var 

İnternet üzerinden satış yapan dünyanın en büyük 

şirketi Amazon’un Almanya’daki yüzlerce çalışanı 

ücret zammı talebiyle greve gitti. 

 

Amazon'un Bad Hersfeld kentindeki en büyük 

dağıtım merkezi ve Leipzig'deki lojistik 

merkezinde, hizmet alanında çalışanların 

sendikası olan Ver.di, üyelerine 24 saatlik iş 

bırakma çağrısında bulundu. Sendikanın verdiği 

rakamlara göre Bad Hersfeld'de 3 bin 300 

çalışandan yaklaşık 300'ü merkezi bir protesto 

eylemi düzenledi. Leipzig'de de yaklaşık 200 kişi 

çalıştıkları lojistik merkezinin önünde bir gösteri 

yaptı. 

Hedefte Noel satışları var 

Sendika bu eylemlerle şirketi en hassas olduğu 

yerden, yani Noel satışlarından vurmayı hedefliyor. 

Almanya'da alışveriş Noel döneminde en yüksek 

seviyelere ulaşıyor. Ver.di sendikasından Stefanie 

Nutzenberg, Noel dönemi öncesinde başka 

kentlerde de iş bırakma eylemlerine 

gidebileceklerinin sinyalini verdi. Nutzenberg, “Alım 

satıma özellikle rahatsızlık verilebilecek ve grevleri 

birbirleriyle bağlantılı hale getirebilecek günlere 

odaklanacağız” diye konuştu. 

Amazon görüşmeye yanaşmıyor 

Sendika Genel Sekreteri Mechthild Middecke de 

“Amazon müzakerelere gönüllü olur olmaz kapının 

önünde değil masada oluruz” dedi. Ancak Amazon 

şirketi, sendika temsilcileriyle görüşmeye 

yanaşmıyor. Şirketin Almanya'daki dağıtım 

merkezlerinin lojistik şefi Dave Clark, Die Welt 

gazetesine verdiği demeçte, “Ver.di iş ilişkimizin bir 

parçası değil, o yüzden onlara fazla zaman 

ayırmıyorum” dedi. Clark bunun yerine işyeri 

temsilcilikleri üzerinden çalışanlarla doğrudan ilişki 

http://www.dw.de/almanya-daha-da-b%C3%BCy%C3%BCyecek/a-17240051
http://www.dw.de/almanya-daha-da-b%C3%BCy%C3%BCyecek/a-17240051


 

kurmayı önemsediklerini belirtti. İnternet bağlantısı 

için
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İşbirliği Havada Kaldı 

Rekabet koşullarını gerekçe gösteren Alman 

havayolu şirketi Lufthansa, Türk Hava Yolları 

(THY) ile işbirliğini sınırlandırma kararı aldı. 

 
 

Alman havayolu şirketi Lufthansa, ocak ayından 

itibaren ortağı THY ile seyahat eden müşterilerinin 

hesabına düşen Millerin sadece dörtte birini kabul 

edebileceklerini duyurdu. Şirketin sözcüsü böylece 

Der Spiegel dergisinin bu yöndeki haberini 

onaylayarak, "Rekabetin arttığı bir ortamdayız" 

diye konuştu. Ancak sözcü, iki havayolu şirketi 

arasındaki "ilişkilerin sona erdiği" iddialarını ise 

reddetti. Almanya’nın saygın haftalık dergisi Der 

Spiegel, THY’nin Almanya’dan çok fazla müşteri 

çektiğini ve iki şirket arasındaki ortaklığın bunda 

rolü olduğu belirtmişti. 

Lufthansa yolcuları eğer seyahatlerini THY ile 

kombine ederlerse Mil toplayabiliyor ve özel fırsat 

ve indirimlerden faydalanabiliyordu. 

Code Share işbirliği 

Her iki havayolu şirketi de dünyanın en iyi 

havayolları şirketlerinin üye olduğu havayolları 

birliği Star Alliance üyesi. Der Spiegel dergisinin 

haberine göre, Lufthansa’nın diğer Alliance üyeleri 

ile Mil işbirliği devam ediyor. "Mil tahsisi ortaklar 

arasında karara bağlanır" diye konuşan Alman 

havayolu şirketi sözcüsü, bunda pazar ve rekabet 

koşullarının büyük rol oynadığını kaydetti. 

Lufthansa sözcüsü, şirketin Türk Hava Yolları ile 

yürüttüğü belirli hatlarda ortak bilet satımını 

düzenleyen "Code Share" anlaşmasının da gözden 

geçirildiğini ifade etti. Söz konusu anlaşmanın 

ekonomik açıdan verimsiz olmasını buna gerekçe 

gösteren Sözcü, Lufthansa'nın uzun mesafeli uçuş 

yarışında yelpazesini genişletmesinin, bu tarz bir 

işbirliği zorunluluğunu ortadan kaldırdığını belirtti. 

THY’nin konuyla ilgili olarak bilgilendirildiği de ifade 

edildi.  İnternet bağlantısı için

 

VW’den 100 milyar Euro’luk Yatırım 

Avrupa'nın önde gelen otomobil üreticilerinden 

Volkswagen, önümüzdeki 5 yıl içinde 100 milyar 

Euro'luk yatırıma gitmeyi kararlaştırdı. 

 

 
 

Toplam 102 milyar Euro'luk yatırım öngören plan, 

2014-2018 yılları arasını kapsıyor. VW Denetim 

Kurulu'nun onayından geçen yatırım paketinin 84 

milyar Euro'luk kısmı holding merkezince 

karşılanacak. Geri kalan kısım, Volkswagen'in yerli 

ortaklarla kurduğu Çin merkezli grup şirketleri 

tarafından üstlenilecek. 

Yatırım paketinin büyük kısmı yeni nesil hibrit 

elektrikli araçların geliştirilmesine ayrılacak. Ayrıca 

http://www.dw.de/amazonda-grev-var/a-17253899
http://www.dw.de/amazonda-grev-var/a-17253899
http://www.dw.de/i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-havada-kald%C4%B1/a-17251890
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enerjinin etkin kullanımının esas alındığı modern 

üretim ve idare binaları kurulacak. 

'Hedef dünya zirvesi' 

VW Yönetim Kurulu Başkanı Martin Winterkorn, 

Avrupa'da gerileyen satışları dengeleyebilmek 

amacıyla bazı alanlarda da tasarrufa gidileceğini 

söyledi. 

Sözkonusu önlemlerle yılda yarım milyar Euro 

tasarruf sağlanacağını belirten Winterkorn, "Bazen 

biraz acıtacak. Ama genel olarak doğru çizgide 

olduğumuza eminim" dedi. 

Winterkorn, "Yıllık 20 milyar Euro'luk yatırım VW'ye 

dünya zirvesi yolunda gereken canlanmayı 

kazandıracaktır" diye konuştu. İnternet bağlantısı 

için

 

EADS’de Tasarruf Planına Protesto  

Bünyesinde Airbus’ı da barındıran Avrupa Hava 

Savunma ve Uzaycılık Şirketi (EADS) yönetiminin 

tasarruf planları, binlerce çalışanın tepkisine neden 

oldu. 

 

 
 

Alman Metal İşçileri Sendikası'nın (IG Metall) 

çağrısıyla EADS işletmelerinde tasarruf planlarının 

protesto edildiği eylem ve gösteriler düzenlendi. IG 

Metall yönetimi, Almanya'nın kuzeyindeki 

gösterilere katılımın 8 bini bulduğunu açıkladı. 

Hamburg'da düzenlenen 3 bin kişilik gösterinin 

yanı sıra Bremen, Stade, Varel, Nordenham ve 

Kiel'deki işletmelerde de eyleme gidildi. IG Metall 

tarafından verilen bilgiye göre güneydeki 

Manching'de düzenlenen gösteriye yaklaşık 2 bin 

çalışan katıldı. 

'Yönetime kâr yetmiyor' 

EADS İşyeri Konseyi'nden Rüdiger Lütjen, işten 

çıkarmalar karşısında yönetimi uyardı. Lütjen, 

"Ekonomik şartların iyi olduğu ve yeterince sipariş 

aldığımız düşünüldüğünde, işten çıkarmaları 

kimseye izah edemezsiniz" dedi. EADS Grubu 

Almanya genelinde yaklaşık 50 bin kişiye istihdam 

sağlıyor. 

Bir başka işçi temsilcisi Thomas Pretzl ise EADS 

Yönetim Kurulu Başkanı Tom Enders'i suçladı. 

Pretzl, "Sağladığımız kâr Enders'e yetmiyor, daha 

fazlasını istiyor. Bu ölçüsüzlük yüzünden 

ailelerimizle birlikte Noel'e gelecek kaygısıyla 

giriyoruz" dedi. 

EADS: '9 Aralık'ı bekleyin' 

"Süddeutsche Zeitung"da yer alan bir haberde, 

Münih yakınlarındaki Unterschleißheim'da bulunan 

EADS işletmesi Cassidian'ın kapatılacağı ileri 

sürülmüştü. Aynı haberde, EADS yönetiminin 

Ottobrunn'daki işletmeyi grubun havacılık ve 

uzaycılık merkezi haline getirmeyi planladığı 

belirtilmişti. "Süddeutsche Zeitung"un haberine 

göre, Ottobrunn'da grup şirketleri Astrium ve 

Cassidian'ın faaliyet göstermesi planlanıyor. 

Almanya'nın Bavyera Eyaleti'nde EADS 

işletmelerinde çalışan sayısı yaklaşık 16 bini 

buluyor. 

EADS yönetimi, iddialarla ilgili soruları yanıtlamadı. 

EADS'den yapılan açıklamada, 9 Aralık'ta grup 

şirketlerinin işyeri konseylerinin alınan kararlarla 

http://www.dw.de/vwden-100-milyar-euroluk-yat%C4%B1r%C4%B1m/a-17247607
http://www.dw.de/vwden-100-milyar-euroluk-yat%C4%B1r%C4%B1m/a-17247607
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ilgili bilgilendirileceği, kararların bu adımın 

ardından kamuoyuyla paylaşılacağı kaydedildi. 

EADS Yönetim Kurulu Başkanı Tom Enders, 

"grubun silah ve savunma birimlerinde tasarrufun 

kaçınılmaz hale geldiğini" açıklamıştı. İnternet 

bağlantısı için

 

 

http://www.dw.de/eadsde-tasarruf-plan%C4%B1na-protesto/a-17260428
http://www.dw.de/eadsde-tasarruf-plan%C4%B1na-protesto/a-17260428

