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Politik Gelişmeler 
 
Nükleer enerji politikaları gözden geçiriliyor  
  
Fukuşima'daki felaketin ardından nükleer enerjiden 
vazgeçilmesine ilişkin en hararetli tartışmaların 
yaşandığı ülke Almanya. Siyasi partiler 
kamuoyunun tepkisi üzerine enerji politikalarında 
değişikliğe gidiyor. 
  
Almanya, nükleer enerji karşıtı hareketin oldukça 
güçlü olduğu Avrupa ülkelerinden biri. Almanya’da 
nükleer enerjiden vazgeçilerek, yenilenebilir 
enerjileri ve çevreci teknolojileri esas alan bir 
ekonomi anlayışını uzun yıllardır savunan siyasi 
parti ise Yeşiller. Fukuşima Nükleer Santrali’nde 
yaşanan felaketin ardından, Yeşillere destek 
artarken, nükleer enerji karşıtı on binler de yeni bir 
özgüven ve heyecanla sokaklara dökülüyor. 
 
Yeşiller Partisi’nin Alman Federal Meclisi 
milletvekillerinden Hans-Christian Ströbele, 
Fukuşima nükleer kazasından önce de var olan 
nükleer enerji karşıtı hareketin yeni bir ivme 
kazandığını söylüyor. Ströbele, “Fukuşima, 
toplumun bütün katmanlarında, Federal Meclis’te 
grubu bulunan tüm partilerde nükleer enerjiye karşı 
çıkanların sayısının artmasına neden oldu. Artık 
Hrıstiyan Birlik partilerinden ve Hür Demokrat 
Parti’den de sanki uzun yıllardır nükleer enerji 
karşıtı hareketin başını çekiyorlarmış gibi bir ses 
yükseliyor. Ama ben nükleer enerji karşıtlarının 
alaya alındığı zamanları da çok iyi hatırlıyorum. 
‘Siz geçmişe takılıp kalmışsısınız’, ‘modern 
teknolojilere kapalısınız’ dendi. Bize uzun bir süre 
güldüler" şeklinde konuşuyor. 
 
Birlik Partileri'nden özeleştiri 
 
Almanya’da nükleer enerji karşıtlarının sayısının 
arttığını düşünen yalnızca Yeşiller değil. Hrıstiyan 
Birlik Partileri Meclis Grup Başkanı Peter Altmaier, 
özeleştiride bulunuyor: “Seçmenlerimizin yanı sıra 
parti üyelerimizin çoğunluğunun ve 
Başbakanımızın da nükleer enerjiden vazgeçilmesi 
gerektiği görüşünü benimsediğini anladım. Bu tabii 
ki Yeşillerin istediği gibi bugünden yarına 
gerçekleşmeyecek, ancak bugüne kadar tahmin 
edilenden çok daha kısa sürede olacak.” 
 
Almanya’da geçen sene nükleer santrallerin işletim 
sürelerinin uzatılmasını öngören bir yasa 
çıkarılmıştı. Fukuşima nükleer kazasından sonra 
artan baskılar üzerine Federal Hükümet geri adım 
atmış ve eski nükleer santrallerin faaliyetlerinin 

durdurulması kararı almıştı. Hükümetin bu kararını 
yeterli bulmayan Hans-Christian Ströbele, nükleer 
santrallerin faaliyetlerine tamamen son verilmesini 
istiyor. Ströbele, “Federal Hükümet’in faaliyetleri 
durdurulan nükleer santrallerin tekrar açılmaması 
için bir yasa hazırlayacağına ve nükleer 
santrallerin işletim sürelerinin 10 ila 12 yıl 
uzatılmasını öngören eski yasanın yürürlükten 
kaldırılacağına dair ciddi kuşkularım var. Ben 
eylem görmek istiyorum, yasa görmek istiyorum. 
Bunlar olmadıkça, onlara inanmam" diyor. 
 
Çernobil hafızalarda 
 
25 yıl önce meydana gelen Çernobil kazası da 
henüz belleklerden silinmiş değil. Çernobil’in 
ardından Japonya gibi bir kalkınmış bir ülkede de 
benzer bir nükleer kazanın meydana gelmesi, 
nükleer enerjiye duyulan güvenin bir kez daha 
sarsılmasına neden oldu. Nükleer enerji 
taraftarlarının öne sürdüğü argümanlardan biri 
yenilenebilir enerjiler de dâhil olmak üzere tüm 
enerji türlerinin belli bir riski barındırdığı.  
 
Yeşiller milletvekili Hans-Christian Ströbele, bu 
karşılaştırmayı yersiz buluyor ve tartışmayı “Bunlar 
birbiriyle karşılaştırılacak şeyler değil. Bu santrale 
kazadan sonra milyonlar harcandı, bir nebze olsun 
güvenli hale gelmesi için de daha milyonlarca euro 
harcamak gerekecek. Kazadan sonra on binlerce 
insan radyasyona maruz kaldı, çoğu yaşamını 
kaybetti. 400 bin kişi bölgeyi terk etmek zorunda 
kaldı. Bunlar yenilenebilir enerjilerin hatta termik 
santrallerin yaratabileceği zararın çok ötesinde" 
sözleriyle değerlendiriyor. 
 
Temiz enerjilerin maliyeti 
 
Öte yandan Alman Sanayicileri Birliği’nin 
araştırmasına göre, Almanya'da nükleer enerjinin 
tamamen devre dışı bırakılabilmesi için en yakın 
tarih 2017. Araştırma, bu durumda elektrik 
fiyatlarının üçte bir oranında artacağını, bunun 
normal bir aile bütçesine maliyetinin ise yılda 
ortalama 137 euro olacağını ortaya koyuyor. 
İnternet bağlantısı için
 
 
Sarrazin konusunda geri adım  
  
Almanya'da Müslüman ve Türk göçmenler 
hakkında ırkçılığa varan eleştirileriyle tepki 
toplayan Thilo Sarrazin, Sosyal Demokrat Parti 
üyesi kalmaya devam edecek. İhraç talebinde 
bulunan partililer geri adım attı. 

http://www.dw-world.de/dw/article/0,,15031275,00.html


 

  
“Almanya Kendini Yok Ediyor” adlı kitabında yer 
alan Müslüman ve Türk göçmenlere yönelik sert 
ifadeler nedeniyle üyesi olduğu Sosyal Demokrat 
Parti’den ihracı istenen Thilo Sarrazin’in Sosyal 
Demokrat Parti’de kalmasına karar verildi. 
Sarrazin’in partiden ihracı istemiyle verilen dört 
dilekçenin SPD Berlin-Charlottenburg Wilmesdorf 
İlçe Teşkilatı’nın Uzlaşma Komisyonu toplantısında 
geri çekildiği açıklandı. Kararda, Sarrazin’in Sosyal 
Demokrat Parti’nin ilkelerine bağlı kalma sözü 
vermiş olmasının etkili olduğu belirtiliyor. Böylece 
Sarrazin'in partiden ihracı konusunda ikinci girişim 
de sonuçsuz kalmış oldu. Aynı komisyon 2009 
yılında da  “ırkçı ifadeler ve partinin itibarına zarar 
veren açıklamaları” gerekçesiyle Sarazin'in 
partiden ihracını görüşmüş ve partide kalması 
yönünde karar bildirmişti. Sarrazin söz konusu 
açıklamaları dolayısıyla Almanya Merkez Bankası 
Yönetim Kurulu üyeliğinden istifa etmek zorunda 
kalmıştı. 
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“Sosyal demokrat ilkelere zarar verme niyetim 
yoktu” 
 
Sarrazin karar hakkında açıklama yapmazken, 
savunmasında görüşleri ve yaptığı eleştirilere 
açıklık getirdiği, özellikle göçmenleri hedef alan bir 
ayrımcılık yapma niyetinin olmadığını anlattığı 
bildirildi. 66 yaşındaki politikacı, hiçbir zaman 
sosyal demokrat ilkelere zarar vermek istemediğini 
de savundu. Sarrazin’in Komisyon önündeki 
savunmasında, “Seçici teşvik ve eğitim politikası ile 
fırsat eşitliğini tehlikeye düşürmek benim 
görüşlerim ile bağdaşmaz, zira bütün çocuklar 
insan olarak aynı değerdedir. Kitabımda seçici 
eğitim politikası uygulanmasını istemedim” 
sözlerini kullandığı ifade edildi. Sarrazin'in ayrıca 
kendisi için önemli olanın şu ana kadar din ya da 
etnik köken gibi nedenlerden dolayı Almanya’ya 
uyum sağlamayı başaramamış olan göçmenlerin 
uyumunun teşvik edilmesi olduğunu öne sürdüğü 
açıklandı. 
 
SPD'de sessizlik 
 
Uzlaşma Komisyonu Başkanı Sybille Uken, Thilo 
Sarrazin’in partiden ihracının ele alındığı 
toplantının yapıcı, ciddi ve yoğun bir tartışma 
ortamında geçtiğini söyleyerek, tüm taraflara söz 
hakkı verildiğini belirtti. Uken, “SPD’nin dışarıdan 
etkilere maruz kalarak bölünmemesi konusunda 
uzlaştık, buna dışarıdan gelen yorumlar da dâhil” 
dedi. 

 
Sarrazin’in partiden ihraç edilmesini isteyen Sosyal 
Demokrat Parti Genel Sekreteri Andrea Nahles ise 
karardan sonra açıklama yapmaktan kaçındı. 
Nahles’in konuya ilişkin tek yorumu, “Neler olduğu 
ortadadır” oldu. Nahles’in toplantı öncesinde 
kuvvetli argümanlarla komisyonu ikna etme amacı 
taşıdığı belirtiliyor. 
 
SPD Genel Başkanı Sigmar Gabriel ise daha önce 
verdiği demeçte, "Sarrazin, yaptığı açıklamalarla 
partinin ve parti değerlerinin dışına çıkmıştır " 
diyerek, Alman Merkez Bankası Yönetim Kurulu 
eski üyesi olan siyasetçinin ihraç edilmesi yönünde 
görüş belirtmişti. 
 
Sarrazin'in yazdığı “Almanya Kendini Yok Ediyor” 
adlı kitap, aylardır en çok satan kitaplar listesinin 
üst sıralarından inmiyor. İnternet bağlantısı için
 
 
 
Forsa Araştırma Grubu’nun politik partilerin oy 
oranlarına ilişkin Nisan ayı anket sonuçları; 
Yeşiller yükseliş trendine ve ikinci büyük parti 
olarak kabul görmeye devam ediyor 
 
Almanya’nın önde gelen araştırma ve istatistik 
kuruluşlarından Forsa’nın her hafta gerçekleştirdiği 
federal seçim anketleri, 27 Nisan 2011 tarihi 
itibariyle şu sonuçları içeriyor: 27 Nisan tarihli 
Forsa anketine göre, koalisyon ortaklarından Hür 
Demokrat Parti (FDP) %4 oy oranı ile Alman 
kamuoyunda oldukça düşük bir destek bulmaya 
devam ediyor. 
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Öte yandan 16 Mart itibariyle oylarını yüzde 36’a 
kadar çıkaran Birlik partileri CDU/CSU, 27 Nisan 
2011 tarihi itibariyle oy oranını yüzde 31’e kadar 

http://www.dw-world.de/dw/article/0,,15023744,00.html
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İnternet bağlantısı için

düşürdü. Almanya’nın Baden-Württemberg ve 
Rheinland-Pfalz eyaletlerinde yapılan parlamento 
seçimlerinin sonuçlarının Birlik partileri’nin federal 
düzeydeki oylarını da olumsuz etkilediği ifade 
ediliyor. 
 
Forsa anketinin 27 Nisan tarihli sonuçlarına göre, 
bu tarihte yapılacak bir genel seçimde Sosyal 
Demokrat Parti SPD yüzde 22 (2009 yılı federal 
seçim sonucu: yüzde 23); Yeşiller Partisi yüzde 27 
(2009 yılı federal seçim sonucu: yüzde 10,7) ve 
Sol Parti yüzde 9 (2009 yılı federal seçim sonucu: 
yüzde 11,9) oranında oy alacaklardı.  

 
 
Ekonomik Gelişmeler 
 
Kalifiye işgücü açığına çözüm arayışı  
  
Almanya'nın nitelikli eleman açığını kapatmak için 
ülkeye yeni göçmenler kabul etmesi, iç siyasette 
tartışma yaratıyor. Vakıfların desteğiyle kurulan 
yeni bir grup ise sorunun çözümü için partiler üstü 
öneriler getirecek 
  
Federal Alman İstatistik Dairesi’nin verilerine göre 
2030 yılına kadar ülkede 20 yaş altı nüfusun yüzde 
17 azalması, 65 yaş üstü nüfusun ise yüzde 33 
civarında artması bekleniyor. Nüfusu yaşlanan 
Almanya’da kalifiye eleman açığının önümüzdeki 
yıllarda artacağı tahmin ediliyor. 
 
Federal İstihdam Dairesi’nin tahminlerine göre 
2025 yılına kadar nitelikli işgücünün yaklaşık 6,5 
milyon azalacak. Bu soruna çözüm için getirilen 
öneriler arasında Almanya’ya nitelikli işgücü 
göçünün artırılması bulunuyor. Ancak nitelikli 
işgücü göçünün hangi kriterlere göre, hangi 
ülkelerden olacağı siyasi partiler arasında tartışma 
yaratıyor. 
 
Kalifi İşgücü ve Göç Üst Düzey Uzlaşı Grubu 
 
Bu tartışmaların sona ermesine katkı sağlamak 
üzere Kalifiye İşgücü ve Göç Üst Düzey Uzlaşı 
Grubu kurulan Berlin'de Salı günü düzenlenen 
basın toplantısı ile tanıtıldı. Almanya’nın çeşitli 
kentlerinde faaliyet gösteren Mercator, Vodafone, 
Freudenberg, Körber ve Robert Bosch vakıflarının 
girişimiyle oluşturulan grup, ekim ayına kadar 
Federal Alman Meclisi’ne sorunun çözümüne 
ilişkin öneriler sunmayı hedefliyor. Essen merkezli 
Mercator Vakfı Müdürü Bernhard Lorentz, 

Hrıstiyan Birlik Partileri (CDU/CSU), Hür Demokrat 
Parti (FDP), Sosyal Demokrat Parti (SPD), Yeşiller 
ve sendika temsilcilerinin yer aldığı 13 kişilik 
grubun, halen yürürlükte olan Göç Yasası'nı 
tartışarak, "Alman Meclisi ve Eyalet Temsilciler 
Meclisi’ne bütün partiler tarafından kabul edilme 
şansı yüksek olan öneriler sunacağını" söyledi. 
 
Almanya’da 2005 yılında yürürlüğe giren Göç 
Yasası nedeniyle ülkeye göçün zor olduğuna 
dikkat çeken Lorentz, 2007-2009 yılları arasında 
Almanya’ya 363 kalifiye göçmen kabul edilirken, bu 
sayının İngiltere’de sadece 2009 yılının ilk üç 
ayında 15 bine ulaştığını belirtti. 
 
Hedef: Partiler üstü uzlaşı 
 
Almanya’da nitelikli eleman açığının bulunduğu 
bütün siyasi partiler ve toplumun farklı kesimleri 
tarafından kabul edilmesine rağmen, ülkeye işgücü 
göçü tartışma yaratıyor. Kalifiye göçmenlerin 
Almanya’yı tercih etmediğini, Almanya’nın göç 
veren bir ülke haline geldiğini vurgulayan Kalifiye 
İşgücü ve Göç Üst Düzey Uzlaşı Grubu Eş 
Başkanı Armin Laschet (CDU), bu sorunun 
çözümü için partiler arasındaki tartışmaya son 
verilmesi gerektiğini belirtti. Eski Kuzey Ren 
Vestfalya Eyaleti Uyum Bakanı Laschet, ”kanımca 
önem taşıyan noktalar, bu konuda partiler arasında 
tartışma yaşanmaması, partiler üstü bir çözüm 
bulunması ve Almanya’nın çıkarlarına göre ülkenin 
ne tür göçe ihtiyacı olduğunu duygusallıktan uzak, 
nesnel bir şekilde belirleyecek bir  atmosferin 
yaratılması” dedi. 
 
Almanya’da özellikle Hrıstiyan Demokrat Birlik’in 
kardeş partisi Hrıstiyan Sosyal Birlik, göçe sıcak 
bakmıyor. Hrıstiyan Sosyal Birlik partisinin lideri 
Horst Seehofer, Türk ve Arapların Almanya’ya 
göçüne sınırlama getirilmesi gerektiğini 
savunmuştu. Bu tartışmaları eleştiren Hrıstiyan 
Demokrat Birlik partili Laschet, bir göçmenin 
niteliklerinin daha önemli olduğunu dile getirdi: 
 
”Kanımca kimin nitelikli veya niteliksiz olduğunu 
dine ve kültüre göre belirlememek gerekiyor. 
Müslümanların diğer gruplara göre daha kötü 
uyum sağladığının söylendiği 2010 yılındaki 
tartışmalar, çok anlamsızdı. Bu tartışmalarda sık 
sık dile getirilen kültürel şartlar, bizim sunacağımız 
önerilerde rol oynamayacak, kişinin nitelikleri ve bu 
ülkeye sağlayacağı katkı belirleyici olacak.” 
 
Tartışılacak konular 
 



 

 
- 5 – 

 

Kalifiye İşgücü ve Göç Üst Düzey Uzlaşı 
Grubu'nun ilk toplantısını mayıs ayında yapması 
planlanıyor. Ekim ayına kadar üç toplantı yapması 
beklenen Uzlaşı Grubu, işgücü göçünün önündeki 
engelleri ve bu engellerin kaldırılmasına ilişkin 
önerileri tartışacak. Göçmenlerden istenen yıllık 
asgari 66 bin euro maaş zorunluluğunun 
tartışılması gerektiğini belirten grubun Eş Başkanı 
Peter Struck (SPD), "bu miktarı kesinlikle aşağı 
çekmemiz gerekiyor" dedi. "Bunun yanı sıra 
Almanya’ya göç etmek isteyen bir kişinin 
tamamlaması gereken bürokratik işlemlerin 
azatılması da şart" diyen Sosyal Demokrat Partili 
eski Savunma Bakanı Struck, puan sisteminin de 
tartışılabileceğini ifade etti. İnternet bağlantısı için
 
 
Alman şirketleri Asya stratejisini yeniliyor  
  
Teknoloji yarışını önde götüren Alman şirketleri, 
dünyanın yükselen piyasalarında aranan 
ürünleriyle de rekabet avantajı yakalıyor. Büyüyen 
pazarlarda tutunmanın yolu yerli altyapıyla 
birleşmekten geçiyor. 
  
Alman birleşik borsa endeki DAX’ta yer alan 
şirketlerin satış hasılatı geçen yıl %12 oranında 
arttı. Danışma ve denetleme kuruluşu 
Ernst&Young 30 DAX şirketinin faaliyet raporlarını 
incelemiş ve büyük şirketlerin yurt dışındaki 
büyüme hızının Almanya’dakinin iki katına çıktığını 
saptamış. İhracatçı Alman şirketleri ürünlerinin 
dörtte üçünü yurt dışına satıyor. 2006 yılında bu 
oran %66 idi. 
 
Araştırma Alman şirketlerinin on yıldır ihracatta 
başarılı olduğunu gösteriyor. Ürünler önce yerli 
piyasa için geliştiriliyor, daha sonra Çin ve 
Hindistan gibi yükselen ekonomilere satılarak 
olağanüstü rakamlara ulaşılıyor. Bain&Company 
adlı danışma şirketinden Michael Füllemann bu 
stratejinin yakında sınırlarına dayanacağı 
görüşünde. Füllemann, dikkatli bakıldığında Alman 
şirketlerinin birinci sınıf piyasa boşluğuna ya da 
kaliteli segmentlere hitap ettiğinin görüldüğünü 
belirtiyor. 
 
Füllemann buna, en çok Çin’de alıcı bulan 
BMW’nin 7 serisini örnek gösteriyor ve üreticinin 
piyasa dinamiğinin birkaç yıl sonra hangi ülkelere 
kayacağını iyi kestirmesi gerektiğini söylüyor. 
Şirket danışmanı, 'O yer, satın alma gücünün 
arttığı ve ilk büyük harcamanın yapıldığı pazar 
olacaktır. İlk televizyon, ilk cep telefonu, ilk çamaşır 

makinesi ya da ilk otomobilin alındığı yer. Şirketler 
belki ilk kamyon ya da otobüslerine yatırım 
yapacaklar. İlk yatırımın mutlaka en kaliteli ve 
pahalı ürüne yapılması gerekmez. Ucuz ve 
maksada uygun olması yeter', diyor. 
 
Bu fiyat segmentine uygun mal üretebilmek için ara 
mallarına ve yerel lojistiğe ihtiyaç duyulacak. 
Bunun için de Alman şirketlerinin Asya ülkelerinde 
şirket satın almaları ya da yerli şirketlerle ortaklık 
kurmaları gerekecek. Danışman Füllemann Alman 
ticari araç imalatçısı MAN’ın Çin’in en büyük 
kamyon imalatçısı Sinotruk’a dörtte bir oranında 
ortak olmasını akıllıca bir hamle olarak 
değerlendiriyor. Çünkü MAN Çin’i her yıl sadece 
400 pahalı kamyon satarken, Sinotruk yılda 230 
bin kamyon imal ediyor. Alman uzman, bir milyon 
kamyon kapasiteli Çin pazarının en güçlü şirketine 
ortak olmasının MAN'ın satışllarını 
kanatlandırabileceğini belirtiyor. 
 
Piyasayla özdeşleşmek şart 
 
Alman özel sektörü geçen yıl Asya’da 1,5 milyar 
euroluk şirket satın aldı. Bu rakam Alman 
şirketlerinin bütün dünyadaki şirket alımlarının 
sadece yüzde altısını buluyor. 
 
Şirket danışmanı Füllemann bu yatırım hacmini, 
dünya ekonomik büyüme hızının yarısını üreten 
Asya’da yapılmasını yeterli bulmuyor. 
 
 
Ticaret yasalarına ve diğer hukuki engellere 
rağmen Alman şirketlerinin Asya’da daha fazla 
varlık göstermesi gerektiğini kemsi inkar etmiyor. 
Oliver Wyman adlı danışmanlık şirketinin 
uzmanlarından Thomas Kautzsch, ihracatçı 
şirketlerin Asya’daki pazarlara yerli piyasa 
gözlüğüyle bakıp oralarda kendilerini evlerinde 
sanmaları gerektiğini vurguluyor. Kautzsch 
büyüyen pazarların ekonomik ve teknolojik 
altyapısıyla bütünleşip yabancılıktan sıyrılmanın 
önemine şöyle işaret ediyor: 'Bölgedeki yüksek 
okul ve araştırma enstitüleriyle işbirliği yapıp 
oranın ekonomik hayatıyla bütünleşmek, on ila 
yirmi yıla kadar da yerli şirket olarak benimsenmek 
başarının anahtarı olabilir. Alman şirketi 
yerelleşme stratejisinin zaman alacağını hesaba 
katmalı. Bu bakımdan yükselen pazarlarda daha 
aktif olma zamanı bence gelmiştir.' İnternet 
bağlantısı için
 
 
SOSYAL GELİŞMELER 

http://www.dw-world.de/dw/article/0,,15001753,00.html
http://www.dw-world.de/dw/article/0,,15038657,00.html
http://www.dw-world.de/dw/article/0,,15038657,00.html
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Göç politikasında değişiklik talebi  
 
Alman Vakıfları Göç ve Uyum Bilirkişi Konseyi'nin 
yıllık raporuna göre Almanya'nın, göç politikasını 
yenilemesi gerekiyor. Raporda, göç konusunda 
toplumun siyasetçilere kıyasla daha açık görüşlü 
olduğuna işaret ediliyor. 
  
   
Alman Vakıfları Göç ve Uyum Bilirkişi Konseyi’nin 
"Göç Ülkesi 2011" adlı raporu Almanya’nın göç 
politikasını ve toplumun göçe bakışını analiz 
ediyor. Berlin merkezli Bilirkişi Konseyi’nin Ren-
Ruhr ve Ren-Main bölgeleriyle Stuttgart ve 
Berlin’de telefonla yaptığı ankette, toplam 2 bin 
450 kişiye göç ve göç politikasını nasıl 
değerlendirdikleri soruldu. Araştırmadan çıkan en 
çarpıcı sonuçlardan birine göre "Almanya'nın göç 
politikasını yenilemesi gerekiyor". "Göç Ülkesi 
2011” adıyla yayımlanan araştırmanın sonuçları ve 
Alman hükümetine tavsiyeler içeren rapor 
çarşamba günü açıklandı.  
 
Sarrazin tartışmalarının etkisi 
 
Alman Vakıfları Göç ve Uyum Bilirkişi Konseyi 
Başkanı Klaus Bade, yaptıkları araştırmada, Thilo 
Sarrazin’in ”Almanya Kendini Yok Ediyor” kitabıyla 
başlayan göç ve uyum tartışmalarının etkisinin 
görüldüğünü belirtti. Bade, ”çoğunluk toplumu ve 
göçmenler sorunsuz bir şekilde birarada 
yaşıyorlar” ifadesini onaylayan göçmenlerin oranını 
2009 yılında yüzde 22 civarındayken, 2010 yılında 
yüzde 9’a düştüğüne dikkat çekti. Bade, ”Sarrazin 
tartışmalarının verdiği büyük zarar, bir yandan 
göçmen toplumunun ruh halinde görülüyor. Diğer 
yandan da bu zarar yüzünden Almanya’nın göç 
ülkesi olarak hem ülke içinde hem de dışında 
çekiciliğini yitirdiği gözlemleniyor. Bu açıdan 
bakıldığında Sarrazin tartışmaları, nüfusu 
yaşlanan, ülke içinde sosyal barış ile kültürel 
hoşgörüye ve ülke dışından gelecek göçe ihtiyacı 
olan Almanya'nın kendi kalesine attığı gol olarak 
nitelendirilebilir" dedi.  
 
Ülkeden göç kaygı yaratıyor 
 
Göç ve uyum konusunda Almanya’nın önde gelen 
uzmanlarından Bade, son 15 yıl içinde 500 binden 
fazla kişinin ülkeyi terk ettiğini, buna karşılık ülkeye 
göç edenlerin sayısının düştüğünü belirtti. Alman 
Vakıfları Göç ve Uyum Bilirkişi Konseyi Müdürü 
Gunilla Fincke, araştırma katılanların da bu 

durumu kaygıyla karşıladığını belirtti: 
”Almanya’dan göçün kaygıyla karşılanması ilginç 
bir sonuç. Göçmen kökenli olmayanların yüzde 
64’ü, göçmen kökelilerin ise yüzde 61’i çok sayıda 
kişinin göç ettiğini düşünüyor.” 
 
Hem çoğunluk toplumunun hem de göçmenlerin, 
kalifiye işgücü göçüne karşı çıkmadığını 
vurgulayan Fincke, bu konuda çarpıcı sonuçlara 
ulaştıklarını söyledi ve ekledi: ”Çoğunluk toplumu 
ile göçmenlerin yaklaşık yüzde 60’ı nitelikli işgücü 
göçünün artırılmasından yana. Araştırmaya 
katılanların sadece üçte biri nitelikli işgücü göçüne 
karşı çıkıyor. Buna karşılık yüzde 70’i niteliksiz 
işgücü göçünü reddediyor. Gerçekten çok şaşırtıcı 
bir diğer sonuç; özellikle çoğunluk toplumu ülkeye 
daha çok mültecinin kabul edilmesinden yana. 
Yaklaşık yüzde 50’si ülkeye daha çok yeni 
mültecinin gelmesini onaylıyor. Sadece üçte biri 
buna karşı çıkıyor.” 
 
Hükümete tavsiyeler 
 
Raporda, göç konusunda toplumun siyasetçilere 
kıyasla daha açık görüşlü olduğuna işaret ediliyor. 
Siyasetçilerin göç ve uyuma ilişkin popülist 
söyleme son vermesi gerektiğini belirten Alman 
Vakıfları Göç ve Uyum Bilirkişi Konseyi Başkanı 
Bade, toplumun bu konuda siyasetçilere göre daha 
mantıklı ve bilgi sahibi olduğunu söyledi. Bade, 
hükümetten en önemli beklentisini şu sözlerle dile 
getirdi. Bade, ”Almanya kendini yenileyerek, ülke 
içinde ve dışında daha çekici olmalı. Böylelikle 
ihtiyaç duyduğumuz kalifiye elemanlar sürekli 
ülkeyi terk etmez ve göç eden nitelikli işgücünün 
yerine geçebilecek, artan kalifiye eleman açığını 
kapatacak göç ülke dışından gerçekleşebilir" 
şeklinde konuştu. 
 
Alman Vakıfları Göç ve Uyum Bilirkişi Konseyi, 
nitelikli eleman açığının kapatılması için hükümete 
üç tavsiyede bulunuyor. Konsey üyesi Yasemin 
Karakaşoğlu, üniversiteyi Almanya’da bitiren 
yabancı öğrencilere tanınan iş arama süresinin bir 
yıldan iki yıla çıkartılması, esnek bir puan sistemi 
getirilmesi ve ülkeye gelecek göçmenlerden 
istenen yıllık kazancın 66 bin eurodan, 40 bin 
euroya düşürülmesi önerdiklerini söyledi.  
 
Göç ve Uyum Bilirkişi Konseyi 
 
Merkezi Berlin'de bulunan Alman Vakıfları Göç ve 
Uyum Bilirkişi Konseyi Almanya'nın çeşitli 
kentlerinde faaliyet gösteren Mercator, 
Volkswagen, Bertelsmann, Freundenberg, Hertie, 



 

Körber, Vodafone ve ZEIT vakıflarının girişimi ile 
kuruldu. Farklı disiplinlerden gelen uzmanların 
oluşturduğu Konsey, kamu yararına, bağımsız 
olarak çalışıyor. Konsey, göç ve uyum konusunda 
gözlem ve değerlendirmeler yaparak, hükümete 
tavsiyelerde bulunuyor. Bilirkişi Konseyi, ilk yıllık 
raporunu geçtiğimiz yıl yayınlamıştı. İnternet 
bağlantısı için
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Firma Haberleri 
 
Media-Saturn, Türkiye’de 7 mağaza açıp 500 
kişiyi işe alacak  

 
 
Alman Metro Grubu'nun teknoloji perakende 
şirketleri Media Markt ve Saturn, 2011 yılında 27 
mağazaya ulaşacak. 2011'de 3 mağaza açan 
Media-Saturn'ün Türkiye Üst Yöneticisi (CEO) Nuri 
Topatan, yılsonuna kadar 7 mağaza açarak 500 
kişiye daha iş imkânı yaratacaklarını bildirdi. 
Topatan, geçen yıl mağazalarım toplam 26 milyon 
253 bin kişinin ziyaret ettiğini, 2 milyon 716 bin 459 
adet ürün sattıklarını anlattı.  
 
Media Markt ve Saturn Türkiye'nin 2009 yılında 
212 milyon avro olan cirosunun, sadece bir 
mağaza açılışı gerçekleştirdikleri 2010'da yüzde 
74,7 artışla 371 milyon avroya yükseldiğini belirten 
Topatan, bunun TL bazında 816 milyon lira 
olduğunu, dolayısıyla 1 milyar lira hedefini 
kolaylıkla yakalayacaklarını vurguladı. Topatan, 
hedeflerinin 2011 yılını toplam 27 Media Markt ve 
Saturn mağazasıyla kapatmak olduğunu sözlerine 
ekledi. İnternet bağlantısı için
  
 
Alman Schattdecor, Gebze'ye 21 milyon avro 
yatırım yaptı  
 

 
 
 

Alman Schattdecor Dekoratif Kâğıt Baskı Sanayi 
ve Ticaret Limited Şirketi'nin 21 milyon avro 
yatırımla tamamladığı Gebze fabrikası hizmete 
açıldı.  
 
Gebze Güzeller Organize Sanayi Bölgesi'ndeki 
fabrikada düzenlenen açılış töreninde konuşan 
Schattdecor Üst Yöneticisi Reiner Schulz, 9 ülkede 
13. fabrikalarını hizmete açtıklarını, 35 kişiye 
istihdam sağladıklarını söyledi. Schattdecor Genel 
Müdürü Anja Schatt da, 2009 yılında Türkiye'ye 
yatırım kararı aldıklarını, 11 ayda fabrikayı üretime 
hazır hale getirdiklerini ve 25.000 metrekarelik 
üretim tesisinde ilk dekor kâğıdı üretimini ise 3,5 ay 
önce başlattıklarını ifade etti. İnternet bağlantısı 
için
 
 
Ayın Makalesi 
 
Bir müzeye ihtiyacımız olacak  
 
 

 
 

Frankfurter Allgemeine Zeitung, 7 April 2011 
 
 
Almanya’nın lider gazetelerinden Frankfurter 
Allgemeine Zeitung (FAZ), Borusan Holding’in 
sanat koleksiyonu ile kültür ve sanat alanındaki 
faaliyetlerini özel haber olarak sayfasına taşıdı. 
Borusan Holding Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet 
Kocabıyık’la röportaj yapmak için İstanbul’a gelen 
FAZ ekibi, Borusan Holding’in merkez binası olan 
Perili Köşk’ü gezdi. 
 
Haberde, ‘’İstanbul’dan iyi bir insan’’ ifadeleriyle 
tanıtılan Kocabıyık’ın müzik ve sanata olan ilgisine 
değiniliyor, bu alanda gerçekleştirdiği 
çalışmalardan bahsediliyor. Röportajda kültürel 
çabalarını “Türkiye’nin modernizasyonuna aktif bir 
destek” olarak tanımlayan Kocabıyık’ın sürekli 
büyüyen modern sanat koleksiyonuna yıllık 1 
milyon €’luk kaynak ayırıldığı vurgulanıyor. Bu 
miktarın % 60′ının tanınmış sanatçıların, % 40′ının 
ise “hızlı gelişmekte olan sanatçıların” eserleri için 
harcandığı belirtiliyor. Haberde, 2011′in 
sonbaharında da Borusan Holding’in İstanbul’daki 

http://www.dw-world.de/dw/article/0,,14986666,00.html
http://www.dw-world.de/dw/article/0,,14986666,00.html
http://www.invest.gov.tr/tr-TR/infocenter/news/Pages/270411-media-saturn-7-new-store-openings.aspx
http://www.invest.gov.tr/tr-TR/infocenter/news/Pages/180411-schattdecor-turkey-gebze-production-plant.aspx
http://www.invest.gov.tr/tr-TR/infocenter/news/Pages/180411-schattdecor-turkey-gebze-production-plant.aspx
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merkezinin hafta sonları ziyaretçilere açılmasının 
planlandığı ifade ediliyor. 
 
Ahmet Kocabıyık, Frankfurter Allgemeine 
Zeitung’un röportajında; Basel, Miami, Bologna, 
New York ve Madrid’deki önemli sanat fuarlarına 
katıldığını, bu yıl Hong Kong fuarında da yer 
almayı planladığını anlatıyor. Haberde, Kocabıyık 
son olarak Berlin’deki Buchmann’dan Tatsuo 
Miyajimas’ın “Counter Skin in Hiroshima” 
serisinden fotoğraflar ve Galeri fte’den Markus 
Weggenmann ve Markus Linnenbrink’in eserlerini 
aldığından bahsediliyor. Dortmund’lu 
Linnenbrink’in eserlerini özellikle seven Borusan 
Ailesi’nin koleksiyonunda 20. yy ortaları Türk 
resimlerinden, Sol Lewitt, Roy Lichtenstein ve 
bilinmeyen genç sanatçıların eserlerine kadar 
uzanan geniş bir yelpazede 600 eser yer aldığı 
belirtiliyor. 
 
Onur nişanı da gündemde 
 
Haber, Borusan Holding Kurucu ve Onursal 
Başkanı Asım Kocabıyık’ın, eğitime katkıyı ön 
planda tutarken, 80′li yıllardan beri Borusan 
Holding’de görev alan oğlu Ahmet Kocabıyık’ın 
müzik ve sanata öncelik verdiğini vurguluyor. Bu 
kapsamda şirketin kendi orkestrası Borusan 
İstanbul Filarmoni Orkestrası’nın (BİFO) 2010 
yılında Salzburg Festivali’nin açılış etkinliklerinde 
konser verdiğini, buna ek olarak Borusan’ın, 
Avusturya Arkeoloji Enstitüsü tarafından 
gerçekleştirilen Efes Antik Kenti kazılarına sponsor 
olduğu belirtiliyor. Kültür ve sanat alanındaki bu 
başarıları nedeniyle Ahmet Kocabıyık’a geçtiğimiz 
yıl Avusturya’dan bilim ve sanat onur nişanı 
verildiği bildiriliyor. İnternet bağlantısı için
 
  
 
 

http://www.faz.net/s/RubBC09F7BF72A2405A96718ECBFB68FBFE/Doc~E91514C80C4D94A69B116EB3623FE0BBC~ATpl~Ecommon~Scontent.html
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