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TUSIAD

BUSINESSEUROPE,  Avrupa  Ozel  Sektor
Konfederasyonu olarak AB Uyesi ve aday
Ulkelerden 0zel sektér temsil kuruluslarini

blinyesinde topluyor. Avrupa is dinyasinin ortak
sesi olarak AB kurumlari ve hikimetleri tarafindan
resmen Avrupa Ozel sektérinin temsil kurulusu
olarak taniniyor.

Uzman komiteleri, ihtisas komisyonlari ve en ust
dizey siyasal ve ekonomik girisimleriyle
BUSINESSEUROPE AB siyaset olusturma ve karar
alma surecinin temel direklerinden biri olarak
etkinliklerini sirdiriyor. Tirkiye'den TUSIAD ve
TISK BUSINESSEUROPE'un tam Uyesidirler.

Bu bultende aylik olarak Avrupa is dunyasinin
oncelikli konularini ve bunlar etrafinda olusan
siyaset gindemini 6zetlemeyi hedefliyoruz.

Dr Bahadir Kaleagasi

Uluslararasi Koordinatér

AB ve BUSINESSEUROPE nezdinde
TUSIAD ve TISK Daimi Temsilcisi - Briiksel

BUSINESSEUROPE

- BUSINESSEUROPE Genel Direktorid Philippe de
Buck 4 — 5 Nisan 2011 tarihlerinde Varsova'yi
ziyaret ederek, Temmuz 2011 itibariyle AB Dénem
Baskanligr'ni  devralacak Polonya’'daki farkli
kurumlarin yetkilileriyle bir araya geldi. De Buck
temaslarn kapsaminda Polonya Basbakanlk
Ekonomi Konseyi'nin baskanligi gorevini de
yuriten Basbakan Yardimcisi  Jan-Krysztof
Bieleckiye Polonya Ozel Sektor Isverenler
Konfederasyonu Lewiatan'in Baskani Henrika
Bochniarz, Genel Direktori Lech Pilawski, Genel
Direktér Yardimcisi Jacek Adamski ve diger
temsilcilerin de eglik ettidi bir ziyarette bulundu.
Gergeklestirilen ziyaretin ana konularini ekonomik
iylesme, AB biltcesi ve Mart ayinda
gerceklestirilen AB Liderler Zirvesinin sonuglari
olusturdu. Ziyarette ayrica BUSINESSEUROPE
tarafindan yakin zamanda yayimlanan Reform
Barometresi de masaya yatirildi. Philippe de Buck
ve  beraberindeki heyet ayrica  Polonya
Basbakanrnin Stratejik Bagdanismani Michal Boni
ile de bir araya gelerek AB Polonya Doénem

Baskanligrnin dncelikleri ve Avrupa is dinyasinin
yasadigi  sikintilar  konularinda  temaslarda
bulundu.

- BUSINESSEUROPE Bagkani Jurgen R. Thumann
8 Nisan'da Paris'te diizenlenen G8 is Diinyasi
Zirvesine katildi.  Zirvenin  organizasyonunu
Fransiz is dinyasini temsil eden kurulus MEDEF’in
Baskani Laurence Parisot onderliginde
gergeklestirildi. Zirvede G8 Ulkelerinin is dlnyasi
liderleri uluslararasi ekonominin daha istikrarli bir
hale gelmesi ve isthdam vyaratimasi igin
esgudimun geregine dikkat cekti.

Zirve cercevesinde G8 lUlkelerini temsil eden is
dinyasi liderleri Fransa Basbakani Francois Fillon
ile goruserek, ekonomik ve mali reformlar, ticaret
ve hammaddeler, yesil ekonominin gelistirimesi
konulariyla ilgili mesajlarini iletti.  istihdam
yaratimasi ve ekonomik blylimenin yeniden
glglendiriimesi hedeflerinin vurgulandigi toplantida
bu hedeflerin ancak is dinyasi ile politikacilarin
ortak calismalari sayesinde yakalanabilecegi
vurgulandi.

Fransa is dinyasinin temsilcisi MEDEF G20 s
Diinyasi Zirvesi’nin organizasyonunu da
gerceklestirecek. Ayrintili bilgi igin

Tek Pazar

- AB Komisyonu AB i¢ Pazar’'nin dinamiklegmesi
ve islerliginin glgclendiriimesi on iki 6ncelik belirledi.
Tek Pazar Sartt BUSINESSEUROPE, AB Tek Pazar
Soézlesmesi'nin onaylanmasi ile ilgili olarak bir
aciklama yapti. Tek Pazar’a bitlinlik kazandirma
calismalarina hiz vermek Uzere olusturulan on iki
oncelikli alanin biyime ve istihdam igin gerekli
oldugunu vurgulayan BUSINESSEUROPE, Avrupa
is dinyasinin  6zellikle KOBI'lerin finansmana
erisimi ve dijital tek pazarin olusturulmasi gibi
alanlar Onemsedigini belirtti. Sirketlerin
calisanlarini baska bir AB Ulkesine galismak Uzere
goéndermesi konusuyla ilgili olarak kati kurallara
tabi olmamalari gerektigini, ancak baska bir AB
Ulkesine godrevli gdnderilen bu kisilere isleriyle ilgili


http://www.businesseurope.eu/content/default.asp?PageID=568&DocID=28478
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daha iyi bilgilendirme yapilmasi gerektigine isaret
edildi.

AB Tek Pazar’nin  gulglendiriimesi igin
Komisyon’'un 13 Nisan’da kabul ettigi onlemler

arasinda risk sermayesi yatirrmlarinin
kolaylastiriimasi, AB ulkelerinde mesleki
Ozelliklerin ~ karsihkli  taninmasi, Avrupa Tek

Patenti'nin olusturulmasi, enerji, ulagsim ve iletisim
altyapisinin  guglendiriimesi, elektronik imzanin
yayginlastiriimasi, sosyal girisimciligin
desteklenmesi, yeni vergilerle iklim degisikligini
onleme calismalarinin finanse edilmesi gibi
basliklar yer aliyor. Ayrintili bilgi icin

istihdam

- 2004 yihinda AB’ye Uye olan Cek Cumhuriyeti,
Estonya, Letonya, Lituanya, Macaristan, Polonya,
Slovenya ve Slovakya vatandaslarinin AB igindeki
diger Ulkelerde galisabilmesi 6nlndeki engeller 1
Mayis 2011 tarihinden itibaren kaldirilacak.
Bdylece 2004 geniglemesiyle AB’ye katilan
Ulkelerin tamami Uzerindeki istihdam piyasasi
kisitlamalari kaldiriimis olacak.

AB Komisyonu yasagin kalkmasiyla birlikte bu
Ulkelerden diger AB Ulkelerine isgi akini
olmayacagini tahmin ediyor. Bunun 6ncesinde de
calismak Uzere AB15 Ulkelerine go¢ eden Kisilerin
bulunmasinin yani sira 6nimuzdeki dénemde
olacak hareketliligin de olumlu sonuglar getirecedi,
issizligin azalmasini saglarken buyimeye olumlu
katkilari bulunacagi 6ngordliyor.

Arastirmalar 2004’te Birlige katilan Ulkelerden bazi
AB Ulkelerine igglict gé¢linin oldugunu, 2004’te 1
milyon kisinin diger tye ilkelere (dzellikle ingiltere
ve irlanda) gittigini ve bu rakamin 2010'da 2,3
milyona ulastigini goésteriyor. Bununla birlikte AB15
Ulkelerinde ikamet eden AB disindan (lke
vatandaslarinin sayisinin 19 milyon oldugu géz
onlne alindiginda yeni Uye Ulkelerden AB15e
dogru igsgucli goécunin c¢ok yuksek olmadigi
gOruluyor. 1 Mayis 2011’den sonra da bir énemli
bir artis olmayacagi, 2015 itibariyla
AB15’tebulunacak  AB8 llkesi vatandaslari
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sayisinin 3,3 milyon dlizeyine ulasabilecegi tahmin
ediliyor. Ayrintili bilgi icin
ig isleri

- Avrupa Parlamentosu Sivil Ozgurlikler, Adalet ve
ic Isleri Komitesinde kamuoyuna agcik olarak

gergeklestiriien oturumda mevsimsel iscgiler ve
sirket-ici transferler alanlarindaki mevzuat
taslaklari ele alindi.  Oturumda  konusan

BUSINESSEUROPE Go¢ ve Hareketliik Calisma

Grubu Baskani Sverker Rudeberg bu ki
yonetmelik taslaginin is ddnyasi icin 6nemine
degindi. Rudeberg, AB icinde calisanlarin
hareketliliginin  artirlmasi  icin  Ulkeye kabul

sureglerinin daha hizli ve yumusak islemesi igin
gereken duzenlemeleri yapabilecek merciin AB
oldugunu hatirlatti. Rudeberg bu dizenlemelerin
gerceklestirimesinin AB'’yi yabanci is giicu ve 6zel
sektdér yatinmlari  icin  daha g¢ekici hale
getirebilmenin bir 6nkosulu olduguna da dikkat
cekti. BUSINESSEUROPE sirket igi transferlerde
transfer Oncesi sirkette calismis olma siresinin
yoneticiler ve uzmanlar i¢in 6 aydan, stajyerler igin
ise 3 aydan fazla olmamasi gerektigini vurguluyor.
Bu surenin 12 ay olarak sekillendiriimesinin
yonetmeligin kullanimini ciddi olarak kisitlayacagi
belirtiliyor. Bununla birlikte, “uzman” taniminin
genigletimesi ve sirketlerin farkl profillere sahip
calisanlarini  sirket ici transfer kapsamina
alabilmesi isteniyor. Ayrintili bilgi icin

Emisyon Ticareti Sistemi

- 2013 senesinden itibaren emisyon kotalarinin
bolistirtlmesi sisteminde degisiklik
gerceklestirilecek. Yeni sistemle birlikte emisyon
kotalari ilk defa AB c¢apinda uyumlastiriimis
kurallara gore yapilacak. Enerji sektorinde agik
artirma yoluyla kota dagitimi gergeklestirilecek;
buna goére Emisyon Ticareti Sistemi kapsamindaki
kotalarin blyUk bir bélima karsiliksiz olarak
dagitiimayacak.

Emisyon kotalari sanayi ve Isitma sektoru igin
bedelsiz olarak dagitiimaya devam edilecek. Bu
islemde sera gazi azathmi icin yapilan calismalar


http://europa.eu/rapid/pressReleasesAction.do?reference=MEMO/11/171&format=HTML&aged=0&language=EN&guiLanguage=fr
http://ec.europa.eu/commission_2010-2014/andor/headlines/news/2011/04/20110428_en.htm
http://www.businesseurope.eu/content/default.asp?PageID=568&DocID=27716
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ve gosterilen performans dikkate alinarak bir
degerlendirme yapilacak.

Yeni sistem sayesinde en fazla emisyon gazi
salimina sebep olan sektdrlere bedelsiz olarak
kota verilmesinin 6nline gegilmis olacak.

AB disindaki gelismis Ulkeler ve buyuk gapta sera
gazi salimi gergeklestiren gelismekte olan tlkelerin
gaz salimini azaltici olarak kendi iglerinde
harekete gegmemesi ve uluslararasi rekabet
nedeniyle AB bazi sektorlere bedelsiz emisyon
kotasi dagitimina devam ediyor. Bu uygulama
sayesinde AB disindan rekabete maruz kalan bazi
sektorlerin  maliyetlerinin  artmasinin ~ dniine

gegilmis olunuyor. Ayrintili bilgi icin

Vergi

- BUSINESSEUROPE enerji sektoriine yonelik
vergilerle ilgili yonergenin guncellenmesi
calismalarina katkida bulunmak Uzere Avrupa is
dinyasinin  konuyla ilgili goérusund olusturdu.
Vergiden sorumlu AB Komiseri Algirdas Semeta’ya
bir mektup goénderen BUSINESSEUROPE Genel
Direktord Philip De Buck, AB’nin 2020 yilina
yonelik enerji ve iklim degisikligini 6énleme
hedeflerini Avrupa is dinyasinin destekledigini bir
kez daha hatirlatiyor. Bu hedeflere en az maliyetli
bir sekilde ulasiimasi geregine dikkat cekilen
mektupta Emisyon Ticareti Sistemi'ne (ETS) dahil
olmayan sektorlere yonelik de bir karbon
fiyatlamasi yapilmasi gerektigi ancak bunu
gergeklestirmek icin en iyi yolun vergilendirme olup
olmadiginin daha ayrintili bir analize tabi tutulmasi
geregine  vurgu yapiliyor. Karbon vergisi
uygulanmasi igin asagidaki noktalarin goéz 6niline
alinmasi gerektigi belirtiliyor:

e Halihazirda ETS’ye dahil olan sirketlere karbon
vergisi uygulanmamali.

e Karbon sizintisini énlemek icin ETS’de yer alan
onlemlerin benzerleri enerji vergi sisteminde de
olmalidir.

e Asgari vergi uygulamasi nedeniyle is dinyasi
Uzerine aktarilan vergi  yukimlalikleri
artirllmamalidir.
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e Halihazirda ulusal diizeyde var olan ve enerji ve
sera gazi salimi hedeflerinin karsilanmasina
yonelik uygulamalar vergiden muaf tutulmalidir.

Ulasim

- AB Komisyonu AB gayri safi yurt i¢i hasilasinin
%10’unu  olusturan ulasim  sektorinin  AB
dizeyinde butlnlestirimesi ve bu sektdrden
kaynaklanan karbon saliminin  disurdlmesi
hedeflerini iceren bir Beyaz Kitap yaymladi.
Komisyon’un 2050 vyilini hedefleyerek belirledigi
kirk dncelikli alanda harekete gegilerek, Avrupa’nin
ithal yakitlara daha az bagimli hale getirimesi ve
karbon sallminin da en az %60 azaltimasi
amagclaniyor. Diger hedefler arasinda:

e Geleneksel vyakitlarla calisan araglarin
sehir icine girememesi;

e Gemi ulasimi kaynakli emisyonun %40
azaltlmasi ve havayolu ulasiminda
kullanilan  yakitlarinin =~ %40’inin da
surdurilebilir kaynaklardan olugsmasi;

e Sehir ve orta menzilli yik ve yolcu tagsimla
faaliyetlerinin en az %50’sinin
karayolundan su yolu ve rayl tasimacilik
faaliyetlerine kaydirilmasi;

e Bu oOnlemler araciligiyla 2050’ye kadar
ulasim kaynakli sera gazi saliminin %60
azaltilmasi yer aliyor.

BUSINESSEUROPE ise Komisyon’'un yayimladigi
Beyaz Kitap hakkindaki gorisini bildirmek Uzere
bir basin bildirisi yapti. Bildiride ulasim i¢ pazarinin

batinlestiriimesi  ve  Uye Ulkeler arasinda
uyumlasmanin  saglanmasi, yasal ve idari
farkliliklarin, teknik engellerin ortadan

kaldirlmasinin énemine dikkat cekiliyor. Avrupa
ulagim altyapisinin ¢agdaslastirilmasi gerektigi
vurgulanirken, Trans-Avrupa Agrnin
tamamlanmasini énemi bir kez daha hatirlatiliyor.
BUSINESSEUROPE ayrica ulasimin ¢evreye olan
olumsuz etkilerinin azaltiimasi i¢in yenilikgiligin
desteklenmesine dikkat ¢cekiyor. Ayrintili bilgi igin


http://ec.europa.eu/clima/policies/ets/benchmarking_en.htm
http://ec.europa.eu/transport/strategies/2011_white_paper_en.htm
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Ar - Ge

- BUSINESSEUROPE Ar — Ge ve Teknolojik
Yenilik¢gilik Calisma Grubu Baskani Jan-Eric
Sundgren  Avrupa Yenilikciik ve  Teknoloji
Enstitist’nin (AYTE) gelecegini ele almak Uzere
ilgili taraflarin katilimiyla diizenlenen konferansta
Avrupa Is diinyasini temsil etti. AYTE egitim, ar-ge
ve yenilikcilik ile ilgili AB diizeyinde sturmekte olan
calismalarin bir araya getirilecegi bir platform olma
ozelligi tasiyor. Ancak kurumun yasal bir yapiya
oturtularak islerliginin glvence altina alinmasi
gerekiyor. Bunlarin  saglanmasi igin  hangi
asamalardan gegilmesi gerektiginin goértsuldigu
konferansta Jan-Eric Sundgren su gorusleri
bildirdi:

1. Mali mekanizmalarin  guglendiriimesi,
ozellikle riskin paylasimiyla ilgili olarak risk
sermayesi gibi araglarin Avrupa Yatinm
Bankasi araciligiyla desteklenmesi
gereKklidir.

2. Yapisal fonlarin daha iyi bir sekilde
uygulanmasi icin ar-ge, kalkinma ve
yenilikgilik konularina odaklaniimaldir.

3. Ar — ge ve yenilikgilik g6z 6nlne
alinarak  devlet yardimlari  gergevesi
g6zden gegirilmelidir.

4. Avrupa Arastirma Alan’nin  (ERA)
2014’e kadar iglerligine kavusturulmasi
gereklidir.

5. Ar — ge ve yenilikgilik alaninda faaliyet
gosteren tim aktorler belirlenmeli  ve
Avrupa Yenilik¢ilik Ortakhdi ¢evresinde bir
araya getirilmelidir.

6. Avrupa’'nin akademisyenler ve
arastirmacilar tarafindan tercih edilen bir
yer olmasi igin gerekli dizenlemeler
yapilmahdir.

7. Uye tilkelerin yeterli diizeyde arastirmaci
yetistirmeyi destekleyen ulusal programlar
gelistirmesine 6n ayak olunmalidir.

8.  Okullardaki  Ogretim  programlarinin
olusturulmasi asamasina ve doktora
arastirmalarina is dinyasinin daha fazla
dahil olmasi saglanarak is dlnyasinin
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ihtiyaglarinin  bu alanlara daha fazla
yansitilmasi saglanmahdir.

9. Uye {lkelerin ve bélge yénetimlerinin
yenilikgilik ~ Grdnlerini - hendz ticari
asamaya gelmemis olsa dahi - kamu
alimlari yoluyla satin almasi saglanarak bu
calismalarin desteklenmesi saglanmalidir.

Ayrintili bilgi icin
Dig Ticaret

- AB ile Peru ve Kolombiya arasinda muzakere
edilmekte olan ticaret anlasmasi AB Ticaretten
sorumlu Komiseri Karel De Gucht, Kolombiyall
Bakan Sergio Diaz-Granados Guida ve Perulu
Bakan Yardimcisi Carlos Posada Ugaz tarafindan
paraflandi. Anlasma 6nimuzdeki dénemde tim AB
dillerine gevrilerek, AB Uye devletlerinin ile Avrupa
Parlamentosu’nun onayina sunulacak. Anlagsmanin
tam olarak yUrdrilige girmesiyle tim sanayi ve
balik¢ilik Grlnlerine uygulanan gumruk vergilerinin
kaldirlmasi, tarim Urlnleri igin piyasa erigiminin
artinlmasi, kamu almlari, hizmetler ve yatinm
piyasalarina  erisimin iyilestirimesi, ticaretin
onlndeki teknik kisittamalarin daha da azaltimasi
ve fikri mulkiyet haklari, seffaflik ve rekabetgilik gibi
konularda ortak yontemler gelistiriimesi
planlaniyor.

AB ile Peru ve Kolombiya arasinda paraflanan
anlasmanin saglayacagi énemli ekonomik yararlar
sunlar:

. AB’nin bazi ana ihracat sektdrleri gimrik
vergilerinin kaldirlmasi ile ekonomik firsatlar
yaratiimasi. Bu kapsamda otomotiv ve araba
yedek parga sektorl icin 33 milyon €, kimya
sektor igin 16 milyon € ve tekstil sektori icin
60 milyon € tutarinda gumrik vergisi tasarrufu
saglanacagi hesaplaniyor.

. AB tarafindan  sanayi balik¢ilk
aranlerinde hemen vergi serbestisi
uygulamasina baslamasi ve tarim sektoriinde
de Onemli gumrik vergisi avantajlari
saglanarak Peru ve Kolombiya’'dan
ihracatcilarin AB piyasasina erisiminin temin
edilmesi.

ve


http://www.businesseurope.eu/content/default.asp?PageID=568&DocID=27923
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. Kolombiya ve Peru pazarlarindan gelen
artnler igin 200’den fazla Griini koruma amagli
cografi mense ibaresi kullaniimasina olanak
saglanmasi.

. AB ile Peru ve Kolombiya arasinda

imzalanan  anlasmanin  igbirligi  bolimu
uyarinca  rekabetciligin  ve  yenilikgiligin
desteklenmesi, Uretimin ¢agdas kosullarda

yapilmasi, ticaretin kolaylastiriimasi ve taraflar
arasinda teknoloji transferinin kolaylastiriimasi.

imzalanan anlasma ayni zamanda diger Andean
Toplulugu ulkelerinin de anlagsmaya katiimasina
olanak saglayacak bir katihm maddesi igeriyor.
Ayrintili bilgi icin

Kamu Alimlari

- BUSINESSEUROPE Genel Direktori Philippe de
Buck AB i¢ Pazar ve Hizmetlerden sorumlu
Komiseri Michel Barniere AB Komisyonu'nun
kamu almlarini g¢agdaslastirmak konusunda
yayimladigi yesil kitap cergevesinde bir mektup
gonderdi. BUSINESSEUROPE cevabinda 2004 yili
tarihli AB kamu alimlari yasal gergevesinin gézden
geciriimesi i¢cin acil bir ihtiya¢c olmadigr gérasunu
dile getirdi. BUSINESSEUROPE iyilestirmenin ve
gOzden gecirmenin mevcut kurallarin butin AB Uye
Ulkelerinde ayni sekilde uygulanmasi alaninda
yapilmasi gerektiginin altini ¢izdi. Kamu alimlarinin
adil, seffaf ve verimli alim sUreclerini gozeterek, i¢
pazarin duzgln bir gekilde gelisimine katkida
bulunmasi geregi de mektupta vurgulandi.
Mektupta ayrica kamu alimi yapan kurum ve
kuruluglarin KOBI stratejilerine destek vermek igin
sarf efttikleri cabayi arttirmalari ve bu sekilde
KOBT/'lerin kamu alimlarina erigimlerini
kolaylastirmalari gerektigi de belirtildi. Ayrintih_bilgi

icin

Ekonomi

- AB ekonomisinin gidigindeki belirsizliklerin devam
ettigine iligkin gorusler guncelligini korurken
BUSINESSEUROPE'un Bahar Ekonomik Goériiniim
Raporu’'nda orta dizeyde bir iyimserlik izlenimi
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oldugu gozleniyor. Raporda AB'nin 2011 gayri safi
yurt i¢i hasilasinin %1,8; istihdamin ise %0,04
baylyecegi ve bodylece 1 miyon vyeni is
yaratilacagi tahmin ediliyor. Euro Alanindaki
blylime ise %1,7 olarak ongoriliiyor. istihdam
artisi bakimindan en sansl Ulkeler arasinda
Polonya, Luksemburg, Litvanya, Finlandiya,
Hollanda, Belgika ve Almanya 6ne ¢ikiyor.

Cari dengesi gugli olan Ulkelerde ekonominin dig
ticarete bagli olarak gugclenmesinin yani sira i
tiketim talebinin de artmaya baslamasi, yatirrm ve
istihdam artisinin  Avrupa’nin  geri kalanina
yayilmasi beklenmektedir.

AB icinde ekonomik durum ulkeden ulkeye
degisiyor; dis rekabete daha agik ve kamu maliyesi
daha duzenli olan ulkelerde ekonomik durum hizla
dizeliyor. Emtia piyasasindaki gelismeler ve
surmekte olan kamu borglari krizi 6nUmuUzdeki
dénemdeki iyilesmelerin kargisinda strmekte olan
riskler arasinda yer aliyor.

Japonya ve Kuzey Afrika kaynakli olaylarin AB’nin
bu yilki blylimesine herhangi bir etkisi olmayacagi
tahmin edilirken, tedarik zinciri, emtia ve mali
piyasalara  olan  etkisinin  uzun  slrmesi
ongoraltyor. Ayrintili bilgi igin


http://europa.eu/rapid/pressReleasesAction.do?reference=IP/11/471&format=HTML&aged=0&language=EN&guiLanguage=en
http://www.businesseurope.eu/content/default.asp?PageID=568&DocID=28558
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