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2050’ye Dogru Niifusbilim ve Yonetim: Egitim Sistemine Bakis
OZET BULGULAR

TUSIAD ile Birlesmis Milletler Niifus fonu — UNFPA tarafindan ortaklasa baslatilan
proje kapsaminda, 2050 yilina dogru niifusla ilgili gelismelerin egitim, isgiicii, saghk
ve sosyal giivenlik sistemine yansimalarinin ele alindig: raporlar, S Kasim 2010
tarihinde Istanbul’da kamuoyuna tamitildi.

Toplantida, niifusla ilgili gelismelerin egitim sistemine etkilerini ele alan, Hacettepe
Universitesi égretim iiyesi Prof. Dr. Yiiksel Kavak tarafindan hazirlanan “Egitim

Sistemine Bakis” baslhikli rapor da kamuoyunun bilgisine sunuldu. Raporun ézet
bulgularini asagida bilgilerinize sunariz:

1) Egitim sektor kitabinin amaci:

e Niifusbilim tarafindan saglanan verilerden, egitim alaninin daha etkili olarak nasil
yararlanabilecegi konusunda uygulayicilara yol gostermek,

e Niifus verileri kullanilarak elde edilen egitim gostergelerinin (okullagma orani, yeni
kayit orani, okur-yazarlik, niifusun egitim diizeyi, ortalama egitim siiresi vb.)
aciklanmasi, anlamlandirilmasi ve yorumlanmasina katki saglamak,

e Egitim sektoriinde uzun vadeli stratejik diisiinmeyi tesvik etmek,

e Makro diizeyde egitim politikalar1 6nermek ve

e Egitim sektoriinde veriye dayali bir yonetim kiiltiirii olusturulmasina katkida
bulunmaktir.

Egitim sektor kitabinin hedef Kitlesi; Egitim politikalarini olusturanlar, egitim planlamacilari
ve okul miidiiriinden st diizey yoneticilere kadar her diizeydeki egitim yoneticileri ve
egitimle ilgili caligmalar yapan sivil toplum orgiitleridir.

2) Calismada yararlanilan bashca veri kaynaklari:
- Niifus projeksiyonlar: (Okul ¢cag niifuslar):
o TUIK; 1990-2010 niifus projeksiyonlar,
o Hosgor (2010); 2000-2050 niifus projeksiyonlari (orta diizey)
- Egitim istatistikleri ve gostergeleri:
o TUIK; Milli Egitim Istatistikleri (1999-2004 yillari)
o MEB; Milli Egitim Istatistikleri (2005-2008 yillar1)
o OSYM; Yiiksekogretim Istatistikleri (1999-2008 yillarr)
- Uluslararasi veriler:
o UNESCO-UIS (UNESCO Institute for Statistic),
o OECD (Organisation for Economic Co-operation and Development)
o EUROSTAT (Statistical Office of the European Communities)

3) Yakin ge¢miste Tiirk egitim sistemindeki gelismeler (1999-2008):

3.1. Okul ¢agr niifusundaki gelisme ve egilimler: Son on yillik donemde, okul ¢agi
nifusunun bir biitiin olarak hafif bir artis (25 milyon 216 binden 25 milyon 465 bine)
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gosterdigi, ilkogretimde daha yiiksek olmakla beraber ilkogretim ve ortadgretim cag
niifuslarinda artis, okul dncesi egitim ile yiiksekogretim ¢ag niifuslarinin ise azalma egilimi
icinde seyrettigi sOylenebilir. Okul c¢agi niifusunun payr (3-21 yas) %38’den %34’°e
gerilemistir.

3.2. Egitime katimdaki gelisme ve egilimler: Tiirkiye’de, son on yilda okul &ncesi
egitimdeki 6grenci sayisi bliyiik bir sigrama gostermis ve Yyaklasik dort katlik bir artis olmus
ve kirsal kesimdeki ¢ocuklarin katilim orani yiikselmistir. Bu gelismelere karsin Tiirkiye’de
okul Oncesi egitime katilim diizeyi, gelismis ve gelismekte olan {ilkeler ortalamalarindan
oldukca uzaktir. OECD {lkelerinin ¢ogunda Ogrencilerin hemen hemen tamami 5-6
yaslarinda, %70’ten fazlasi1 da 3-4 yaslarinda okula baslamaktadir.

Son on yilda ilkdgretimde net okullasma orani %93.5’den %96.5¢ yiikselmistir. Bu donemde
kiz gocuklarindaki artis erkeklerden ¢ok daha yiiksek olmustur. Ilkégretimdeki 6grencilerin
yaklasik dortte biri kdy okullarinda 6grenim gérmektedir.

Ortadgretimde net okullasma oranlari, son 10 yilda %40.4’den %58.5’¢ yiikselmistir.
Gelismis tilkeler ortalamast %91°dir. Ortadgretim kurumlariin siiresinin {i¢ yildan dort yila
¢ikarilmasi nedeniyle en yiiksek 6grenci artisi ortadgretimde gozlenmistir (Bir milyon 270
bin).

Yiiksekogretimde briit okullasma orant (BOO) son 10 yilda %14.8’den %28.6’ya
yiikkselmistir. Ac¢ik Ogretim dahil edildiginde yiiksekdgretimdeki briit okullasma orani
%21°den %46.9’a yiikselmistir. Son yillarda geligmis iilkeler ortalamasi %67°dir. Orgiin
yiiksekdgretimdeki 0grenci sayist bir milyon 15 binden bir milyon 781 bine yiikselmistir.
AOF dahil edildiginde bu say1 {ic milyona yaklasmaktadir. Ote yandan, yiiksekogretimdeki
yas kompozisyonu degismektedir ve OECD {ilkelerine paralel olarak yash 0Ogrencilerin
katilimlar1 biiyiime egilimindedir. Bu baglamda, 23 yas ve lizeri 6grenci grubunun payi son
on yilda %11,3’ten 18,5’e yiikselmistir.

Beklenen egitim siiresi (BES): Belirli bir yastaki (genellikle bes yasindaki) bir
¢ocugun, yasami boyunca Orgiin egitimde kalmasi beklenen ortalama siireye (yila) iliskin
tahminlere bakildiginda, bugiinkii gelismeler ¢ercevesinde, gelismis tilkelerle (16 yil) Tiirkiye
(11 y1l) arasindaki egitim agiginin gelecekte de devam edecegi tahmin edilmektedir.

Egitimde Cinsiyet esitligi: Egitim alanindaki cinsiyet esitligine bakildiginda; Tiirkiye
son on yilda cinsiyet esitligi baglaminda 6nemli mesafeler almis olmasina karsin sadece
ilkdgretim kademesinde cinsiyet esitligine yakinlagmistir (0.98). Ortadgretim (0.89) ve
yiiksekogretimde (0.81) Herkes I¢in Egitim (EFA) hedeflerinin oldukea gerisindedir ve her iki
kademede de 2015 yil1 hedefini yakalamasi gii¢ goriinmektedir.

Okul disinda kalan ¢ocuklar: Her ne kadar ilkogretimde net okullagma oran1 %97’ ye
ulagsmis ise de egitim hakkini kullanmaktan yoksun kalan ¢ocuk sayisinin 200 binin lizerinde
oldugu tahmin edilmektedir. Bununla birlikte, okul disinda kalan ¢ocuk sayisinin saptanmast
konusunda tartismalar bulundugunu da vurgulamak gerekir.

Egitim kademeleri arasindaki gecisler ve orgiin egitimden erken ayrima:
[Ikdgretimden ortadgretime gegis oranlari ortalamast %85 diizeyindedir. Bu baglamda,
¢ocuklarimizin %15’inin okul yasami ilkégretim sonrasinda bitmektedir. Ortadgretimin ilk
yilindan sonraki ayrilmalar da hesaba katildiginda ¢ocuklarimizin dortte birden fazlasi sadece
ilkogretim diizeyinde Ogrenim gorebilmektedirler. Oysa, Lizbon Stratejisi kapsamindaki
“Egitim ve Yetistirme 2020 Calisma Programi”, ortadgretimi bitirmeden ayrilan &grenci



oraninin %10’dan az olmasimi 6ngdrmektedir. Bir baska deyisle Avrupa Birligi, en az lise
mezunu olmay1 bir temel egitim normu olarak gérmektedir.

Yiiksekogretimde dzel égretim kurumlarimin payi: Tirkiye’de 6zel yliksekogretim
kurumlarinin payt (%9) OECD ortalamalarinin (%28.8) gerisindedir. OECD iilkeleri i¢indeki
en yiiksek oranlar Japonya (%75), Giliney Kore (%75), Sili (%45) ve Polonya (%33)’ya aittir.

3.3. Egitim kurumlarimin ciknlari: Ulkemizdeki insan sermayesi stoklarinin boyutlarimi
ortaya koyma bakimindan yetigkin niifusumuzun okur-yazarlik ve egitim durumu sdyle
Ozetlenebilir:

- 15+yas niifusumuzun %10’u okur-yazar degildir. Okur-yazar olmayanlarin beste
dordi kadindir.

- 25+yas niifusumuzun sadece dortte biri lise ve yiiksekogrenim mezunudur. Bu
oran, geng yas (25-34 yas) grubunda iigte bire yiikkselmektedir.

- 15-64 yas niifusumuzun ortalama egitim stiresi 2010 yil1 tahmini 6,9 yildir. Oysa,
Giiney Kore, Arjantin, Yunanistan, Urdiin ve Sili’de ortalama egitim siiresi 10
yilin tizerindedir.

3.4. Egitime yatirim: Tirkiye’ nin egitim harcamalartyla ilgili son yillardaki durum séyledir:

- Tirkiye’de 6grenci bagina egitim harcamalar; ilkogretimde 1 130, ortadgretimde 1
830, yliksekogretimde (Ar-ge harig) 4 650 ABD dolaridir. OECD f{ilke ortalamalar:
sirastyla, 6 437, 8 486 ve 8 455 ABD dolaridir.

- GSYIH iginde egitimin pay1 son on yilda %2.6 ile %3.3 arasinda degismistir. 2008
yil1 degeri %3 tiir. Gelismis tilkeler ortalamas1 %5.3 tiir.

- Merkezi biitge icinde egitimin payr son on yilda %9.2 ile %13.6 arasinda
degismistir. 2008 yil1 degeri %13.6 dur.

- MEB biitgesi i¢inde egitim yatirimlarinin payr son on yilda giderek azalmis ve
%19.9’dan %35.7’ye gerilemis, buna karsilik yiiksekdgretim yatirimlart %20’ler
diizeyinde seyretmistir.

4. Demografik degisim siirecinin Tiirk egitim sistemine yansimalari (2010-2050):

4.1. Tiirkiye’nin demografik degisim siirecinin karakteristikleri:

- 2010-2050 yillar1 arasinda okul ¢agi niifusunun, iki milyon civarinda azalarak,
toplam niifus igindeki payinin %35’den %25’e gerilemesi beklenmektedir.

- Okul ¢ag niifusu, egitim kademelerine gore farkli seyredecektir. Bu baglamda;
okul oncesi egitim ¢ag niifusunda siirekli azalma egilimi, ilkogretim ¢ag
niifusunda kisa bir siire yiikselme ardindan siirekli diisme egilimi, ortadgretim ve
yiiksekogretim ¢ag niifuslarinda ise dalgali bir seyir izlenecek, ancak, her iki yas
grubu da 2025’lerden itibaren siirekli azalma egilimine girecektir.

- Okul cag1 niifusunun cinsiyet orani, 103-105 arasinda degismektedir. Okul ¢ag1
niifusunun i¢inde erkeklerin ¢cogunlukta olmasi devam edecektir.

4.2. Demografik egilimlerin egitim bakimindan ortaya ¢tkarmasi muhtemel firsatlar:
2010-2050 yillar1 arasindaki demografik egilimlerin egitim sektorli i¢in ortaya ¢ikarmasi
muhtemel firsatlar / olanaklar soyle degerlendirilebilir:

-  Toplam egitim c¢ag1 niifusu (3-22 yas) bir baska deyisle orgiin egitim teorik hedef
kitlesinin iki milyonun iizerinde azalacagi bir donem baslayacak ve egitim sistemi
tizerindeki demografik baski giderek azalacaktir.

- En hizli niifus azalmas1 3-5 yas grubunda olacaktir. Bu bakimdan Tiirkiye, okul dncesi
egitimle ilgili atilima avantajli bir donemde baslamaktadir.



- Okul dncesi egitime benzer bigimde, ortadgretim ¢ag niifusunun da 2010 - 2015 yillar
doneminde azalacak olmasi1 nedeniyle, Tiirkiye ortadgretimi yayginlastirma ve
gelistirme atilimina da niifus avantajiyla baslayacaktir.

- Yiksekogretimde hizla biiyliyen Tiirkiye, oniimiizdeki bes yila azalan bir ¢ag niifusu
avantajiyla girecektir. Bu niifus avantaji da yiiksekdgretimi yayginlastirma ve kaliteyi
gelistirme agisindan 6nemli bir firsat sunacaktir.

- Bu avantajli donem tiim egitim kademelerinde; kaliteli egitime erigimin
yayginlagmasi, egitim sisteminin modernizasyonu, egitimin niteligini gelistirme ve
cinsiyet esitliginin saglanmasi konularinda 6nemli firsatlar sunabilir. Ayrica, egitime
katilim1 ve egitimin niteligini gelistirme boyutlarinda, Tiirkiye ile gelismis tilkeler
arasindaki agiklarin 6nemli 6l¢tide kapanmasi s6z konusu olabilir.

4.3. Demografik egilimlerin egitim bakimindan ortaya ¢ikarmasi muhtemel riskler:

Her ne kadar gelecek 40 yilda, toplam okul c¢agi niifusu azalmakta ise de, halihazirda
ilkdgretim digindaki egitim kademelerinde egitimin yeterince yayginlastirilamamis olmasinin
ortaya c¢ikardigi baskilar bir siire daha devam edecektir. Ayrica, niifusun azalma egilimi
sadece bir “firsat” sunar. Bu firsat ya da avantaj, egitim hizmetlerinin yayginlastirilmasi ve
niteliginin gelistirilmesi baglaminda yeterince degerlendirilemedigi takdirde ulusal diizeyde
“sosyal ve ekonomik sorun” olusturma riskini de biinyesinde tagir. Yine, uzun vadede yasl
niifusun paymin artmasi sosyal harcamalar lizerinde baski olusturabilir. Bu durum egitim
biitcelerinin aleyhine bir gelismeye yol acabilir.

4.4. Egitimde gelecege bakig: Uzun vadeli biiyiime senaryolari ve éngoriiler

Uzun vadede; okul Oncesi egitim, ortadgretim ve yiiksekogretimde biiylimeye iliskin ikiser
senaryo olusturulmustur. Bunlardan Senaryo 1; orta diizeyde (1limli) bir artis egilimini,
Senaryo 2 ise daha yiiksek dilizeyde bir artis egilimini yansitmaktadir. Biiylime
projeksiyonlari, okul dncesi egitim ve yiiksekogretim diizeyleri i¢in 2010-2050 (iki alt donem:
2010-2023 ve 2024-2050), ortadgretim i¢in 2010-2025 donemlerini ve beser yillik ara
donemleri icermektedir.

5.4.1. Okul 6ncesi egitim:

Okul 6ncesi egitim kademesinde (3-5 yas) Senaryo-1’e gore; 2023 yilinda %50, 2050 yilinda
%95 diizeyinde, Senaryo-2’ye gore ise, sirastyla %70 ve %95 diizeyinde bir net okullagsma
orani hedefi ongoriilmiistiir. Senaryo-2’de Ongoriilen okullasma oranlart baglaminda 2023
yilinda iki milyon 700 bin, 2050 yilinda ise {i¢ milyon 400 bin ¢ocuga ulasilacagi tahmin
edilmistir. Halihazirdaki ve kisa vadeli politika ve uygulamalarla ilgili gelismeler
degerlendirildiginde Tiirkiye nin Senaryo-2’yi gergeklestirme olasilig1 agir basmaktadir. Buna
gore Tiirkiye nin, ulusal hedeflerini 2015 yilinda, Lizbon Stratejisi kapsamindaki “Egitim ve
Yetistirme 2020 Calisma Programi” hedeflerini de 2020’lerde yakalamasi miimkiin
goriinmektedir.




Sckil 4.6 : Okul Oncesi Egitimde Net Okullasma Oranlari ve Ogrenci Sayilarina Tliskin
Uzun Vadeli ()ng(}riilcr: 2010-2050 (3-5 Yas)

(%) (Bin)

== Net Okullasma Orani: SEN1 == Net Okullagma Orani: SEN-2
= Ogrenci Sayisi: SENA = Ogrenci Sayisi: SEN-2

2010 | 2015 | 2020 | 2023 | 2025 | 2030 | 2035 | 2040 | 2045 | 2050
- 30 35 40 50 55 60 70 80 90 95
== 30 50 65 70 75 80 85 85 90 95
W 1238 1429 1590| 1946 2119 2293| 2678 3021| 3309 3387
| 1238| 2042| 2584| 2724 2890| 3058| 3251| 3210| 3309| 3387

nass ve éngériller; Yd. Dog. Dr. Seref HOSGOR, Hakan Ferit HOSGOR ve yazar tarafindan ortaklasa yapilmustir
igin Tablo 4.1% bakiniz

Agiklamalar: - Senary

5.4.2. likdgretim:

[Ikdgretim kademesinde evrensellesmenin saglanmis olmasi nedeniyle bu kademede uzun
vadeli projeksiyonlara yer verilmeyip, ilkdgretim kademesindeki diger boyutlarda gelecege
iligkin bir yoruma yer verilmektedir.

Tiirkiye’nin ilkdgretim c¢ag niifusu 2015 yilindan itibaren siirekli azalmaya baglayacaktir.
Dolayisiyla, bugiine kadar demografik baski altinda olan ilkogretim kademesi, bes-alt1 yil
sonra okul ¢ag niifusu bakimindan avantajli bir doneme girecektir. Bu egilim, kaliteli bir
zorunlu egitime erisim ve okulu tamamlama konusundaki girigimler ig¢in bir firsat
olusturacaktir. Bu baglamda Tiirkiye’nin, ilkogretim alaninda, kaliteli egitime erisim, izleme
calismalari, okul disinda kalan ¢ocuklar, okullar arasinda esitsizlik sorunlart vb. giicliikleri
asma lizerinde yogunlagmasi ve daha “ince ayarli” girisimlerde bulunmasi beklenebilir.

5.4.3. Ortadgretim:

Ortadgretim kademesinde (14-17 yas) briit okullasma oranlar1 Senaryo-1’e gore 2023 yilinda
%100, Senaryo-2’ye gore ise %110 olarak Ongoriilmiistiir. Senaryo-2’de Ongoriilen briit
okullasma oranlar1 baglaminda 2023 yilinda ortadgretimde 6 milyon 49 bin Ogrenciye
ulagilacagi tahmin edilmistir.




Sekil 4.7 : Ortadgretimde Briit Okullasma Oranlart ve Ogrenci Saytlarina Tliskin
Uzun Vadeli Ongoriiler: 2010-2050 (14-17 Yas)

=~ Brit Okullagma Orani: SEN-1 == Briit Okullasma Orani: SEN-2

= Ogrenci Sayist: SEN-1 s Ogrenci Sayisi: SEN-2
2010 2015 2020 2023 2025
- 85 90 95 100 100
- 85 95 105 110 110
el 4 527 4780 5148 5499 5471
e 4 527 5046 5 690 6 049 6018

seiiler; Yrd. Dog. Dr. Seref HOSGOR, Hakan Ferit HOSGOR ve yazar tarafindan ortaklasa yapilmustie
fesleki Agik Ogretim Lisesi dahildir.
4.1 bakiniz,

Halihazirdaki ve uzun vadeli politika ve uygulamalarla ilgili gelismeler degerlendirildiginde
okul oOncesi egitime benzer bicimde ortadgretimde de Tiirkiye’nin Senaryo-2’yi
gergeklestirme olasiligl agir basmaktadir. Ancak, burada biiytimeyi belirleyici kritik unsur,
zorunlu egitim siiresinin uzatilmasiyla ilgili yasal diizenleme olacaktir. Ote yandan, Senaryo-
2 ¢ergevesinde MEB Stratejik Plant (2013-14 6gretim yilinda %90) hedefine 2015 yilinda, IX.
Kalkinma Plani (2012-13 6gretim yilinda %100) hedefine ise 2020 yilina dogru ulasilacagi
tahmin edilmektedir. Yine, Herkes Icin Egitim (EFA) bildirgesi “ortadgretimde cinsiyet

=19

esitligi” hedefine ise ancak 2020’ye dogru ulasilmasi beklenmektedir.

5.4.4. Yiiksekogretim:

Yiiksekogretim kademesinde (18-22 yas) Senaryo-1’e gore; 2023 yilinda %45, 2050 yilinda
%70 diizeyinde, Senaryo-2’ye gore ise, sirastyla %60 ve %90 diizeyinde bir briit okullasma
orani hedefi ongoriilmiistiir. Senaryo-2’de ongoriilen okullasma oranlar1 baglaminda 2023
yilinda dort milyon, 2050 yilinda ise bes milyon 700 bin 68renciye ulasilacagi tahmin
edilmistir. Kamu ve vakif yiiksekdgretim yatirimlari, ulusal hedefler ve uluslar aras1 geligme
ve egilimler Senaryo-2’nin gerceklesme olasiligini gliclendirmektedir. Buna karsilik, 6zellikle
Ogretim elemant yetersizligi en 6nemli sinirlilik unsuru olarak vurgulanabilir.

Vakif yliksekdgretim kurumlarinin toplam yiiksekdgretim i¢indeki egilimleri bakimindan ele
alindiginda, vakif yiiksekdgretim kurumlart payinin 2023 yilinda %23, 2050 yilinda %30’a
yiikselmesi ongoriilmektedir. Bu sektordeki genislemenin, toplumun gelir diizeyindeki artis
yaninda, 6zel yliksekogretim kurumlarinin acilmasi, yabancilara iiniversitelere ortak olma
konusunda izin verilmesiyle ortaya cikabilecek yogun rekabet ve vakif yiiksekogretim
kurumlar1 6grencilerine saglanacak burs ve kredi olanaklarindaki degisimlerle yakindan
iliskili olacag1 degerlendirilmektedir.

Lisansiistli Ogretimin yiiksekogretim igindeki paymna bakildiginda, mevcut gelisme ve
egilimler dikkate alinarak, lisansiistii 6gretim paymin 2023 yilinda %18’e, 2050 yilinda ise

%20’ye yiikselmesi Ongoriilmektedir. Senaryo-2 cercevesinde lisansiistii Ogretim G6grenci
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sayisinin 2023 yilinda 733 bine, 2050 yilinda da bir milyon 144 bine ulasacagi
ongoriilmektedir.

Sckil 4.8 : Yiiksckogretimde Briit Okullasma Oranlart ve Ogrenci Sayilarina Tliskin
Uzun Vadeli Ongériiler: 2010-2050 (18-22 Yas)

(%) (Bin)

| = _=Biit Okullagma Orani: SEN1 = _=Briit Okullagma Orani: SEN-2
e Orenci Sayisi: SEN-1 1 Orendi Sayisi: SEN-2

2010 | 2015 | 2020 | 2023 | 2025 | 2030 | 2035 | 2040 | 2045 | 2050

-~ 32 35 40 45 45| 50| 55 60| 65 70
-5~ 32| 40| 5| 60 65 70 75 80| 8| 90
w2166 2315 2664 3056 3052 3406 3650 3859| 4131| 4450
mmm| 2166/ 2646 3331) 4074 4409  4768| 4978| 5145 5403| 5721

rd, Dog. Dr. Seref HOSGOR, Hakan Ferit HOSGOR ve yazar tarafindan ortaklaga yapilmustr.

Tiim bu 6ngoriiler gercevesinde, YOK Yiiksekogretim Strateji Dokiimani ve TUBITAK-Vizyon
2023 politika belgelerinde yer alan hedeflere ulagma olasiligt yiiksektir. Buna karsilik,
Senaryo-2 cercevesinde dahi “Egitim ve Yetistirme 2020 Calisma Programi”ndaki
yiiksekogrenim gormiis insangiicii stoklar1 (30-34 yas grubunun %40’min yiiksekdgrenim
gormiis olmasi) hedefine ancak 2020’lerin ortalarinda ulagilabilir gériinmektedir.

Herkes I¢in Egitim (EFA) bildirgesi hedeflerinden “2015 yilinda yiiksekdgretimde cinsiyet
esitligine ulagsma” hedefine ise en iyimser tahminlerle 2020’lerin ortalarinda ulasilabilecegi
ongoriilmektedir.

6. Egitim Sektorii Icin Politika Onerileri:

Tiirkiye, oncelikle ulusal politika belgelerinde ekonomi ve egitim alanindaki dngdriilerine
paralel olarak, 2010-2050 donemini ve tiim egitim kademelerini kapsayan bir “Egitim Ana
Programi”ni olusturmali ve uygulamaya koymalidir. Bu program kisa (2010-2015), orta
(2016-2023) ve uzun (2024-2050) vadeli olmak tizere ti¢ dilimde tasarlanmalidir.

Oncelikle tiim dénemleri kesen -ortak- anahtar konulari vurgulamak gerekir:
- Niifusbilim ve egitim sektorii arasindaki ortakhklar: giiclendirme

- Izleme ve degerlendirme sisteminin kurulmasi
- Egitimi yayginlastirma



- Zorunlu egitim siiresinin uzatilmasi

- Egitimin niteligini iyilestirme

- Nitelikli 6gretmen gereksiniminin karsilanmasi

- Egitimde esitligi saglama

- Cinsiyet esitligini saglama

- Ek finansman saglama ve kaynaklarin etkin kullanim
- Ozel 6gretim kurumlarimi yayginlastirma

Yukarida vurgulanan ortak konular baglaminda Egitim Ana Programi’nda yer verilmesi
gereken kisa, orta ve uzun vadeli donemsel 6ncelikler sdyle ortaya konulabilir:

7.1. Kisa vadeli oncelikler:

- Zorunlu egitimin=ilkogretimin evrensellesmesi c¢abalar1 (kaliteli egitim, okula
diizenli devam, okulu tamamlama),

- Okul 6ncesi egitimin 5 yasindaki ¢ocuklara yayginlastiriimast,

- Ortadgretim okul ve yurt (barinma) kapasitelerinin genisletilmesi,

- Ortadgretim ve yiiksekogretimde cinsiyet esitligini saglamaya yonelik cabalarin
yogunlastirilmasi.

- Yeni kurulan yiiksekogretim birimlerinin, uygun kosullar olustuk¢a aktif hale
getirilmesidir.

7.2. Orta vadeli oncelikler:

- Okul dncesi egitimin 4 yasindaki ¢ocuklara yayginlastirilmast,

- Ortadgretimi yaygimlastirma politikalar1 (fiziki kapasite ve yurt kapasitelerini
genigletme) aymi kararlilikla siirdiirilmesi, okul terkleri ve ortaégretimi
tamamlama konularina 6zel 6nem verilmesi,

- Yiiksekogretimi yayginlastirma politikalar1 baglaminda “6zel” kaynak girislerinin
artirllmasidir.

7.3. Uzun vadeli oncelikler:
- Okul 6ncesi egitimin 3 yas ve altindaki ¢ocuklara yayginlastirilmasi,
- Yiiksekogretimi yayginlastirma politikalarinin uzun donemde devam ettirilmesi,
- “Hayat Boyu Ogrenme” anlayisi kapsaminda, her diizeyde yetiskinlere yonelik
egitim diizenlemelerinin artarak siirdiiriilmesi ve egitimin hedef kitlesinin yeniden
gbzden gegirilmesidir.

40-50 yildan bu yana geng niifus yapisi ile karakterize edilen Tiirkiye, giderek geng¢ niifus
yapisindan yaslanan niifus yapisina dogru bir demografik doniisiim siirecine girmistir. Bu
doniisiimiin ortaya ¢ikardig: firsatlardan yararlanarak yiiksek bir refah diizeyine ulagabilmek,
bunu siirdiirebilir kilmak ve kiiresel diizeyde cesitli alanlarda rekabet edebilmek, ancak egitim
sektoriiniin oncelikli yatirnm alani haline getirilmesiyle miimkiin olabilecektir. Bu nedenle,
Tiirkiye geng¢ niifusunun degerini diinden daha iyi bilmek ve anlamak durumundadir. Buna
karsilik, mevcut insan yetistirme diizenindeki yetersizliklerin bu anlayis dogrultusunda
giderilmesine yonelik adimlarin yeterince hizli bir bigimde atilmamasi1 ve ortaya cikacak
maliyetlerden kaginilmas: uzun donemde topluma daha yiiksek maliyetler bi¢ciminde geri
donecektir.



