
 

 

 
8. SİAD ZİRVESİ 

BAŞKANLAR KURULU BİLDİRİSİ 
“YOKSULLUKLA MÜCADELE VE BÖLGESEL KALKINMA” 

3 Aralık 2004, Diyarbakır 
 
Geleceğini AB’de gören bir ülke olarak Türkiye’nin, 2005’te gerçek gündemine odaklanması, 
yıllardır çözüm bekleyen alanlarda somut mesafeler kat etmesi gerekiyor. Çoğunlukla 
ekonomimizin yapısal dönüşümünü ilgilendiren alanlarda alınacak mesafeler, “Yoksullukla 
Mücadele ve Bölgesel Kalkınma” için sarf edilmesi gereken özel çabalara doğrudan katkıda 
bulunacaktır.   
 
1) Türkiye’nin istikrar içinde sürdürülebilir bir kalkınma stratejisine ihtiyacı vardır. 
 

• Ekonomide bugüne kadar sağlanan başarının kalıcı hale getirilmesi, 17 Aralık 
sonrasında başlamasını beklediğimiz AB ile müzakere ve uyum süreci için de 
vazgeçilmez bir koşuldur. 

• AB’nin Lizbon Stratejisi hedeflerini benimseyen, ancak Türkiye’nin ihtiyaçlarını 
titizlikle dikkate alan bir kalkınma stratejisi  oluşturulmalıdır.  

• Bu strateji, sektörel öncelikleri, bölgesel dengesizlikleri, gelir dağılımındaki 
eşitsizlikleri, yoksulluğu ve tarımın ihtiyaç duyduğu yapısal dönüşümü mutlaka 
hesaba katmalıdır.  

 
2) Türkiye’nin en büyük sorunu olan işsizliğin ortadan kaldırılması için, yatırım 
ortamının  acilen iyileştirilmesi gerekmektedir.  
 

• Ekonomimizde, mevcut vergi sistemi başta olmak üzere, girişimciyi caydıran, 
haksız rekabet yaratan pek çok unsur bulunmaktadır. Bu unsurlar yerli ve yabancı 
yatırımcıları tereddüte sevk etmektedir.  

• Gerçekçi vergi  oranlarıyla üretim ve yatırım desteklenir, ücretler üzerindeki vergi 
yükleri azaltılırsa, ülkemizde yatırım cazip hale gelecektir.  

• Kayıtlı ekonomiyi ve ihstihdamı özendiren, vergi tabanını genişleterek kayıt dışını 
kayıt altına alan bir vergi sistemine geçilmesi halinde, kamu gelirlerinde bir 
azalma olmadan yatırımı ve üretimi desteklemek mümkün olabilecektir.  

 
3) Kamu sektöründeki verimsizliği sona erdirecek, kamu giderlerini azaltacak hızlı, 
kapsamlı, radikal reformlara ihtiyaç vardır.  
 

• Ülkemizin kıt kaynaklarını savurgan biçimde tüketen, buna karşılık kendisinden 
beklenen hizmeti üretmekte acze düşen sosyal güvenlik sisteminin vakit 
yitirmeden reforma tabi tutulması gerekmektedir.   

• Çağdaş yönetim sistemlerinden ve teknolojiden yararlanmayan, verimsiz çalışan, 
gereksiz kadro yığılmasıyla verimsizleşmiş Kamu Kurumları’nın hızla elden 
geçirilmesi gerekmektedir.  Kamu Yönetimi Reformu yasa tasarıları, bağlı yasal ve 
Anayasal düzenlemeler yapılarak; yerel yönetimlere devredilen yetkilerin kamu 



 

 

yararına ve hukuka uygun kullanılması için gerekli denetim detaylı biçimde 
düzenlenerek yasalaştırılmalıdır. 

• Özelleştirmelerin daha fazla geciktirilmesine Türkiye’nin tahammülü kalmamıştır. 
Hukuksal altyapının eksiklerinin giderilmesi, bürokratik engellerin ortadan 
kaldırılması, ekonomiye sağlanacak fayda perspektifinin tüm idareye egemen 
kılınması ve siyasi iradenin güçlendirilmesi ile özelleştirmeler tamamlanarak, 
Türkiye’nin gündeminden çıkarılmalıdır. 

 
4) Türkiye’nin önüne koyduğu gelişme hedeflerine uygun insan kaynaklarının 
yetiştirilmesi için kapsamlı bir eğitim reformuna ihtiyaç vardır.  
 

• Eğitim sisteminde ideolojik çatışma yaratan tartışmalardan kaçınarak, sistemin, çağdaş 
normlara uygun, pisaya ekonomisini, demokrasiyi, laik devlet anlayışını özümsemiş, 
bireysel özgürlüklerini yapıcı ve yaratıcı biçimde kullanmayı öğrenmiş gençler 
yetiştirmesi sağlanmalıdır.  

• Eğitim düzeyi arttıkça yoksul fertlerin sayısında azalma olduğu gerçeği de dikkate 
alınarak, zorunlu eğitim 12 yıla çıkarılmalı, mesleki ve teknik eğitim, yeni bir 
anlayışla, sanayi ve bölgesel kalkınma stratejilerine paralel olarak, sektörel önceliklere 
uygun yapılarda yeni okullarla ya da mevcutların dönüştürülmesiyle desteklenmelidir. 

   
5) Yoksullukla Mücadele için acil ihtiyacı giderecek sosyal yardımlar yanında, kalıcı 
çözümün anahtarı olan bölgesel kalkınma politikalarına ağırlık verilmelidir. 
 

• Devlet odaklı bölgesel kalkınma ve planlama politikasından sivil toplum kuruluşları 
odaklı ve yerel katılımlı bir yaklaşıma geçilmeli, AB standartlarına göre yeniden 
düzenlenmiş olan istatistiki bölge birimleri sınıflandırması esas alınarak bölgelerin 
küresel rekabet gücü üzerinde önemle durulmalıdır. 

• Bölgesel yatırım potansiyelleri yenilikçi-yaratıcı yöntemlerle ortaya çıkartılmalı, bu 
kapsamda üniversitelerin bölgelerindeki kalkınma politikalarını oluşturma ve yürütme 
sürecinde daha aktif katılımı ve etkin rol alması sağlanmalıdır. 

• Üniversitelerle ilgili tasarruflarda, bu kurumların yalnızca bir öğrenim kurumu değil,  
aynı zamanda bölgenin kalkınmasına yönelik çalışmalar da yapması gereken araştırma 
kurumları oldukları ve bu nedenle özerk bir yapıda faaliyet göstermeleri gerektiği 
unutulmamalıdır. 

• İş dünyası, STK ve üniversiteler arasındaki işbirliği ile bölgesel kalkınmaya yönelik 
projelerin üretilmesi amacıyla ülke çapında bir seferberlik başlatılması için SİAD’lar 
kendi bölgelerinde öncülük yapmaya karar vermişlerdir. 

• SİAD’lar ayrıca özel sektörün sosyal sorumluluk projelerini artırma gayreti 
gösterecekler ve üyelerini bu yönde teşvik edeceklerdir. 

• 5084 sayılı Teşvik Yasası yeniden düzenlenmeli, bölgeler arasındaki gelişme 
dengesizliklerini, bölgesel ve sektörel tercihleri içeren kademeli bir teşvik sistemine 
geçilmelidir. 

• Yoksullukla mücadele için mutlaka yolsuzluklar önlenmelidir. 


