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Sevgili Konuklar,   

 

Raporumuzun ikinci tanıtımını gerçekleştirmek üzere yetkin insan kaynağı, önemli üniversiteleri, 

araştırma merkezleri, teknoparkları ve teknoloji transfer ofisleriyle öncü ekosistemlerden biri olma 

potansiyeli barındıran Ankara’da sizlerle bir araya gelmekten büyük mutluluk duyuyorum, hoş geldiniz. 

 

Varlıklarını yarınlara taşımak isteyen kurumlar risk ve belirsizliğin eşlik ettiği bir yolculuktalar. Bu 

maratonda nefesi kesilmeden koşabilen şirketlerin girişimciliği kurum içine taşıyan, inovasyon kültür 

ve becerisini benimseyerek çevikleşenlerin arasından çıkması ise sürpriz olmayacaktır.  

 

Kurum içinde yeşeren fikirlerin yine ilk olarak kurum tarafından desteklenmesiyle, doğrudan içerde 

veya startup iş birlikleri yoluyla geliştirilen ürün ve hizmetlerin belki de ilk müşterilerinin olunmasıyla, 

girişimcinin motive edilmesiyle kalınmıyor; aynı zamanda şirketler için biricik olan bir değerler bütünü 

yaratılmış oluyor. 

 

Kurum kültürünün ve stratejinin belirlenmesinden yeni iş yapış modelleri geliştirilmesine, dijital 

dönüşüm ve teknoloji çağında kurum içinde know-how geliştirilip tüketici tercihlerine hızlı ve esnek 

cevap verebilme yetisi edinilmesinden nitelikli insan kaynağı kazanılmasına kadar pek çok unsur 

girişimci bakışın bir getirisi. 

 

Aslında kurumlarda girişimciliğin etkisini su dolu kaba atılan bir çakıl taşının ilk anlarına benzetebiliriz. 

Girişimcilikle ilk kez tanışan bir kurum taşın hızla suya ilk atıldığında verdiği tepkiyi verir, adeta sarsılır. 

Ardından girişimcilik kurum içine yavaş yavaş taşın oluşturduğu dalgalanmalar gibi yayılır, nüfuz eder. 

Sonrasında da en derine doğru ilerler, kurum kültürünün bir parçası olur. 

 

Değerli Konuklar, 

 

Bu salonda bulunan her yaştan bireyin girişimci gibi düşünmesini, girişimci gibi çalışmasını hedefliyoruz. 

TÜSİAD Girişimcilik ve Gençlik Yuvarlak Masası ile yalnızca şirketlerde inovasyonu çalışır hale getirmek, 

kurumlarda girişimcilik kültür ve becerisini güçlendirmek, kurumlarda girişimcilik konusunda 

farkındalığı artırmak için toplantılar ve projeler planlamakla kalmıyoruz.  

 

Girişimcilik ekosisteminin çok boyutlu gelişimi için girişimcilik konusundaki çalışmalarımızı yıllar içinde 

çeşitlendirdik. Bir yandan Türkiye’deki girişimcilik ekosistemini derinlemesine inceleyip raporlar ve 

makaleler yayınlarken diğer yandan ekosistemin iyileştirilmesi için görüşler de hazırlıyoruz. Bu 
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Gençlikte İŞ Var! girişimcilik programımız ile de hem gençleri desteklemeye hem de yüksek potansiyele 

sahip girişimleri hızlandırmaya devam ediyoruz. 

 

Ankara işte bu nedenle önemli bir ekosistem. Özellikle şehirdeki üniversiteler ve araştırma – geliştirme 

merkezlerinin varlığı dinamik ve atılgan genç nüfusu bir araya getiriyor. Bunun yanında güçlü bir 

teknoloji ekosistemi sunması da girişimciler için avantajlı bir ortam sağlıyor. Yatırım almış girişimlerin 

resmi genel merkezinin bulunduğu illere baktığımızda Ankara, 6 girişimle ve 21,7 milyon dolarlık 

yatırımla Türkiye’de ikinci sırada yer alıyor. 1 

 

Aramızda çeşitli sektörlerden kurum temsilcileri, girişimciler, TEKMER’den ve farklı teknoloji transfer 

ofislerinden birçok katılımcı bulunmakta. Hepimizin ortak noktası girişimcilik. Bir buluşma merkezi 

haline gelen Ankara’da daha çok etkinlik gerçekleştirmeyi, daha sık bir araya gelmeyi temenni 

ediyorum. 

 

Sevgili Konuklar,  

 

Sözlerimin sonuna gelirken; TÜSİAD Kurumlarda Girişimcilik Çalışma Grubu Başkanı sevgili Bilge 

Kalpaklıoğlu Eyilik’e, raporun hazırlanma sürecinde katkı veren değerli üyelerimize, deneyimlerini 

paylaşan kurumlara ve temsilcilerine, özverili çalışmaları ile Deloitte yazar ekibine ve son olarak çalışma 

boyunca verdikleri tüm emekler için TÜSİAD Girişimcilik ve Gençlik Çalışmaları bölümü faaliyetlerini 

koordine eden ekip arkadaşlarımıza teşekkürlerimi sunuyorum. 

 

Bu raporun ardından daha çok kurumun girişimcilik dönüşümünü başlatmak üzere adım atma 

cesaretini göstermesini ümit ediyor, beni dinlediğiniz için teşekkür ediyorum.  

 
1 StartupCentrum.( 2024) Birinci Çeyrek Türkiye Startup Ekosistemi Yatırım Raporu. 
https://startupcentrum.com/tr/rapor/2024-q1-turkish-startup-ecosystem-funding-report  

https://startupcentrum.com/tr/rapor/2024-q1-turkish-startup-ecosystem-funding-report

