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TUSIAD egitimi bireysel, toplumsal, ekonomik ve demokratik gelismenin

ana unsuru olarak gormekte ve oncelikli konulardan biri olarak ele
almaktadir. TUSIAD biinyesindeki Egitim Calisma Grubu tarafindan okul
oncesinden yiiksekogretime kadar egitimin niteliginin artirilmasi,

21. yy becerileri ve egitimcinin egitimi konularinda calismalar yapilmakta,
ayrica STEM+A (Fen, Teknoloji, Miihendislik, Matematik + Sanat) ile ilgili 6zel
bir proje grubu da bulunmaktadir.

TUSIAD’in egitim konusundaki calismalari; raporlar, goriisler, konferanslar
ve ulusal/uluslararasi kurumlarla isbirligi projelerinden olusmaktadir.

Bu brosiirde, 1990-2018 doneminde egitim ile ilgili baslica calismalara
yer verilmektedir.

TUSIAD




®@jyi egitilmis insan ¢
yonetilebilir ama giidiilemez.
Yonlendirilebilir ama
kolelestirilemez. Hepimizin
gonliinde yatan yurttas iyi
egitilmis yurttastir.99

CEM BOYNER

(Rapor Tanitim Toplantisi)

RAPOR

TURKIYE'DE EBiTiM: SORUNLAR VE
DEGISIME YAPISAL UYUM ONERILERI

(llkeleraras: rekabette egitimin stratejik
bir énem kazandigina dikkat ¢eken rapor,
milli egitimde temel sorunlari, ¢dziim
Onerilerini ve 6zel sektdriin katilim
alanlarini belirlemeyi amaclamistir.

" ropLan |

“TORKIYE' DE EGITiM: SORUNLAR VE_
DEGISIME YAPISAL UYUM ONERILERI”
RAPORU TANITIM TOPLANTIS|

®@Kalkinmanin
hem hedefi hem de kaynagi
‘insan’dir ve insan kaynaklarini
gelistirmedikgce hicbir iilkenin siirekli
ve dengeli bir kalkinma atilimini
gerceklestiremeyecegi asikardir.99

BULENT ECZA CIBASI
(21.Yiizyila Dogru Tiirkiye Toplantisi)

5 oot TURKIYE'DE

VE DUNYAVDA

&y YUl_(SEKﬁGRETiM, _
BILIM VE TEKNOLOJI

Bilim, teknoloji ve

lyi yetismis insan
gliciiniin basta gelen
tiretim faktorleri arasinda sayildigina ve
yliksekogretimin bu baglamda tasidig1
oneme dikkat ¢eken rapor, yiiksekogretim
sistemi ile bilim ve teknoloji politikalarina
yonelik oneriler sunmaktadir.

\—

" ropLan |

“TORKIYE' DE VE DUNYADA _
YUKSEKOGRETIM, BILIM VE TEKNOLOJI"
RAPORU TANITIM TOPLANTIS|

®@Egitim ve dgretime :
tiim kademelerde yatirim yapmak
iizere dzel sektoriin énii acilmali;
egitim, yiiksekdgretim, bilim

ve teknoloji politikalarina, ozel
sektariin agirlikli bicimde temsil
edildigi kurullar araciligiyla yon
verilmelidir. Bu kurullar egitimle
istihdamin koordinasyonunu
saglamahdir.99

HALIS KOMILi
(TUSIAD Yiiksek Istisare Konseyi)

©@ Oniimiizdeki yiizyilin !
hemen basinda Tiirkiye’nin niifus
yapist, hizli ekonomik gelismenin
ihtiyac duydugu nitelikli insan
kaynaklarin yetistirmek icin
miistesna bir imkdn sunacaktir.
21. yiizyilda artik okul binalarini
degil, siniflardaki egitimin
niteligini diigsiinmek ve saglamak
zorundayiz.99

MUHARREM KAYHAN
(TUSIAD 29. Genel Kurulu)



durulmasi gereken konu, arastirma-
gelistirme faaliyetlerinin ve buna
bagh olarak insana yapilan
yatirimin 6n plana ¢ikmasidir.
Insamin yaraticithgini, yenilikgi
diisiince gelistirmesini tesvik

etmek ve egitim sistemimizi ¢ok

ge¢ olmadan buna yénelik olarak
yeniden yapilandirmak biiyiik 6nem
tasimaktadir. Zira Ar-Ge’ye yapilan
yatirtm demek beyin giiciine ve
insana yapilan yatirim demektir.99

ERKUT YUCAOGLU
(3. Teknoloji Kongresi)

RAPOR

B s TURKiYE_'DE :
MESLEKI VE TEKNIK
EGITIMIN YENIDEN
— YAPILANDIRILMASI

TENIBEN TOPLENDIRILMASI Mesleki Ve teknik
egitimin sorunlarin
ortaya koyan rapor,
akademik ve mesleki disiplinleri
kaynastiracak cok amacli lise modelini,
modiiler kredili sistemi, sektor
temelinde egitimi ve meslek okulu-
sektor isbirligini esas alan bir model
dnermistir.

—

YUKSEKOGRETIMIN FINANSMANI

Raporda egitimin ekonomik ve sosyal
kalkinma ile iligkisi tizerinde durulmus,
yiiksek 6gretimin finansman kaynaklar
ve Oneriler ele alinmistir.

COGRAFYA 2002,
FELSEFE 2002,
TARIH 1939-2002

(YARDIMCI
DERS KITAPLARI)

Tarih, cografya ve
felsefe alanlarinda
hazirlanan 6rnek
kaynak kitaplar,

21. yiizyilin esiginde
disiplinler arasi bir
anlayisla Ttrkiye’deki
okul kitaplarina
yonelik bir tartisma
zemini yaratmayi

ve ders kitaplar
alaninda yeni bir
bakis acis1 sunmayi
amaclamistir.

®@Egitimde onemli olan,
dgretmenden dgrenciye aktarilan
bilginin ¢cagdas ve bilimsel olmasi,
dgrencinin de konular éziimserken
diinyaya evrensel yurttaslk
penceresinden evrensel degerlerle
bakmasidir. ‘Cagdas Uygarlik’
ancak boyle yakalanabilir.
Buradan hareketle, Cografya, Tarih
ve Felsefe kitaplariyla ‘Cagdas
Yurttas’ adini verdigimiz iiclemeyi
tamamlamis bulunuyoruz.99

TUNCAY GZILHAN

(Yardimei Ders Kitaplari Tanitim Toplantist)

ropLan-

GABDAS YURTTAS UGLEMESi-YARDIMCI
DERS KITAPLARI TANITIM TOPLANTISI

RAPOR

YUKSEKOGRETIMIN YENIDEN
YAPILANDIRILMASI: TEMEL iLKELER

Yiiksekogretim sisteminde cesitliligi
ve kurumlarin yaraticiligini 6n plana
cikaran, tiniversitelerin birbirleriyle
rekabet edebilmelerine firsat taniyan
bir yapilanma onerisi sunulmustur.

BASIN BULTENI

@@ Yiiksekogretim yasa tasarisinin genis
katilimli bir tartisma siireci sonunda
Meclis’e sunulmasinda fayda var.99



YUKSEKOBRETM, BiLiM VE
TEKNOLOJIDE YENi YONELIMLER
KONFERANSI

D_(_)GR_U BASLANGIC:
TURKIYE'DE OKUL
ONCESI EGITIM

Daha saglikli ve basarili
bireyler yetistirmek
icin egitime erken
baslanmasi gerektigini
vurgulayan rapor, okul 6ncesi egitimin
yayginlastirilmasi icin idari, hukuki,
mali ve teknik reform 6nerilerini
sunmustur.

ropLan

“DOGRU BASLANGIC:
TURKIYE'DE OKUL ONCESI EGITIM”
RAPORU TANITIM TOPLANTISI

e

©@ jnsan kaynaginin
gelistirilmesi bakimindan iilkemizin
diinyadaki karsilastirmali
konumunun yetersiz kaldig
goziikmektedir. Egitim ile isgiicii
verimliligi arasindaki bag
kuvvetlendirilmeli ve egitimin
biiyiime oranina katkisi artirilmalidur.
Bu ise basta mesleki egitim olmak
lizere, egitim sistemimizde koklii
degisiklikleri gerektirmektedir.99

GMER SABANCI

(Rapor Tanitim Toplantisi)

EGITIM VE
SURDURULEBILIR
BUYUME: TURKIYE
DENEYIMI, RISKLER VE
FIRSATLAR

Verimlilik ve egitim
arasindaki iliskiyi
inceleyen raporda, egitimde elde
edilecek basarinin ekonomik biiyiime
orani ve refah artisina yapacagi katkiya
yonelik 6ngoriiler olusturulmustur.

ropLani-

“EGITiM VE SURDURULEBILIR BUYUME:
TURKIYE DENEYiMi, RISKLER VE
FIRSATLAR” RAPORU TANITIM TOPLANTIS!

BASIN BULTENI

@@ Milli Egitim Surasi siyasete alet
edilmemeli: Sura’nin, toplanti giindemi,
toplant1 zamanlamasi ve katilimci profili
bakimlarindan siyasi miilahazalardan
uzak tutulmasi, egitimde cagdas
diizenlemelerin gerceklestirilebilmesi
acisindan énem tasimaktadir. 99

RAPOR

TARIH 1839-1939
(YARDIMCI DERS KITABI)

2003

BASIN BULTENI

@@ viiksekogretim sistemi yeniden
yapilandirlarak egitim, siyasetin
miidahale alan olmaktan cikarilmalidir 99

ropLan |

“TORKIYE'DE YUKSEKOGRETIM:
EGILIMLER, SORUNLAR VE FIRSATLAR”
RAPORU TANITIM TOPLANTISI



®@iiniversitelerin, ,
ulusal strateji ve vizyona uygun
olarak, kurum ici konularda kendi
kararlarini verebilmek icin gercek
anlamda ozerklige sahip olmalar
gerekli. Ozerklik, kurumlarin kendi
misyonlarini, akademik profillerini ve
ortak degerlerini tanimlamaya; kurum
ici yapilanini buna gére uyarlamaya;
akademik ve idari personellerini
yonetmeye ve gelistirmeye olanak
taniyor. Ozerklik iiniversitelere cegitli
finansman kaynaklarini arastirma
serbestligini de getiriyor. 99

ARZUHAN DOGAN YALCINDAG

(Rapor Tanitim Toplantis1)

RAPOR

« | | YUKSEKOGRETIM:
EGILIMLER, SORUNLAR
VE FIRSATLAR
Avrupa Universiteler
Birligi (EUA) Kurumsal
Degerlendirme Programi
tarafindan hazirlanan raporda, 6zerklik
ve {iniversite yonetisimi, hesap
verebilirlik, biitceleme, arastirma,
kalite giivencesi basta olmak tizere
iniversite sisteminin temel konularinda
iyilestirme onerileri getirilmistir.

TOPLANTI DiZiSi

“TURKIYE'DE YUKSEKOGRETIM:
EGILIMLER, SORUNLAR VE FIRSATLAR”
RAPORUNUN YOK iSBIRLIBIYLE

7 BGLGEDE 7 ILDE TANITIM
TOPLANTILARI

BASIN BULTENi

@@ (Ogrenci kontenjanlar ve béliimler
arasi gecis ile ilgili tartismalar,
yiiksekogretimde reform ihtiyacinin
aciliyetini bir kez daha giindeme
getirmistir. 99

BASIN BULTENI

@@ viiksekogretime giriste katsay

ile ilgili degisiklik mesleki egitimin
sorunlarini c6zmeyecek, istihdamin
gelismesine ve issizlikle miicadeleye de
hizmet etmeyecektir. 99

BASIN BULTENi

@@ 0kul 6ncesi egitimin zorunlu olmast
icin baslatilan calisma memnuniyet
vericidir.99

ropLan |

b g, TUSIAD-UNFPA 2050'YVE
s | DOGRU NUFUSBILIM VE
| YONETIM:

(") | EGITIM SISTEMINE BAKIS
Tiirkiye’de 2010-2050
yillarindaki demografik
egilimlerin egitim

sektorii bakimindan avantajli bir donem
olusturacag belirtilen raporda, tiim egitim
kademelerinde yatinnmlarin artirilmast,
egitimin niteliginin gelistirilmesi ve
cinsiyet esitliginin saglanmasi basta
olmak tizere reform onerileri sunulmustur.

" ropLan |

“TUSIAD-UNFPA 2050'YE DOGRU
NUFUSBILIM VE YONETIM:
EGITIM SISTEMINE BAKIS”
RAPORU TANITIM TOPLANTISI

EﬁjTiM REFORMU GIRiSIiMi (ERG)
“EGITIMDE iYi ORNEKLER KONFERANSI"
KAPSAMINDA TUSIAD “MESLEKI EGITiM
TOPLANTILARI” (2011-2012-2013)



®@21. yiizyil becerilerine
sahip olmak, ‘orta halli ekonomi’
ve ‘orta halli demokrasi’ tuzagini
asmamiz i¢in sart. Hiikiimetler,
bilim insanlan ve is diinyasi

okul déncesinden baslayarak

hayat boyu 6grenmeyi ve beceri
gelisimini tesvik etmek, becerilerin
isgiicii piyasasinda uygun islerle
eslesmesini saglamak gibi 6nemli
ve zorlu gorevleri basarmak
durumunda.99

UMIT BOYNER

(21. Yiizyil Becerileri Konferans:)

" roLan |

“21. YUZYIL BECERILERININ Efji_Ti_M
YOLUYLA KAZANDIRILMASI: EGITIMDE
ICERIK VE YONTEM” KONFERANSI

BASIN BULTENI

@@ TBMM giindemindeki 4+4+4 kanun
teklifi mevcut durumdan dahi geriye
gidise yol acacaktir. Tiirkiye’'nin ihtiyaci
olan egitim reformu bu degildir. 99

BASIN BULTENi

@@ Yiiksekdgretim Kanunu Taslagr'nin,
iniversite 6zerkligini gliclendirme
hedefini 6nemsiyoruz. 99

®@ Tiirkiye’de daha
sonuclar goriilmeden,
uygulamalarin etkisi 6lciilmeden
politika kararlarinin alinmast

ve uygulanmasi, égrencilerimizi

OKULDA UNIVERSITE:
TURKIYE'DE GGRETMEN
EGITIMINI YENIDEN
YAPILANDIRMAK iCiN

BiR MODEL ONERISi d‘i sistemin kurvl?qm durumuna
- ' diisiirmekte. Egitim reformlarinin
Geligmis tilkelerdeki ‘veriye dayali olarak’ gelistirilmesi

egilime uygun olarak égretmen ; .
egitiminde “alanda yiiksek lisans1” ve ve yine veriye dayali olarak

“deneyime dayali meslek egitimini” esas gf')'zden. g_ef"i" ilmesi et ekli. Egitim )
alan bir model 6nerisi sunulmustur. sistemimizde siireklilik ve tutarliligi
ancak bu sekilde saglayabiliriz.99

m MUHARREM YILMAZ

“QKULDA UNi}I_ERS_iTl_E: TURKiYE'DE (Rapor Tamitim Toplantist)
OGRETMEN EGITIMINI YENIDEN
YAPILANDIRMAK ICIN BIR MODEL
ONERISI” RAPORU TANITIM TOPLANTISI

TUSIAD “NE OKUSAM?

" NEgwsup  NEOLSAM?” GENCLER
SESLAME riN MESLEK VIDEOLARI
 TUSIAD | o Esi (2013-2014)

TurkishWIN ana isbirligi, Bilgi {Iniversitesi, m
PwC, KAGIDER ve GelecekDahaNet

TUSIAD-TODER “PISA
2012 DEGERLENDIRMESi:
TURKIYE iCIN VERIYE
DAYALI EGITIM REFORMU
ONERILERI”

ishirligiyle. TUSIAD-TODER “PISA 2012
DEGERLENDIRMESI: TORKIYE iCiN VERIYE
m DAYALI EGITIM REFORMU ONERILERI”
RAPORU TANITIM TOPLANTISI

MESLEK OGRETMENLERINE iSYERI
EGITIMI (2013-2015)

MEB, YOK, TUSIAD, TOBB ve TISK
ishirligiyle.



®@Gelecegin ekonomisi,
bilgi ve inovasyonun iizerinde
sekillenecek ve STEM (Fen,
teknoloji, miihendislik, matematik)
becerileri hemen tiim alanlardaki
islerde gerekli olacak. STEM
egitimi, iilkemizin gelecegine
yapilan en kiymetli yatirimdir.
STEM isgiicii, iilkemizi teknoloji ve
inovasyonda ilerletecek en 6nemli
giictiir. STEM’in 6nemi konusunda
farkindaligi yiikseltmeli, egitimde
enerjimizi genclere saglam bir
STEM altyapist kazandirmaya
odaklamaliyiz.99

HALUK DiNQER
(STEM Zirvesi)

“PISA 2012: YARATICI
PROBLEM CGZME
BECERILERI” OECD.
RAPORUNUN TURKIYE
LANSMANI

oo STEM ALANINDA
EGITIM ALMIS
iSGUCUNE YONELIK
TALEP VE BEKLENTILER
ARASTIRMASI

\ Ar-Ge, IK yoneticileri

ve STEM mezunu
calisanlarla bir anket calismasi
yapilmis, ayrica STEM egitiminin ve
isgiiciiniin gelistirilmesine yonelik
onerilere yer verilmistir.

ropLan |

TUSIAD STEM ZIRVESI

ALAIDA BTN ALMS 5GOCONE YONELK
.......................

Samsung ana destegi, Kibar Holding,
Ko¢ Holding, Siemens, MESS ve TTSIS
destekleriyle.

" kinapgie |

iS DUNYASI LIDERLERINDEN
MESAJLAR

[s diinyasinin énde gelen isimlerinin
STEM egitiminin ve STEM is giicliniin
onemi ve gerekliligi izerine goriis ve
onerilerine yer verilmistir.

®@Bircok iilkede kamu
ozel sektor ve sivil inisiyatiflerin
STEMe ilgisi ve yatirtmi dikkat
cekiyor. STEM egitimi konusunda
iilkemizde de somut hedeflerin kamu
tarafindan ortaya konmasi ve tiim
paydaslarca bir seferberlik anlayisiyla
sahiplenilmesi, egitimde son derece
onemli bir fark yaratacaktir. Egitim
diinyasi, politika yapicilar ve is
diinyasi olarak, STEM egitimini
iyilestirecek adimlan atabilir;

bilim insanlarini, miihendisleri ve
matematikgileri iilkemizde yiikselen
deger konumuna getirebiliriz.99

CANSEN BASARAN-SYMES
(Egitimde Yeni Trendler: STEM Konferansi)

ropLan

TUSIAD-BAHCESEHIR UNIVERSITESI-
GEORGIA STATE UNIVERSITY
“EGITIMDE YENi TRENDLER: STEM
KONFERANSI”

" prosE

MESLEKI EGITIMDE OKUL-ISLETME
iSBIRLIGI (2015-2018)

MEB, TUSIAD, TiSK, TURKONFED,
Vehbi Kog Vakfi ve OSGD isbirligiyle.



" Gorls |

ORTA VADELI PROGRAM 2017-2019
KAPSAMINDA EGITIM HEDEFLERI
VE EGITiMiN YONETSEL KONULARI
HAKKINDA GORUS BELGESI

Okul 6ncesi egitimin zorunlu olmas,
yabanci dil egitiminin gelistirilmesi,
egitim yoneticileri ve 6gretmenlerin
yetkinliklerinin giiclendirilmesi ve
merkez ile yerel egitim birimlerinin
yetki-sorumluluk paylasiminin
yeniden diizenlenmesine yonelik
oneriler sunulmustur.

BILGi TEMELLI
EKONOMIDE YETiSKiN
BECERILERINI
GELISTIRMEK SEMINERI:
OECD PIAAC-YETiSKIN
BECERILERI RAPORUNUN
TURKIYE LANSMANI

@@ Egitim sistemimizin
dijital cagin gerektirdigi
sorgulayici, analitik ve elestirel
diigiinmeye yonelik, yaraticiliga
odakli, ezberden uzak bir felsefeye
uygun olarak yeniden tasarlanmasi
gerektigini diisiiniiyoruz. 15 yas
ogrencilerinin becerilerini élgcen
PISA ve yetiskin becerilerini dlcen
PIAAC sonucglarinin yansittigi
yetersizlikler, gelecegin lider iilkesi
olma arzusuna ve azmine sahip bir
iilke icin iiziintii verici seviyededir
ve bunlar hizla agilmalidir. 99

EROL BILECIK
TUSIAD Yiiksek Istisare Konseyi Toplantisi

BASIN BULTENI

ee Diinyanin gittigi yonii dogru okuyarak
egitim politikalarini bu degisime gore
glincellemek zorundayiz. Atatiirk, istikbal
icin en onemli ilkeyi ‘Fikri hiir, Vicdani
hiir, Irfan1 hiir nesiller!” diyerek en

yalin bir sekilde ifade etmistir. Bilim ve
teknolojide 6ne gecen iilkelerin digerleri
ile aray1 actig1 bir cagda, miifredatimizin
bilimsel temellere dayanmasi tilkemiz i¢in
hayati 6neme sahiptir. 99

2023'E DOGRU
TURKIYE'DE STEM
| GEREKSINIMi

Tiirkiye'nin STEM
mezun sayilarinin
yillar igerisindeki
dagilimlarinin nasil

degistigine yer verilmis, Tlirkiye’de
STEM istihdam gereksinimine iligkin
ongoriilerde bulunulmustur.

" Goris

MEB TARAFINDAN HAZIRLANAN
TASLAK OGRETIM PROGRAMLARI
HAKKINDA GORUS BELGESI

TUSIAD STEM+A §EFERBERLi_f5i
KAPSAMINDA f‘ﬁGRETME_N EGITIMI”,
“STEM+A EGITIM KITLERI” VE “STEM
GUNLERI ETKINLIK SERISI”

Dow, Intel, Zorlu Holding ana
destekleri, LAV destegi ve BAU-STEM
ishirligiyle.

.- STEM

i FEN- TEKNOLOJI- MUHENDISLIK - MATEMATIK-



" prose | prose

TUSIAD “NE OKUSAM? NE OLSAM?” MESLEKI TEKNIK LiSELEvaD_E _

GENCLER ICIN MESLEK VIDEOLARI SANAYI 4.0 ICIN STEM EGITIMI

PROJESI: SANAYI 4.0 VE STEM - o

MESLEKLERI Dow ana destegi; IAU-STEM igbirligiyle. -

TurkishWIN ana isbirligi; Binyaprak, . ST EM TUSIAD'in egitim konulu
KAGIDER, GelecekDahaNet isbirligi; & Swonsw : gal|§malar|n|n ayrlntlll

MESS, Facebook, Index, Medianova

destekleriyle. BASIN BULTENI igeriklerine eri§mek icin

. karekodu okutunuz.
NE OkusAM @@ 2023 Egitim Vizyonu' ile ilgili
WSiAD aciklamalan ilgiyle takip ettik.
k d Ulkemizin bilimsel, toplumsal, T
ekonomik ve demokratik alanda E E
m en gelismis seviyeye ulasmasinin
tasiyic1 giicti nitelikli egitim olacaktir.
EGITIM REFORMU GIRiSiMi (ERG) Ozgiir diisiinen, genel kiiltiir, bilim i .
OGRETMEN AGI iLE . gibi alanlarda iyi yetismis, yaratici E -
“DUSUNME BECERILERi PROGRAMI” ve sosyal sorumluluk sahibi bireyler
Akfen Holding, Dogan Holding tilkemizin en énemli milli ve
Kibar Holding Ve Tekfen Holdir,lg uluslararasi gii¢c kaynagidir. Bu konu

ayrica 21. yiizyilda kiiresel rekabet
glicii yiiksek bir Tiirkiye idealimiz icin

ddretmen de belirleyici énemdedir. 99
TUSIAD &
BASIN BULTENI m

TUSIAD YUKSEK iSTISARE KONSEYi

Milli Egitim Bakani Ziya Selcuk
katilimiyla.

destekleriyle.

ee Gelecegin giivencesi egitime,

egitimin basarisi ise 6gretmene dayalidir.
Ogretmenlerimizi yiiksek niteliklerle
yetistirmek ve onlarin mesleki gelisimlerini
stirekli kilmak, 21. yiizyil becerilerine sahip,
ozgiir, yenilikci ve yaratici diisiinebilen
nesillerin yetistirilmesi icin elzemdir.99
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