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Degerli Konuklar, TUSIAD Uyeleri,

Bugiin istanbul’un giizel bir ilkbahar giiniinde yaklasik 300 kisinin katiimiyla, 25 STK, 6 yabanci
misyon, sanatgi, sporcu ve TUSIAD uye sirketlerinin degerli ydneticileri, iscileri ve uzmanlarinin
katilimiyla SUR 2017’de siirdiiriilebilirligin ilham veren hikayelerini dinlemek tizere bir araya gelmis
bulunuyoruz, hosgeldiniz.

Tum konuklara degerli katihmlari ve katilarak Sirdirdlebilirlik kavraminin farkindaliginin artmasina
verdikleri katkilardan dolayi tesekkiir ederek, hosgeldiniz demek istiyorum.

Surdurulebilir kalkinma dedigimizde sadece ekonomik biyimeyi degil,
insan ile doga arasinda bir denge kurarak,
gelecek nesillerin kaynaklarini tiiketmeden,

hem buglinkii hem de gelecek nesillerin yasam kalitesini ve refahini da artiran bir
kalkinmadan bahsediyoruz.

Yani strdurtlebilirlik, icinde ekonomik, ekolojik, sosyal ve kiltiirel boyutlar barindiran bir kavram.

Kalkinmayi ise sirddrdlebilir kilmak icin sadece hikiimetlere degil, sivil toplum kuruluslarina,
akademiye, is dlinyasina, anne babalara hatta tim topluma ayri ayri roller dustyor.

Ozetle, Sirketlerin sadece ekonomik biiyiimeyi saglamak disinda gevreyi koruma, icinde bulundugu
toplumu distinme, kadin istihdamini tesvik etme, ¢alisan haklarina saygi gésterme, bolgesel
kalkinmaya destek verme gibi bircok toplumsal ve gevresel sorumlulugu da bulunuyor.

SUR 2017 etkinligimiz boyunca bu yil kadin istihdami, karbon emisyonu azaltimi, alternatif turizminin

desteklenmesi, biogesitlilik, geri donlisiim gibi stirdlrilebilirligin farkli alanlarinda, basarili projeleri

hayata geciren sirketlerimizin yoneticileri, ilham veren hikayelerini bizlerle paylasacaklar.

Projelerini kendi hikayeleri izerinden, kendi bakis agilari ve deneyimleri isiginda bize aktarmalari

strdurulebilirlik cercevesinde bir sirket projesi olmaktan cikaracak ve bizler icin hayatin ta kendisi

olacak. Clnki bir hikaye, hayatimiza ne kadar dokunursa, ne kadar hayatin icinde olursa, o kadar bize

ilham verebilir ve bizi harekete gecirmek icin tesvik edebilir.
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Bugiin dinleyecegimiz hikayelerin bir ortak noktasi var- bakalim sizler de bu ortak noktayi fark
edebilecek misiniz? GUnidn sonunda bu ortak noktayr beraber tekrar konusacagiz. Bugin
dinleyecegimiz hikayeler bize sunu da gdsteriyor. is diinyasi olarak hali hazirda sahip oldugumuz bilgi,
teknoloji, insan kaynagi ve finansal kaynaklar ile hem buglinkii hem de gelecek kusaklara “yasanabilir
bir gelecek” sunabilecek glicteyiz. Bugilin verecegimiz kararlar ile var olan kaynaklarimizi en iyi sekilde
degerlendirebilir, kaynak kullanmadaki biling, sorumluluk ve verimliligimizi artirarak, gelecek
nesillerin umutlarina ve yasam standartlarina sahip ¢ikabiliriz.

Tum paydaslarin katilimi ile gerekli politikalari olusturdugumuz ve uyguladigimiz takdirde, dogal
kaynaklarin dengeli kullanildigl, ekonomik ve sosyal alanda sirdirilebilir gelismeye sahip

"yasanabilir" bir diinya icin ge¢ kalmis degiliz.

Heyecanla SUR 2017'nin ilham veren hikayelerini dinlemek (izere, SUR Konferansini
gerceklestirmemizde 2 yildir desteklerini esirgemeyen Ozyegin Universitesi'ne ve Global Compact
Tlrkiye'ye de buradan tesekkirlerimizi sunuyoruz.

Boylelikle s6zl stirdirilebilirlige ilham verenlere birakiyoruz .....



