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TUSIAD "Bilgi Temelli Ekonomi Icin Yetiskin Becerilerini

Gelistirmek' Semineri Diizenledi

TUSIAD, 28 Kasim Pazartesi giinii ""Bilgi Temelli Ekonomi i¢cin Yetiskin Becerilerini

Gelistirmek" baslikli bir seminer diizenledi.

Seminerin acilis konusmalart TUSIAD Yénetim Kurulu Baskani Cansen BASARAN-
SYMES ve TUSIAD Yénetim Kurulu Uyesi ve Sosyal Kalkinma Yuvarlak Masas1 Baskan1
Erol BILECIK tarafindan gergeklestirildi.

Toplantinin acilisinda yaptigi konusmada TUSIAD Yénetim Kurulu Baskan: Cansen
Basaran-SYMES sunlar1 sdyledi: “Dijital doniigiim, is yapma ve iiretim bigcimlerini
doniistiiriirken iggiicii piyasast da bundan ka¢inilmaz olarak payini aliyor. Neredeyse tiim
endiistrilerde insan kaynagi becerilerinin gecerlilik siiresi kisaltyor. Becerilerin egitim

voluyla gelistirilmesi bu nedenlerle en kritik noktayr olusturuyor.

Tiirkiye'nin ilk kez katildigi ve haziran ayinda yayinlanan OECD Yetiskin Becerileri
Arastirmasi’'min sundugu veriler ontimiizdeki zorluklar:t gostermekle birlikte, harekete

gecmemiz igin bir “isaret fisegi” olarak degerlendirilmeli, bir firsat olarak kullanilmal.

Bugiin egitimde ¢agin gerektirdigi yonde doniigiim saglarsak, gelecegimizi de toplumsal
refah ve kalkinma bakimindan daha parlak gorebiliriz. Egitimde ne ekersek onu
bicecegiz. Bilgi temelli ekonomiye doniisme siirecinde, egitim sistemi geriden takip eden
degil, esgiidiimlii sekilde kendini yenileyebilen bir icerik ve isleyise kavusturulmalidir. Bu,
hem nitelikli is ve yasami hak eden yetiskinlerimizin hem de biz ig diinyasinin beklentisi ve

talebidir.
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Elestirel, yaratici ve disiplinler aras: diigiinme, problem ¢ozme, fen-teknoloji-miihendislik-

matematik (STEM), adaptasyon, iletisim ve igbirligi gibi 21. Yiizyil becerilerini bireylere
kazandirmak onceligimiz olmalidir. Politika yapicilar, igveren ve ¢alisan temsil orgiitleri
dahil ilgili tiim sosyal paydaslar egitim konusuna yaklagimlarint tiimiiyle gézden

’

gecirmelidir.’

TUSIAD Yénetim Kurulu Uyesi ve Sosyal Kalkinma Yuvarlak Masas1 Baskan1 Erol
BILECIK toplantinin agilisinda gergeklestirdigi konusmada "Meslekler giderek daha fazla
beceri gerektirecek sekilde doniismektedir. Becerileri gelistirmenin yolu oncelikle nitelikli
egitimden gegiyor. Egitim sistemi ile calisma yasami arasindaki bagin gii¢lendirilmesi de
biiyiik onem tasiyor. Ozel sektériin, drgiin ve yaygin egitim programlarinda daha fazla soz
sahibi olmasim saglayacak mekanizmalar bireylerin isgiicii piyasasina uyumlarini
kolaylastiracaktir. Politika gelistirirken veriyi temel almak, politikalarin bagarisi i¢cin ¢ok
onemli bir faktordiir. Uygulanacak politika ve yol haritasini, iilkemizin ilk kez katildig
OECD-PIAAC arastirmasimin ortaya koydugu bulgulardan da yararlanarak tartismak,

inantyoruz ki iilkemiz giindemine yapici bir katki sunacaktr.” dedi.

Seminerde, OECD Istihdam Analizi ve Politikalar1 Béliimii Baskan1 Mark Keese OECD
PIAAC 2016 “Beceriler Onemlidir: Yetigkin Becerileri” arastirmasinin bulgularmi sundu.
CNN Tiirk Program Yapimcisi Cem Seymen moderatorliiglinde gergeklesen “Bilgi Temelli
Ekonomide Yetiskin Becerilerinin Gelistirilmesi icin Oncelikler ve Yol Haritas1 Nasil
Olmali?” bashikli oturuma MEF Universitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Erhan ERKUT,
Coskundz Egitim Vakfi Miidiirii Azize GOKMEN, TEDMEM Direktorii Prof. Dr. Emin
KARIP ve Bahgesehir Universitesi Ogretim Uyesi Yard. Dog. Dr. Gék¢e UYSAL tartismaci
olarak katildilar.



